Uchwala Nr .3, /0. 11
Zarzadu Powiatu w Opatowie

z dnia 27 stycznia 2011 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego
Domu Pomocy Spolecznej w Zochcinku

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) i §4 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19
pazdziernika 2005 roku w sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 217, poz. 1837), Zarzad Powiatu
uchwala, co nastg¢puje:

§1
W zataczniku do Uchwaty Nr 13/32/07 Zarzadu Powiatu w Opatowie z dnia 30 maja 2007 roku w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Zochcinku wprowadza si¢

nastgpujace zmiany:
1. § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

W sktad Domu Pomocy Spotecznej w Zochcinku wchodza nastgpujace komorki organizacyjne i
samodzielne stanowiska pracy:
a) Zastgpca Dyrektora,
b) Dzial Ksiggowosci,
¢) Sekcja Administracyjno-Gospodarcza,
d) Kuchnia,
¢) Dzial Opiekunczo-Terapeutyczny: A 1B,
f) Pracownik socjalny,
g) Kapelan,
h) Pracownik d/s inwestycji,
1) Psycholog.
2. § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
Dyrektorowi Domu bezposrednio podlegaja:
a. Zastgpca Dyrektora,
b. Glowny Ksiggowy,
c. Kierownik Dzialu Opiekunczo-Terapeutycznego ,,A”,
d. Kierownik Dzialu Opiekuficzo-Terapeutycznego ,,.B”,
¢. Pracownik socjalny,
f. Kapelan,
g. Pracownik ds. inwestycji,

h. Psycholog.



3. Schemat struktury organizacyjnej Domu Pomocy Spotecznej w Zochcinku otrzymuje brzmienie o

tresci zgodnej z zalacznikiem do niniejszej Uchwaly.
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Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Domu Pomocy Spolecznej w Zochcinku.

§3

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.

Maria Serwinowska —

Wiestawa Stowik —



SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ DPS W ZOCHCINKU

eznik do Regulaminu Organizacyjnego DPS w Zochcinku

Cnrim_%zﬁmw‘mm \....»......Nm.ﬁma: Powiatu w Opatowie z dnia. il Ao .
DYREKTOR _
ZASTEPCA DYREKTORA
=
Dzial Sekeja Drzial A B
Ksiegowosci 4,00 Administracyjno - 15,75 Kuchnia 7 Opiekunczo —
Gospodarcza Terapeutyczny 74,75
Gl. Ksiegowy 1 Kierownik 1 Kierownik 1 Kierownik 1 1
Ksiggowy 1 Prac. pralni 3,0 Kucharz 6 Rehabilitant - 1,25
Inspektor 2 Magazynier 1 Piclegniarka 7 7
Pracownik Opiekun LS 16
gospodarczy 10,75
i obslugi Kapelan 0,25 Instruktor 2 3
Pracownik socjalny 3 Pokojowa 10 11
Psycholog = 0,5
Pracownik ds. inwestycji 0,25
RAZEM:

DPS - 107,0 etatow




Uzasadnienie

Zmiany proponowane w Regulaminie organizacyjnym dotycza koniecznosci zatrudnienia
psychologa.

Biorac pod uwage stany psychiczne mieszkancow stato si¢ konieczne nawigzanie wspolpracy z
psychologiem, ktory pomoze rozwigzywac zaistniate problemy ludzi chorych psychicznie. Fachowa opieka
psychologiczna utatwi wprowadzenie odpowiednich metod terapeutyczno — leczniczych i poprawi jako$¢
$wiadczonych przez DPS ustug.

Mieszkancy jako ludzie przewlekle psychicznie chorzy, jak wynika z ciagtych obserwacji, atwo
ulegaja zmianom nastrojow i zmianom reakeji na zachowania innych.

W zwigzku z tym zapewnienie Im fachowej opieki psychologiczne;j stalo sig jednym z nadrz¢dnych
zadan DPS.

Dlatego tez zachodzi koniecznos¢ naktualnienia Regulaminu Organizacyjnego DPS w Zocheinku.

Opracowal:
Dom Pomocy Spolecznej w Zochcinku.



