Zatacznik

do uchwaly Nr XX/354/12
Sejmiku Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego

z dnia 23 kwietnia 2012 r.

STATUT
Wojewédzkiego Szpitala Obserwacyjno-Zakaznego im. Tadeusza Browicza
w Bydgoszcezy

Rozdzial 1
Postanowienia ogéine

§ 1. Wojewddzki ~ Szpital ~Obserwacyjno-Zakazny — im. Tadeusza Browicza
w Bydgoszczy zwany dalej ,WSOZ”, jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki
zdrowotne;.

§ 2. Podmiotem tworzacym i sprawujacym nadzor nad WSOZ jest Wojewddztwo
Kujawsko-Pomorskie.

§ 3. Siedziba WSOZ jest miasto Bydgoszcz.

§ 4. 1. Obszarem dziatania WSOZ jest wojewddztwo kujawsko-pomorskie.

2. WSZOZ moze udzielaé $wiadczen zdrowotnych pacjentom z terenu innych
wojewoddztw 1 obcokrajowcom na zasadach przewidzianych w przepisach ustawy
2 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pozn. zm. ), zwanej
dalej ,,ustawa”, oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne]
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 Nr 164, poz. 1027 z pdzn. zm.).

§ 5. Podstawowym celem WSOZ jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych
zachowaniu, ratowaniu i poprawie zdrowia oraz innych Swiadczen medycznych
wynikajacych z procesu leczenia lub przepisow odrebnych regulujacych zasady ich
wykonywania, jak réwniez zapewnianie pacjentowi przyjetemu do WSOZ obok wskazanych
$wiadczen réwniez lekow 1 artykutdw sanitarnych, pomieszczenia oraz wyzZywienia
odpowiedniego do stanu zdrowia.

§ 6. Do zadann WSOZ nalezy:

1) sprawowanie calodobowej opieki  zdrowotne; stacjonarnegj w  dziedzinach
reprezentowanych przez WSOZ (badania, porady, leczenie) uzupelniajacych dziatalnosc
innych podmiotéw leczniczych stopnia wojewddzkiego;

2) udzielanie specjalistycznych i konsultacyjnych swiadczen ambulatoryjnych w poradniach
Wojewddzkiej Przychodni Choréb Zakaznych wchodzacych w sktad WSOZ;

3) udzielanie $wiadczen diagnostycznych w tym analityki medycznej;

4) pielegnacja chorych;

5) hospitalizacja 0séb potrzebujacych catodobowych lub calodziennych s$wiadczen
specjalistycznych w zakresie choréb zakaznych;

6) szerzenie o$wiaty zdrowotnej.

2. Ponadto do zadan WSOZ naleze¢ moze:

1) realizacja zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych i promocja zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii medycznych
oraz metod leczenia;

2) uczestnictwo w przygotowaniu 0sob do wykonywania zawodu medycznego i ksztatceniu
0s6b wykonujacych zawod medyczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepa :




3) przeprowadzanie badan profilaktycznych;
4) realizacja zadan dotyczacych spraw obronnych.

§ 7. WSOZ moze uzyskiwaé przychody z najmu, dzierzawy aktywéw trwatych.

Rozdzial 2
Organy WSOZ
§8.1. WSZOZ kieruje 1 reprezentuje go na zewnagtrz kierownik, zwany
.Dyrektorem™.
2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace WSOZ i ponosi za nie
odpowiedzialnosc¢.

3. Dyrektor kieruje WSOZ przy pomocy:
1) Zastepcy ds. Lecznictwa;
2) Zastepey ds. Administracyjno-Technicznych;
3) Zastepcy ds. Finansowych-Gtownego Ksiegowego;
4) Zastepcy ds. Strategii 1 Rozwoju;
5) Naczelnej Pielegniarki;
6) Kierownika Dziatu Diagnostyki Laboratoryjne;.
4. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow WSOZ.
5. Dyrektor jest zatrudniany i zwalniany przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

§9.1. Rada Spoteczna WSOZ, zwana dalej ,Rada”, jest organem inicjujacym
i opiniodawczym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz doradczym Dyrektora WSOZ.

2. Rada wykonuje zadania okreSlone w art. 48 ust. 2 ustawy oraz przedstawia
Wojewddztwu Kujawsko-Pomorskiemu opinie w sprawie oddania w dzierzawe, najem,
uzytkowanie, uzyczenie aktywow trwatych WSOZ.

§ 10. Rade powotuje i odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie wiasciwy
organ Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 11. 1. Kadencja Rady trwa 4 lata.
2. Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego odwotuje czionka Rady przed
uplywem kadencji, w przypadku:
1) rezygnacji ze stanowiska;
2) utraty zdolnosci do pelnienia powierzonych obowiazkow na skutek dtugotrwalej choroby:.
trwajacej co najmniej sze$¢ miesiecy, potwierdzonej orzeczeniem lekarskim;
3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 4 kolejnych posiedzeniach Rady;
4) zmiany decyzji podmiotu wyznaczajacego;
5) $mierci.
3. Przed uplywem kadencji Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego moze
takze odwotaé cztonka Rady z inicjatywy:
1) komisji Sejmiku Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego wiasciwej ds. zdrowia;
2) grupy 3 radnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;
3) Klubu Radnych Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;
4) Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 12. W sktad Rady wchodza:
1) przewodniczacy - Marszatek Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego Iub osoba przez
niego wyznaczona;
2) cztonkowie:




a) przedstawiciele wybrani przez Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w liczbie 4,
b) przedstawiciel Wojewody Kujawsko-Pomorskiego.

§ 13. Sposéb zwolywania posiedzen Rady, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla
Regulamin Rady uchwalony przez Rade i zatwierdzony przez Wojewodztwo Kujawsko-
Pomorskie.

Rozdzial 3
Struktura organizacyjna WSOZ

§ 14. 1.W sktad WSOZ wchodza jednostki organizacyjne:
1) Sgzpital;
2) Wojewddzka Przychodnia Choréb Zakaznych.
2. W sklad Szpitala wechodza komorki organizacyjne:
1) Izba Przyjed;
2) Oddzial Internistyczno-Zakazny i Niedoboréw Odpornosciowych;
3) Oddziat Obserwacyjno-Zakazny;
4) Oddziat Choréb Watroby:
5) Oddziat Pediatrii, Chordb Infekcyjnych i Hepatologii;
6) Dziat Diagnostyki Laboratoryjnej;
7)  Sekcja Biologii Molekularnej;
8) Sekcja Immunochemii;
9) Sekcja Chemii Klinicznej i Hematologii;
10) Pracownia Diagnostyki Obrazowej;
11) Pracownia Endoskopii;
12) Apteka;
13) Zespot Centralnej Sterylizacji 1 DDD;
14) Zespot Kontroli Zakazen Zaktadowych.

3. W sktad Wojewddzkiej Przychodni Choréb Zakaznych wchodza komorki

organizacyjne:

1) Poradnia Schorzen Jelitowych 1 Inwazyjnych:

2) Poradnia Hepatologiczna;

3) Poradnia Profilaktyki Wscieklizny:

4) Poradnia Chorob Tropikalnych:

5) Poradnia Choréb Odzwierzecych;

6) Poradnia Profilaktyki i Leczenia Zakazenh Wirusowych;
7) Gabinet Medycyny Pracy;

8) Wojewodzki Konsultacyjny Punkt Szczepien.

4. W sktad WSOZ wchodza takze nastepujace komorki organizacyjne, wykonujace
zadania z zakresu spraw administracyjnych, statystycznych 1 dokumentacii medyczne],
ekonomicznych, techniczno-eksploatacyjnych oraz gospodarczych i obstugi:
1) Sekcja ds. Osobowych;

2) Sekcja Finansowo-Ksiegowa;

3) Sekcja ds. Plac;

4) Dzial Administracyjny i ds. Zywienia;

5) Sekcja Techniczna;

6) Sekcja Zywienia;

7) Sekcja ds. Statystyki i Dokumentacji Medycznej;
8) Sekcja ds. Zamdwien Publicznych i Zaopatrzenia,
9) Sekcja ds. Controlingu i Analiz:

10) Kancelaria;



11) Sekcja ds. Informatyki;
12) Samodzielne stanowiska pracy:
a) Stanowisko ds. Obronnych.
b) Stanowisko ds. Ochrony Przeciwpozarowej,
c) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,
d) Stanowisko Kapelana Szpitalnego,
e) Koordynator ds. Jakosci 1 Epidemiologii,
f) Stanowisko ds. Audytu.
5. Oddzaty, o ktdrych mowa § 14 ust. 2 pkt 2 - pkt 5 sa oddziatami klinicznymi.
6. Organizacje 1 zadania jednostek i komoérek organizacyjnych oraz samodzielnych
stanowisk pracy, okresla regulamin organizacyjny WSOZ.

Rozdzial 4
Forma gospodarki finansowej

§ 15. 1. WSOZ prowadzi gospodarke finansowa w formie samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej, ktory pokrywa z posiadanych s$rodkéw 1 uzyskiwanych
przychoddw koszty dziatalnosci 1 reguluje zobowiazania.

2. Rachunkowo$¢ WSOZ prowadzona jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w tym zakresie.

3. WSOZ moze uzyskaé Srodki finansowe ze zrdédet wymienionych w art. 551 114
ustawy.

§ 16. 1. Wyboru podmiotu uprawnionego do przeprowadzania badania sprawozdania
finansowego WSOZ dokonuje Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Sprawozdanie finansowe WSOZ zatwierdza Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.




