UCHWALA
Zarzadu Szpitali Pomorskich Sp. z 0. o.
nr 6/02/2024

z dnia 29 lutego 2024 roku

w sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Szpitali Pomorskich Sp. z 0.0.

Na podstawie § 14 ust. 2 pkt 2 Aktu Zatozycielskiego Szpitali Pomorskich Sp. z 0. 0.,
Zarzad Spofki uchwala, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Spoétki stanowigcym Zatacznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Szpitali
Pomorskich Sp. z 0.0. nr 1/02/2023z dnia 15 lutego 2023 r., wprowadza sie nastepujace zmiany:
1. w§5ust. 5 pkt 10 otrzymuje brzmienie:
10) Oddziat pod nazwq Centrum Choréb Pluc i Pneumonologii Interwencyjnej z Pododdziatem
Rehabilitacji Pulmonologicznej, w sktad ktérego wchodzq:
b) Pracownia Badar Mechaniki Oddychania i Wydolnosci Oddechowej
c) Pracownia Pneumonologii Interwencyjnej
d) Pracownia Diagnostyki i Leczenia Bezdechu Sennego
e) Obszar wzmozonego nadzoru z terapiq niewydolnosci oddechowej - NIV;
2. w§5ust. 11:
1) w punkcie 3), po literze b. dodaje sie litere ,,c.” w brzmieniu:
c. Sekcja ds. Srodkéw Pozabudzetowych
2) skresla sie punkt 10,
3. w & 7 ust. 3 skresla sie punkt 4).
4., w§ 7ust 8
1) pkt 2) otrzymuje brzmienie:
2) Kierownik Dziatu Finansowo-Ksiegowego
2) po punkcie 4 dodaje sie punkt 5) w brzmieniu:
5) Sekcja ds. Srodkéw Pozabudzetowych
5. w § 9 po punkcie 18. dodaje sie punkty 19 do 23 w brzmieniu:
19. Monitorowanie instytucji zewnetrznych pod kqtem mozliwosci uzyskania funduszy na realizacje
projektéw.
20. Przygotowanie dokumentacji Zrodtowej oraz uczestniczenie w tworzeniu dokumentacji aplikacyjne;.
21. Nadzor nad zgodnosciq realizacji projektu z zapisami umow dotacji, pozyczki itp. oraz requlaminami
i dyrektywami obowigzujgcymi w przedmiotowym zakresie.
22. Rozliczanie projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw pozabudzetowych.
23. Wspotpraca z Dziatem Administracyjno-Technicznym w zakresie koordynacji i realizacji zadari
inwestycyjnych dofinansowanych ze Zrodet zewnetrznych,
6. Skresla sie § 21.
7. Zatacznik nr 1a do Regulaminu Organizacyjnego — otrzymuje brzmienie, jak w Zataczniku nr 1
do niniejszej Uchwaty.



8. Zatacznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego — CENNIK UStUG ZEWNETRZNYCH Wysokos¢
opfat za udzielane swiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze srodkow publicznych —
otrzymuje brzmienie, jak w Zatgczniku nr 2 do niniejszej Uchwaty.

9. W Zataczniku nr 6 do Regulaminu Organizacyjnego — Zadania komérek organizacyjnych Szpitala
Specjalistycznego im. F. Ceynowy  oraz Zespotu Zaktadéw i Poradni przy Szpitalu
Specjalistycznym im. F. Ceynowy, w czesci: SZPITAL Specjalistyczny im. F. Ceynowy —
Wejherowo: punkt 10 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

10. Oddziat pod nazwq Centrum Choréb Ptuc i Pneumonologii Interwencyjnej z Pododdziatem
Rehabilitacji Pulmonologicznej
1) Zakres dziatalnosci Centrum obejmuje diagnostyke i leczenie schorzen uktadu oddechowego.
2) Diagnostyka realizowana w oddziale obejmuje: diagnostyke guzow pluc, diagnostyke choréb
ptuc w tym obturacyjnego bezdechu sennego, chordb srédmigiszowych ptuc z wykonaniem
zaawansowanych badari czynnosciowych.
3) W oddziale prowadzone jest leczenie zachowawcze : zapaleri pluc, astmy oskrzelowej,
przewleklych zapaleri oskrzeli, odmy optucnowej, choréb srédmigiszowych ptuc, choréb optucnej.
4) Zadania Centrum obejmujq ponadto:
a) konsultacje we wszystkich oddziatach Szpitala oraz podmiotach majgcych lokalizacje w
siedzibie Szpitala z ktérymi Spétka posiada odpowiednie umowy o wspotpracy,
b) prowadzenie dydaktyki przed i podyplomowej,
¢) organizacje i prowadzenie szkoleri wewnetrznych personelu,
d) wspdfprace z Klinikq Torakochirurgii Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego,
e) zapewnienie pacjentom Centrum catodobowej opieki lekarskiej i pielegniarskiej we wszystkie
dni tygodnia,
f) nadzér merytoryczny nad Pracowniami: Bronchoskopii, Spirometrii oraz Pracowniq
diagnostyki bezdechu sennego;
g) zapewnienie przez Kierownika Poradni a w przypadku nie powofania Kierownika — przez
Ordynatora, prawidfowego funkcjonowania oraz nadzér merytoryczny nad przyszpitalng
Poradnig Chordb Ptuc.
5) W strukturze organizacyjnej Centrum Chordb Pluc i Pneumonologii Interwencyjnej z
Pododdziatem Rehabilitacji Pulmonologicznej, oprécz Oddziatu funkcjonujq:
{1) Pododdziat Rehabilitacji Pulmonologicznej
(2) Pracownia Badari Mechaniki Oddychania i Wydolnosci Oddechowej
(3) Pracownia Pneumonologii Interwencyjnej
(4) Pracownia Diagnostyki i Leczenia Bezdechu Sennego
(5) Obszar wzmozonego nadzoru z terapiq niewydolnosci oddechowej - NIV;
Pododdzial Rehabilitacji Pulmonologicznej realizuje rehabilitacje pacjentdw po przebytych
chorobach ptuc.
Pracownia Pneumonologii Interwencyjnej realizuje $wiadczenia diagnostyczne w zakresie
uktadu oddechowego pacjentom hospitalizowanym w Szpitalu, w szczegdlnosci w Oddziale
Chordb Pfuc oraz pacjentom innych podmiotéw — w oparciu o zawarte umowy.
Zakres badan diagnostycznych Pracowni obejmuje:
a) ocene endoskopowq tchawicy i drzewa oskrzelowego,
b) pobieranie wycinkéw zmian patologicznych do oceny histopatologicznej;
¢) pobieranie poptuczyn oskrzelowych do diagnostyki bakteriologiczne;.
Pracownia Badar Mechaniki Oddychania i Wydolnosci Oddechowej realizuje swiadczenia
diagnostyczne w zakresie uktadu oddechowego pacjentom hospitalizowanych w Szpitalu, w
szezegdlnosci w Oddziale Chordb Ptuc, pacjentom innych podmiotéw —w oparciu o zawarte
umowy, pacjentom ambulatoryinym ze skierowaniem od lekarza ubezpieczenia



zdrowotnego oraz pacjentom ze skierowaniami z gabinetéw prywatnych i bezposrednio na
Zyczenie pacjenta — odptatnie, wg aktualnego cennika Spcéftki.
Zakres badari diagnostycznych Pracowni obejmuje:
a) ocene parametrow objetosciowych ukfadu oddechowego;
b) wykonanie badar dynamicznych uktadu oddechowego
¢} ocene podatnosci rozkurczowej drzewa oskrzelowego.
Pracownia Diagnostyki i Leczenia Bezdechu Sennego wykonuje badania
polisomnograficzne oraz miareczkowanie ustawieri aparatéw cPAP do leczenia
obturacyjnego bezdechu sennego.
6) Pracq Centrum Choréb Pluc i Pneumonologii Interwencyjnej z Pododdziatem Rehabilitacji
Pulmonologicznej kieruje Ordynator/Kierownik Oddziatu podlegajgcy bezposrednio Dyrektorowi ds.
Medycznych Szpitala.

§2
W pozostatym zakresie tres¢ Regulaminu Organizacyjnego nie ulega zmianie.
§3

Zmiany wprowadzone niniejszg uchwaty wchodza w zycie z dniem ich zatwierdzenia przez Rade
Nadzorcza SzpitdH Pomorskich Sp. z o0.0.
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Uzasadnienie

Zmiany w Regulaminie w Regulaminie Organizacyjnym ukierunkowane s na usprawnienie
dziatalnosci Spotki poprzez:

- poszerzenie zakresu dzialalnosci Oddzialu Choréb Pluc w Szpitalu w Wejherowie, a w
konsekwencji mozliwos¢ uzyskania dodatkowych przychodéw, utatwienie pozyskiwania srodkéw na
inwestycje, umozliwienie wspolpracy z innymi podmiotami leczniczymi w dziedzinie pulmonologii,
umozliwienie szkolenia rezydentow,

- zmiane usytuowania Sekcji ds. Srodkéw Pozabudzetowych w strukturze organizacyjnej spotki,
co usprawni realizacje zadan przez te Sekcje.

W zakresie zmiany cennika — ma ona na celu zmiane zakresu swiadczen w Zatgczniku nr 3 do
Regulaminu Organizacyjnego, polegajgcym na rozszerzeniu oferty w zakresie dziatalnosci komercyjnej,
sprzedazy ustug zdrowotnych we wszystkich lokalizacjach spotki z zakresu ustug: Cennik Nr I1.25.6
PCK (str.37) - Oddziat Ginekologii Onkologicznej - w zakresie zabiegéw operacyjnych endometriozy
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