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Załączn ik nr  5  do SWZ  
UMOWA 

„ŚWIADCZENIE USŁUG W ZAKRESIE OCHRONY MIENIA I ZABEZPIECZENIA OBIEKTÓW 
CENTRUM REHABILITACJI W OSIECZNEJ w 2023” 

 
Zawarta w dniu ............... …….2022 r. w ………………. pomiędzy:  
Centrum Rehabilitacji im. Prof. Mieczysława Walczaka w Osiecznej ul. Zamkowa 2; 64 – 113 OSIECZNA, 
reprezentowaną przez: 
Panią Annę Niedźwiecką – Dyrektor 
z kontrasygnatą głównej księgowej – Pani Krystyny Grochowiak 
zwaną w treści umowy „Zamawiającym”,  
a .....................................,  
reprezentowan(ą)ym przez:  
.........................................  
zwaną dalej „Wykonawcą”,  
o następującej treści: 
 
Wykonawca i Zamawiający w treści umowy zwani są Stronami. 
 
(Komparycja Umowy w zakresie danych Wykonawcy zostanie uzupełniona na dzień zawarcia umowy, w tym 
dostosowana do formy organizacyjno-prawnej Wykonawcy) 
Reprezentanci stron oświadczają, że są w pełni uprawnieni do zawarcia niniejszej umowy oraz, że ich 
umocowania nie wygasły ani nie zostały ograniczone. W szczególności działający w imieniu Wykonawcy 
oświadczają, że posiadają wymagane uprawienia, zgody, zezwolenia i kwalifikacje, niezbędne do skutecznego 
zawarcia niniejszej umowy oraz jej wykonania. 
W wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w oparciu o art. 
275 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1710), 
zwanej dalej ustawą Pzp, nr zamówienia 02/2022- Strony zawarły umowę następującej treści: 
 

§1 
Na podstawie przeprowadzonego postępowania Zamawiający powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania 
świadczenie usług ochrony mienia i zabezpieczenia obiektów Centrum Rehabilitacji w Osiecznej – numer 
spostępowania przetargowego ………………….., zgodnie z wybraną ofertą z dnia ……………………………………..……..…….. 2022 r. 
stanowiąca załącznik nr 1 do niniejszej umowy 

§ 2 
 

1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia obejmujący wszelkie czynności mające na celu stałe utrzymanie 
ochrony mienia i zabezpieczenia obiektów Centrum Rehabilitacji w Osiecznej, zawiera załącznik nr 2 do 
niniejszej umowy  

2. Wykonawca zapewnieni dozoru obiektów Zamawiającego, oraz wykonywanie czynności profilaktycznych 

mających na celu zapobieganie zdarzeniom naruszającym przepisy porządkowe. 

3. Dozór sprawowany będzie przez jednego pracownika na zmianie, posiadającego odpowiedni ubiór służbowy. 

4. Dozór sprawowany będzie w dni robocze od poniedziałku do piątku od godziny 19:00 do godziny 7:00 dnia 

następnego, a we wszystkie soboty, niedziele i inne dni wolne od pracy i święta dozór sprawowany będzie 

całodobowo tj. od godziny 7:00 do 7:00 dnia następnego. 

5. Zleceniobiorca zobowiązany jest w razie konieczności wysłać niezwłocznie na miejsce zdarzenia własną 

grupę interwencyjną. Czas przyjazdu nie może być dłuższy niż …………….. (zostanie uzupełnione w na etapie 

zawierania umowy)minut od czasu powzięcia wiadomości o zdarzeniu i zobowiązuje się zabezpieczyć 

miejsce zdarzenia i wszelkie dowody, a także zatrzymać do czasu przybycia Policji lub Państwowej Straży 

Pożarnej ewentualnych podejrzanych.  

6. Zleceniobiorca zobowiązuje się do doraźnych interwencji pracowników ochrony na wezwanie personelu 

Zamawiającego. 

7. Wykonawca zobowiązuje się zachować w tajemnicy wszelkie informacje i dane uzyskane w związku  
z wykonywaniem przedmiotu umowy. 
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§ 3 
 

Wykonawca zobowiązuje się do wysokiego standardu wykonywanych usług, zachowania zasad bezpieczeństwa, 
dobrej jakości, rzetelności, właściwej organizacji pracy, zasad wiedzy technicznej, przepisów prawa oraz 
poszanowania warunków ustalonych w niniejszej umowie. 
 

§ 4 
 

1. Zamawiający będzie kontrolować Wykonawcę w zakresie wywiązywania się z obowiązków 

wynikających z niniejszej umowy, w tym kontrolować jakość wykonania prac porządkowych.  

2. W przypadku stwierdzenia nienależytego wywiązywania się Wykonawcy z obowiązków, 

Zamawiający sporządzi protokół, podpisany przez obie strony w którym opisze stwierdzone 

uchybienia, wraz z wyznaczeniem terminu na usunięcie wszelkich nieprawidłowości. W 

przypadku braku usunięcia zaniedbań Zamawiający naliczy karę umowną z §8 ust. 1a.  

3. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego zaniedbań, o których mowa w ust. 2, 

więcej niż dwa razy w ciągu jednego miesiąca, a nie usuniętych w wyznaczonym przez 

wykonawcę terminie Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy bez 

wypowiedzenia.  

4. Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia nieprawidłowości stwierdzonych w protokole, o 

którym mowa w ust. 2, niezwłocznie - nie później niż do godz. 14.00 dnia następnego, pod 

rygorem odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, bez wypowiedzenia.  
 

§ 5 
 
1. Wynagrodzenie za wykonanie prac porządkowych będzie płatne miesięcznie. 
2. Zgodnie z ofertą Wykonawcy Strony ustalają wynagrodzenie za wykonanie czynności opisanych w § 2 

niniejszej umowy. 
3. Za wykonanie przedmiotu umowy ustala się wynagrodzenie, zgodnie z wynagrodzeniem podanym w ofercie, 

na kwotę: 
netto: …………………………………………………… (słownie: ……………………………………………………………………………………………….. zł) 
należny podatek VAT: ………………………………………. % 
brutto: ………………………………………………… (słownie: …………………………………………………………………………………………………. zł) 

4. Rozliczenie następować będzie z dołu, po wykonaniu i odebraniu usługi, na podstawie faktury wystawionej 
po upływie miesiąca kalendarzowego na rachunek bankowy Wykonawcy, w terminie do …………..………………. dni 
od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury. Za dzień dokonania płatności Strony uznają dzień 
obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

5. W przypadku zwłoki w płatności Wykonawca może obciążyć Zamawiającego ustawowymi odsetkami za 
zwłokę. 

6. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego na podstawie § 4 ust. 3 lub § 6 ust. 11 niniejszej 
umowy – Zamawiający może naliczyć kary umowne, o których mowa w § 8 ust. 1 lit. b) 

7. Faktury sporządzone w formie pisemnej należy doręczyć na adres korespondencyjny Zamawiającego. 
8. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy jest płatne przelewem z rachunku Zamawiającego, na rachunek 

bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze, przy czym Wykonawca zobowiązany jest do wskazania numeru 
rachunku, który został ujawniony w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, 
niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT prowadzonym przez Szefa 
Krajowej Administracji Skarbowej (dalej: „Biała lista”). W razie rozbieżności między rachunkiem wskazanym 
na fakturze, a rachunkiem wskazanym na „Białej liście” Zamawiający uprawniony jest do uregulowania 
płatności na rachunek wskazany na „Białej liście”, jako rachunek Wykonawcy. Zapłata na rachunek wskazany 
na „Białej liście”, jako rachunek Wykonawcy, skutkuje wygaśnięciem zobowiązania Zamawiającego wobec 
Wykonawcy. 

§ 6 
 

1. Wykonawca w okresie realizacji przedmiotu umowy zobowiązuje się: 
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a) zatrudniać wszystkie osoby realizujące usługi, o których mowa w § 1, na podstawie umowy o pracę  
w pełnym lub w niepełnym wymiarze czasu pracy, przy czym niepełny wymiar czasu pracy nie może być 
niższy niż ½ etatu,  

b) zatrudnić nie później niż w przeddzień zawarcia umowy tj. .………………………… (zostanie uzupełnione w na 
etapie zawierania umowy) na podstawie umowy o pracę, z mocą obowiązującą od dnia zawarcia 
umowy, osoby o których mowa w pkt 1 i przekazać ich wykaz Zamawiającemu; 

c) składać, najpóźniej do ostatniego dnia każdego miesiąca, pisemne oświadczenie o spełnieniu wymogu,  
o którym mowa w pkt 1, dotyczące osób przewidzianych do realizacji zamówienia w miesiącu 
następnym, wraz z podaniem wykazu pracowników. 

2. Wykonawca oświadcza, że przy realizacji przedmiotu umowy liczba osób zatrudnionych na umowę o pracę 
wskazana na liście, o której mowa w ust. 6 faktycznie uczestniczyć będzie w realizacji przedmiotu umowy we 
wskazanym w SWZ zakresie oraz zobowiązuje się do utrzymania ich zatrudnienia przez czas wykonywania 
danego rodzaju prac wskazanych w SWZ. 

3. W przypadku zakończenia z jakiejkolwiek przyczyny stosunku pracy, o którym mowa w ust. 2 przez 
którąkolwiek ze stron, przed zakończeniem okresu wykonywania danego rodzaju prac wskazanych w SWZ, 
Wykonawca będzie zobowiązany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby na podstawie umowy o pracę. 
Zamawiający wyrazi zgodę na taką zamianę, pod warunkiem, że Wykonawca spełnił wszystkie wymagania co 
do sposobu zatrudnienia w okresie realizacji zamówienia. 

4. Wykonawca w każdej umowie o podwykonawstwo zobowiązany jest zawrzeć stosowne zapisy 
zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących przedmiot umowy 
we wskazanym w SWZ zakresie oraz zapisów umożliwiających Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli 
wykonania tego zobowiązania w sposób przewidziany w niniejszej umowie i w SWZ. 

5. Zamawiający zastrzega sobie w trakcie realizacji umowy prawo do kontroli spełniania przez Wykonawcę 
wymagania zatrudnienia osób na umowę o pracę w zakresie wskazanym w SWZ przy realizacji niniejszego 
zamówienia w następujący sposób: 

a. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia (bez uprzedzenia) kontroli na miejscu 
wykonywania przedmiotu umowy, w celu zweryfikowania czy osoby wykonujące czynności przy 
realizacji zamówienia i wskazane przez Wykonawcę w liście, o której mowa w ust. 6, są osobami 
faktycznie uczestniczącymi w realizacji przedmiotu umowy we wskazanym w SWZ zakresie. Na 
żądanie Zamawiającego na każdym etapie realizacji umowy Wykonawca powinien udokumentować 
fakt zatrudnienia poprzez przedłożenie kopii zanonimizowanych umów o pracę osób wykonujących 
czynności przy realizacji zamówienia potwierdzających imię i nazwisko zatrudnionego, rodzaj 
wykonywanych czynności, okres zatrudnienia, pracodawcę lub innych dokumentów 
potwierdzających to zatrudnienie. Wykonawca zapewnia, że osoby te oraz inne osoby 
przebywające na terenie budynku zobowiązane zostały podać wykonującym czynności kontrolne 
przedstawicielom Zamawiającego imiona i nazwiska, zakres wykonywanych czynności oraz formy 
zatrudnienia. 

b. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli poprzez zgłoszenie Państwowej 
Inspekcji Pracy o konieczności przeprowadzenia kontroli zatrudnienia. 

6. Lista osób zatrudnionych na umowę o pracę przy realizacji niniejszej umowy stanowi załącznik nr 3 do 
umowy. 

7. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób wskazanych na liście, o której mowa w ust. 6 (ze 
wskazaniem formy zatrudnienia i wymiaru czasu pracy) przy realizacji przedmiotu umowy we wskazanym w 
SWZ zakresie. Wykonawca obowiązany jest w trakcie trwania umowy niezwłocznie informować 
Zamawiającego o zmianach osób wskazanych na liście poprzez dostarczenie listy zaktualizowanej opatrzonej 
datą oraz okazując dokumenty potwierdzające zatrudnienie tych osób na podstawie umowy o pracę w ciągu 
7 dni kalendarzowych od zaistniałej zmiany. 

8. Zamawiający może w każdym czasie zażądać dodatkowych dokumentów lub wyjaśnień, jeżeli stwierdzi, że 
dokumenty przedstawione przez Wykonawcę budzą wątpliwości co do ich autentyczności lub co do 
okoliczności, które powinny potwierdzać. W takim przypadku Wykonawca zobowiązany jest do 
przedstawienia dodatkowych dokumentów w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie. 

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo nie wyrażenia zgody na realizację obowiązków wynikających z niniejszej 
umowy przez zaproponowanego przez Wykonawcę pracownika, jeżeli nie rokuje on należytego 
wykonywania obowiązków. 

10. Wykonawca zobowiązany jest maksymalnie ograniczyć dokonywanie zmian pracowników realizujących 
obowiązki wynikające z niniejszej umowy. 
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11. W przypadku naruszenia przez Wykonawcę postanowień zawartych w ust. 3, Zamawiającemu przysługuje 
prawo odstąpienia od umowy bez wypowiedzenia. 

 
§ 7 

 
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność materialną za szkody wyrządzone przez osoby, którym powierzył 

obowiązki wynikające z niniejszej umowy, wynikające z niewykonania lub nienależytego wykonania tych 
obowiązków. 

§ 8 
 
1. Strony ustalają następujące kary umowne: 

a. w przypadku stwierdzenia nienależytego wywiązywania się Wykonawcy z obowiązków, o czym 
mowa w § 4 ust. 2 niniejszej umowy - Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w 
wysokości 5 % wynagrodzenia miesięcznego brutto za dany miesiąc, wskazanego w § 5 ust. 3 
niniejszej umowy, 

b. w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego na podstawie § 4 ust. 3 lub 4 i § 6 ust. 11 
niniejszej umowy - Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % kwoty, o 
której mowa w § 5 ust. 3 niniejszej umowy. 

c. w przypadku stwierdzenia niespełnienia warunku dotyczącego zatrudnienia osób na podstawie 
umowy o pracę, o którym mowa w § 6 ust. 1 lit. a umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 
karę umowną w wysokości  5 % kwoty, o której mowa w § 5 ust. 3 niniejszej umowy za każdy 
stwierdzony przypadek 

2. Kary umowne mogą być potrącane z wzajemnych wierzytelności. 
3. Zastrzeżenie kar umownych nie wyłącza uprawnień Stron do żądania odszkodowania przewyższającego 

wysokość zastrzeżonych kar. 
4. Strony mogą dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość kary umownej. 
5. Zamawiający ma prawo potrącenia naliczonych kar umownych z bieżących faktur Wykonawcy, na co 

Wykonawca wyraża zgodę.  
6. Strony mogą dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość kary umownej. 

Suma kar umownych nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 3 
niniejszej umowy łącznie, tj. przewidzianego do zapłaty w terminie 12 miesięcy. 

7. Postanowienia umowy dotyczące naliczania kar umownych nie mają zastosowania za zachowanie 
wykonawcy niezwiązane bezpośrednio lub pośrednio z przedmiotem umowy lub jej prawidłowym 
wykonaniem. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za okoliczności, za które wyłączną 
odpowiedzialność ponosi Zamawiający. 

8. Roszczenie o zapłatę kar umownych staje się wymagalne począwszy od dnia następnego po dniu, w którym 
miały miejsce okoliczności faktyczne określone w niniejszej umowie stanowiące podstawę do ich naliczenia. 

9. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania umowy. 
10. W przypadku odstąpienia lub wypowiedzenia umowy, Strony zachowują prawo egzekucji kar umownych. 
 

§ 9 
 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy na podstawie art. 456 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp – w razie zaistnienia 
istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie 
można było przewidzieć w chwili jej zawarcia lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu 
interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu. Zamawiający może odstąpić od 
umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku 
Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. Informację 
o odstąpieniu od umowy Zamawiający przekaże Wykonawcy na piśmie. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie natychmiastowym, jeżeli Wykonawca 
nie realizuje przedmiotu zamówienia zgodnie z warunkami umowy, w szczególności: 

a. w przypadku zaistnienia sytuacji opisanej w § 4 ust. 3 lub ust. 4, 
b. w przypadku dwukrotnego stwierdzenia przez Zamawiającego braku spełnienia wymogu 

zatrudnienia przez Wykonawcę  lub podwykonawcę pracownika na umowę o pracę w rozumieniu 
art. 22 § 1 kodeksu pracy na minimum ½ etatu. Forma dokumentowania przez Wykonawcę 
właściwego zatrudnienia pracowników określona została w § 6 ust. 1. 



   - 5 - 

c. w przypadku dwukrotnego stwierdzenia przez Zamawiającego rozbieżności wynikających z 
weryfikacji przeprowadzonej zgodnie z § 6 ust. 5. 

3. Odstąpienie od umowy następuje z zachowaniem formy pisemnej. 
 

§ 10 
(treść do wyboru – w zależności, czy występują podwykonawcy) 

 

1. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy siłami własnymi / przy pomocy podwykonawców.* 
2. Wykonawca oświadcza, że powierzy podwykonawcy następujący zakres prac ………………………………………….………………… 

.............................................................................................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(wskazać zakres prac powierzony do wykonania podwykonawcy oraz pracowników podwykonawcy skierowanych do realizacji zamówienia) 
nazwa podwykonawcy: 
……………………………………........................................................…………………………………………………..…….……………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

NIP………………………………………… Wymagania dotyczące powierzenia części przedmiotu umowy podwykonawcy 
dotyczą także dalszego podwykonawcy. 

3. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców lub dalszych podwykonawców jak za 
swoje własne. 

4. Jeżeli Wykonawca zmieni lub zrezygnuje z podwykonawcy, wymienionego w ust. 2, to zobowiązany jest 
wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia te 
warunki w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

5. Zmiana podwykonawcy, o którym mowa w ust. 2 wymaga sporządzenia aneksu do umowy. W celu 
dokonania zmiany, o której mowa w ust. 4, Wykonawca złoży wniosek o zmianę podwykonawcy przed 
przystąpieniem nowego podwykonawcy do realizacji części umowy powierzonej podwykonawcy, w terminie 
umożliwiającym jego ocenę zgodnie z ust. 4. 

6. W przypadku podwykonawców będących podmiotami, na których zasoby powoływał się w trakcie 
postępowania Wykonawca w celu spełnienia warunków udziału w postępowaniu – do wniosku Wykonawca 
załączy dokumenty i oświadczenia odpowiednio potwierdzające spełnianie warunków udziału  
w postępowaniu w stopniu nie mniejszym niż wymagany w SWZ i na okoliczność niepodlegania wykluczeniu, 
zgodnie z SWZ stanowiącej integralną część SWZ. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że nie zostały spełnione 
warunki udziału w postępowaniu lub wobec danego podwykonawcy zachodzą podstawy wykluczenia, 
Wykonawca obowiązany jest zastąpić tego podwykonawcę lub zrezygnować z powierzenia wykonania części 
zamówienia podwykonawcy. 
(* - niewłaściwe skreślić) 

§ 11 
 

1. Żadna ze stron nie może zostać pociągnięta do odpowiedzialności za szkodę, koszty lub wydatki powstałe  
w wyniku lub w związku z opóźnieniem, nienależytym wykonaniem lub niewykonaniem umowy, jeżeli 
nastąpiło to w związku z zaistnieniem okoliczności siły wyższej. W takim przypadku żadna ze stron nie może 
także naliczyć kar umownych. 

2. Siła wyższa w rozumieniu niniejszej umowy oznacza wszelkie nieprzewidywalne sytuacje lub zdarzenia,  
o charakterze wyjątkowym, pozostające poza kontrolą stron, uniemożliwiające którejkolwiek z nich 
wypełnienie jakichkolwiek spośród jej zobowiązań przewidzianych niniejszą umową, niewynikające z błędu 
lub zaniedbania stron oraz pozostające nie do pokonania, pomimo dołożenia wszelkiej należytej staranności 
a w szczególności: zdarzenia o charakterze katastrof przyrodniczych typu powódź, huragan, wichury  
o nadzwyczajnej sile, trąby powietrzne, wyjątkowo intensywne i długotrwałe ulewy albo nadzwyczajnych  
i zewnętrznych wydarzeń, którym nie można było zapobiec (wojna, restrykcje stanu wojennego, powstanie, 
rewolucja, zamieszki, itp.), a także stan epidemii, stan zagrożenia epidemicznego, wprowadzenie 
kwarantanny w związku ze stwierdzeniem choroby zakaźnej bądź innych środków lub ograniczeń w związku  
z przeciwdziałaniem takiej chorobie, (nie wyłączając skutków COVID-19, SARS-CoV-2 lub jego mutacji 
nieznanych w momencie zawierania Umowy), działania legislacyjne władz lub działania organów 
administracji powodujące niemożność realizacji przedmiotu umowy.  

3. W rozumieniu niniejszej umowy siłą wyższą nie są w szczególności deficyt sprzętowy, kadrowy, materiałowy, 
spory pracownicze, strajki, trudności finansowe ani też kumulacja takich czynników. 

4. Strona umowy stojąca w obliczu siły wyższej musi niezwłocznie poinformować drugą stronę umowy  
o zaistniałej sytuacji, naturze problemu, przewidywanym czasie trwania oraz przewidywanych 
konsekwencjach, jak również podjąć działania w celu zminimalizowania możliwych szkód. 

5.  Strona umowy powołująca się na okoliczność siły wyższej powinna udokumentować jej zaistnienie. 
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§ 12 

 
1. Z ramienia Zamawiającego osobą odpowiedzialną za nadzór nad realizacją niniejszej umowy będzie  

Pani Karolina Krawczuk, Główny specjalista ds. administracyjno – gospodarczych. 
2. Korespondencja ze stałym Koordynatorem realizacji zamówienia wyznaczonym przez Wykonawcę, 

wskazanym na liście, stanowiącej załącznik nr 3 do niniejszej umowy odbywać się będzie na adres: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………….

e-mail : ………………………………………………………..………………………………, nr telefonu 
………………………………………………………………………………… 

3. Wykonawca wyznaczy jednego pracownika do pełnienia roli stałego Koordynatora, w trakcie świadczenia 
usług objętych przedmiotem umowy. Koordynator będzie zobowiązany do utrzymywania stałego kontaktu 
(także telefonicznego), z Zamawiającym. Do zadań Koordynatora będzie należało organizowanie  
i sprawowanie nadzoru nad świadczeniem usług oraz zarządzanie personelem Wykonawcy.  

 
§ 13 

 
1. Za przeszkolenie osób wykonujących obowiązki wynikające z niniejszej umowy w zakresie BHP i p.poż. oraz 

za ewentualne wypadki przy pracy odpowiada Wykonawca. Wykonawca zobowiązany jest zapoznać się  
z przepisami w tym zakresie obowiązującymi w Centrum Rehabilitacji w Osiecznej i ponosi odpowiedzialność 
za ich przestrzeganie przez wszystkie osoby wykonujące obowiązki wynikające z niniejszej umowy. 

2. Każda z osób wykonujących prace porządkowe objęte niniejszą umową musi być ubezpieczona od następstw 
nieszczęśliwych wypadków. 

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność, w tym materialną, za wszelkie zniszczenia i szkody powstałe 
przy  wykonywaniu niniejszej umowy, w szczególności: uszkodzone meble, płytki, cokoły, ściany, narożniki, 
wyrwane gniazdka elektryczne, zgubione klucze, itd. 

4. Zamawiający obciąży Wykonawcę kosztami usunięcia zniszczeń i szkód, o których mowa w ust. 3  
i doprowadzenia do stanu pierwotnego (naprawy, wymiany). Koszty te mogą być potrącane przez 
Zamawiającego z wierzytelności. 

§ 14 
 

Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. 
 

§ 15 
 

1. Każda ze Stron umowy zobowiązana jest stosować się do rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych, określanego jako RODO oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o 
ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018. Poz. 1000). 

2. Strony oświadczają, że dane kontaktowe pracowników, współpracowników i reprezentantów Stron 
udostępniane wzajemnie w niniejszej umowie lub udostępnione drugiej Stronie w jakikolwiek sposób  
w okresie obowiązywania niniejszej umowy przekazywane są w ramach prawnie uzasadnionego interesu 
Stron lub w celu realizacji Umowy. Udostępniane dane kontaktowe mogą obejmować: imię i nazwisko, adres 
e-mail, numer telefonu, stanowisko służbowe. Każda ze Stron będzie administratorem danych 
kontaktowych, które zostały jej udostępnione w ramach Umowy. Każda ze Stron zobowiązuje się w związku z 
tym do przekazania w imieniu drugiej Strony wszystkim osobom, których dane jej udostępniła, informacji, o 
których mowa w art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 

 
§ 16 

 
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nieważności. 
2. Postanowienia niniejszej umowy mogą zostać zmienione w sytuacji: 

zmiany przepisów prawnych w zakresie podatku od towarów i usług (VAT). 
3. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy 

Prawo zamówień publicznych, Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
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sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE L 2016 Nr 119, 
str. 1), ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, ustawy z dnia 02 marca 2020 r.  
o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 
innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020 poz. 374 ze zm.). 

4. Wszelkie spory wynikłe w związku z realizacją niniejszej umowy Strony zobowiązują się rozstrzygać 
polubownie. W przypadku, gdy polubowne rozstrzygnięcie nie będzie możliwe, spory będzie rozstrzygać 
właściwy dla Zamawiającego sąd powszechny. 

§ 17 
1. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o każdej zmianie swoich 

danych teleadresowych. 
2. W przypadku nie zrealizowania zobowiązania wskazanego w ust. 1 pisma wysłane na adres wskazany  

w niniejszej umowie uważa się za doręczone. 
§ 18 

 
1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach - po jednym dla każdej ze stron. 
2. Załączniki stanowiące integralną część umowy: 

Załącznik nr 1 –  Oferta Wykonawcy z dnia .............................................................................................. 2022 r. 
Załącznik nr 2 -  Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia  (wg. załącznika nr 2 do SWZ) 
Załącznik nr 3 –   Lista osób uczestniczących w realizacji zamówienia, w tym stały Koordynator świadczenia usług 

– ze wskazaniem formy zatrudnienia wszystkich tych osób u Wykonawcy lub podwykonawcy i wymiaru czasu pracy. 

 
 
 

WYKONAWCA        ZAMAWIAJĄCY 
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Załącznik nr 2 do umowy z dnia ……………………………… 

 
SZCZEGÓŁOWY ZAKRES ŚWIADCZONYCH USŁUG 

 
1. Zapewnienie dozoru obiektów Zamawiającego, oraz wykonywanie czynności profilaktycznych mających 

na celu zapobieganie zdarzeniom naruszającym przepisy porządkowe. 

2. Dozór sprawowany będzie przez jednego pracownika na zmianie, posiadającego odpowiedni ubiór 

służbowy. 

3. Dozór sprawowany będzie w dni robocze od poniedziałku do piątku od godziny 19 00 do godziny 700 dnia 

następnego, a we wszystkie soboty, niedziele i inne dni wolne od pracy i święta dozór sprawowany 

będzie całodobowo tj. od godziny 700 do 700 dnia następnego.  

4. Zleceniobiorca zobowiązany jest w razie konieczności wysłać niezwłocznie na miejsce zdarzenia własną 

grupę interwencyjną. Czas przyjazdu nie może być dłuższy niż 20 minut od czasu powzięcia wiadomości 

o zdarzeniu i zobowiązuje się zabezpieczyć miejsce zdarzenia i wszelkie dowody, a także zatrzymać do 

czasu przybycia Policji lub Państwowej Straży Pożarnej ewentualnych podejrzanych.  

5. Zleceniobiorca zobowiązuje się do doraźnych interwencji pracowników ochrony na wezwanie personelu 

Zamawiającego. 

 

OBOWIĄZKI PRACOWNIKÓW OCHRONY 

 

1. Sprawdzanie przy obejmowaniu służby, zamknięcia okien i drzwi wszystkich ochranianych obiektach; 

2. Dozorowanie obiektów przed włamaniem, napadem, pożarem, alarmowanie w przypadku 

niebezpieczeństwa Stacji Monitorowania, Komendy Policji i Straży Pożarnej 

3. Zapalanie i gaszenie świateł na terenie parku i wewnątrz budynków; 

4. Odśnieżanie w okresie zimowym chodników i głównych dojść do budynków Zamawiającego. 

5. Pomoc podczas porannego rozładunku art. spożywczych dostarczanych do kuchni Zamawiającego. 

6. Kontrolowanie osób wchodzących na teren dozorowanego obiektu i telefoniczne zawiadamianie 

zainteresowanych pracowników lub administrację obiektu; 

7. Udostępnianie telefonu osobom spoza obiektu w przypadku konieczności zawiadomienia Policji, Straży 

Pożarnej lub Pogotowia Ratunkowego; 

8. Wydawanie i odbieranie od użytkowników poszczególnych pomieszczeń kluczy, ich przechowywanie w 

odpowiedniej szafce, by nie dostały się do rąk osób trzecich; 

9. Utrzymywanie czystości w pomieszczeniu portierni i najbliższym jej otoczeniu; 

10. Otwieranie i zamykanie bramy kierowcom uprawnionym do wjazdu samochodem na teren Centrum 

Rehabilitacji; 

11. Obchodzenie dozorowanego terenu, co najmniej raz na godzinę; 

12. Zamykanie bramy i wszystkich pomieszczeń o godz. 2200 i otwieranie o godz. 500; 

13. Prowadzenie pisemnego sprawozdania z wykonywanych czynności; 

14. Natychmiastowe interweniowanie w momencie włączenia alarmu Ppoż., polegające  

na sprawdzeniu sygnalizowanego przez centralę miejsca pod względem autentyczności wystąpienia 

zagrożenia i powiadomienie odpowiednich służb: Straży Pożarnej lub w przypadku alarmu fałszywego 

Stacji Monitorowania. 

15. W razie konieczności powiadamianie grupy interwencyjnej o zdarzeniach wymagających takiej 

interwencji. 
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Załącznik nr 3 do umowy z dnia ………………………………………….

  

 
 
 

 
LISTA OSÓB UCZESTNICZĄCYCH W REALIZACJI ZAMÓWIENIA 

 
 
 

Lp. Imię i nazwisko 
Stanowisko / 

powierzona funkcja 
Forma zatrudnienia 

Wymiar czasu 
pracy 

     

     

     

     

     

     

     

 
 
 
 
 
 

……………………………………………….………….….. 
    Pieczęć i podpis osoby upoważnionej  

 
 

 
 

 
 

   
 

 


