PREZYDENT MIASTA
RUDA SLASKA

SP. 0052 13U 025 Ruda $laska, dnia 25 WRL 2025

PELNOMOCNICTWO

Na podstawie art. 31 oraz art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1153), art. 33 oraz art. 48 ust. 2 i art.
92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U.
z 2024 r., poz. 107 z pozn. zm.), art. 228 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1530 z p6zn. zm.), art. 98 1 99 § 2 Kodeksu
Cywilnego (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1071 r., w zwigzku z art. 97 pkt 1 i 1a ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz.

49) udzielam petnomocnictwa

Pani Barbarze KARASZ
Dyrektorowi

Centrum Administracyjnego Obstugi Placowek Opiekunczo - Wychowawczych

do wystepowania w imieniu Miasta Ruda Slaska w sprawach zwigzanych z dziatalnoscia:

- Centrum Administracyjnego Obstugi Placowek Opiekunczo - Wychowawczych w Rudzie
Slaskiej,

~  Placowki Opiekunczo - Wychowawczej nr 1 w Rudzie Slaskiej,

~  Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej nr 2 w Rudzie Slaskiej,

~  Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej nr 3 w Rudzie Slaskiej,

—  Placowki Opiekunczo - Wychowawczej nr 4 w Rudzie Slaskiej,

~  Odrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Slaskiej,

w zakresie:

1/ sktadania oswiadczen woli w imieniu Miasta Ruda Slaska w zakresie dziatalnoici
kierowanych jednostek,

2/ zaciagania w imieniu Miasta Ruda Slaska zobowiazan z tytutu umow do kwoty nie
przekraczajacej jednorazowec 400 000,- zt, zgodnie z planem finansowym kierowanych
jednostek, w tym umow, ktorych realizacja w roku budzetowym i w latach nastepnych
jest niezbedna dla zapewnienia ciggtosci dziatania jednostek i z ktorych wynikajace

ptatnosci wykraczajg poza rok budzetowy,



3/ reprezentowania Miasta Ruda Slaska przed sadami powszechnymi i administracyjnymi,
Sadem Najwyzszym, organami egzekucyjnymi oraz organami administracji publiczne]

w tym udzielania dalszych petnomocnictw.
Niniejsze petnomocnictwo obowiazuje od dnia 27.09.2025 r.

Niniejsze petnomocnictwo wygasa z chwilg jego odwotania oraz w przypadku rozwiazania

stosunku pracy.

Niniejsze petnomocnictwo ulega zawieszeniu w przypadku:
—  przerwy w wykonywaniu pracy trwajacej nieprzerwanie dtuzej niz 3 miesiace z powodu
choroby lub opieki,

— urlopu bezptatnego trwajacego dtuzej niz jeden miesiac.
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