Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr PR.0007.75.2013
Rady Miasta Ruda $Slaska
z dnia 25 kwietnia 2013 r.

STATUT OSRODKA POMOCY DZIECIOM I RODZINIE W RUDZIE SLASKIEJ

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Osrodek Pomocy Dzieciom iRodzinie w Rudzie Slaskiej zwany dalej ,,Oérodkiem” jest jednostka
budzetowsg i dziata jako jednostka organizacyjna wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej Miasta Ruda

Slaska.

§ 2. Osrodek prowadzi dziatalno$é w szczegdélnosci na podstawie:

l)ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592
z poZniejszymi zmianami),

2)ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tekst jednolity Dz. U.
z2013 r., poz. 135 z péZniejszymi zmianami),

3)ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 22009 r. Nr 157, poz. 1240 z p6Zniejszymi
zmianami),

4)niniejszego Statutu.
§ 3. Oérodek nosi nazwe: ,,0érodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Slaskiej”.
§ 4. Siedziba Osrodka miesci sie¢ w Rudzie Slaskiej. Obszarem dzialania jest teren Miasta Ruda Slaska.
§ 5. Nadzor nad dziatalnoscia O$rodka sprawuje Prezydent Miasta Ruda Slaska.
§ 6. Nadzor nad standardami opieki i wychowania sprawuje Wojewoda Slaski.
§ 7. Osrodek uzywa pieczeci zawierajacej jego nazwe w pelnym brzmieniu ustalona w § 3 niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
Przedmiot dzialalnosci

§ 8. Osrodek jest placéwka opiekunczo - wychowawcza w rozumieniu przepiséw ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

§ 9. Osrodek taczy zadania placowki socjalizacyjnej i interwencyjne;j.

§ 10. Przedmiotem dziatalnosci O$rodka jest:

1)zapewnienie dziecku calodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie jego niezbgdnych potrzeb, a w
szczegblnosci emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spolecznych i religijnych,

2)realizowanie przygotowanych we wspotpracy z asystentem rodziny planéw pomocy dziecku,
3)umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi inaczej,
4)podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny,

5)zapewnienie dziecku dostepu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych,
6)obejmowanie dziecka dziataniami terapeutycznymi,

T)zapewnienie korzystania z przystugujacych §wiadczen zdrowotnych.

§ 11. Osrodek wspdlpracuje z podmiotami realizujgcymi zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej oraz innymi podmiotami zajmujgcymi si¢ problematyka dziecka i rodziny.
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Rozdzial 3.
Zasady dzialania i organizacji

§ 12. Praca Osrodka kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta.

§ 13. Szczegdlowe zadania, organizacje dzialania O$rodka okresla regulamin organizacyjny opracowany przez
Dyrektora, zatwierdzony zarzadzeniem Prezydenta Miasta.

§ 14. Dyrektor Osrodka jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy dla zatrudnionych pracownikow
Osrodka.

§ 15. Dyrektor O$rodka dziala na podstawie Pelnomocnictwa Prezydenta Miasta do skladania oswiadczen woli
zwigzanych z prowadzeniem biezacej dziatanosci w zakresie zadan realizowanych przez Osrodek.

§ 16. Dyrektora Osrodka podczas jego nieobecnosci zastgpuje wyznaczony przez niego pracownik.

Rozdzial 4.
Zasady gospodarki finansowe;j

§ 17. 1. Oérodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych.

2. Oérodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio zbudzetu Miasta, a pobrane dochody odprowadza na
rachunek dochodéw budzetu Miasta.

§ 18. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy dochodéw i wydatkow
zatwierdzony przez Prezydenta Miasta w oparciu o uchwatg budzetowa Rady Miasta.

§ 19. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych odr¢bnymi przepisami.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 20. Statut Osrodka nadaje Rada Miasta Ruda Slaska.

§ 21. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

iczacy Rad sta

Jaroslaw Wieszolek
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