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Załącznik nr 2 do ogłoszenia – 
opz coach
Opis przedmiotu zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest:

przeprowadzenie grupowych zajęć z coachem dla 20 osób wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem społecznym, mieszkańców m. Płocka, o ustalonym III profilu pomocy, korzystających jednocześnie ze świadczeń pomocy społecznej.
Powyższe zadania realizowane są w ramach projektu „AKTYWNOŚĆ-KOMPETENCJE-PRACA” współfinansowanego przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego 2014 – 2020, Oś Priorytetowa IX. Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem, Działanie 9.1 Aktywizacja społeczno – zawodowa osób wykluczonych i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu.
Szacunkowa wartość zamówienia zgodnie z budżetem projektu wraz z pochodnymi wynosi 100 zł/godz.
Opis przedmiotu zamówienia:

Zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć grupowych  z coachem – 40h x 2 grupy x 10 osób 
w okresie IV – V 2017 r.
Cel:  trening kompetencji przygotowujących do podjęcia pracy oraz trening kompetencji zawodowych.
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia:
1. Liczba osób i czas trwania usługi.
Wsparciem zostanie objętych 20 bezrobotnych uczestników projektu, spełniających warunki objęcia Programem Aktywizacja I Integracja – zakwalifikowanych do III profilu pomocy. Stworzone zostaną 2 grupy warsztatowe składające się z 10 osób w każdej grupie. Spotkania odbywać się będą cyklicznie w ciągu 2 miesięcy (kwiecień oraz maj 2017 r.). Spotkania odbywać się będą cyklicznie w ciągu 2 miesięcy (kwiecień oraz maj 2017 r.) w dniach: 6, 7, 13, 14, 20, 21 i 27, 28  kwietnia oraz 4, 5, 11,12, 18, 19, 25
i 26 maja w godzinach od (9:00 do 14:00).

W każdym miesiącu, działania realizowane będą w wymiarze 40 godzin (jedna godzina = 60 minut) zajęć dla każdej grupy w zakresie integracji społecznej, czyli  80 godzin zajęć. 

1.1.Minimalny zakres tematyczny warsztatów
Celem warsztatów jest podniesienie kompetencji społecznych i zawodowych poprzez:

-  przygotowanie do samodzielnego poruszania się na rynku pracy,

-  przygotowanie do samodzielnego inicjowania kontaktów z pracodawcami,

-  zwiększanie i pobudzanie aktywności społecznej i edukacyjnej Uczestników projektu,

-  rozwój umiejętności otwartej komunikacji i zdolności do samooceny,

-  wypracowanie sprawczości swoich działań i wiary we własne możliwości,

-  techniki wzbudzania sympatii,

-  jak przekonać pracodawcę do siebie – pisanie listu motywacyjnego i innych dokumentów 

    aplikacyjnych,

-  przeprowadzenie symulacji rozmowy kwalifikacyjnej,

-  tematyka związana z równością szans kobiet i mężczyzn.
1.2. Materiały dla uczestników

 Uczestnicy warsztatów winni mieć zapewnione ze strony Wykonawcy odpowiednie materiały poświęcone tematyce warsztatów, notatnik, długopis, ołówki, przybory piśmiennicze – zgodnie z potrzebami.
1.3  Realizacja usługi powinna obejmować:

1. Przeprowadzenie warsztatów zgodnie z przedstawionym programem oraz harmonogramem,

2. obowiązek prowadzenia oraz dostarczenia  Zamawiającemu pełnej dokumentacji warsztatów tj.:  listy obecności, dzienników zajęć, kopii zaświadczeń o ukończeniu warsztatów przez każdego uczestnika.
3. Wykonawca ma obowiązek przeprowadzić wszystkie warsztaty w miejscu wskazanym przez Zamawiającego.

1.4 Miejsce realizacji usługi
 Warsztaty odbywać się będą w miejscu wskazanym przez Zamawiającego – Siedziba Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku lub jego zasobach lokalowych, chyba że w związku z okolicznościami, których nie można było wcześniej przewidzieć Zamawiający wyznaczy inne miejsce spotkań/warsztatów 
z Uczestnikami projektu na terenie miasta Płocka.
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