DZIAL I
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie wypoczynku letniego w formie kolonii z programem
profilaktycznym dotyczgcym profilaktyki uzaleznierh w rodzinie dla 200 dzieci ze szkét podstawowych
i gimnazjalnych z miasta Ptocka pochodzgcych z rodzin dysfunkcyjnych, w ktérych wystepujg
problemy zwigzane z naduzywaniem alkoholu, narkotykdw oraz przemoca w rodzinie.

1. Termin: Kolonie zostang zorganizowane w terminie: od 30.06.2014r. do 31.08.2014r. Turnus trwaé
bedzie nie mniej niz 14 kolejnych dni. Dopuszcza sie zorganizowanie wypoczynku w kilku turnusach
bezposrednio po sobie nastepujacych.

2. Miejsce pobytu: Przedmiot zamdwienia zorganizowany zostanie na terenie Polski, w miejscowosci
nadmorskiej, czystej ekologicznie (w poblizu terenéw umozliwiajgcych aktywny wypoczynek
uczestnikéw na swiezym powietrzu). Zamawiajacy nie dopuszcza organizacji kolonii w miejscowosci
skazonej.

3. Wymagania dotyczace osrodka, w ktédrym zostanie zorganizowany wypoczynek:

a. zakwaterowanie uczestnikbw musi by¢ w jednej miejscowosci, w jednym osrodku
wypoczynkowym, z wytgczeniem szkot i internatéw, spetniajgcym warunki okreslone w SIWZ,

b. osrodek musi by¢ usytuowany z dala od drég o duzym natezeniu ruchu oraz toréw kolejowych,

c. potozony bedzie w odlegtosci nie wiekszej niz 1000 metréw od morza, w ktérym mozliwa jest
kapiel dzieci na strzezonych kapieliskach,

d. zakwaterowanie dzieci i wychowawcéw w budynku murowanym lub w tzw. domkach letniskowych
murowanych lub drewnianych,

e. budynek/domki ogrzewane catorocznie, ogrzewanie wtgczane w miare potrzeb na wniosek
kierownika kolonii,

f. pomieszczenia sypialne w budynku lub w domkach wyposazone w wc i umywalke (papier toaletowy
i mydto w ptynie dostepne przez caty czas trwania turnusu) z catodobowym dostepem do cieptej
i zimnej wody,

g. dobry stan techniczny obiektu, spetniajacy wszelkie normy prawa budowlanego, bezpieczeristwa
przeciwpozarowego, BHP, okreslonych w odrebnych przepisach,

h. zakwaterowanie dzieci i wychowawcow w s3asiadujgcych ze sobg pokojach/domkach,
a w przypadku zakwaterowania uczestnikow w budynku na sgsiadujacych kondygnacjach - na kazdej
z nich musi znajdowac sie pokdj wychowawcy,

i. pomieszczenia sypialne wyposazone w tézka jednoosobowe (z wytgczeniem tzw. t6zek polowych,
dostawek i tézek pietrowych), posciel, szafki nocne, krzesta lub taborety w liczbie odpowiadajacej
liczbie uczestnikow, stét oraz szafe ubraniowg (co najmniej jedng w pomieszczeniu),

j. w pomieszczeniu sypialnym nie moze by¢ wiecej niz 5 tdzek,

k. pomieszczenia sypialne usytutowane powyzej parteru, posiadajgce balkony muszg miec
zabezpieczenia przed mozliwoscig samodzielnego wyjscia na balkon,

|. na terenie osSrodka znajdowac sie beda urzadzenia sanitarno — higieniczne (umywalki, wc,
prysznice), wydzielone dla chtopcéw i dziewczat, z catodobowym dostepem do cieptej i zimnej wody
(minimum 1 natrysk na 10 oséb), wyposazone w papier toaletowy i mydfo w ptynie dostepne przez
caty czas trwania turnusu),

m. pomieszczenie biurowe dla kadry pedagogicznej,

n. pomieszczenia sypialne i sanitarno — higieniczne muszg by¢ estetyczne i czyste, zgodnie
z obowigzujgcymi wymogami sanitarno — higienicznymi,

0. na terenie osrodka znajdowa¢ sie beda:

- pomieszczenie wydzielone dla opieki medycznej z izolatka,

- stotéwka,



- Swietlica ze sprawnym sprzetem telewizyjnym, DVD (dostepna wedtug potrzeb uczestnikow,
zwtaszcza przy pogodzie uniemozliwiajgcej przeprowadzanie zajec¢ na Swiezym powietrzu),

- minimalnie 1 pomieszczenie do prowadzenia zaje¢ grupowych,

- plac zabaw,

- boiska do gier,

p. teren osrodka bezpieczny, ogrodzony, strzezony, oswietlony,

r. osrodek powinien spetniaé wszystkie wymogi zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 stycznia 1997 roku w sprawie warunkow, jakie muszg spetnia¢ organizatorzy
wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej, a takze zasad jego organizowania i nadzorowania (Dz. U.
z21997r. Nr 12, poz. 67) oraz by¢ zarejestrowany we wiasciwym Kuratorium Oswiaty.

4. Wykonawca zapewni (wedtug zasad szczegétowo opisanych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 stycznia 1997 roku w sprawie warunkow, jakie muszg spetnia¢ organizatorzy
wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej, a takze zasad jego organizowania i nadzorowania (Dz. U.
z21997r. Nr 12, poz. 67), kazdemu z uczestnikéw oraz kadrze:

a) zakwaterowanie,

b) wyzywienie,

c) opieke medyczng,

d) opieke pedagogiczng,

e) opieke ratownika wodnego WOPR,

f) transport uczestnikdw: z Ptocka do osrodka i z powrotem,

g) ubezpieczenie uczestnikdbw NNW obejmujgce okres od momentu przekazania dzieci pod opieke
wychowawcdéw do momentu odebrania dzieci przez rodzicéw,

h) realizacje programu wychowawczo — dydaktycznego i rekreacyjnego,

i) realizacje programu profilaktycznego.

5. Wymagania dotyczace kadry:

a. jeden wychowawca na maksymalnie 15 dzieci; wychowawcami muszg by¢ osoby posiadajace
kwalifikacje okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 stycznia 1997 roku
sprawie warunkéw, jakie muszg spetnia¢ organizatorzy wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej,
a takze zasad jego organizowania i nadzorowania (Dz. U. z 1997r. Nr 12, poz. 67),

b. jeden kierownik na kazdym turnusie - kierownikiem turnusu musi by¢ osoba posiadajgca
kwalifikacje okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 stycznia 1997 roku w
sprawie warunkdéw, jakie muszg spetnia¢ organizatorzy wypoczynku dzieci i miodziezy szkolnej
a takze zasad jego organizowania i nadzorowania (Dz. U. z 1997r. Nr 12, poz. 67), kierownik turnusu
nie moze by¢ jednocze$nie wychowawca grupy ani osoba realizujgcg program profilaktyczny,

c. osoba/y realizujgca/e program profilaktyczny na kazdym turnusie,

d. ratownik wodny WOPR — pozostajgcy do dyspozycji uczestnikdw przez caty okres wypoczynku:

w przypadku organizacji 1 turnusu - minimalnie 2 ratownikodw,

w przypadku organizacji wiecej niz 1 turnusu —minimalnie 1 ratownik na turnus,

e. ewentualnie instruktorzy prowadzacy zajecia rekreacyjno — sportowe powinni posiadac
uprawnienia stosownie do prowadzonych zajec,

f. kadra musi posiada¢ odpowiednie warunki zdrowotne, poswiadczone zaswiadczeniem lekarskim.

6. Wymagania dotyczace opieki medycznej:

a) catodobowa opieka medyczna - pielegniarka na terenie osrodka, dostepna przez caty czas trwania
wypoczynku — minimalnie 1 pielegniarka na turnus,

b) zapewnienie lekdw i materiatéw opatrunkowych w ilosci zgodnej z potrzebami dzieci
w ramach kosztow,

c) lekarz dochodzacy na wezwanie pielegniarki lub kierownika kolonii,

d) opieka pielegniarki nad chorym dzieckiem w izolatce,

e) przychodnia pediatryczna w odlegtosci nie wiekszej niz 30 km od osrodka,



f) zapewnienie sprawnego transportu chorego lub poszkodowanego w wypadku dziecka do
przychodni pediatrycznej lub specjalistycznej pod opiekg pielegniarki i opiekuna wyznaczonego przez
kierownika kolonii.

7. Wymagania dotyczace Programu pobytu - zaje¢ dydaktycznych, kulturalnych, rekreacyjnych
i sportowych podczas trwania wypoczynku:

a) program zaje¢ musi uwzgledniac¢ przekazywanie uczestnikom tresci profilaktycznych, promujgcych
zdrowy styl zycia, stuzgcych przeciwdziataniu uzywania substancji psychoaktywnych, podejmowaniu
zachowan ryzykownych, agresji i przemocy a takze zajecia kulturalne, rekreacyjne i sportowe w tym:

- zajecia na wolnym powietrzu: pobyt nad morzem, zabawy na plazy i kapiele w morzu — pod opieka
ratownika wodnego, piesze wycieczki po okolicy, itp.,

- minimum 2 ogniska z pieczeniem kietbasek,

- zajecia Swietlicowe: gry, zabawy, konkursy z nagrodami,

- minimum 1 catodniowa wycieczka autokarowa, trwajgca co najmniej 8 h, zorganizowana na min. 4
dni przed koricem turnusu,

- zajecia i rozgrywki sportowe z nagrodami,

- minimum 4 dyskoteki lub bale tematyczne,

- zajecia alternatywne do wyboru np: gry terenowe, fabularne, zajecia fitness, podstawy tanca
towarzyskiego, wizazu, stylizacji, itp.,

- zajecia plastyczne,

- sesja fotograficzna z wudziatem wszystkich uczestnikdw kolonii, zdjecia indywidualne
i grupowe, minimum 3 zdjecia dla dziecka (w formacie minimum 10x15cm),

b) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia uczestnikom wypoczynku dostepu do sprzetu
sportowego i wyposazenia stosownie do typu zajeé¢, w ilosci odpowiadajacej zapotrzebowaniu
uczestnikéw, w tym minimum:

- pitka nozna —20 szt.,

- pitka siatkowa — 20 szt.,

- pitka do gry w koszykéwke — 20 szt.,

- badminton — 40 kompletéw,

- tenis stotowy — 40 kompletow,

- gry planszowe - 40 kompletow,

- materiaty papiernicze: papier, kredki, farby itp. przez caty czas trwania poszczegdlnych turnuséw.

8. Wymagania dotyczace zajec profilaktycznych:

a) zajecia profilaktyczne muszg odnosi¢ sie do réznych zachowan ryzykownych i zagrozen
wynikajgcych z ich podejmowania tj.: przemoc, sieganie po substancje psychoaktywne, wagary.
Musza zawiera¢ elementy profilaktyki adresowanej do catej grupy kolonijnej oraz profilaktyki
ukierunkowanej na jednostki i grupy zwiekszonego ryzyka tj.: podejmowane wobec dzieci
pochodzacych z rodzin
z problemem alkoholowym lub przemoca w rodzinie. Zajecia muszg zawiera¢ zagadnienia zwigzane
z uczeniem alternatywnych form spedzania wolnego czasu oraz elementy ksztattowania umiejetnosci
zyciowych. Zajecia muszg uwzgledniac zajecia grupowe i indywidualne,

b) Wykonawca zobowigzuje sie zapewnic¢ czas oraz miejsce na prowadzenie zaje¢ profilaktycznych.
Wymagany czas ww. zaje¢ grupowych bedzie wynosit 1godz. dziennie, w kazdej 15-sto osobowej
grupie, z wytgczeniem sobot i niedziel oraz dni, w ktérych organizowane bedg catodniowe wycieczki.
Zajecia indywidualne bedg odbywac sie wedtug potrzeb uczestnikow,

c) do oferty nalezy dotgczy¢ opis dziatan wraz ze scenariuszami i materiatami dla uczestnikéw; opis
zajec oraz jego zatozenia muszg by¢ przejrzyste i realistyczne,

d) Wykonawca przedstawi sprawozdanie z realizacji zaje¢ profilaktycznych oraz wypetnione ankiety
uczestnika kolonii przekazane przez Zamawiajgcego.



9. Wymagania dotyczace wyzywienia:

a) cztery positki dziennie:

- $niadanie,

- obiad sktadajacy sie z dwdch cieptych dan i napoju,

- podwieczorek (zamiennie owoce i desery),

- kolacja,

urozmaicone, o wysokich wartosciach odzywczych; uwzgledniajgce zalecenia zywieniowe
uczestnikéw; wszystkie $niadania i kolacje podawane z cieptymi napojami takimi jak np.: herbata,
kakao, mleko,

b) dostepne przez catg dobe dla uczestnikdw wypoczynku, odpowiednio zabezpieczone przed
dziataniem warunkdéw atmosferycznych: pieczywo, nabiat (masto, margaryna), dzem oraz napoje np.
kompot, woda mineralna, herbata,

c) wyzywienie w dniu przyjazdu uczestnikéw do osrodka: obiad sktadajgcy sie z dwdch cieptych dan,
kolacja,

d) wyzywienie w dniu wyjazdu z osrodka: $niadanie,

e) suchy prowiant na wycieczki catodniowe oraz na podréz powrotng zawierajgcy minimum: trzy
kanapki, owoce, stodkg butke, paczke ciastek lub wafelkéw itp. oraz wode mineralng niegazowang co
najmniej 1 litr w oryginalnie zamknietych opakowaniach o pojemnosci maksymalnie 0,5,

f) stawka zywieniowa, tzw. wsad do kotta okresla sie w wysokosci minimum 23,00 zt brutto dziennie
na kazdego uczestnika,

g) wyzywienie musi by¢ zgodne z zasadami prawidtowego zywienia okreslonymi przez Instytut
Zywienia i Zywnosci oraz przepisami sanitarno — epidemiologicznymi, uwzgledniajace wiek i potrzeby
rozwojowe uczestnikéw,

h) Wykonawca bedzie przygotowywat positki zgodnie z zasadami okresSlonymi w ustawie
o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. 2006r. Nr 171, poz. 1225) i przepisach wykonawczych
do tej ustawy.

10. Wymagania dotyczace transportu do i z miejsca wypoczynku oraz w trakcie trwania wycieczek:
a) wyjazd z Ptocka musi nastgpi¢ do godziny 10:00,

b) wyklucza sie przewdz uczestnikdw w godzinach nocnych tj. miedzy godzing 22:00 a 6:00,

c) przewdz uczestnikdw autokarami sprawnymi technicznie i dopuszczonymi do jazdy, klasy lux ze
sprawnym video/DVD, sprawng klimatyzacjg, wyposazony w sprawne toalety, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, autokar powinien spetnia¢ wszelkie wymogi bezpieczeristwa dotyczace
przewozu dzieci i posiada¢ wszystkie aktualne dokumenty wymagane do przewozu pasazeréw
i poruszania sie pojazddéw po drogach publicznych,

d) zapewnienie takiej liczby kierowcéw (w odniesieniu do odlegtosci i czasu przejazdu), ktora
wyklucza koniecznos¢ postoju autokaru ze wzgledu na przerwe dla kierowcow,

e) przed wyjazdem dzieci na kolonie Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu dokument
potwierdzajacy przeprowadzenie kontroli pojazdu przez Policje,

f) podstawienie autokaréw minimum jedng godzine przed odjazdem,

g) zapewnienie kadry pedagogicznej podczas podrdézy dzieci autokarem do placéwki wypoczynku
i z powrotem oraz w czasie wycieczek — co najmniej 1 opiekun w autokarze na grupe 15 — osobowa.

11. Inne wymagania:

a) ze wzgledu na fakt, ze w programie wypoczynku znajdowac sie bedg tresci z zakresu profilaktyki
uzaleznien Zamawiajgcy wymaga:

- egzekwowania od kadry zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu oraz uzywania innych substancji
psychoaktywnych w trakcie realizowanego wypoczynku,

- powziecia wszelkich staran, aby w trakcie trwania wypoczynku na terenie osrodka nie odbywaty sie
imprezy, w czasie ktérych bedzie spozywany alkohol,



b) Wykonawca ubezpieczy wszystkich uczestnikéw od NNW na czas przejazdu, pobytu i wycieczek —
na kwote minimum 10 000,00zt na kazdego uczestnika wypoczynku letniego,

c) Zamawiajgcy wymaga przedtozenia na co najmniej 14 dni przed dniem rozpoczecia | turnusu kopii
zaswiadczenia o zgtoszeniu wypoczynku, wydanego przez wiasciwego kuratora oswiaty,

d) Zamawiajgcy wymaga przedtozenia przez Wykonawce, na co najmniej 3 dni przed dniem
rozpoczecia | turnusu potwierdzenia zawarcia umowy ubezpieczenia NNW uczestnikéw wypoczynku
wraz ze wskazaniem sposobu ubiegania sie o ewentualng wyptate srodkéw.

e) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody wyrzadzone przez uczestnikéw
wypoczynku na terenie osrodka oraz osobom trzecim,

f) Wykonawca zapewni opieke wychowawcy w trakcie turnusu catodobowo,

g) Wykonawca zobowigzany jest do utrzymania w czystosci przez caty czas trwania wypoczynku
pomieszczen sanitarnych, korytarzy, schoddéw itp. — sprzatanie powinno odbywaé sie nie rzadziej niz
raz dziennie,

h) Wykonawca zobowigzany jest do catodobowej obstugi osrodka umozliwiajgcej catodobowy dostep
do telefonu oraz udzielania pomocy w sytuacjach losowych,

i) Wykonawca zobowigzany jest do egzekwowania na terenie osrodka ciszy nocnej w godzinach od
22.00 do 06:00.

12. Wykonawca dotaczy do oferty:

a) dokumentacje fotograficzng obiektu, w postaci zdje¢ wysokiej jakosci (w wersji papierowej lub
cyfrowej, w formacie minimum 10x15cm— 1 zdjecie lub cyfrowej wielkos$¢ pliku minimum 1MB - 1
zdjecie) lub/i filmu DVD przedstawiajacych:

- obiekt wypoczynku,

- przyktadowe pokoje, w ktdrych zakwaterowani bedg uczestnicy,

- tazienke (umywalki, wc, prysznice),

- jadalnie,

- Swietlice,

- pomieszczenie do prowadzenia zajec grupowych,

- plac zabaw,

- boiska,

- gabinet pielegniarki/lekarza

oraz o$wiadczy, ze standard elementdw obiektu, ktére nie beda przedstawione na fotografiach lub/i
filmie nie jest gorszy; dokumentacja powinna zawierac opis przedstawianych obiektéw,

b) Program Pobytu — zgodnie z Zatgcznikiem do SIWZ,

c) Program Profilaktyczny.

13. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wizytacji zaoferowanego osrodka przed rozstrzygnieciem
postepowania celem weryfikacji oferty Wykonawcy z wymaganiami okres$lonymi w SIWZ.

14. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo:

a) zmniejszenia liczby uczestnikdw wypoczynku z powodu zdarzen losowych, ktérych nie mozna byto
wczesniej przewidzie¢ lub w przypadku uzasadnionej rezygnacji uczestnika i braku mozliwosci
zastgpienia innym uczestnikiem,

b) zwiekszenia liczby uczestnikdw maksymalnie o 50 oséb.

W takim przypadku Wykonawcy bedzie przystugiwaé wynagrodzenie za faktyczng liczbe osdb
uczestniczgcych w wypoczynku i nie bedzie on zgtaszac z tego tytutu zadnych roszczen.

15. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é oddelegowania upowaznionych oséb do sprawowania
kontroli nad przebiegiem kolonii, przez caty okres trwania wypoczynku. Osoby oddelegowane przez
Zamawiajgcego nie bedg pobieraty wynagrodzenia od Wykonawcy. W trakcie kontroli Wykonawca
zobowigzuje sie zapewnié w/w osobom: wyzywienie, oddzielne pomieszczenia sypialne w tym samym
osrodku, w ktérym organizowany jest wypoczynek dla dzieci oraz odpowiednie warunki pracy.



