ZARZADZENIE NR 705(14)26
PREZYDENTA MIASTA PILY
z dnia 19 stycznia 2026 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego
Gminy Pila z zakresu ochrony zdrowia oraz przeciwdzialania uzaleznieniom

i patologiom w 2026 roku

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z p6zn. zm.) i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z pdézn. zm.) oraz uchwaly
Nr XX/170/25 Rady Miasta Pity z dnia 28 pazdziernika 2025 r. w sprawie Rocznego programu
wspolpracy miasta Pily z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok (Dz. Urz. Woj. Wielk. z 2025 r.

poz. 7888), zarzadzam co nastepuje:
§1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego Gminy
Pita z zakresu ochrony zdrowia oraz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom

w 2026 roku w brzmieniu okre§lonym w zalgczniku do zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydzialu Spraw

Obywatelskich i Spotecznych.

§3. Zarzadzenie obowigzuje z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Pity

/-/ Beata Dudzinska



UZASADNIENIE
do ZARZADZENIA NR 705(14)26
PREZYDENTA MIASTA PILY
z dnia 19 stycznia 2026 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego
Gminy Pila w zakresu ochrony zdrowia oraz przeciwdzialania uzaleznieniom

i patologiom w 2026 roku

Zgodnie z art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z p6z. zm.) Prezydent jako
organ administracji publicznej oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych Gminy Pily zgodnie z przyjetym przez Rad¢ Miasta Pity Rocznym
programem wspoOlpracy miasta Pila z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok.

W zwigzku z powyzszym podj¢cie niniejszego zarzadzenia jest zasadne.

DYREKTOR
Wydzialu Spraw Obywatelskich
1 Spotecznych
/-/ Mariola Chetminiak



Zalacznik do ZARZADZENIA NR 705(14)26
PREZYDENTA MIASTA PILY
z dnia 19 stycznia 2026 r.

Prezydent Miasta Pily
oglasza
OTWARTY KONKURS OFERT
na realizacje¢ zadania publicznego Gminy Pila z zakresu ochrony zdrowia
oraz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom

w 2026 roku

Przedmiotem konkursu jest wspieranie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji

na jego dofinansowanie.

1. Rodzaj zadania realizowanego i wysokos¢ przeznaczonej dotacji:

Prowadzenie placowki wsparcia dziennego

Cel zadania: prowadzenie placowki wsparcia dziennego dla 30 dzieci i mlodziezy

z terenu Pily w okresie marzec-czerwiec i wrzesien-grudzien 2026 r.

Rekomenduje sig, aby rekrutacja uczestnikow odbyta si¢ przy wspotpracy z Miejskim

Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pile.

Warunki realizacji zadania:

1. Prowadzenie placowki wsparcia dziennego w nast¢pujacych formach:

e opiekunczej, w tym kot zainteresowan, swietlic, klubow 1 ognisk wychowawczych,
ktéra zapewnia opieke 1 wychowanie, pomoc w nauce i organizacj¢ czasu wolnego,
zabawe 1 zaj¢cia sportowe oraz rozwoj zainteresowan,

e lub specjalistycznej, ktora organizuje zajgcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne,

korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne, a takze realizuje indywidualny
program korekcyjny, program psychokorekcyjny lub  psychoprofilaktyczny,
w szczegblnosci terapie pedagogiczng, psychologiczng i socjoterapie.

2. Placowka w formie opiekunczej lub specjalistycznej powinna funkcjonowaé

co najmniej trzy razy w tygodniu od poniedziatku do pigtku w godzinach

popotudniowych - min. 2 godziny dziennie.




3. W placowce pod opieka jednego wychowawcy, w tym samym czasie, moze
przebywac nie wiecej niz 15 dzieci.

4. Kadra zatrudniona w powyzszej placowce powinna spelnia¢ wymagania okreslone
w art. 25-27 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

5. Lokal, w ktorym bedzie miesci¢ si¢ placowka wsparcia dziennego, musi spetniac
wymagania okre§lone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
13 pazdziernika 2015 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi
spelnia¢ lokal, w ktorym ma by¢ prowadzona placéwka wsparcia dziennego
(Dz.U. 22015 r. poz. 1630).

6. Zapewnienie podwieczorku.

7. Prowadzenie dokumentacji:

e w przypadku placowki w formie specjalistycznej - dziennika, harmonogramu zajec,

diagnozy potrzeb opiekunczo-wychowawczych i rozwojowych dziecka, opracowanego
indywidualnego planu pracy z dzieckiem oraz oceny postepow pracy z dzieckiem,

e w przypadku placéwki w formie opiekunczej - dziennika, harmonogramu zaje¢é oraz

diagnozy potrzeb opiekunczo-wychowawczych i rozwojowych grupy uczestnikow.

Oczekiwane rezultaty zadania: wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy z terenu Pity

w ramach dziatania placoéwki wsparcia dziennego.

Rezultaty zostang ocenione na podstawie:

e w przypadku placéwki w formie specjalistycznej - sprawozdania z programu zaj¢é

zrealizowanych w ramach zadania, a takze liczby uczestnikow zajeé, liczby
sporzadzonych diagnoz oraz liczby sporzadzonych ocen,

e w przypadku placowki w formie opiekunczej - sprawozdania z programu zajec

zrealizowanych w ramach zadania, a takze liczby uczestnikow zaj¢¢ oraz liczby

sporzadzonych diagnoz.

Wysokos$¢ dotacji w 2026 r.: 72.000,00 zi
Termin realizacji: od 01.03.2026 r. do 31.12.2026 r. z wylaczeniem wakacji.

Do powyzszych ofert nalezy dolaczy¢:

1. Program zaje¢ realizowanych w ramach zadania.

2. Regulamin organizacyjny placOwki wsparcia dziennego lub jego projekt.




3. Tytul prawny do lokalu - umowa najmu, umowa uzyczenia lokalu na czas trwania
zadania, akt notarialny potwierdzajacy wlasnos¢, itp.

4. Decyzje Panstwowej Strazy Pozarnej i1 panstwowego inspektora sanitarnego
potwierdzajace, ze lokal w ktorym bedzie miesci¢ si¢ placowka wsparcia dziennego
spetlnia wymagania lokalowe 1 sanitarne.

5. W przypadku, gdy podmiot nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sadowym -
kopi¢ aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument
potwierdzajacy status prawny oferenta. Odpis musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym
1 prawnym aktualnym na dzien skladania oferty, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany.

6. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru -

dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu podmiotu.

Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie kadry w placowce wsparcia dziennego
organizacja zobowiazana bedzie dostarczy¢ przed podpisaniem umowy, a takze
oSwiadczenia kadry:

® 0 niepozbawieniu, zawieszeniu ani ograniczeniu wtadzy rodzicielskiej,

e wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego - w przypadku gdy taki obowigzek

w stosunku do tej osoby wynika z tytutu egzekucyjnego,

® 0 nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

e o niefigurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle

Seksualnym z dostepem ograniczonym.

2. Warunki przyznawania dotacji:

Dotacja moze by¢ przyznana podmiotowi wytonionemu w drodze otwartego konkursu
ofert posiadajgcemu wktad wlasny na realizacj¢ zadania.

Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sa:

e organizacje pozarzadowe prowadzace dzialalno§¢ w zakresie ochrony zdrowia oraz
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom,

e podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnosci w zakresie ochrony zdrowia oraz przeciwdzialania uzaleznieniom

1 patologiom.



3. Realizacja zasad dostepnosci zadania publicznego dla osob ze szczegolnymi
potrzebami:

Oferent, realizujac zadanie zobowigzany bedzie do zapewnienia dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom
ze szczegdlnymi potrzebami, co najmniej w zakresie okre§lonym przez minimalne
wymagania, o ktorych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (stosownie do formy i1 metod

realizacji zadania publicznego).

4. Obowiazki podmiotu w zakresie dzialalnoSci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, Swiadczeniem porad psychologicznych lub realizacja innych
zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad nimi oraz osob zatrudnianych
i dopuszczanych do takiej dzialalnosci:

Podmiot, realizujac zadanie zobowigzany bedzie do przestrzegania ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle seksualnym
1 ochronie matoletnich, w szczegdlnos$ci zrealizuje obowigzki wynikajace z art. 21 1 art.

22b-22¢ ww. ustawy.

5. Koszty, ktore w szczegélnosci moga by¢ poniesione z dotacji na realizacje
zadania:

1) Koszty osobowe: wynagrodzenia platne w celu realizacji zadania z przewidzianymi
prawem narzutami - zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ i rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
14 wrzesnia 2023 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz
wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w 2026 r.

2) Koszty rzeczowe wynikajace ze specyfiki przedsigwzigcia: zywnos$¢, transport,
materialy edukacyjne, materiaty do zaj¢¢, materialy promocyjne, bilety wstepu (basen,
kino, muzeum, itp.), $rodki czysto$ci i1 higieniczne, wyposazenie apteczki, drobny
sprzet, zakup 1 uzupelnienie drobnego wyposazenia do pomieszczen — tylko
w uzasadnionych przypadkach opisanych w ofercie.

3) Koszty administracyjne zadania (materialy biurowe, obstuga ksiggowa) w czesci
dotyczacej realizacji zadania.

4) Koszty eksploatacyjne lokalu (czynsz, gaz, energia, woda, ogrzewanie, wywoz

nieczystosci) - tylko w czgsci dotyczacej realizacji zadania.



6. Koszty, ktore nie moga by¢ poniesione z dotacji:

1) Zakup gruntow, budowa badz zakup budynkoéw lub lokali.

2) Zadania i zakupy inwestycyjne.

3) Koszty wktadu osobowego w postaci pracy wolontariuszy.

4) Pokrycie deficytu zrealizowanych wcze$niej przedsigwzig¢ oraz refundacje kosztow.
5) Prowadzenie dzialalnosci gospodarcze;j.

6) Pokrycie kosztow prowadzenia biura organizacji starajacej si¢ o przyznanie dotacji,
w tym takze wydatkéw na wynagrodzenia pracownikoéw, poza zakresem realizacji
zadania publicznego.

7) Dziatalno$¢ polityczna i religijna.

7. Dokonywanie przesunie¢ w zakresie ponoszonych wydatkow:

W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane przesunigcia w zakresie
poszczegolnych pozycji kosztow zadania. Zmiany powyzej 20/% wymagaja uprzedniej,
pisemnej zgody zleceniodawcy. Pisemnej zgody wymaga roOwniez utworzenie nowej
pozycji kosztowej w ramach realizowanego zadania. Podmiot realizujacy zadanie
zobowigzany jest przedstawi¢ zaktualizowana kalkulacje kosztow oferty po uzyskaniu

zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany powyzsze nie wymagaja aneksu do umowy.

8. Dokonywanie zmiany w zakresie realizacji zadania oraz zalozonych celow
i rezultatow:

W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane zmiany w zakresie sposobu jego
realizacji oraz zatozonych celow i rezultatow. Zmiany wymagaja uprzedniej, pisemnej
zgody zleceniodawcy. Wprowadzone zmiany nie mogg zmienia¢ istoty zadania
publicznego. Podmiot realizujacy zadanie zobowiazany jest przedstawi¢ zaktualizowany
zakres dziatan/harmonogramu po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany

powyzsze nie wymagajg aneksu do umowy.

9. Miejsce i termin skladania ofert:
Oferte¢ konkursowa na realizacje zadania nalezy zlozy¢ (w obu formach)

w nieprzekraczalnym terminie do 12 lutego 2026 roku (do godz. 15.30):

1) w formie elektronicznej poprzez generator wnioskOw zamieszczony na stronie

internetowej www.witkac.pl

2) wygenerowany z systemu Witkac.pl ,,formularz ofertowy” lub ,,potwierdzenie

zlozenia oferty” z podpisami oséb reprezentujacych podmiot:


http://www.witkac.pl/

e w formie papierowe] w Kancelarii Urzedu Miasta Pily, pl. Staszica 10, pokoj

7A w kopertach, na ktérych nalezy umiesci¢ pelng nazwe i adres podmiotu oraz tytut
zadania: ,,Konkurs ofert - placowka wsparcia dziennego”,

e lub za posrednictwem e-Doreczenia: AE: PL - 34998-11215-VHCBV-26
Urzgdu Miasta Pity.

Zalaczniki nalezy zlozy¢ 1z papierowa wersja formularza oferty lub
za posrednictwem e-Doreczenia.
Decydujace znaczenie dla oceny zachowania powyzszych termindéw ma data wplywu

oferty do siedziby Urzedu, a nie data jej wystania przesytka pocztowa czy kurierska.

Oferty, ktore nie zostang zlozone przez generator wnioskow www.witkac.pl, zostang

odrzucone.

Oferty zlozone tylko w generatorze wnioskow, bez zlozenia podpisanego
»formularza ofertowego” lub ,,potwierdzenia zlozenia oferty” w ww. terminie,

rowniez zostang odrzucone.

Osobg uprawniong do kontaktéw z organizacjami w Miejskim Os$rodku Pomocy

Spotecznej w Pile, ul. Kwiatowa 5 jest Anita Plachta, pokoj nr 207, tel. 668 286 801.

10. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty:
1) Oferty na realizacj¢ zadan rozpatrzy powotana przez Prezydenta Miasta Pity Komisja

opiniujgca oferty w terminie do 27 lutego 2026 r.

2) Ogloszenie wynikoéw otwartego konkursu ofert w formie zarzadzenia Prezydenta
Miasta Pily zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogtoszen Urzedu Miasta Pily i na stronie internetowej Urzgdu Miasta Pity w panelu dla
organizacji pozarzgdowych oraz dodatkowo na stronie internetowej Miejskiego Osrodka

Pomocy Spolecznej, a takze na platformie www.witkac.pl.

3) Przy wyborze ofert stosowane beda nastepujace kryteria:

Kryteria formalne:

a) terminowos$¢ zlozenia oferty,

b) ztozenie oferty w sposob przewidziany w konkursie,

¢) ztozenie oferty przez uprawniony podmiot,

d) podpisanie oferty przez osoby upowaznione,

e) kompletnos¢ wymaganych zatacznikow,

f) zawieranie si¢ zadania w dziatalno$ci statutowej organizacji,

g) zgodnos¢ oferty z priorytetami zawartymi w ogloszeniu konkursu.


http://www.witkac.pl/

Kryteria merytoryczne:

a) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan oraz dotychczasowa wspodtpraca
z gming w zakresie realizacji zadan publicznych,

b) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym:

* kompletno$¢ kalkulacji kosztow,

» proponowany koszt jednostkowy na uczestnika zadania, w tym proporcja kosztow
merytorycznych 1 pozostalych koszéw (koszty administracyjne, eksploatacyjne),
* poziom wkladu wlasnego lub pozyskanego z innych Zrddet w kosztach realizacji
zadania w tym wktad rzeczowy i1 osobowy,

¢) proponowana jako$¢ wykonania zadania (korzys$ci wynikajace z realizacji zadania,

zakres jego oddziatywania, spdjnos¢ zadania).

4) Komisja odrzuca oferty, ktore:

a) wplynely po terminie,

b) nie wplynely w formach okreslonych w konkursie (przez www.witkac.pl wraz
ze ztozong forma papierowa lub za posrednictwem ePUAP ),

¢) nie mieszczg si¢ w dzialalnoS$ci statutowej organizacji,

d) nie s3 zgodne z priorytetami zawartymi w ogloszeniu konkursu,

e) nie gwarantuja mozliwosci zrealizowania zadania,

f) nie proponuja odpowiedniej jakosci wykonania zadania, w tym w szczegolnosci
okreslonych kwalifikacji osob, ktore beda realizowa¢ zadanie, jak réwniez wymaganych

warunkow lokalowych.

11. Wysokos¢ srodkow przekazanych i planowanych przez gmin¢ na ww. zadania
w 2025 i 2026 roku.

Nazwa podmiotu Przekazana dotacja | Planowane wydatki
w2025 r. (wzl) w 2026 r. (w zb)
Akcja Humanitarna ,,Zycie” w Pile 41.380,00 45.520,00
(placowka wsparcia dziennego w formie pracy
podworkowej)
Salezjanskie Stowarzyszenie Wychowania - 45.000,00
Mtodziezy w Pile
(placéwka wsparcia dziennego w formie opiekunczej
i w formie pracy podworkowej)

Prezydent Miasta Pity

/-/ Beata Dudzinska



