Zarzadzenie Nr 2466(431)23
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 23 listopada 2023 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej opiniujacej oferty na realizacje zadan
publicznych Gminy Pila z zakresu pomocy spolecznej w 2024 roku oraz ustalenia

regulaminu jej pracy

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z pdzn. zm.) oraz
uchwaty Nr LXXXIII/834/23 Rady Miasta Pily z dnia 31 pazdziernika 2023 r.
w sprawie Rocznego programu wspolpracy miasta Pity z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok,

zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powotuj¢ komisje¢ konkursowa do oceny ofert na realizacj¢ zadan
publicznych Gminy Pita z zakresu pomocy spolecznej w 2024 roku w sktadzie:
1) Sylwia Gebarowska - przedstawiciel Prezydenta Miasta,
2) Mariola Chetlminiak - przedstawiciel Prezydenta Miasta,
3) Mitostawa Trzyna - zastgpca dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
4) Elzbieta Stoinska - przedstawiciel reprezentujacy organizacje pozarzadowe,

5) Grzegorz Rzymski - przedstawiciel reprezentujacy organizacje pozarzadowe.

§ 2. Ustalam regulamin prac komisji konkursowej stanowiacy zatacznik nr 1

do zarzadzenia.

§ 3. Komisja konkursowa dokonuje oceny poszczegdlnych ofert na karcie ocen,

ktora jest zatgcznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. 1. Na wniosek komisji konkursowej podejmuje¢ w drodze zarzadzenia
ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji.
2. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjna

w rozumieniu przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 5. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.



§ 6. 1. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert w formie zarzadzenia
Prezydenta Miasta Pily zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej,
na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Pily, na stronie internetowej Urzedu Miasta Pity
w panelu dla organizacji pozarzadowych oraz na tablicy ogloszen i stronie internetowe;j
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, a takze na platformie www.witkac.pl.

2. O podjetych decyzjach sktadajacy oferte powiadamiani sg pisemnie.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Pehiacy funkcje
Prezydenta Miasta Pily

Mateusz Daszkiewicz



Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 2466(431)23
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 23 listopada 2023 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej opiniujacej oferty na realizacj¢ zadan
publicznych Gminy Pila z zakresu pomocy spolecznej w 2024 roku oraz ustalenia

regulaminu jej pracy

Zgodnie z art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) Prezydent jako organ
administracji publicznej oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych
Gminy Pity.

W celu wyboru najlepszej oferty Prezydent Miasta na podstawie art. 15 ust 2a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2023 1. poz. 571) powotuje komisje konkursowe wilasciwe dla zakresu zadan
publicznych, bedacych przedmiotem konkursow w celu opiniowania zlozonych ofert
oraz ustala regulamin ich pracy.

W zwigzku z powyzszym podjgcie niniejszego zarzadzenia jest zasadne.

DYREKTOR
Wydzialu Spraw Obywatelskich
1 Spotecznych
/-/ Mariola Chelminiak



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 2466(431)23
Prezydenta Miasta Pily

z dnia 23 listopada 2023 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej opiniujacej oferty na realizacje zadan
publicznych Gminy Pila z zakresu pomocy spolecznej w 2024 roku oraz ustalenia

regulaminu jej pracy

Regulamin prac Komisji

Zasady ogolne

§1

1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, powotywana jest przez Prezydenta
Miasta Pity na podstawie art. 15 ust 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571),
zwanej dalej ustawa.

2. Zadaniem Komisji jest przedlozenie Prezydentowi Miasta Pity propozycji,
co do wyboru ofert i wysokosci dotacji na realizacj¢ zadan z zakresu pomocy
spoteczne;.

3. Komisja dziata w oparciu o zasady wymienione w art. 5 ust. 3 ustawy.

Organizacja Komisji
§2
W sktad Komisji wchodzi:
1. dwoch przedstawicieli Prezydenta Miasta Pity,
2. przedstawiciel Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,

3. co najmniej dwoch przedstawicieli reprezentujacych organizacje pozarzadowe.

Zasady prac Komisji
§3
1. Prawa 1 obowigzki cztonkow Komisji sg réwne.
2. Czlonkowie Komisji sg niezalezni co do opinii.
3. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.

4. O posiedzeniu komisji konkursowej zawiadamia si¢ wszystkich jej cztonkow.



5. Czltonkowie Komisji w przypadku braku mozliwosci wzigcia udziatu w obradach
Komisji zobowigzani sg do poinformowania przed planowanym terminem posiedzenia
Komisji o fakcie nieobecnosci.

6. Czlonkowie Komisji zobowigzani s3 wykonywaé swoje obowigzki sumiennie,
sprawnie, dokladnie 1 bezstronnie z uwzglgdnieniem przepisow prawa powszechnie
obowigzujacego i aktow prawa miejscowego.

7. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku
uzgodnienia przez glosowanie zwykla wickszoscia gloséw o0s6b obecnych
na posiedzeniu.

8. Podczas obrad Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej trzech czionkow
Komisji.

9. W pracach Komisji dotyczacych wyboru ofert na realizacje zadania nie moze braé
udziatu osoba formalnie lub nieformalnie powigzana z podmiotami sktadajagcymi oferte
do konkursu na to zadanie, a w szczegolnosci:

1) ktéra jest wolontariuszem lub czlonkiem wiladz podmiotow ubiegajacych sig
o dotacje,

2) pozostaje z czlonkami wiadz podmiotow ubiegajacych si¢ o dotacje w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

10. Kazdy cztonek Komisji podpisuje oswiadczenie w tej sprawie.

Tryb prac Komisji

§4
1. Komisja rozpoczyna dziatalno§¢ z dniem powotania zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Pity.
2. Komisja pracuje na posiedzeniach, z ktorych sporzadza si¢ protokoty.
3. Do zadan czlonkow Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji
oraz wypetnianie zadan zwigzanych z wyborem ofert w postepowaniu konkursowym.
4. Komisja ocenia oferty pod wzglgdem formalnym i merytorycznym.
Kryteria oceny formalnej:
a) terminowos¢ ztozenia oferty,
b) ztozenie oferty w sposob przewidziany w konkursie,
¢) ztozenie oferty przez uprawniony podmiot,
d) podpisanie oferty przez osoby upowaznione,
e) kompletnos¢ wymaganych zalacznikow,
f) zawieranie si¢ zadania w dziatalnoS$ci statutowej organizacji,

g) zgodnos¢ oferty z priorytetami zawartymi w ogloszeniu konkursu.



W__ocenie merytoryczne] Komisja kieruje sie przede wszystkim nastepujacymi
kryteriami:

a) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan oraz dotychczasowa wspoélpraca
z gming w zakresie realizacji zadan publicznych,

b) aktywno$¢ w pozyskiwaniu S§rodkow finansowych z innych Zrodet (np. Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego) na realizacje statutowych zadan
w ciaggu 5 lat poprzedzajacych ogloszenie konkursu,

¢) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym:

- kompletnos¢ kalkulacji kosztow,

- proponowany koszt jednostkowy na uczestnika zadania, w tym proporcja kosztow
merytorycznych i1 pozostatych koszow (koszty administracyjne, eksploatacyjne),

- poziom wktadu witasnego lub pozyskanego z innych zrédel w kosztach realizacji
zadania w tym wktad rzeczowy 1 osobowy,

d) spdjnos¢, atrakeyjnos$¢ zadania i1 zakres jego oddzialywania.

W przypadku gdy na zadanie zostanie ztozona tylko jedna oferta, ocena merytoryczna

nie bedzie punktowana.

5. W trakcie oceny ztozonych ofert Komisja przeprowadza nastg¢pujace czynnosci:

a) ustala, czy wszystkie oferty odpowiadaja warunkom i zasadom okreslonym
w ustawie 1 ogloszeniu,

b) w przypadku ofert wymagajacych poprawek Komisja moze wezwaé o uzupetnienie
brakujacych dokumentoéw oraz brakujacych informacji w wyznaczonym terminie,

¢) opisuje w protokole wymagane poprawki.

6. Komisja odrzuca oferty, ktore:

a) wplynety po terminie,

b) nie wplyngty w formach okreslonych w konkursie (przez www.witkac.pl wraz
ze ztozong forma papierowa lub za posrednictwem ePUAP ),

¢) nie mieszczg si¢ w dziatalnosci statutowej organizacji,

d) nie s3 zgodne z priorytetami zawartymi w ogloszeniu konkursu,

e) nie gwarantuja mozliwos$ci zrealizowania zadania,

f) nie proponuja odpowiedniej jako$ci wykonania zadania, w tym w szczegdlnosci
okreslonych kwalifikacji 0osob, ktore bedg realizowac zadanie, jak rowniez wymaganych

warunkow lokalowych.



§5
1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien zawiera¢ co najmnie;j:
a) oznaczenie miejsca i czasu obrad Komisji,
b) imiona i nazwiska cztonkow Komisji,
¢) liczbe ztozonych ofert,
d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie i w ogloszeniu
o konkursie,
e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okre§lonym w ustawie
1w ogloszeniu o konkursie lub zgloszonych po terminie,
f) wskazanie wybranych ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji albo
stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta - wraz z uzasadnieniem,
g) wzmiank¢ o odczytaniu protokotu,

h) podpisy cztonkow Komisji.

2. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

§6
Protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru
ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji (lub nieprzyjecie zadnej z ofert), oraz

pozostata dokumentacje konkursowa Komisja przedktada Prezydentowi Miasta Pity.

Pehiacy funkcje
Prezydenta Miasta Pily

Mateusz Daszkiewicz



Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 2466(431)23
Prezydenta Miasta Pily

z dnia 23 listopada 2023 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej opiniujacej oferty na realizacj¢ zadan
publicznych Gminy Pila z zakresu pomocy spolecznej w 2024 roku oraz ustalenia

Zadanie:

regulaminu jej pracy

KARTA OCENY

Nr oferty: .........

Nazwa podmiotu (oferenta):

OCENA FORMALNA

TAK NIE UWAGI

Oferta wptyneta w wymaganym
terminie, okreslonym w ogloszeniu

Oferta ztozona w sposob
przewidziany w konkursie

Oferta ztozona przez uprawniony
podmiot zgodnie z art. 3 ustawy

o0 dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie

Oferta podpisana przez osoby
upowaznione do sktadania o§wiadczen
woli w imieniu oferenta

Oferta zawiera wymagane zalgczniki

Zadanie miesci si¢ w dziatalno$ci
statutowej organizacji

Oferta jest zgodna z priorytetami
zawartymi w ogloszeniu




OCENA MERYTORYCZNA

Kryterium oceny

Maksymalna
liczba
punktow
w kryteriach

Liczba
punktéw
oferty

Uzasadnienie

1. Przedstawiona kalkulacja
kosztéw realizacji zadania,
w tym:

30

a) kompletnos¢ kalkulacji kosztow,

b) proponowany koszt jednostkowy
na uczestnika zadania, w tym
proporcja kosztow merytorycznych

i pozostatych  kosztow  (koszty
administracyjne, eksploatacyjne),

14

c¢) poziom wkladu wlasnego lub
pozyskanego z  innych  zZrodet
w kosztach realizacji zadania, w tym
wktad rzeczowy i osobowy.

2. Spéjnosé, atrakeyjnos¢ zadania
i zakres jego oddzialywania.

40

3. Doswiadczenie w realizacji
podobnych zadan oraz
dotychczasowa wspolpraca

z gming w zakresie realizacji
zadan publicznych.

10

4. Aktywnos$¢ w pozyskiwaniu
Srodkoéw finansowych z innych
zrodel na realizacje statutowych
zadan w ciggu 5 lat
poprzedzajacych ogloszenie
konkursu.

20

RAZEM:

100

Podpisy cztonkéw komisji:

1) Sylwia Gebarowska ..................
2) Mariola Chetminiak ..................
3) Mitostawa Trzyna ....................
4) Elzbieta Stoinska .....................
5) Grzegorz RzymsKi ....................

Pita, dnia ......ccccooovvvvviieienenn.

Pehigcy funkcje
Prezydenta Miasta Pity

Mateusz Daszkiewicz
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