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Zarzadzenie Nr 25/2012

Dyrektora Miejskiego Osrodka Poma

z dnia 24 wrzesnia 2012

cy Spolecznej w Pile

r.

w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki prncownjkéw Miejskiego O$rodka Pomocy

Spolecznej w Pil

g1
Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skute
wprowadza si¢ Kodeks Etyki pracownikéw Miejskiego

brzmieniu stanowigcym zatacznik Nr 1 do niniejszego zarz

§2
Wzér oswiadczenia pracownika o zapoznaniu sig z pd

zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

znej i efektywnej kontroli zarzadcze)
Oérodka Pomocy Spolecznej w Pile w
adzenia.

stanowieniami Kodeksu Etyki stanowi
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