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PROTOKOT KONTROLI

Nazwa i adres jednostki kontrolowanej:

Stowarzyszenie Swigtego Fitipa Nereusza - Specjatistyczna ptac6wka wsparcia dziennego

bt. Ks. J. Czempieta w Rudzie StAskiej u[. Piastowska 25'.

Dane kierownika jednostki kontrolowanej:

Przewodniczqc4 Stowarzyszenia Swigtego Fitipa Nereusza jest Pani Atina Szutirz.

Kierownikiem Specjatistycznej ptac6wki wsparcia dziennego bt. Ks. J. Czempieta jest Pani lwona

Wo2niak.

Czas trwania kontroli:

Od 25 marca do 1 kwietnia 2019 r

Dane personalne dokonujqcych czynno3ci kontrolnych:

1. Katarzyna Lorke - Gt6wny specjatista, dziatajaca na podstawie upowa2nienia Dyrektora Miejskiego

O6rodka Pomocy Spotecznej nr D.0002.23.2019 z dnia 20 marca 2019 r.,

2. Beata Matan - Konsuttant w Dziate Reatizacji Projekt6w, dziatajqca na podstawie upowa2nienia

Dyrektora Miejskiego O5rodka Pomocy Spotecznej nr D.0002.24.2019 z dnia 20 marca 7019 r.

Przedmiot kontroli:

PrawidtowoSi reatizacji zadania pt.: Prowadzenie specjatistycznej ptac6wki wsparcia dziennego

bt. ks. J. Czempieta w Rudzie.

Okres objgty kontrolq: od 01.07.2018 r. do 28.02.2019 r
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Wykaz przepis6w regulujqcych zakres objqty kontrolq:

1. Ustawa z dnia 9 czetwca2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie piec4 zastgpczej (tekst

jednotity Dz. U. 22018r., poz.998 zp62n. zm.).

2. Regutamin organizacyjny Specjatistycznej Plac6wki Wsparcia Dziennego

bt. ks. J6zefa Czempieta obowiqzujEcy od 01 12.2012 r. (zp62n. zm.l.

3. Umowa nr MOPS.4021.59.2016.2OP.K17 z dnia 30 grudnia 2016 r. zawarta pomigdzy Miastem

Ruda Stqska a Stowarzyszeniem Swiqtego Fitipa Nereusza o realizacje zadania pubticznego



z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz przeciwdziatania uzate2nieniom

i patologiom spotecznym pt.: ,,Prowadzenie Specjatistycznej Ptac6wki Wsparcia Dziennego

bt. ks. J. Czempieta w Rudzie".

Ustalenia o96[ne:

Zadanie pubticzne z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej

pod nazwE: ,,Prowadzenie specjatistycznej ptac6wki wsparcia dziennego bt. ks. J. Czempieta

w Rudzie" reatizowane jest na podstawie zawartej umowy nr MOPS.4021.59.2016.2OP.K17 z dnia 30

grudnia 2016 r., przez Stowarzyszenie Swigtego Fitipa Nereusza.

Ztecenie zadania nastapito w drodze otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatatnoici poiytku publicznego i o wotontariacie.

W zawartej umowie okreStono termin reatizacji zadania od dnia 1 stycznia ZO17 r.

do 31 grudnia 2019 r.

Zgodnie z 5 8 ust. 7 zawartej umowy nadz6r nad reatizacjq zadania publicznego sprawuje Dyrektor

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej.

Przed rozpoczqciem czynno6ci kontrotnych, kontrotujqcy powiadomili Przewodniczqcq

Stowarzyszenia o maj4cei siq odbyi kontroli. Podano termin oraz zakres kontroti. Kontrotuj4cy

przedstawili kontrotowanemu stosowne upowa2nienie do przeprowadzenia kontroti.

Kontrota zostata przeprowadzona zgodnie z ptanem kontroti na 2019 r.

Ustalenia szczeg6towe:

W trakcie kontroli sprawdzono:

- indywiduatn4 dokumentacjq 8 dzieci,

dziennik zajgc,

karty wycieczki,

kwatifikacje os6b zatrudnionych,

- dokumentacjg finansowE zwiqzan4 z wydatkowaniem otrzymanej dotacji.

Wyja5niei w trakcie kontroli udzielali:

- Pani lwona Wo2niak - Kierownik ptac6wki,

- Emilia Mejder - Wiceprzewodnicz4ca Stowarzyszenia.
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Przestrzeganie standard6w opieki i wychowania oraz realizacja postanowied umowy w zakresie

realizowanych dziata6

Zgodnie z 5 2 ust.3 zowortej umowy plac6wka powinna zopewnit dziecku:

. opiekgi wychowanie,

. pomocw nouce,

o pofioc w sytuocjoch kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, r6wieinicrych i osobistych w op.rciu o diognozq

i ndrti duolnq dzi ecko i jego rodziny,

. organizocie czosu wolnego, zab*tq, zajqcio sportovte ore. roatdj zointerercwai,

. do2wionie odpowiednie do potneb dzieci ora. pory dnia, w kt6rej odbyvtajqsiq zajgcia.

W celu wzmocnienia i utrwolenio oddziotywoi wychowowczych plac6wko powinno wsftlprocowoi z rodzinq. Ponadto ploc6wko

powinno wsftlprocowoi z podmiotoml zojmujqcymi sig procq no tzecz dziecko i rodziny.

Jednocze6nie ptac6wka zgodnie z art.24 ust.3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastep@ej powinna:

. organizowad zajgcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne,

o realizowad indpriduatny program korekcyjny, program psychokorekcyjny tub psychoprofilaktyczny, w szczeg6lno3ci

terapie pedagogicznq, psychotogicznq i socjoterapig.

Zgodnie z obowiAzujacym Regulaminem organizacyjnym specjatistycznej ptac6wki wsparcia

dziennego bt. Ks. J. Czempiela cele i zadania ptac6wki realizowane sEw nastepujacych formach:

a) zajqi opiekuficzo-wychowawczych,

b) zajec socjoterapeutycznych, terapeutycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych,

togopedycznych, terapii pedagogicznej i psychotogicznej,

c) indywiduatnych program6w korekcyjnych, psychokorekcyjnych tub psychoprofitaktycznych,

d) codziennej pomocy przy odrabianiu zadari domowych, nadrabianiu zalegto6ci szkotnych

i przyswajaniu bie2qcego materiatu,

e) zabaw, k6tek zainteresowah, imprez i uroczystoici,

f) zajq( edukacyjnych dta rodzic6w,

g) wsp6tpracy z instytucjami wspierajacymi dziecko i rodzinq,

h) wydawania positk6w i udzielania pomocy rzeczowej.

Uzupetnieniem calorocznej pracy mogE byc zajecia prowadzone w formie wyjazdowej, podczas

weekend6w, ferii zimowych i wakacji letnich.

Zadanie reatizowane jest w d mu katechetycznym p.w. Swigtego J6zefa w Rudzie Staskiej.

Plac6wka dysponuje 40 miejscami.

Do ptac6wki uczeszczai mogEdzieci i mtodzie2wwieku od 3 do 18 roku 2ycia.

Anatiza dokumentacji wykazata, i2 w okresie od 01 .07.2018 r. do 31 .12.2018 r. do ptac6wki

uczgszczato tEcznie 64 dzieci w wieku od 3 do 14 roku 2ycia (32 dziewczynek i 32 chtopc6w). Natomiast

w okresie od 01.01 .2019 r. do 28.02.2019 r. do ptac6wki uczeszczato tqcznie 46 dzieci w wieku

od 4 do 15 roku zycia (20 dziewczynek i 26 chtopc6w). Lista dzieci uczeszczajacych do ptac6wki

stanowi zalqcznik nr 1. Obecnie do ptac6wki uczqszcza 4 dzieci, przy czym liczba dzieci (zgodnie

z ustnymi wyja5nieniami kierownika ptac6wki)faktycznie przebywajqcych w ptac6wce nie przekracza
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40 poniewai dieci chodzq na r62ne zajgcia dodatkowe (np. treningi, zajgcia pozatekcyjne itp.)

Oczekujqcych na przyjgcie do ptac6wki na dziei 27.03.2019 r. byto 6 dzieci - zatqcznik nr 2.

Przyjmowanie dzieci do ptac6wki odbywa sig bez skierowania. Pobyt dziecka w plac6wce

jest nieodptatny. Pierwszeistwo w uczestnictwie w zajgciach plac6wki majE dzieci z rodnn

korzystaj4cych ze wsparc.ia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej. Przyjgcie

dziecka do ptac6wki ma miejsce po podpisaniu umowy rodzica z kierownikiem plac6wki, dotyczqcej

zasad korzystania dziecka i jego rodziny z pomocy. W trakcie kontroti sprawdzono dokumentacjg

8 dzieci i stwierdzono, ii ws4ystkie dzieci majq podpisana przez rodzic6w lub opiekun6w prawnych

stosownE umowe.

Ptac6wka czynna jest:

we wszystkie dni robocze w godzinach od 8.00 do 18.00 tub 19.00, czas pracy poszczeg6lnych

grup dostosowany jest do potrzeb i mo2tiwo5ci dzieci,

- w dni robocze, wolne od zajgi szkotnych w godzinach od 8.00 do 16.00, chyba, 2e dobro

dzieci i wzgtgdy ,)rganizacyjne wskazujq inaczej.

W trakcie kontroti na podstawie Dziennika zajgi ustalono, i2 zajgcia w ptac6wce w trakcie roku

szkolnego organizowane sq zazwyczaj :

- dta grupy dzieci najmtodszych (3-5 tat) w godzinach od 8.00 do 12.00 lub od 9.00 do 13.00,

- dta grupy dzieci starszych (6-14 tat) od 13.00 do 17.00 lub od 14.00 do 18.00, czasem

od 12.00 do 16.00.

W czasie dni wotnych od zajgc szkolnych zajgcia w plac6wce organizowane byty w godzinach

od 8.00 do 12.00 tub 9.00 do 13.00.

Na podstawie sprawdzonej dokumentacji ustalono, i2 w okresie poddanym kontroti ptac6wka

wspierata rodzinq w sprawowaniu opieki i wychowaniu dziecka w szczeg6tno6ci poprzez:

. prowadzenie zajgi z etementami socjoterapii,

. prowadzenie zajqi z psychologiem,

. prowadzenie zajqc korekcyjnych w formie projektu,

. prowadzenie zajgi kompensacyjnych w ramach: pomocy w nauce, zajgi edukacyjnych,

projekt6w kompensacyjnych i zajgi kompensacyj nych grupowych,

. prowadzeniezajqctogopedycznych,

. zapewnienie dziecku opieki i wychowania,

o pomoc! w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, r6wieSniczych i osobistych,

. organizacjg czasu wotnego, zabawy, zajqc sportowych oraz rozrly,6j zainteresowai,

. organizowanie wypoczynku podczas ferii zimowych i wakacji letnich,

. organizowanie imprez i uroczysto6ci Swietticowych,

o organizowaniedo2ywiania,

o wsp6tpracg z rodfnq.
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Wszetkie podejmowane dziatania odnotowywane sAw prowadzonych dziennikach zajgi oraz dzienniku

psychotoga i togopedy. Kontrota dokumentacji wykazata, 2e w okresie poddanym kontroti

odnotowywane byty zajgcia z elementami socjoterapii w grupie ll i lll (dzieci szkotne), natomiast

w grupie dzieci pzedszkotnych zajqcia z etementami socjoterapii prowadzone byty przez logopedg.

Dzieci przebynruajqce w plac6wce oraz ich rodzice objeci sa pomoca psychotoga w formie zajei

indywidualnych i grupowych. W okresie od wzeSnia do grudnia 2018 r. pomocE psychotoga objgtych

byto 20 dzieci i 5 rodzicow.

Zajgcia korekcyjne w formie projektu realizowane byty w grupie ll i lll (dzieci szkotne).

W ramach prowadzonych zajgi w grupie dzieci przedszkotnych prowadzone byty zajgcia edukacyjne,

natomiast dzieciom szkolnym udzietano pomocy w nauce. Dzieci uczgszczajqce do ptac6wki

w korzystnych warunkach mogq odrobii zadania domowe, przygotowai sig do sprawdzian6w, nadrobii

zalegto6ci szkolne, przygotowai zadania domowe.

W ramach udzietonej pomocy logopedycznej stwierdzono, i2 w okresie od wrzeinia do grudnia

2019 r. w zajgciach z logopedq udziat brato tqcznie 14 dzieci.

Na podstawie sprawdzonej dokumentacji (Dziennika Kierownika oraz Dlennika zajqi) stwierdzono,

i2 w ptac6wce udzietana byta pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkotnych, rodzinnych, r6wie6niczych

i osobistych. W okresie od wrzeinia 2018 r. do grudnia 2018 r. odnotowano 5 sytuacji kryzysowych

dotyczqcych 3 rodzin (w tym 4 interwencje zwiqzane z wezwaniem poticji). Rodzinom udzietane

jest wsparcie podczas spotkai z kierownikiem oraz wychowawcami w formie rozm6w wspierajqcych,

edukacyjnych. Ponadto w okresie od wrzeinia do grudnia 2018 r. 10 rodzinom udzietona zostata pomoc

materialna w postaci 2ywno6ci lub ubra6.

Ptac6wka organizowata dzieciom czas wotny popruez r62ne wyjScia, spotkania okoticznoiciowe,

imprezy, zabawy og6tno6wietlicowe oraz k6tka zainteresowari. Wszelkie wyj6cia poza teren ptac6wki

odnotowywane sE w Karcie wycieczki.

Dzieci uczestniczqce w zajqciach Swietticowych (grupa ll i lll) majqzapewnione doiywianie w formie

kanapek i cieptego positku, a dzieci zgtupy I (przedszkotnej) majq zapewnione Sniadanie oraz ciepty

obiad. Po positku wszystkie dzieci otrzymy\^{aty drobny podwieczorek (np. stodycze, owoce itp.).

Plac6wka wsp6lpracowata z rodzicami lub opiekunami dziecka, organizowane byty m.in. spotkania

informacyjne, spotkania indywiduatne, wsp6tne wyjScia, spotkania z psychotogiem, zajecia

edukacyjne. Z organizowanych spotkafi z rodzicami sporzEdzane sq protokoty, natomiast spotkania

indywiduatne rodzic6w z wychowawc4 tub psychotogiem odnotowywane sE w dzienniku zajet

i dzienniku psychologa.

Poza wsp6tpracE z rodzicami ptac6wka wsp6tpracowata r6wnie2 z innymi podmiotami

zajmujEcymi sig pracq na rzecz dziecka i rodziny, w szczeg6[noici szkot4 Miejskim O6rodkiem Pomocy

Spotecznej, Sqdem, Poticjq i innymi.

Pod opiekq jednego wychowawcy w ptac6wce wsparcia dziennego, w tym samym czasie, mo2e przebywad

nie wigcej nii 15 dzieci. Przy zapewnianiu opieki nad dziedmi przeblruajqcymi w plac6wce wsparcia dziennego

oraz wykonpvaniu innych crynnoSci zwiqzanych z realizacjE zadai tej ptac6wki mo2na korzystat z pomocy wolontariuszy

(art. 28 ust.z ustawy o wspieraniu rodziny i s)atemie piecryzastgpczej).
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Na podstawie sprawdzonych list obecno6ci prowadzonych w ka2dej grupie w dzienniku zajgi

stwierdzono, i2 w okresie poddanym kontroli liczba dzieci pod opiekq jednego wychowawcy

nie przekroczyla 15 uczestnik6w. Listy obecnoici stanowi4 zatqcznik nr 3.

W zokresie przestrzegania stondord6w opieki i wychowonio oroz postonowiefi umory

w zokresie realizowonych dzioloi kontrolujqcy nie wnoszq uwag.

Prawidtowo3c prowadzenia dokumentacji dziecka

Szczegolwte zadonio ora. orgonizacjg dziolonia ploc6wki wsporcio dziennego, w tym rodzoj dokumentocji dotyczqcej dzlecko

oraz sposob jej prowodzenio, ol'.reilo regulomin orgonizacyjny plocdwki wsprcia dzienn4o oprocowany przez klerowniko tej

ploc6wki (z art. 28 ust. 4 ustov\ ! o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zostgpczej).

Oceny prawidtowoSci prowadzenia dokumentacji dokonano na podstawie losowo wybranej

dokumentacji 8 dzieci oraz rozmowy z kierownikiem.

Zgodnie z obowiqzujqcym Regutaminem organizacyjnym plac6wka prowadzi dokumentacjg dotyczEcq

pobytu wychowank6w, w szczeg6tno6ci:

o Umowy z rodzicami dotyczqce pobytu dziecka,

. indywidualne ptany ptacy z dzieckiem,

. dziennik aiec,

. sprawozdania,

o protokoty ze spotkai interdysqyptinarnych,

. kopie sporz4dzanych opinii i wniosk6w dotyczqrych dzieci,

. karty wycieczek i [isty uczestnik6w,

o protokoty ze spotkafi z rodzicami

o Urnowy z wolontariuszami.

Anatiza dokumentacji wykazata:

Dziecko przyjmowane jest do ptac6wki po podpisaniu umowy z rodzicem/opiekunem prawnym.

Po przyjeciu dziecka do plac6wki sporzqdzany jest wyriad z rodzicem, kt6ry zawiera istotne

informacje dotyczqce:

- Sytuacji Srodowiskowej dziecka,

- lnformacji: kto skierowat dziecko do ptac6wki oaz pralczyny zgtoszenia dziecka do plac6wki,

- Charakterystyki stanu dziecka w momencie trafienia do ptac6wki,

- Warunk6w socjalno-bytowych rodziny,

Sytuacji rodzinnej, w tym dane os6b zamieszkujEcych z dzieckiem,

- Dysfunkcji i zagro2efi rodziny.
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Nastqpnie po przyjqciu dziecka do ptac6wki arrrotywany jest zespol na okoticzno6i pr4yjqcia dziecka

do ptac6wki.

W datszej kolejno6ci dziecko ma opracowywanq diagnozg i indywidualny ptan pracy (zate2no6ci

od zdiagnozowanych deficyt6w jest to ptan korygujacy bad2 ptan profilaktyczno-rozwojowy).

Po okresie 6 miesiqcy dokonuje sig okresowej oceny sytuacji dziecka i tworzy siq kotejny plan pracy

z dzieckiem na nastepny okres. W zakresie opracowywanej diagnozy uwage zwraca siq na:

Deficyty rozwojowe dziecka,

Zaburzenia zachowania i zachowania ryzykowne,

Trudno5ci w nauce,

Stabo rozwinigte nawyki higieniczne,

Niewydolno(i opiekuiczo-wychowawczq rodzic6w.

W ptanie pracy z dzieckiem pr6buje siq odpowiedziei na nastepujace pytania:

Trudne /zaburzone zachowania dziecka,

Dtaczego ono tak siq zachowuje,

Co czuje dziecko,

Jakie dziecko moie miei dysfunkcyjne przekonania,

Czego poteebuje dziecko,

Jakie sq mocne strony dziecka,

Co dziata na dziecko,

- Co nie dziata na dlecko,

- Jak mo2emy mu pom6c i jaki wpnaczamy priorytetowy ce[,

- Uwagi, informacje o reatizacji ptanu pomocy.

Podczas okresowej oceny sytuacji dziecka omawiana jest aktuatna sytuacja rodlnna dziecka, sytuacja

zdrowotna rodziny, dysfunkcje w rodzinie, poddaje sig analizie stosowane metody w pracy z rodzinq

orazz dzieckiem, aktualne zachowanie dziecka, omawia sig zasadno6i pobytu dziecka w ptac6wce,

ptanowane sq oddziatywania na nastepne 6 miesigcy (kierunek ptacy z rodzin4 i dzieckiem). Wzory

druk6w prowadzonej dokumentacji dziecka stanowia zalqcznik nr 4.

Zatrudnieni w ptac6wce specjatiici: logopeda i psychotog prowadzq odrgbnq dokumentacjg dziecka.

Kontrola dokumentacji dzieci wykazata, i2 pomocq logopedy spo6r6d 8 sprawdzonych objetych byto

2 dzieci, natomiast pomoca psychotoga objgtych byto 7 dzieci spoir6d 8 sprawdzonych.

Na podstawie sprawdzonej dokumentacji indywidualnej dziecka stwierdzono, i2 kaide dziecko

posiada w teczce wszystkie wymagane dokumenty. Wykaz sprawdzonej dokumentacji dziecka stanowi

zalEcznik nr 5.

V{ zokresie prowadzonej dokumentacji dziecka kontroluiqcy nie wnoszq uwog.
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Zatrudnienie oraz kwalifikacje os6b zatrudnionych

Kierownikiem ploc6wki wsryrcio dziennryo moie byi osba, ktbro:

1) posiodo wyksztolcenie wy2sze:

o) no kierunku pedagogiko, pedogogiko specjolno, psychologia, ocjolqia, proco *cjolna, nauki o rodzinie lub no innw
kierunku, kt6rego progrom obejmuje rencjalizocjg, procq *cjolnq pedogogikg opiekuiczo-wychowanczqlub

b) no dowolnym kierunku, uzurylnione studlomi pdyplomotymi w zokresie psychologii, pedogogikt, nouk o rodzinle,

resocjolizacji lub kursem l<walifikocyjnym z zokresu pedagogiki opiekuiczo-fichowowaej;

2) nie jest i nie byta pozbanionawlodzy rodzicielskiej orawlodza rodzicielsko nie jest jej zsurieszono anl ograniczono;

3) wypelnio obowiqzek olimentocyjny - w przypodku gdy toki obowiqzek w stosunku do niej wyniko z tytulu egzekucyjnego;

4) nie byla skozono prowomocnw wyrokiem zo umyilne pnestepstwo lub umyilne pnestepstwo skorbowe (ort. 25 ust.2

ustatvy o wspieroniu rodziny i slstemie pieczy zasteryei).

Osobqprocujqcqz dzietmi w pktc6wce wsporcio dziennego mo2e byi osobo posiodojqco nostqpujqce kwalifikocje:

1) w przypodku wychowovrcy:

o ) wy ksztotce ni e wy2sze :

- no kierunku pedogogika, pedogogiko specjalno, psychologio, *cjologia, praca ncjolna, nouki o rodzinie lub no innym

kierunku, ktdrego progrom obejmuje re*cjolizocjq, procg socjalnq, pedogogikg opiekuiczo-wllchowatczqlub

- no dowolnym kierunku, uzupelnione studiomi pdyplomowymi w zokresie prychologii, pedagogiki, nouk o rodzinle,

resocjalizocji lub kursem l<walifikaafinym z zokresu pedagqiki opiekuiao-wychovnweej,

b) co najmniej wyksztotcenie irednie i udokumentuje co najmniej 3-letni sta2 procy z dzieimi lub rodzinq;

2) w przypodku pedogoga - tytut zowodowy mogistra no kierunku pedogogiko albo pedogogiko specjalno;

3) w pnypadku psrlchologo - prowo wykonyvvonio zovrodu psychologa w rozumieniu ustowy z dnio E czerwco 2(D1 r. o zowodzie

psychologo i somonqdzie zawotlowym psychologbw,

4) w przypadku o*by prowodzqcej teropie - udokumentowane przygotowanie do prowadzenio teropii o profilu potrzebnym

w procy z dzieckiem i rodzinq;

5) w przypodku opiekuna dzixigcryo - ukoiczonq szkolq przygotowujqcq do pracy w zowodzie opiekuno dzieciqcego

lub pielqgniorki albo studio pedagogiczne.

W plac6wce wsporcio dziennego z dzieimi mo2e procovtat osbo, kt6ra:

1) nie jest i nle byto pozbowlono wladzy rodzicielskiej oru. wtodzo rodzlcielsko nie jest jej ogroniczono oni zwtiez.ono;

2) wypetnio obowiqzek olimentocyjny - w przypdku gdy toki obowiqzek w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

j) nie byla skozona pr(momocnw wyroklem zo umyilne przestepstwo lub umyilne przestepstvto skorbowe (ort. 26 ust- 1 i 2

ustw,a,l o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zostgpczej),

Przed nawiq.oniem z onbq st<tsunku procy lub przed dopusza.eniem oaby do innej dziotalrpici zuiq.onej z wychowoniem,

edukocjq, wypczynkiem, leczeniem mololetnich lub z opiekqnad nimi procodowcy lub inni orgonizotorzy w zokresie tokiej

dziotalnoki sq obowiq.oni do ltzyskonio informocji, czy done tej osoby sq zomieszczone w Rejestrze Sprowcow Przestepstw

no Tle kkstolnym z dostepem ograniaonym (art. 2l Ustwty z dnio 13 majo 2015 r. o przeciwdziatoniu zagro2eniom

przestgpczoiciqno tle sekuolnym t.J. Dz.U. z 2018 r., poz.405).

W okresie objgtym kontrolq w ptac6wce zatrudnieni byli:

. Kierownik/wychowawca-1 etat,

. wychowawcy - tqcznie 10 os6b, obecnie zatrudnionych jest 5 wychowawc6w - 4 etaty,

o 1 kierownik/wychowawca - przeb)At a na urlopie macierzy6skim,

. sprzEtaczka/kucharka - 5/8 etatu,

. logopeda - umowa ztecenie,
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. psycholog - umowa zlecenie,

o palacz/konserwator - umowa ztecenie.

Wykaz os6b zatrudnionych w ptacowce stanowi zatqcznik nr 6.

Kierownik ptac6wki oraz wychowawcy posiadajE odpowiednie kwatifikacje wskazane w art. 25 i 26

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Osoby te posiadajq wyksztatcenie wy2sze

na kierunku okre6tonym ww. przepisach.

Pracownicy posiadajq w aktach osobowych stosowne o6wiadczenia dotyczqce wtadzy rodzicietskiej

i obowiqzku alimentacyjnego, za6wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaratno6ci wymagane

zgodnie z ustawE o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Przy czym w przypodku 2 osob

oiwiadczenie zostoto uzupetnione w trokcie czynnoici kontrolnych, u 2 os6b stwierdzono brok

stosownych oiwiodczert poniewa2 osoby nie procujq jut w placowce.

Pracowniry zatrudnieni po dniu 01 .10.2017 r., tj. od dnia wejScia w 2ycie ustawy z 13 maja 2016 r.

o przeciwdziataniu zagro2eniom pzestepczo5ci4 na tte seksuatnym, zostati sprawdzeni przez

pracodawcq w Rejestrze Sprawc6w Przestepstw na Tte Seksuatnym zgodnie zart.21ust. 1 ww. ustawy

- w rejestrze brak informacji o tych osobach.

W zokresie zotrudnienio i kwolifikocji kontrolujqcy nie wnoszq uwog.

Wyd otkowoni e i rod k6w f i no nsowych

Zgodnie z S 6 ust.1 umowy nr ltOPS.4O2l.59.20l6.ZOP.Kl7 z dnio 3O grudnia 2016 r. Zleceniobiorco zobowiq.ony

jest do prowodzenio wyodrgbnionej dokumentocji finansowo-ksiqgowej i ewidencji kiggowej zadanio publicznego,(...)

w sposob umo|liwiajqcy identyfikocjg poszczeg6lnych operocji ksiqgowych ora do zomieszczonio na odwrocie oryginal6w

dowod6w ksiqgowych opisu zgodnego ze ir6dtem finonmwonio.

Obstugq ksiqgow4 i kadrowq Stowarzyszenia Swigtego Fitipa Nereusza prowadzi Kancetaria

Prawa Podatkowego ,,FACTOR" Fila i Wsp6tnicy 5p6tka z o.o. ut. Cies4yiska 12a w Jastrzgbiu Zdroju

na podstawie zawartej umowy.

Kontrota wykazata, i2 Zteceniobiorca prowadzi wyodrgbnionq dokumentacje finansowo-

ksiqgowE i ewidencjq ksiggowq zadania pubticznego w spos6b umo2tiwiajqcy identyfikacjg

poszczeg6tnych operacji finansowych a na odwrocie oryginat6w dowod6w ksiggowych zamieszcza opis

2r6dla finansowania.

Zteceniobiorca ma otwarty rachunek bankowy nr 85 1940 1076 3097 3767 0@2 0000 w Credit Agricole,

na kt6rym dokonywane sq operacje zwi4zane z reatizacjq zadania.

Przekazana t4czna kwota dotacji w okresie od 01.01 .2018 r. do 31.12.7018 r.: 323.520,00 zt
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Przekazana tqczna kwota dotacjiwokresieod 01.07.2018 r. do 3'1.12.2018 r.: 157.760,0021

W tym:

Dziat 851 Rozdziat 85154 Przeciwdziatanie alkohotizmowi 52830:

Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830:

Poniesione tqcznie wydatki z dotacji:

Dziat 851 Rozdziat 85154 Przeciwdlatanie alkoholizmowi 52830:

Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830

Poniesione tqcznie wydatki ze Srodk6w wtasnych finansowych:

Kwota niewykorzystanych Srodk6w wtasnych fi nansowych :

99.100,00 zt

58.660,00 zt

98.969,40 zl

66.564,53 zl

3.330,00 zt

0,00 zt

W okresie od 01.07.2018 r'. do 31.12.2018 r. poszczeg6tne wydatki pokryte z dotacji wynosity:

kosztv meMoryczne

- koszty zatrudnienia kierownika, wychowawc6w, specjatist6w, w tym ZUS, Urz4d Skarbowy

(Dziat 851 Rozdziat 85154 Przeciwdziatanie alkohotizmowi 52830) - 96.066,03 zt,

- koszty zatrudnienia kierownika, wychowawc6w, specjatist6w, w tym ZUS, UrzEd Skarbowy

(Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830) - 7.533,11 zl,

- koszty wyiywienia (Dziat 851 Rozdziat 85154 Przeciwdziatanie atkohotizmowi 52830) -

2.903,37 zl,

- koszty wyiywienia (Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830) - 1.646,26 zl,

- materiaty do prowadzenia zajgc (Dziat 855 Rozdziat 855M - Wspieranie rodziny 52830) -

4.525,05 zl,

szkotenie, superwizje (Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830) - '1.200,00 zt,

doposa2enie, drobne naprawy i remonty (Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830)

- 14.298,13 zl,

- media (Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830) - 12.466,79 zl,

- irodki czystoici, nac4ynia jednorazowe (Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830)

- 871,89 zl,

- koszty zatrudnienia kucharka, sprz4taczka, w tym ZUS, Urzqd Skarbowy (Dziat 855 Rozdziat

85504 - Wspieranie rodziny 52830) - 13.119,51 zl,

- koszty wyj6c na inprezy orazwyjazd6w (Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830)

- 901,40 zl.

Otrtn*
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koszty obstuqi zadania pubticzneso, w tvm kosztv administraqline

- koszty materiat6w biurowych (Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830) -

455,19 zl,

- ustugi (Dziat 855 Rozdziat 85504 - Wspieranie rodziny 52830) - 9.547,2021.

W trakcie kontroli sprawdzono wszystkie dokumenty ksiggowe wykazane przez Zleceniobiorcg

w sprawozdaniu za okres od 01.07.2018 r. do 31 .12.2018 r. a tak2e dokumenty ksiqgowe za okres

od 01.0'l .2019 r. do28.02.2019 r.

Anatiza sprawdzonych dokument6w ksiggowych wykazata, 2e:

1. Wszystkie skontrotowane dokumenty byty opatrzone pieczqciq Stowarzyszenie Swigtego Fitipa

Nereusza, 41-706 Ruda Stqska, u[. Leina 37, NIP: 641-21-85-130, REGON: 276699842.

7. Na wszystkich kontrolowanych dowodach ksiggowych wskazano spos6b ksiggowania

(dekretacje).

3. Kaidy z kontrolowanych dowod6w ksiggowych zawierat trwaty opis zawieraj4cy informacjq:

. z jakich Srodk6w wydatkowana kwota zostata pokryta,

o i2 wydatkowana kwota zostata pokryta zgodnie z zawarta umowfu

o jakie byto przeznaczenie zakupionego towaru lub ustugi.

4. Na odwrocie wszystkich skontrotowanych dowod6w ksiggowych zastosowano pieczqtkg

z nastgpujqcym zapisem:

- ,,sprawdzono pod wzgtgdem rachunkowym i formatnym", podpis ksiggowej,

- ,,sprawdzono pod wzgtgdem merytorycznym", podpis kierownika ptac6wki,

- zatwierdzono do wyptaty, podpis Wiceprzewodnicz4cego Stowarzyszenia,

- data uregulowania zobowiqzania,

- numer raportu kasowego tub wyciqgu bankowego.

5. Ka2dy dokument zawierat informacjq o stosowaniu Ustawy Prawo zam6wieri publicznych.

Zobowiqzania wynikajqce z kontrotowanych dowod6w ksiggowych regulowane byty w formie

got6wkowej i bezgot6wkowej.

W trokcie kontroli stwierdzono, i2 opis faktur zowierol nostgpuiqce blqdy:

1. Podono nieprowidtowy numer zowartej umowy-

2. W przypadku, gdy wydotek pokryty byt ze irodk6w wlosnych, no fokturoch widniol opis,

i2 wydotek pokryty zostot ze irodk6w Dziot 855 Rozdziol 85504 - Wspieronie rodziny

92830.

W trokcie czynnoici kontrolnych powstole blgdy zostoty poprowione o no fakturoch dokonono

prowidtowego zapisu.

W zokresie wydotkowonia otrzymonej dotocji kontroluiqcy nie wnoszq uwog.

Sud,^
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Wnioski kontrolujqcego:

Na podstawie przeprowadzonej kontroti kontrotujqcy stwierdzajq, i2 w zakresie poddanym

kontroli Zteceniobiorca wywi4zuje sig z zawartej umowy.

Ptac6wka zapewnia dziecku opiekg i wychowanie, pomoc w nauce, pomoc

w sytuacjach kry4ysowyclr, szkotnych, rodzinnych, r6wie6niczych i osobistych w oparciu o diagnoze

indywiduatnq dziecka i jego rodziny, organizuje czas wotny, zapewnia zabawg oraz rozw6j

zainteresowair, zapewnia do2ywianie, organizuje zajgcia socjoterapeutyczne, korekryjne,

kompensacyjne, logopedyczne, zajgcia z psychologiem.

Ponadto plac6wka wsp6tpracuje z rodzicami a tak2e r62nymi instytucjami w celu udzietenia pomocy

rodzinom oraz monitorowania bie2qcej sytuacji dziecka.

Dokumentacja arvi4zana z pobytem dziecka w plac6wce prowadzona jest w spos6b prawidtowy

i zgodny z obowiqzujEcym w ptac6wce regutaminem organizacyjnym.

Zatrudnione w ptac6wce osoby posiadajq odpowiednie kwatifikacje zawodowe.

Zteceniobiorca zgodnie z:zawart4 umowq prowadzi wyodrqbnionq dokumentacjg finansowo-ksiggowq

i ewidencjq ksiqgow4 zadania publicznego w spos6b umoitiwiajqry identyfikacjq poszczeg6tnych

operacji finansowych a na odwrocie oryginat6w dowod6w ksiggowych zamieszcza opis 2r6dla

finansowania. Nie wniesiono uwag do cetowoici wydatkowanej dotacji.

W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidlowoici wymogojqcych wydonie zolecert

pokontrolnych.

Na powyiszych ustaleniach protok6l zakoiczono.

Pouczenie:

Zgodnie z 5 24 ,,Regutaminu Kontroli w Miejskim Oirodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Sl4skiej", wprowadzonego ZarzEdzeniem

Nr D.0001.5.13 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecnej w Rudzie St4skiej z dnia 25 tutego 2013 r. z p62n. zm.,

kierownik kontrotowanej jednostki w terminie 7 dni od dnia doreczenia protokotu ma prawo zapoznat sig z tre6ci4 protokotu,

podpisai go tub odm6wii podpisania.

w prrypadku odmowy podpisania protokotu kontrotowany zgtasza na piSmie zastzeienia

tub wyja6nienia, co do ustaleri zawartych w protokole, wskazuj4c r6wnocze6nie stosowne dowody.

Zastrzeienia tub wyja6nienia zgtasza siq na pi6mie Gt6wnemu specjati6cie w Zespole Samodzielnych Stanowisk

w terminie 7 dni od dnia dorecz-enia protokotu.

Zastze2enia wniesione prze.z osobq nieuprawnionq tub nie poparte materiatem dowodowym bAdi zto2one

po terminie nie podtegajq rozpatzeniu.

Zat4czniki:

1. Lista dzieci uczqszczajqcych do ptac6wki.

2. Lista dzieci oczekujqcych na przyjqcie do ptac6wki.

3. Listy obecno6ci.

4. Y,lzory druk6w prowadzonej dokumentacji dziecka.

C!,d" u'l'
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5. Wykaz sprawdzonej dokumentacji dziecka.

5. Wykaz os6b zatrudnionych w ptac6wce.

Zatqczniki nr 1, 2, 3, 4, 6 dotqczone sq wytqcznie do protokotu znajduj4cego siq w aktach Gt6wnego

specjatisty w Zespote samodzielnych stanowisk w Miejskim O6rodku Pomocy Spotecznej.

Treiiprotokolupodlegoudostqpnioniuzgodniezustortqzdnio6wrzeinio2001 r.odostqpiedoinformacjipublicznej, oprocz

informocji stanowiqcych done osobowe w rozumieniu ustawy z dnio 10 moio 2018 r.

o ochronie donych osobwych i Rozporzqdzenio Porlomentu Europejskiego i Rody (UE) 20161679 z dnio

27 kwietnia 2016 r. w spranrie ochrony onb fizycznych w zwiq.ku z pnetworzoniem donych osobowych

i w sprowie swobodnego przeptywu tokich donych oraz uchylenia dyrektyvry 95l46lWE (og6lne rozporzqdzenie

o ochronie danych).

STA

J9o! Jrig
data i podpis kontrotujqcego

h.rl\.2etgt

potwierdzenie odbioru protokotu

rcti
m0r ific.lskicXi, u Spolccaej

MOPSpodpis

Wiceprzewodniczaca 5towarzyszenia
Swigtego Fil ipa Nereusza

C;to tr,ido,- -mgr En{llia Mejder

Wiceprzewodniczaca Stow.rrzyszenia

data i podpis Zteceniobiorcy
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