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Ruda Slaska, dnia 27 lutego 2013 r.

S5K.1514.1. 1.13

PROTOKOL. KONTROLI

Nazwa i adres jednostki kontrolowanej:
Slaski Oddziat Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza z siedzibg

w Katowicach ul. PCK 8.

Dane kierownika jednostki kontrolowanej:

Dyrektorem S'lqs_kie@ Oddziatu Okregowego Polskiego Czerwonego KrzyZa w Katowicach jest Pani
Helena Kupka.

Kierownikiem Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej, gdzie realizowane jest

zadanie jest Pani Joanna Czerwiec.

Czas trwania kontroli:
od 15 stycznia do 21 stycznia 2013 r.

Dane personaine dokonujacych czynnosci kontrolnych:

1. Katarzyna Lorke - Kierownik Zespotu ds. Kontroli, dziatajaca na podstawie upowaznienia
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej  nr D.0002.1.13
z dnia 11.01.2013 r.,

2. Aleksandra Werner - Inspektor Zespotu ds. pozyskiwania funduszy unijnych i realizacji projektéw
dziatajaca na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
nr D.0002.2.13 z dnia 11.01.2013 1.

Przedmiot kontroli:
Prawidtowos¢ wykonywania zadania pt.: ,Udzielanie schronienia kobietom bezdomnym

i doswiadczajacym przemocy w rodzinie”.
Okres objety kontrola: od 01.10.2012 r. do 31.12.2012r.

Wykaz przepiséw regulujacych zakres i sposéb wykonywania zadania przez jednostke
kontrolowana:

Udzielanie schronienia osobom tego pozbawionym nalezy do zadan wtasnych gminy o charakterze
obowigzkowym zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tekst jednolity Dz.U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z pdzniejszymi zm:ian__amj!].




Zgodnie z przepisarﬁi ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzniejszymi zmianami)
Prezydent Miasta Ruda Slaska ogtosit otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania
z zakresu pomocy  spotecznej: ,JUdzielanie  schronienia  kobietom  bezdomnym
i doswiadczajacym przemocy w rodzinie”.
Na podstawie zawartej w dniu 09.11.2011 r. umowy Nr MOPS.813-16/Z0P K9/11 Miasto Ruda Slaska
zlecito Slaskiemu Polskiemu Czerwonemu Krzyzowi - Slaski Zarzad Okregowy z siedziba
w Katowicach realizacje zadania publicznego pod tytutem: ,Udzielanie schronienia kobietom
bezdomnym i doswiadczajacym przemocy w rodzinie”. Umowe zawarto na okres od 9.11.2011 r.
do 31,12.2012 r.

Polski Czerwony Krzyz - Slaski Oddziat Okregowy w Katowicach dziata na podstawie ustawy
z dnia 16 listopada 1964 r. o Polskim Czerwonym Krzyzu (Dz.U.Nr 41, poz. 276), Statutu Polskiego
Czerwonego Krzyza zatwierdzonego rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 20 wrzesnia 2011 r.
(Dz.U. Nr 217, poz.1284} oraz uchwat Miedzynarodowych Konferencji Czerwonego Krzyza
i Czerwonego Potksiezyca.
Polski Czerwony Krzyz jako stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna i zostat wpisany
do Krajowego Rejestru Sadowego pod nr: 0000225587,
Osobami uprawnionymi do reprezentowania podmiotu sa Dyrektor oraz Gtowny Ksiggowy.

Miejscem realizacji zadania jest Dom PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej w Rudzie

Slaskiej przy ul. Przy Kolei 7.

Zgodnie z § 7 ust.6 umowy Nr MOPS.813-16/ZOP K9/11 z dnia 9.11.2011 r. nadzor

nad realizacja zadania publicznego sprawuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych, kontrolujacy powiadomili Dyrektora Slaskiego
Oddziatu Okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza w Katowicach o majacej sie odby¢ kontroli
w Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej przy ul. Przy Kolei 7. Podano
termin oraz zakres kontroli.

Kontrolujacy przedstawili Kierownikowi kontrolowanej placowki stosowne upowaznienia i dokonali

wpisu do ksigzki kontroli pod numerem 10,

Kontrole przeprowadzono w siedzibie Slaskiego Oddziatu Okregowego Polskiego Czerwonego
Krzyza w Katowicach ul. PCK 8 oraz w miejscu realizacji zadania w Domu PCK - Centrum Interwencji

Kryzysowej w Rudzie $laskiej przy ul. Przy Kotei 7.

Wyjasnien w trakcie kontroli udzielali:
- Kierownik Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowe]j - Pani Joanna Czerwiec,

- Gtéwny Ksiegowy - Pani (N
- Ksiegowa - Pani |G




"
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Ustalenia kontroli:
Zgodnie z zawarta umowa Polski Czerwony Krzyz - Slaski Oddziat Okregowy zobowiazany

byt w szczegolnosci do:
- zapewnienia 15 miejsc noclegowych poprzez catodobowe schronienie kobiet kierowanych
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej,
- utrzymania statej gotowosci kadrowej, rzeczowej, technicznej miejsc noclegowych,

zapewnienia wyzywienia kobietom bezdomnym i doswiadczajacym przemocy w rodzinie
a dla dzieci mleka modyfikowanego i pieluch jednorazowych,
- zapewnienie catodobowego nadzoru profesjonalnej kadry, gwarantujacego bezpieczenstwo osob
korzystajacych ze schronienia,
- wykorzystania przekazanej dotacji zgodnie z celem, na jaki ja uzyskat, i na warunkach okreslonych
w umowie,
- prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej zadania

publicznego, w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszczegolnych operacji ksiegowych.

Dom PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej zapewnit 15 miejsc
noclegowych poprzez catodobowe, przez 7 dni w tygodniu, schronienie wraz z wyZywieniem
kobietom bezdomnym, kobietom z dziecmi i doswiadczajacym przemocy w rodzinie. Kobiety
kierowane sa do Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej na podstawie decyzji administracyjnej
wydawane]j przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie élqskiej.

Kontroli poddano informacje zawierajace liste osob, ktore skorzystaty w danym miesiacu
ze schronienia, ktdre zgodnie z zawarta umowa, Polski Czerwony Krzyz - Slaski Oddziat Okregowy
zobowigzany jest sktadac w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej.

Na dzien 31.12.2012 r. w Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej przebywato 12 osob -
zatacznik nr 1.

Utrzymywana jest stata gotowosc kadrowa, rzeczowa i techniczna miejsc noclegowych. W trakcie
calego miesigca pazdziernika 2012 r. tacznie utrzymanych w gotowosci bylo 21 miejsc, w trakcie

listopada & miejsc, w trakcie grudnia 37 miejsc - zalagcznik nr 2.

Osoby przebywajgce w Domu PCK maja zapewnione trzy positki dziennie. Dla dzieci
odpowiednio do wieku wydawane sa mleko, kaszki oraz pampersy.
Dla kobiet wprowadzony jest trening higieniczny, sanitarny oraz kuchenny. Kazda z kobiet
przebywajacych  wykonuje  swdj  dyzur sanitarny i kuchenny  wedtug  grafiku.
Kierownik placowki wyjasnita, iz kobiety przebywajace w Domu same decydujg o jadtospisie
natomiast zakupow zywnosci dokonuje Kierownik Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowei.
Zakupione artykuty przechowywane sg w magazynie a nastepnie w miare potrzeb wydawane

sg podopiecznym w celu przygotowania positkow.
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Nad osobami przebywajacymi w Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej sprawowany
jest nadzor kadry pracowniczej przez tacznie 7 osob, w tym 3 osoby zatrudnione na podstawie
umowy o prace (opiekunki) oraz 4 osoby na podstawie umowy zlecenie. Wykaz osob
zabezpieczajacych w Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej stanowi
zatacznik nr 3.

Ponadto nadzér nad osobami przebywajacymi w Domu sprawuje Kierownik placowki, zatrudniony
na podstawie umowy o prace.

Na terenie Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej zatrudniony jest rowniez na podstawie
umowy ¢ dzieto psycholog, ktory organizuje dla kobiet tam przebywajacych spotkania indywidualne
oraz grupowe. Spotkania z psychologiem sg dobrowolne. Spotkania odnotowywane sg przez
psychologa w zeszycie psychologa. Na podstawie dokumentacji psychologa (zeszytu psychologa
oraz list obecnosci z grupy edukacyjnej) stwierdzono, iz w okresie poddanym kontroli odbyto
sie 13 spotkan indywidualnych oraz zorganizowano 2 spotkania grupowe. Pomoca psychologiczng
objeto tacznie 18 osdh.

W celu sprawdzenia czy w placowce zapewniony jest catodobowy nadzor kadry pracowniczej
poproszono o przedstawienie dokumentacji potwierdzajacej ten fakt. Kontrolujacym przedstawiono
listy obecnosci za okres od 01.10.2012 r. do 31.12.2012 r., grafiki czasu pracy oraz zeszyt raportow.
Zgodnie z zawarta umowa Polski Czerwony Krzyz - Slaski Oddziat Okregowy zobowiazany
jest do catodobowego nadzoru pracownikéw. W trakcie kontroli na podstawie przedstawionej
dokumentacji stwierdzono, ze:

1. W pazdzierniku 2012 r.:

a) w 8 przypadkach (1, 2, 3, 11, 16, 18, 21, 25 pazdziernika 2012) dokonano zamiany czasu
pracy pomiedzy pracownikami ale zamiana ta nie miata wptywu na zapewnienie catodobowej
opieki personelu nad osobami przebywajacymi w placowce. Stwierdzono jednak, ze powyzsze
zamiany powoduja rozbieznosci w prowadzonej dokumentacji dotyczacej czasu pracy;

b) w 6 przypadkach wystepuje rozbieznos¢ w prowadzonej dokumentacji dotyczacej czasu

pracy, ktéra powoduje brak mozliwosci stwierdzenia prawidtowe] obsady pracownikéw.

2. W listopadzie 2012 r.:

a) w 11 przypadkach (2x2, 12, 14, 2x15, 18, 20, 22, 25, 26 listopada 2012) dokonano zamiany
czasu pracy pomiedzy pracownikami, ale zamiana ta nie miata wplywu
na zapewnienie catodobowej opieki persenelu nad kobietami tam przebywajacymi. Stwierdzono
jednak, ze zamiany te powodujg rozbieznosci w prowadzonej dokumentacji dotyczacej czasu
pracy pracownikow;

b) w 1 przypadku (12 listopada 2012) stwierdzono brak opieki personelu w godzinach 7.00-8.00;
cj w 1 przypadku (15 listopada 2012) stwierdzone niezgodnos¢ pomiedzy prowadzona

dekumentacja dotyczaca czasu pracy.




3. Wgrudniu 2012 r.:
a} w 6 przypadkach (7, 9, 14, 20, 21, 26 grudnia 2012) dokonano zamiany czasu pracy pomiedzy
pracownikami, ale zamiana ta nie miata wptywu na zapewnienie catodobowej opieki personelu
nad kobietami tam przebywajacymi. Stwierdzono jednak, Zze zamiany te powoduja rozbieznosci
w prowadzonej dokumentacji dotyczacej czasu pracy pracownikow;
b) w 2 przypadkach stwierdzono brak zapewnienia catodobowej opieki personelu:

- 10.12.2012 w godz.7.00-8.00;

-17.12.2012 w godz. 7.00-8.00 oraz 12.00-19.00.

Szczegotowe zestawienie czasu pracy pracownikow stanowi zatacznik nr 4.

Biorac pod uwage wytacznie zeszyt raportow mozna stwierdzic, ze w placowce jest zapewniony
catodobowy nadzor pracownikéw. Jednak na podstawie wszystkich dokumentdw dotyczacych czasu
pracy nie mozna jednoznacznie stwierdzic prawidtowej catodobowej obsady pracownikow
w placowce.

Prowadzenie dokumentacji dotyczqcej czasu pracy pracownikéw w sposéb rozbiezny moze
stanowic podstawg do stwierdzenia, iz placéwka nie zapewnia w sposob petny catodobowej
opieki personelu przebywajqcym tam kobietom, co zostato podniesione w ostatecznym protokole
z kontroli (ZK. 1514.1.3.12 z dnia 05.06.2012), ktora zostata przeprowadzona w dniach 16, 21 luty

oraz 15 marca 2012 r.

Dokumentacja powinna byc prowadzona w sposob jednolity a zapisy w dokumentacji powinny

Jjednoznacznie wskazywac czas pracy pracownikow.

Slaski Oddziat Okregowy PCK w Katowicach w okresie objetym kontrola:
- otrzymat na realizacje zadania dotacje w wysokosci 36.854,00 .
- z poprzedniego okresu sprawozdawczego (lil kwartatu 2012 r.) pozostaty srodki w wysokosci
1269,03 zt,
- uzyskat odsetki bankowe na rachunku bankowym w wysokosci 0,02 zt, ktére zostaty wykorzystane
na realizacje zdania,
- poniost wydatki na realizacje zadania w wysokosci 37.253,55 zt,
- dokonat zwrotu niewykorzystanej dotacji w wysokosci 869,50 zt.

Czerwonego Krzyza - §la_skieg0 Oddziatu Okregowego w Katowicach przy ul. PCK 8.

Slaski Oddziat Okregowy PCK ma otwarty rachunek bankowy w PKO BP S.A. Oddziat
Katowice Nr 91 1020 2313 Q000 3102 (0387 7719, ktory stuzy do obstugi catej dziatalnosci
prowadzonej przez Dom PCK - Centrum I.nt\érwencji Kryzysowej w Rudzie élqskiej tj. oprocz dotacji
przekazywanej przez Miasto Ruda Slaska na podstawie zawartej umowy, na ww rachunku bankowym
ewidencjonowane sg réwniez operacje finansowe dotyczace pobytu innych oséb przebywajacych
w Domu, niezwigzane z przekazywana dotacja przez Miasto Ruda S$laska. Podobnie operacje
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gotdwkowe (przychody i rozchody gotdwki) ewidencjonowane we wspdlnym raporcie kasowym
prowadzonym dla catego Domu PCK - Centrumi Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej tj. oprocz
operacji gotowkowych zwiazanych z dotacja przekazywang przez Miasto Ruda Staska, w raporcie
ujmowane sa réwniez przychody i rozchody gotéwki dotyczace pobytu innych osob przebywajacych
w domu, niezwigzane z przekazywana dotacja przez Miasto Ruda $laska.

Rachunek bankowy jest oprocentowany. Naliczone odsetki bankowe wykorzystywane

sg ha realizacje zadania i rozliczane sa w sprawozdaniu finansowym.

Na podstawie przedstawionej kontrolujacym ,Liscie ksiegowan na kontach analitycznych
za rok 2012” konta 744 stwierdza sie, ze Slaski Oddziat Okregowy PCK w Katowicach prowadzi
wyodrebniona ewidencje ksiegowa srodkow finansowych przekazanych na realizacje zadania.
Ewidencje dotacji na dziatalnos¢ statutowa nieodptatna pozytku publicznego (ewidencje
przychodéw) Slaski Oddziat Okregowy PCK prowadzi za posrednictwem konta 741 z analityka
dotyczaca dotacji centralnych.

Do ewidencji kosztow sfinansowanych z dotacji na cele dziatalnosci statutowej nicodptatnej pozytku
publicznego oraz do ewidencji kosztéw poniesionych w ramach realizacji celowych zadan zlecanych
centralnie lub wtasnych stuzy kontro 744. :

Ksiegowanie wszelkich zdarzen gospodarczych i finansowych odbywa sie¢ za pomoca programu

ksiegowo - finansowego ,,OPTIMA”.

W trakcie kontroli sprawdzono dokumentacje finansowo-ksiegowa zwiazana z realizacja

zadania. Sprawdzono faktury dokumentujace wydatki, wyciagi bankowe, raporty kasowe, listy ptac
za okres od 01.10.2012 r. do 31.12.2012 r. Wykaz sprawdzonych dokumentow ksiegowych zawiera
zatacznik nr 5.
W trakcie kontroli przedstawiono kontrolujacym dowody ksiegowe za okres od 01.10.2012 r.
do 31.12.2012 r. dotyczace wydatkdw catego Domu PCK - Centrum Interwencji Kryzysowej w Rudzie
Slaskiej tj. dotyczace nie tylko realizacji zadania publicznego pt.: , Udzielanie schronienia
kobietom bezdomnym i o$wiadczajacym przemocy w rodzinie” ale rowniez dowody ksiggowe
(faktury/rachunki) niezwiazane z zadaniem a tym samym z wydatkowaniem dotacji. W zwiqzku
z powyiszym stwierdzono, iz Slgski Oddziat Okrggowy PCK w Katowicach nie prowadzi
wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej zadania publicznego co jest niezgodne
z § 4 ust. 1 umowy nr MOPS.813-16/ZOP/K9/11 z dnia 9 listopada 2011 r.

Nadzér nad terminowym i prawidlowym rozliczeniem dotacji zgodnie z podpisang umowg
Nr MOPS.813-16/ZOP /K9/11 nalezy do obowiazkéw Pani [N Gtownego Ksiggowego.

W okresie poddanym kontroli z otrzymanej dotacji finansowane byto: _
- wynagrodzenie kierownika placowki, 3 opiekunek, gtéwnego ksiegowego, pracownika

gospodarczego, psychologa,




- wyZywienie,
- media {energia elektryczna, gaz, woda, wywoz nieczystosci, telefon/internet),

- srodki czystosci,

- srodki medyczne i opatrunkowe,

- materiaty biurowe,

- optaty pocztowe,

- doposazenie.

Analiza dokumentdéw ksiegowych (faktur, rachunkdw) wykazanych w zataczniku nr 4 oraz wyciagow

bankowych i raportow kasowych wykazata, ze:

na wszystkich kontrolowanych dowodach ksiegowych wskazano sposob ksiggowania
(dekretacje},

dowody ksiegowe dokumentuja fakt poniesienia wydatkow zwiazanych z realizacjg zadania,
sg zgodne z zawartg umowa Nr MOPS.813-16/Z0P/K9/11 z dnia 09.11.2011 r.,

kazdy z kontrolowanych dowodow ksiegowych zawierat trwaty opis zawierajacy informacje,
z jakich srodkéw wydatkowana kwota zostata pokryta (dotacja MOPS zgodnie z umowa;
Nr MOPS.813-16/Z0OP/K9/11 ) oraz jakie byto przeznaczenie zakupionego towaru lub ustugi,
na odwrocie wszystkich skontrolowanych dowoddw ksiegowych zastosowano pieczatke
z nastepujacym zapisem:

- ,sprawdzono pod wzgledem merytorycznym”, podpis Kierownika PCK- Centrum Interwencji
Kryzysowe]j,

- »sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym”, podpis Gtéwnego Ksiegowego,

- zatwierdzone do wyptaty przez Glownego Ksiegowego i Dyrektora,

zobowiazania wynikajace z kontrolowanych dowoddw ksiegowych regulowane byty w formie
gotowkowej 1 bezgotowkowe],

w przypadku pokrycia wydatku, dotyczacego realizacji zadania, ze srodkow Slaskiego
Oddziatu Okregowego PCK w Katowicach wystawiana jest nota ohciazajaca Dom PCK-
Centrum Interwencji Kryzysoweij w Rudzie Slaskiej i wydatek refundowany jest z dotacji,
kazdy dokument ksiegowy zawiera naniesiony numer ksiegowy jakim zostat oznaczony
w ksiegach,

nie wniesiono uwag do celowosci dokonanych wydatkow.

W zakresie sprawdzonych dokumentow ksiegowych kontrolujacy nie wnosza uwag.

Whnioski kontrolujacych:

Kontrolujacy na podstawie przeprowadzonej kontroli i skontrolowanej dokumentacji stwierdzaja,

7e:

1.

Zadanie  publiczne  pt.: JUdzielanie  schronienia  kobietom  bezdomnym
i dos'\a\dadczajq;ym przemocy w rodzinie" realizowane jest zgodnie z zawarta umowag
Nr MOPS.813-16/ZOP/K9/11 z dnia 9.11.2011 r.
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2. Srodki finansowe otrzymane z budZetu Miasta Ruda na realizacje zadania publicznego
wydatkowane bylty w IV kwartale 2012 r. zgodnie ze ztoZong oferts, ktora stanowi
zatacznik do zawartej umowy. Srodki finansowe zostaty wykorzystane zgodnie z ich
przeznaczeniem.

3. Jednostka kontrolowana wywiazuje sie pod wzgledem merytorycznym z zadania bedacego
przedmiotem zawartej umowy na udzielanie schronienia kobietom bezdomnym
i doswiadczajacym przemocy w rodzinie. Zadanie realizowane jest zgodnie ze ztozong

oferta.
Niemniej w zakresie realizowanego zadania stwierdzono nastepujace braki:

1. Wytacznie na podstawie zeszytu raportow stwierdza sie, ze Dom zapewnia catodobowy
nadzor kadry pracowniczej nad kobietami tam przebywajacymi. Jednakze prowadzona
dokumentacja dotyczqca nadzoru kadry pracowniczej tj. listy obecnosci, grafiki czasu
pracy i zeszyt raportéw sq niespéjne. Zapisy dotyczqce czasu pracy pracownikow
w kazdym z tych dokumentéw sq rozbieine, co moze stanowic podstawe
do stwierdzenia, ze w placéwce nie ma zapewnionego catodobowego nadzoru kadry

pracowniczej.

2. Slaski QOddziat Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza z siedzibg
w Katowicach zgodnie z zawarta umowa prowadzi wyodrebniong ewidencje ksiegowa
zadania publicznego. Jednakze w trakcie kontroli stwierdzono, iz Slqski Oddziat Okregowy
PCK w Katowicach nie prowadzi wyodregbnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej
zadania  publicznego, co jest niezgodne z § 4 wst. 1 umowy
nr MOPS.813-16/Z0P/K9/11 z dnia 9 listopada 2011 r.

Na powyzszych ustaleniach protokét zakonczono.

Protokét sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden przekazano
Dyrektorowi Slaskiego Oddziatu Okregowego Polskiego Czerwonego Krzyza w Katowicach, drugi

nozostaje w aktach Samodzielnego Stanowiska ds. Kontroli.

W terminie 7 dni od dnia doreczenia protokotu kontrolowany ma prawo zapoznal si¢ z ftrescig

protokotu, podpisac go lub odmdwic podpisania.

Podpisanie protokotu jest rownoznaczne z jego przyjeciem przez kontrolowanego, |/




Slaskiego Oddzial

W przypadku odmowy podpisania protokotu kontrolowany zgtasza na pismie zastrzezenia

lub wyjasnienia, co do ustalen zawartych w protokole, wskazujac réwnoczesnie stosowne dowody.

Zastrzezenia lub wyjasnienia zgtasza sie na pismie do Samodzielnego Stanowiska ds. Kontroli
w terminie 7 dni od dnia doreczenia protokotu.

Zastrzezenia wniesione przez osobe nieuprawniona lub nie poparte materiatem dowodowym bad?
ztozone po terminie nie podiegajg rozpatrzeniu.
Odmowa podpisania protokotu przez  Zleceniobiorce nie stanowi przeszkody

do wszczecia postepowania pokontrolnego.

Zataczniki:
1. Wykaz osob przebywajacych w PCK -CIK - grudzien 2012 r.
2. Informacje za okres od 01.10.2012 r. do 31.12.2012 r. zawierajace liste osdb, ktore
skorzystaty w danym miesiacu ze schronienia.
Wykaz osob zabezpieczajacych w Domu PCK - CIK.
4, Zestawienie czasu pracy pracownikow
Zestawienie sprawdzonych dokumentow ksiegowych.
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