OGLOSZENIE

Na podstawie art. 25 ust. 1, art. 17 ust.1 pkt 3, art. 48 ust.1 i 2, ustawy z 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2013r., poz. 182 z pézn. zm.), art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010r. Nr 234,
poz. 1536 z p6zn. zm.) oraz art. 221 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2013r., poz. 885).

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

I RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob.

TYTUL | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:
1. Tytut zadania:
,Udzielanie schronienia kobietom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej
w szczegolnosci z uwagi na bezdomnosc¢ i przemoc w rodzinie”.
2. Miejsce realizacji zadania.

Preferowane Miasto Ruda Slaska.

3. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

Na dofinansowanie realizacji zadania przeznacza sie srodki finansowe w wysokosci: 157 899 zt
(stownie: stopiecdziesiagtsiedemtysiecyosiemsetdziewiecdziesiatdziewieéztotych).

Koszty zadan tego samego rodzaju w roku 2012 wyniosty — 153 300 zt, z czego: organizacje
pozarzadowe otrzymaty — 153 300 zi, podmioty o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — 0 zt.

Koszty zadan tego samego rodzaju w roku 2013 wynosity — 153 300 zl, z czego: organizacje
pozarzadowe otrzymaty — 153 300 zi, podmioty o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — 0 zt.

4. Termin realizacji.

Zadanie bedzie realizowane w okresie: od 1 stycznia 2014r. do 31 grudnia 2014r.

5. Cel zadania.

Celem zadania jest zapewnienie bezpiecznego schronienia kobietom i ich dzieciom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej, w szczegdlnosci z uwagi na bezdomnos¢ i przemoc w rodzinie.

6. Rodzaj przedsiewzie¢ realizowanych w ramach zadania.

W ramach realizowanego zadania Oferent zapewnia:

1. catodobowe schronienie kobietom i ich dzieciom oraz izolowanie ich przed sprawcami
przemocy,

2. utrzymywanie w statej gotowosci (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsc noclegowych,

3. co najmniej 18 miejsc noclegowych w odpowiednich warunkach lokalowych, gwarantujacych
bezpieczenstwo osob korzystajacych,



10.
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dostep do kuchni/aneksu kuchennego umozliwiajacego przygotowanie positku oraz co najmniej
jeden ciepty positek dziennie. Oferent zobowigzany jest do wykazania/wyodrebnienia
kosztow wyzywienia w kalkulacji przewidywanych kosztow zadania (p.1V.1 oferty),

odpowiednia temperature w pomieszczeniach,

pomoc psychologa w sytuacjach interwencyjnych (w szczegoélnosci w godzinach wieczornych
i nocnych),

podstawowe srodki higieny osobistej,

mozliwosc korzystania z tazienki z ciepta i zimna woda oraz toalety,
mozliwo$¢ wyprania odziezy i bielizny,

miejsce do ztozenia rzeczy osobistych na czas pobytu,

catodobowy wtasciwy nadzor profesjonalnej kadry, gwarantujacy bezpieczenstwo osob
korzystajacych ze schronienia.

Adresaci zadania.

Adresatami zadania sg kobiety i ich dzieci, kierowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w

Rudzie Slaskiej, znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej, w szczegolnosci z uwagi

na bezdomnos¢ i przemoc w rodzinie.

Oferent powinien wykaza¢ w czesci Ill.10 oferty - ,Zaktadane rezultaty realizacji zadania
publicznego” liczbe przewidzianych adresatow zadania.

8.

1.

Koszty jakie mozna ponie$¢ w ramach dotacji.

Za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moze by¢ wytacznie
na wydatki zwiagzane z realizacja zadania publicznego, w tym:

1) koszty merytoryczne, miedzy innymi na: wynagrodzenie (wraz z pochodnymi) pracownikow
merytorycznych zaangazowanych w realizacje zadania, badania okresowe pracownikow,
wyzywienie, srodki czystosci (w tym: S$rodki higieny osobistej, S$rodki medyczne
i opatrunkowe), materiaty biurowe.

2) koszty obstugi zadania publicznego, miedzy innymi na: wynagrodzenie pozostatych
pracownikow zwigzanych z realizacjg zadania (np. ksiegowa), media, ustugi.

3) inne koszty, w tym koszty wyposazenia i promocji, miedzy innymi na: doposazenie lokalu,
drobne remonty.

Zleceniodawca zastrzega, ze przesuniecia pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztorysu
sq mozliwe wytacznie za uprzednig zgoda Zleceniodawcy z zastrzezeniem, ze Srodki w pozycji
wynagrodzenia optacane z dotacji nie moga ulega¢ podwyzszeniu (za wyjatkiem uzasadnionego
wzrostu zatrudnienia, koniecznego dla utrzymania poziomu merytorycznego zadania).

W kosztorysie Zleceniobiorca winien wyodrebni¢ kalkulacje kosztow pracy pracownikow
(odrebnie merytorycznych i pozostatych), w tym rowniez zatrudnionych w pozapracowniczych
formach zatrudnienia (wymiar etatu/liczba godzin miesiecznie i S$rednie wynagrodzenie
miesieczne (wraz z kosztami obciazajacymi pracodawce)/stawka za godzine pracy).

Warunki dotyczace realizacji zadania:
Swiadczenie ustug catodobowo, przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wolne od pracy
oraz dni Swiateczne (soboty, niedziele i swieta).

Osoby przyjmowane beda na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej lub osobe upowazniona.

Zleceniodawca wymaga, aby decyzje administracyjne byty odbierane przez osobe
reprezentujaca Zleceniobiorce lub jego przedstawiciela w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej co najmniej 1 raz w miesiacu.



4. Zleceniobiorca zobowiazuje sie efektywnie wykorzystywa¢ miejsca noclegowe, zgodnie z zasada
gospodarnosci i rzetelnosci.

5. Zleceniodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroli jakosci swiadczonych
ustug w miejscu ich wykonywania.

6. Zleceniobiorca $cisle wspdtpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej
i Osrodkiem Interwencji Kryzysowej, w szczegolnosci w zakresie zalecen wyzej wymienionych
instytucji dotyczacych indywidualnej sytuacji osob korzystajacych ze schronienia.
Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do informowania pracownika socjalnego na biezaco
o wszelkich zmianach w sytuacji kobiet i ich dzieci, korzystajacych z ustug placowki.

7. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do sktadania w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, po uptywie kazdego miesiagca, w terminie do 5 dnia miesiaca nastepnego,
zestawienia wykazujacego liczbe dni pobytu osob kierowanych w danym miesigcu - wedtug
wzoru przekazanego przez Zleceniodawce.

8. W sprawozdaniach czesciowych Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do wykazywania
niewykorzystanych srodkow za zywnosc, ktore podlega¢ beda zwrotowi na zasadach okreslonych
w umowie.

9. Zleceniobiorca zobowiazany jest realizowa¢ zadanie zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa, w szczegolnosci w zakresie bezpieczenstwa sanitarno - epidemiologicznego,
bezpieczenstwa zywnosci i zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

10. Zleceniobiorca bedzie ponosit petna odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody wyrzadzone przez
kadre Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegoélnosci podopiecznym lub w ich mieniu.

Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzszg starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegélnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, a takze wszelkimi aktami prawnymi dotyczacymi kobiet
i ich dzieci, w tym normujacymi obowiazki zapewnienia im bezpieczenstwa. Zleceniobiorca
odpowiada takze za poszanowanie rezimu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie w zwiazku
z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiazuje sie nadto zwolni¢ Zleceniodawce
z obowiagzku $wiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystapita
wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dla ktérego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie
pozostajagce w zwiazku z umowa oraz odpowiedzialny jest za to, Zze osoby trzecie nie beda
zadaty od Zleceniodawcy jakiegokolwiek swiadczenia.

10. Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe. Oferent musi wykazac,
ze dysponuje lokalem, posiadajacym uregulowana sytuacje prawna (np. na podstawie umowy
najmu, uzyczenia, dzierzawy, prawa wtasnosci), gwarantujacym bezpieczenstwo 0sob
korzystajacych ze schronienia. Obiekt ma by¢ dostosowany do obowiazujacych standardow
technicznych dla tego typu funkcji (cz. IV pkt. 5 ogtoszenia - zatgczniki nr 5,6).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe - niezbedne do realizacji zadania. Oferent musi wykazad,

ze dysponuje osobami przewidzianymi do realizacji zadania w liczbie zapewniajacej
profesjonalne i terminowe $wiadczenie ustug. Wskaznik zatrudnienia musi by¢ okreslony
w wymiarze koniecznym do zapewnienia prawidtowej organizacji pracy. Zadanie powinno
by¢ realizowane przez osoby posiadajagce odpowiednie przygotowanie zawodowe, w sposob
zapewniajacy osiagniecie celu zadania. Wymagane kwalifikacje zgodnie z przepisami prawa
(cz. IV pkt. 5 ogtoszenia -zatqcznik nr 7).
Kazdorazowa zmiana w zatrudnieniu pracownikéw merytorycznych wymaga poinformowania
Zleceniodawcy. Zmniejszenie  wymiaru czasu pracy pracownikow  merytorycznych
(takze zatrudnionych w formach niepracowniczych) wymaga uprzedniej zgody Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca winien pisemnie wykazac potrzebe i celowos¢ dokonania zmiany.

3. Preferowane: doswiadczenie w realizacji zadan tego samego lub podobnego rodzaju.



11. Udziat srodkow wtasnych w zadaniu.

Oferent powinien wykaza¢ finansowy wktad wtasny, ktory umozliwi wtasciwe wykonanie zadania
w kwocie nie mniejszej niz 1% wartosci wnioskowanej dotacji.

PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI DO ZLOZENIA OFERT SA:

Uprawnionymi do ztozenia oferty sa organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art.3 ust.2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 tej ustawy, prowadzace dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej.

Iv.
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TERMIN SKLADANIA OFERT | ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

. Dotacja zostanie przyznana tylko podmiotom wytonionym w drodze otwartego konkursu ofert.

2. Warunkiem przystapienia do otwartego konkursu ofert jest ztozenie (lub przestanie) prawidtowo

wypetnionego formularza oferty, zgodnie ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25) wraz z wymaganymi zatacznikami w zaklejonej i opisanej kopercie
na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, ul. Markowej 20, 41 - 709 Ruda
Slaska w terminie 19.12.2013r. do godz. 8.00, z adnotacja ,,Otwarty konkurs ofert
na realizacje zadania pt. Udzielanie schronienia kobietom znajdujqcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej w szczegolnosci z uwagi na bezdomnos¢ i przemoc w rodzinie. Nie otwierac¢ przed
19.12.2013r., godz. 8:00”. Oferta powinna zosta¢ ztozona w 2 egzemplarzach - z rozréznieniem
oryginat (oferta wraz z zatgcznikami) oraz kopia (oferta). W przypadku nadestania oferty poczta
liczy sie data jej wptywu.

Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl), na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska
(www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Dopuszcza sie mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.
Do oferty nalezy obowiazkowo dotaczyc nastepujace zataczniki:

1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wtasciwej ewidencji lub rejestru wykazujacy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatalnosci,

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej przez Oferenta
Z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli i zawierania umoéw, o ile umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentéw ztozonych wraz z oferta,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte wspolng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/ow,

5) oswiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych
do realizacji zadania (np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy, wykazanie prawa wtasnosci),

6) oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasobow lokalowych, rzeczowych (w tym
sanitarnych) gwarantujacych bezpieczenstwo o0sob korzystajacych ze schronienia,
dostosowanych do obowigzujacych standardow technicznych i przepisow prawa w zakresie
realizacji zadania,

7) informacje o posiadanych zasobach kadrowych zapewniajacych wtasciwe wykonanie zadania,
sporzadzonej zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do ogtoszenia,

8) projekt regulaminu lub regulamin pobytu adresatéw zadania u Oferenta w celu weryfikacji
dokumentu przez Komisje Konkursowa,

9) rekomendacje w zakresie wykonywania zadan tego samego lub podobnego rodzaju (dotyczy
wytacznie podmiotéw posiadajacych doswiadczenie w realizacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaju).


http://www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl
http://www.ruda-sl.pl/

11.

Wszystkie zataczniki dotaczane w formie kserokopii nalezy potwierdzi¢ za zgodnosc
z oryginatem przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli u Oferenta
albo inng osobe uprawniong do reprezentacji Oferenta (imienna pieczatka badz czytelny podpis
oraz data, z jaka dokonano potwierdzenia).

Strony oferty nalezy ponumerowac oraz potaczy¢ w sposob trwaty.
Nalezy wypetni¢ czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

. Uprawnieni Oferenci moga ztozy¢ oferte wspolna. Oferta wspolna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywacé poszczegolne
podmioty,
b) sposob reprezentacji podmiotow wobec Zleceniodawcy.

Oferenci sktadajacy oferte wspolng ponosza odpowiedzialnosc solidarng za wykonanie umowy.

TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

Oferty na realizacje zadania beda rozpatrzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez
Komisje Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska.

Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z Uchwata Nr PR.0007.161.2013 Rady Miasta Ruda S:la[ska
Z dnia 26 wrzesnia 2013 roku w sprawie przyjecia Programu Wspodtpracy Miasta Ruda Slaska
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2014 oraz Zarzadzeniem Nr SP.0050.2.466.2013 Prezydenta Miasta Ruda
Slaska z dnia 15 listopada 2013 roku w sprawie przyjecia formularzy karty oceny formalnej
i merytorycznej do rozpatrzenia ofert organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego, na realizacje zadan publicznych oraz wzoru
oswiadczenia cztonka komisji konkursowej.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

a) ocenia mozliwosc realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktoérych
Oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez Oferenta udziat srodkéw finansowych wtasnych lub srodkow
pochodzacych z innych zrddet na realizacje zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

f) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadahn publicznych u Oferentow, ktorzy
w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢
i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Nie beda rozpatrywane oferty:

— ztozone przez podmioty nie spetniajace wymogow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,
— ztozone po terminie.

Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.



7. Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31.12.2013r.
8. Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.
9. Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty,
2) zadna z ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

VI.  WYNIKI KONKURSU
1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl),
b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),
c) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta, .
d) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

2. 0Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.
Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy zgodnie z zatacznikiem Nr 2
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

5. Dotacja bedzie przekazywana w miesiecznych réownych transzach na wskazany w ofercie
rachunek bankowy. Pierwsza transza - w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy.

6. Wybrani Oferenci beda zobowiazani do rozliczenia dotacji zgodnie z zatacznikiem Nr 3
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) w terminach okreslonych
w umowie.

Data ogtoszenia konkursu: 27 listopada 2013 roku.


http://www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl
http://www.ruda-sl.pl/

