OGLOSZENIE

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity DZ. U. z 2010 roku, Nr 234, poz.1536 ze zm.)

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA
OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT NA POWIERZENIE REALIZACJI ZADANIA
Rodzaj zadania:
ZADANIE Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ
Tytut zadania:

Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania

LTermin realizacji zadania: od 01.01.2012 roku do 31.12.2013 roku

IL.Wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na sfinansowanie realizacji zadania:
1 803 160 zt, z czego:

w roku 2012 - 901 580 zt
w roku 2013 - 901 580 zt

w tym Srodki z budzetu panstwa na realizacje specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi : 759 160 zt z czego:

w roku 2012 - 379 580 zt
w roku 2013 - 379 580 zt

lll. Zasady przyznania dotacji:

1. Dotacja zostanie przyznana podmiotowi wytonionemu w drodze otwartego konkursu ofert.
Zlecenie zadania i udzielenie dotacji odbywal sie bedzie zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa w szczegolnosci ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie w formie pisemnej oferty
wraz z wymaganymi zatacznikami, zgodnej ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty

i ramowego wzoru umowy dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011roku Nr 6 poz.25). Zaleca sie, aby
strony oferty byly ponumerowane oraz potaczone w sposéb trwaty. Ztozenie oferty
nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

3. Oferta podmiotu, podpisana przez osoby do tego uprawnione powinna zawierac
w szczegolnosci: szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego
do realizacji; informacje o terminie i miejscu realizacji zadania publicznego; szczegotowa
kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania; informacje o posiadanych zasobach
rzeczowych i kadrowych zapewniajacych wtasciwe wykonanie zadania; informacje
0 wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie, ktorego dotyczy
zadanie oraz deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

4. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest zamieszczenie w ofercie informacji, zgodnie
ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 2 ogtoszenia,
oraz dotaczenie nastepujacych zatacznikow:



1) aktualnego odpisu potwierdzajacego wpis do wtasciwej ewidencji lub rejestru
wykazujacego status prawny uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego
dziatalnosci,

2) statutu lub innego dokumentu potwierdzajacego zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej
przez podmiot z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwa do sktadania oswiadczen woli i zawierania umow, o ile umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentow ztozonych
wraz z oferta,

4) oswiadczenia o posiadaniu odpowiednich zasobow lokalowych, rzeczowych niezbednych
do realizacji zadania,

5) informacji o posiadanych zasobach kadrowych zapewniajacych wtasciwe wykonanie
zadania, sporzadzonej zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do ogtoszenia,

6) kserokopii swiadectw potwierdzajacych kwalifikacje osob swiadczacych specjalistyczne
ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi,

7) oswiadczenie o posiadaniu wymaganego w niniejszym konkursie doswiadczenia
w realizacji zadan tego samego rodzaju,

8) rekomendacji w zakresie realizacji ustug, szczegélnie udzielanych przez powiatowe
centra pomocy rodzinie, osrodki pomocy spotecznej (obejmujacych okres minimum
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat liczonych od stycznia 2010 roku).

Wymagane jest potwierdzenie przez osobe/osoby uprawniona/e do reprezentowania
Oferenta (wskazana/e w ofercie) zgodnosci zatacznikow sktadanych w kopii z oryginatem.
5. Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert czesciowych.

6. Umowa z wybranym w wyniku rozstrzygniecia konkursu Oferentem zostanie podpisana,
zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 2 ogtoszenia.

7. Wybrany Oferent bedzie zobowiazany do rozliczenia dotacji zgodnie ze wzorem okreslonym
w Rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 2 ogtoszenia, w terminie okreslonym w zawartej
umowie. Ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do rozszerzania wzoru sprawozdania
o dodatkowe informacje.

8. Tresc¢ ogtoszenia wraz z zatacznikami oraz wzor oferty dostepne sa w Miejskim Osrodku

Pomocy Spotecznej Ruda Slaska ul. Markowej 20, | pietro pok. 112 (sekretariat)
oraz na stronach internetowych: www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl i www.ruda-sl.pl.

IV. Warunki realizacji zadania:

1. Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

Swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuficzych dla ,oséb

z zaburzeniami psychicznymi - klientow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej,
ktorzy ze wzgledu na wiek, chorobe lub z innych przyczyn wymagaja pomocy innych osob,
a sg tej pomocy pozbawione.

Zleceniodawca podaje, ze pomoc w formie ustug, ktorych niniejszy konkurs dotyczy udzielana jest
na podstawie decyzji administracyjnej. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, przyznajac
ustugi opiekuncze, ustala ich zakres, okres, miejsce swiadczenia oraz wysokos¢ odptatnosci
za ustugi.


http://www.ruda-sl.pl/
http://www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl

Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczna, zalecona przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktow
z otoczeniem. Szczegotowy zakres przedmiotowy ustug opiekunczych obejmuje:

u os6b samotnych:

zakupy artykutow spozywczych i innych potrzebnych w gospodarstwie domowym:;
przygotowanie positkow z uwzglednieniem diety, w tym jednego positku goracego;
dostarczenie positku;
pomoc przy spozywaniu positku;
utrzymanie w czystosci naczyn stotowych, kuchennych i innego sprzetu gospodarstwa
domowego, stuzacego podopiecznemu;
6. utrzymanie w czystosci sprzetu sanitarnego i urzadzen sanitarnych;
7. zmiana bielizny osobistej, poscielowej, przestanie tozka;
8. pranie bielizny osobistej, poscielowej oraz odziezy podopiecznego;
9. dbanie o czystosc¢ bielizny osobistej, poscielowej oraz odziezy podopiecznego /oddawanie
do pralni/;
10. palenie w piecu, przynoszenie wegla;
11. utrzymywanie w czystosci pomieszczen uzytkowych przez osobe korzystajaca z pomocy:

- wykonywanie porzadkéw biezacych,

- mycie okien (raz na trzy miesiace);
12. organizowanie spacerow;
13. podtrzymywanie indywidualnych zainteresowan oraz pomoc w zaspakajaniu potrzeb
duchowych (dostarczanie prasy, ksiazek, czytanie, organizowanie kontaktow sasiedzkich,
zachecanie
do wykonywania robotek recznych), podtrzymywanie kontaktow z otoczeniem i rodzing;
14. zatatwianie spraw urzedowych;
15. zamawianie wizyt lekarskich, realizacja recept;
16. pomoc w utrzymaniu higieny podopiecznego;
17. prowadzenie zeszytu wydatkow i rozliczanie sie z podopiecznym z wydawanych pieniedzy;
18. pomoc w dostepie do réznych instytucji.

UUDNWN =

u 0séb mieszkajacych wspélnie z rodzing:

podawanie i pomoc przy spozywaniu positkow;

utrzymanie w czystosci naczyn stotowych uzywanych przez chorego;

utrzymanie w czystosci sprzetu sanitarnego i urzadzen sanitarnych po uzyciu przez chorego;

zmiane bielizny osobistej, poscielowej, przestanie tdzka;

palenie w piecu w pomieszczeniach uzytkowanych przez chorego;

podtrzymywanie indywidualnych zainteresowan, organizowanie czasu wolnego (lektura

ksiazek, zachecanie do wykonywania prac recznych, spacery);

7. zamawianie wizyt lekarskich w przypadkach nagtych, realizowanie recept, jezeli sytuacja
tego wymaga;

8. pomoc w dostepie do roznych instytucji.

S UA LN

Zleceniodawca podaje, ze szczegotowe warunki przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
oraz warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat jak rowniez tryb ich pobierania
okreslaja odpowiednie akty prawa miejscowego (Uchwata Nr 468/XXVI/2004 Rady Miejskiej w Rudzie
Slaskiej z dnia 27.05.2004r. w sprawie okreSlania szczegétowych warunkow przyznawania
odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze zapewniane w miejscu
zamieszkania oraz szczegotowych warunkow czesSciowego lub catkowitego zwolnienia od optat jak
réwniez trybu ich pobierania, ze zmianami: Uchwata Nr 786/XLI/2005 Rady Miejskiej w Rudzie
Slaskiej z dnia 19.05.2005r. ; Uchwata Nr 1133/LXIV/2006 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia
28.09.2006r. ; Uchwata Nr 442/XXI1/2008 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 21.02.2008r.).

Wymiar ustug: srednia liczba godzin to okoto 3.969 miesiecznie. Liczba godzin moze ulec zmianie
w zaleznosci od rzeczywistych potrzeb Zleceniodawcy, wynikajacych z biezacej diagnozy.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze sa to ustugi dostosowane do szczegélnych potrzeb wynikajacych
z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, Swiadczone przez osoby ze specjalistycznym



przygotowaniem zawodowym. Szczegbétowa organizacje ustug okresla Rozporzadzenie Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z p6zniejszymi zmianami).

Wymiar ustug: srednia liczba godzin to okoto 1.539 miesiecznie. Liczba godzin moze ulec zmianie
w zaleznosci od rzeczywistych potrzeb Zleceniodawcy, wynikajacych z biezacej diagnozy.

2.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Warunki dotyczace realizacji zadania:

Swiadczenie ustug przez 7 dni w tygodniu w tym w dni wolne od pracy oraz dni $wiateczne
(soboty, niedziele i $wieta), w godzinach rannych, popotudniowych, oraz w razie potrzeb
- wieczornych.

Faktyczny czas przebywania opiekuna u podopiecznego winien by¢ identyczny
jak wskazany w decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej. Moze on by¢ pomniejszony jedynie w uzgodnieniu z podopiecznym i wynikac
z koniecznosci dokonywania czynnosci zwigzanych z opuszczaniem przez opiekuna miejsca
pobytu podopiecznego w celach zatatwiania jego spraw (jedynie spraw mieszczacych
sie w zakresie podmiotowym ustugi) poza tym miejscem lub realizacji zalecen podopiecznego
w zakresie wskazanym powyzej. Przy obliczaniu wymiaru godzin $wiadczenia ustug
nie uwzglednia sie czynnosci przygotowawczych, w szczegoélnosci okresu trwania dojazdow
opiekunow do osob objetych pomoca.

W sytuacjach uzasadnionych -potrzeby zapewnienia natychmiastowej opieki zlecenie wykonania
ustug przez Zleceniobiorce musi by¢ podjete niezwtocznie, najpdzniej nastepnego dnia
po uzgodnieniu telefonicznym z pracownikiem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

W przypadku niemoznosci swiadczenia ustug przez dang osobe wymagane jest zorganizowanie
odpowiedniego zastepstwa, z zachowaniem przez zastepce wymogow okreslonych w niniejszym
konkursie.

Opiekun w zaleznosci od potrzeb wspétpracuje z pracownikiem socjalnym Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej, lekarzem, pielegniarka srodowiskowa, zaktadami opieki zdrowotnej i innymi
instytucjami w sprawach dotyczacych podopiecznego.

Zleceniobiorca jest zobowiazany niezwtocznie poinformowac Zleceniodawce o pobycie
podopiecznego w zaktadzie opieki zdrowotnej, sanatorium, wyjezdzie z miejsca zamieszkania,
braku wspotpracy podopiecznego przy Swiadczeniu ustug lub jego rezygnacji z ustug
oraz wygasniecia decyzji administracyjnej.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do wyznaczenia swego przedstawiciela, jesli jest
to osoba inna niz reprezentujaca Zleceniobiorce, utrzymujacego staty kontakt

z Zleceniodawca, wskazania jego numeru telefonu i faksu w celu niezwtocznego obejmowania
ustugami nowych srodowisk, przekazywania informacji o istotnych sprawach dotyczacych
podopiecznego, zmianach wymiaru i zakresu ustug.

Zleceniodawca wymaga, aby decyzje administracyjne byty odbierane przez osobe
reprezentujaca Zleceniobiorce lub jego przedstawiciela w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej co najmniej 1 raz w tygodniu.

Zleceniodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroli jakosci swiadczonych
ustug w miejscu ich wykonywania.

10) Zleceniobiorca jest zobowiazany do ewidencjonowania czasu pracy opiekunéw w karcie pracy

(zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik nr 2 do ogtoszenia).

11) Zleceniobiorca jest zobowiazany do sktadania w siedzibie Zleceniodawcy po uptywie kazdego

miesiaca, do 5-go dnia kazdego nastepnego miesiaca zestawienia faktycznego wykonania ustug
u poszczegblnych oséb wraz z wykazem imiennym opiekundéw Swiadczacych ustugi
(zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 3 i 3a do ogtoszenia).

Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiada¢:

Doswiadczenie w realizacji zadan tego samego rodzaju. Oferent musi wykazac,
ze w okresie ostatnich 2 lat liczonych od stycznia 2010, wykonat z nalezyta starannoscia,
w wymiarze podobnym do wskazanego w niniejszym konkursie, minimum przez okres
12 miesiecy zadanie polegajace na Swiadczeniu ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych dla osdb z zaburzeniami psychicznymi (cz.lll.4 ogtoszenia zat. nr 7,8).



Odpowiednie zasoby lokalowe, rzeczowe. Podmiot zainteresowany realizacja zadania powinien
dysponowac biurem wyposazonym w podstawowe urzadzenia biurowe: telefon, fax, komputer
oraz tacze internetowe umozliwiajace przesytanie informacji i danych droga internetowa
(cz.lll.4 ogtoszenia zat. nr 4).

Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazac, ze dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w ilosci zapewniajacej profesjonalne i terminowe S$wiadczenie ustug
(w przeliczeniu na petne etaty co najmniej 38 osdb, w tym co najmniej 11 osob do realizacji
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi). Powyzsze osoby
powinny spetnia¢ nastepujace wymagania dodatkowe: nie moga byc karane, winny byc sprawne
fizycznie (bez orzeczonego stopnia  niepetnosprawnosci, chyba, ze stwierdzona
niepetnosprawnos¢ nie ogranicza zdolnosci do pracy), musza byc¢ zdolne do wykonywania
ciezkich prac fizycznych, z cechami psychofizycznymi wymaganymi w pracy z osobami chorymi
lub nieporadnymi, posiadajace umiejetnos¢ utrzymywania prawidtowych kontaktow
interpersonalnych. Zleceniodawca wymaga zobowigzania przez Zleceniobiorce osob, ktore beda
Swiadczyc ustugi do zachowania tajemnic prawnie chronionych.

Kwalifikacje o0s6b  Swiadczacych  specjalistyczne ustugi opiekuncze dla  oséb
Z_zaburzeniami psychicznymi - zgodne z wytycznymi zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra

Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug

opiekunczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z pdzniejszymi zmianami)
(cz.lll.4 ogtoszenia zat. nr 5).

Sposob realizacji zadania winien by¢ zgodny z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tekst jednolity Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pdzniejszymi zmianami) oraz odpowiednimi
aktami wykonawczymi.

V. Miejsce i termin sktadania ofert:

1. Kompletne oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych, opisanych i opieczetowanych kopertach
z dopiskiem ,,Konkurs ofert 2012 - nazwa konkursu” w nieprzekraczalnym terminie do dnia
19 grudnia 2011 roku, do godz. 8:30. Oferta powinna zostac¢ ztozona w 2 egzemplarzach
- Z zaznaczeniem wersji oryginalnej (oferta wraz z zatacznikami) oraz kopii (oferta).

2. Oferty nalezy sktada¢c w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej,
ul. Markowej 20, | pietro, pok. 112 (sekretariat).

Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1. Oferty na realizacje zadania rozpatrzone beda pod wzgledem formalnym
i merytorycznym przez Komisje Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska,
do dnia 23 grudnia 2011 roku.

2. W pierwszej czesci konkursu oferty ocenione beda pod wzgledem formalnym.
W drugiej czesci konkursu oferty zostang ocenione pod wzgledem merytorycznym. Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert w szczegélnosci:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez Oferenta (w szczegolnosci doswiadczenie
w realizacji zadan tego samego rodzaju, zasoby lokalowe, rzeczowe);

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (w szczegolnosci koszt 1 godziny ustug,
w tym koszt wynagrodzenia opiekunek bezposrednio realizujacych zadanie
w Srodowisku);

3) ocenia proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
bedzie realizowac zadanie publiczne (w szczegolnosci zasoby kadrowe);

4) uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczna cztonkow;

5) uwzglednia wysokosc srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.



3. Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z obowiazujacym Programem Wspotpracy Miasta Ruda
Slaska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego i jego aktami wykonawczymi.

4. Komisja sporzadza protokot wyboru najkorzystniejszej oferty.

5. Decyzje o przyznaniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta. Od podjetych decyzji
nie przystuguje odwotanie.

VIl. Dotacja przeznaczona moze by¢ wytacznie na wydatki zwiazane z realizacja niniejszego
zadania. Za kwalifikowalne uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania
i zgodne z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej.

VIIl.  Uprawnionymi do ztozenia oferty sa: organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.3 tej ustawy, prowadzace dziatalnosc¢
w zakresie pomocy spotecznej.

IX. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do prowadzenia dokumentacji, niezbednej
do rzetelnej sprawozdawczosci finansowej i merytorycznej.

X. Informacja o zrealizowanych w biezacym roku i roku poprzednim zadaniach tego samego
rodzaju oraz o koszcie ich realizacji: Koszt realizacji zadania w roku 2010 wynosit:
1 187 245,93 zt., w tym s$rodki z budzetu panstwa w wysokosci: 453 962 zt; w roku 2011 (I - IX):
690 230,06 zt, w tym srodki z budzetu panstwa w wysokosci: 284 699,76 zt.

XI. Otwarty konkurs ofert oraz wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie w Biuletynie
Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl), na stronie internetowej Urzedu Miasta
Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i tablicy ogtoszen Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Xll. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:
1. Przesuniecia terminu realizacji zadania.
2. Zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.
3. Odwotania konkursu bez podania przyczyny.

Data ogtoszenia konkursu: 25.11.2011 roku.



	PREZYDENT MIASTA RUDA ŚLĄSKA

