Na

OGLOSZENIE

podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 roku, Nr 234,p0z.1536)

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT NA POWIERZENIE REALIZACJI ZADANIA

Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ

PN.: ,PROWADZENIE GRUP PROFILAKTYCZNO - ROZWOJOWYCH DLA DZIECI
W WIEKU OD 3 DO 5 LAT, WYCHOWUJACYCH SIE W RODZINACH
DYSFUNKCYJNYCH”

Projekt wspoffinansowany jest przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Programu ,Finansowe wspieranie

II.

jednostek samorzadu terytorialnego w budowaniu lokalnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing w 2011 roku”.

Termin realizacji zadania: od 01.09.2011 do 31.12.2011r.

Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na sfinansowanie realizacji
zadania: 87 040 zt w tym:

- 60 000 zt ze srodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej

- 27 040 zt ze $rodkéw Budzetu Miasta

Zasady przyznania dotacji:

1. Dotacja zostanie przyznana podmiotowi/podmiotom wytonionym w drodze otwartego
konkursu ofert. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji odbywaé sie bedzie
z zastosowaniem przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 roku, Nr 234,p0z.1536).

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie w formie pisemnej oferty
wraz z wymaganymi zatgcznikami, zgodnej ze wzorem okreslonym
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r.
Nr 6 poz. 25). Zaleca sie, aby strony oferty byly ponumerowane, zaparafowane
oraz potaczone w sposéb trwaly. Ziozenie oferty nie jest réwnoznaczne
z przyznaniem dotac;ji.

3. Oferta podmiotu, podpisana przez osoby do tego uprawnione powinna zawieraé
w  szczegolno$ci:  szczegOtowy  zakres rzeczowy zadania  publicznego
proponowanego do realizacji; informacje o terminie i miejscu realizacji zadania
publicznego; szczegdtowg kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania;
informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajgcych
wiasciwe wykonanie zadania; informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu



sktadajgcego oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie oraz deklaracje o zamiarze
odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

Warunkiem rozpatrzenia oferty jest zamieszczenie w ofercie informacji, zgodnie
ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 2, oraz dotgczenie
nastepujacych zatacznikow (odpowiadajacych ztozonej ofercie):

1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru
dot. statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego
dziatalnosci,

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodno$¢ dziatalnosci prowadzonej
przez podmiot z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do skladania oswiadczen woli i zawierania umow,
o ile umocowanie do dziatania w imieniu oferenta nie wynika z innych
dokumentéw ztozonych wraz z oferta,

4) oswiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen
przewidzianych na prowadzenie zadania okreslonego w niniejszym konkursie,

5) oswiadczenie o posiadaniu  odpowiednich  warunkéw lokalowych
(w tym sanitarnych) gwarantujgcych bezpieczenstwo uczestnikom,

6) oswiadczenie o posiadaniu przez placéwke bezposrednio realizujgcg zadanie
wpisu do rejestru placéwek opiekunczo- wychowawczych prowadzonego przez
Wojewode Slaskiego,

7) informacje o posiadanych zasobach kadrowych zapewniajacych witasciwe
wykonanie zadania, sporzadzong zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1
do ogtoszenia,

8) wstepny harmonogram realizacji zaje¢ (tygodniowy).

Wymagane jest potwierdzenie przez osobe uprawniong (wskazang w ofercie)
zgodnosci zatgcznikow z oryginatem.

Umowa z wybranym oferentem zostanie podpisana, zgodnie ze wzorem okreslonym
w Rozporzadzeniu o ktérym mowa w ust. 2.

Wybrany oferent/oferenci bedg zobowigzani do rozliczenia dotacji zgodnie ze wzorem
okreslonym w Rozporzgdzeniu, o ktéorym mowa w ust. 2, w terminie okreslonym
w zawartej umowie. Ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do rozszerzenia
wzoru sprawozdania o dodatkowe informacje.

Dopuszcza sie mozliwos¢ sktadania ofert czeSciowych (organizacji zaje¢ dla mniej
niz 40 oséb). W wyniku rozpoznania zgtoszonych ofert ogtaszajacy konkurs, kierujac
sie zasadg efektywnosci, moze zleci¢ zadanie wiecej niz jednemu podmiotowi
w granicach fgcznej kwoty okreslonej w punkcie Il. Wysokos¢ dotacji
dla poszczegdlnych podmiotéw uzalezniona bedzie od ilosci i zakresu merytoryczne-
go wybranych do realizacji ofert.

Tre$¢ ogtoszenia wraz z zatgcznikami oraz wzor oferty dostepne sg w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej Ruda Slaska ul. Markowej 20, | pietro pok. 112 (sekre-
tariat) oraz na stronach internetowych:  www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl
i www.ruda-sl.pl.


http://www.ruda-sl.pl/
http://www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl

IV. Warunki realizacji zadania:

Glownym celem zadania jest wspieranie rozwoju srodowiskowych form pomocy dziecku
i rodzinie, poprzez uruchomienie w czterech dzielnicach Miasta grup profilaktyczno
— rozwojowych dla dzieci w wieku przedszkolnym.

Cele szczegoétowe:

1) wsparcie funkcji opiekunczych rodzin z dzie¢mi w wieku od 3 do 5 lat, w szczegdlnosci
ze stwierdzong bezradnoscig w sprawach opiekunczo - wychowawczych,

2) wyréwnywanie szans rozwojowych dzieci w wieku od 3 do 5 lat,

3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych, edukacyjnych i spotecznych dzieci przez
stworzenie im optymalnych warunkéw rozwoju.

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

Zapewnienie dzieciom (w wieku od 3 do 5 lat), wychowujacym sie w warunkach
niekorzystnych dla ich prawidtowego rozwoju, opieki i mozliwosci konstruktywnego
spedzania czasu wolnego we wihasciwych warunkach lokalowych (okreslonych
w odpowiednich przepisach). taczna liczba dzieci objetych projektem: 40.

Zakres ustug obejmuje:
1) organizowanie czasu wolnego, rozwoj zainteresowan (np. poprzez zajecia plastycz-

ne, kulinarne, muzyczne), organizacje zabaw i zaje¢ sportowo-ruchowych, organiza-
cje imprez i uroczystosci okolicznosciowych,

2) organizowanie zaje¢ edukacyjno - wychowawczych, ktérych celem bedzie min. rozwi-
janie umiejetnosci wspétzycia w grupie oraz wspétdziatania z innymi bez zachowan
agresywnych, podnoszenie poczucia wtasnej wartosci, rozwijanie samoswiadomosci.

3) prowadzenie oddziatywan terapeutycznych (np. logopedycznych, psychologicznych)
— w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb, co najmniej 4 godziny miesiecznie.

4) organizowanie dozywiania w formie $niadania i obiadu,

5) statg prace z rodzing dziecka, min. poprzez prowadzenie zaje¢ dla opiekunéw dzieci
zwiekszajgcych ich kompetencje rodzicielskie,

6) wspotprace z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny
w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych dzieci, udziat w zespotfach interdyscy-
plinarnych.

Warunki dotyczace realizacji zadania:

1. Miejsce realizacji zadania: Ruda Slaska dzielnice: Ruda, Godula, Wirek, Halemba.
Dla poszczegdlnych dzielnic ustala sie nastepujgca liczbe dzieci wymagajacych
zabezpieczenia: Ruda — 10 dzieci, Godula — 10 dzieci, Halemba — 10 dzieci, Wirek — 10
dzieci. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do zmiany liczby dzieci wymagajacych
zabezpieczenia w poszczegolnych dzielnicach.

2. Udziat dzieci w zajeciach nie wymaga skierowania. Pierwszenstwo w uczestnictwie
w zajeciach majg dzieci z rodzin korzystajgcych ze wsparcia Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie Slaskiej, wytypowani przez pracownika socjalnego.



3. Zajecia powinny by¢ realizowane we wszystkie dni robocze, co najmniej 4 godziny
dziennie w godzinach przedpotudniowych, @ w formie indywidualnej i grupowej.
Obowigzkiem podmiotu realizujgcego zadanie bedzie opracowanie dla kazdego dziecka
indywidualnej diagnozy uwzgledniajacej jego zasoby oraz deficyty poznawcze,
emocjonalne i spoteczne.

4. Podczas zajec, nalezy zwraca¢ uwage na: ksztattowanie nawyku dbania o czystosé
osobistg, umiejetne i kulturalne zachowanie sie w czasie positku i ksztattowanie nawyku
odpowiedniego postugiwania sie sztu¢cami, podkreslenie roli ruchu i zdrowego stylu
zycia.

5. Podmiot realizujgcy zadanie zobowigzany bedzie do zapewnienia prawidiowych,
higienicznych i bezpiecznych warunkéw podczas realizacji zadania.

Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac:

1. Odpowiednie warunki lokalowe i rzeczowe. Oferent musi wykaza¢, ze dysponuje lokalem,
posiadajgcym uregulowang sytuacje prawng (umowa najmu, uzyczenia, dzierzawa,
prawo wiasnosci), gwarantujgcym bezpieczenstwo uczestnikom zaje¢. Sale, w ktérych
bedg odbywac sie zajecia majg by¢é wyposazone w sprzety pozwalajgce na prowadzenie
zajec z dzie¢mi (stoliki, krzesta i inne w zaleznos$ci od programu zajec).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Zadanie powinno by¢ realizowane przez osoby
posiadajgce odpowiednie przygotowanie zawodowe, w sposOb zapewniajgcy — zgodnie
z obowigzujacg w tym zakresie wiedza — osiggniecie wtasciwych celow. Wymagane
kwalifikacje na stanowisku wychowawcy: zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007r. w sprawie placowek opiekunczo
— wychowawczych (Dz. U. Nr 201, poz. 1455). Praca wychowawcow moze by¢
wspomagana przez pomoc wychowawcy. Oferent musi wykazac¢, ze dysponuje osobami
przewidzianymi do realizacji zadania w ilosci zapewniajgcej profesjonalne swiadczenie
ustug. W trakcie zaje¢ pod opieka jednego wychowawcy moze przebywac do 10 dzieci.

3. Wpis do rejestru placdwek opiekuniczo - wychowawczych, prowadzonego przez
Wojewode Slgskiego.

V. Miejsce i termin sktadania ofert:

1. Kompletne oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych, opisanych i opieczetowanych
kopertach z dopiskiem ,Konkurs ofert 2011 — nazwa konkursu w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 16.08.2011 roku, do godz. 8:30. Oferta powinna zosta¢ ztozona
w 2 egzemplarzach - z zaznaczeniem wersji oryginalnej (oferta wraz z zatgcznikami)
oraz kopii (oferta).

2. Oferty nalezy sktadaé¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej,
ul. Markowej 20, | pietro, pok. 112 (sekretariat).



VL.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1.

Oferty na realizacje zadania rozpatrzone bedg pod wzgledem formalnym

i merytorycznym przez Komisje Konkursowg powotang przez Prezydenta Miasta

Ruda Slaska, do dnia 26.08.2011 roku.

W pierwszej czesci konkursu oferty ocenione bedg pod wzgledem formalnym.

W drugiej czesci konkursu oferty zostang ocenione pod wzgledem merytorycznym.

Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert, w szczegdlnosci:

1) ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez Podmiot;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktérych bedzie realizowaé zadanie publiczne;

4) uwzglednia planowany przez Podmiot, wkiad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow;

5) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
Podmiotu, ktéry w latach poprzednich realizowat zlecone zadania publiczne,
biorgc pod uwage rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych
na ten cel srodkow;

6) uwzglednia wysokos$¢ $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.

Rozpatrzenie ofert nastgpi zgodnie z Uchwatg Nr 1199/LXXI11/2010 Rady Miasta Ruda

Slaska z dnia 28.10.2010r. w sprawie przyjecia Programu Wspétpracy Miasta Ruda

Slaska z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatal-

nos¢ pozytku publicznego na rok 2011 oraz Zarzgdzeniem Nr SP.PM.01541-2118/10

Prezydenta Miasta Ruda Slagska z dnia 6 grudnia 2010r. w sprawie przyjecia formula-

rzy karty oceny formalnej i merytorycznej do rozpatrzenia ofert organizacji pozarzado-

wych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego na reali-
zacje zadan publicznych oraz wzoru oswiadczenia cztonka komisji konkursowej sta-
nowigcymi zatgczniki nr 2 i 2a do ogtoszenia.

Jesli, po dokonaniu oceny merytorycznej ofert zachodzi taka potrzeba, Komisja

w formie pisemnej informuje oferentow, ktérych oferty wymagajg aktualizacji

o proponowanych zmianach. Oferenci wyrazajacy zgode na proponowane zmiany

zobowigzani sg w nieprzekraczalnym terminie dwoch dni ztozy¢ zaktualizowang

oferte. Nieztozenie w terminie skorygowanej oferty, ktéra odpowiada przedstawionym
przez Komisje proponowanym zmianom oznacza wycofanie oferty.

Zmiany, o ktérych mowa w ust. 4 moga dotyczy¢ wysokosci wnioskowanych dotaciji,

poszczegoblnych pozycji kosztorysu (w tym kalkulacji kosztéw) oraz zakresu realizaciji

zadania — zmiana wysokos$ci dotacji wymaga proporcjonalnej korekty zakresu
realizacji zadania.

Komisja sporzadza protokét wyboru najkorzystniejszej oferty, w szczegdlnosci

przebieg dokonywania zmian, o ktérych mowa w ust. 4 powyze;j.

Podmioty wytonione w drodze otwartego konkursu ofert, zobowigzane bedg

do ztozenia aktualizacji kosztorysu, z uwzglednieniem zrédet finansowania, o ktérych

mowa w pkt Il ogtoszenia, wedlug wzoru przekazanego przez Zleceniodawce.

Decyzje o przyznaniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta. Od podjetych decyzji

nie przystuguje odwotanie.



VII. Dotacja przeznaczona moze by¢ wytgcznie na wydatki zwigzane z realizacjg niniejsze-
go zadania. Za kwalifikowalne uznaje sie wydatki (koszty):

- merytoryczne w tym: koszty zatrudnienia pracownikow merytorycznych (wychowaw-
ca, pomoc wychowawcy, specjalisci np. psycholog, logopeda); koszty wyzywienia (4
zt dziennie na jedno dziecko); koszty badan okresowych pracownikéw; koszty mate-
riatbw do prowadzenia zaje¢ takich jak: artykuty plastyczne, papiernicze, zabawki,
gry, sprzet sportowy itp.

- Obstugi zadania publicznego w tym koszty administracyjne, w tym: koszty zatrudnie-
nia pracownikdw obstugi zadania (kucharka, sprzataczka, ksiegowa itp.); koszty
optat medialnych; koszty Srodkow czystosci; koszty materiatdw biurowych; koszty
ustug (telekomunikacyjne, pocztowe, ksiegowe itp.).

- Inne koszty, w tym wyposazenia i promocji (koszty doposazenia i drobnych remon-
tow).

VIIl. Uprawnionymi do zilozenia oferty sg: organizacje pozarzgdowe, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.3 tej ustawy, prowadzace dziatal-
nos¢ w zakresie pomocy spotecznej.

IX. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do prowadzenia dokumentacji, niezbednej
do rzetelnej sprawozdawczo$ci finansowej i merytoryczne;j.

X. Informacja o zrealizowanych w biezagcym roku i roku poprzednim zadaniach tego
samego rodzaju oraz o koszcie ich realizacji: 2011 - Brak zadan tego samego rodzaju;
2010 (I-VI i IX-XII) - 158 600 zt (w tym: srodki MPiPS 54 000 zt; $rodki z budzetu Miasta
104 600 z).

XI. Otwarty konkurs ofert oraz wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie w Biuletynie In-
formaciji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl), na stronie internetowej Urzedu Mia-
sta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
i tablicy Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskie;.

Xll. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:
1. Przesuniecia terminu realizacji zadania.
2. Zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.
3. Odwotania konkursu bez podania przyczyny.


http://www.ruda-sl.pl/

Data ogloszenia konkursu: 22.07.2011 roku.
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