Zatacznik nr 8
do Zarzadzenia Nr s2.0050. 2.300,-202 2
Prezydenta Miasta Ruda Slaska

z dnia
10.L1S. 2023

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 5, art. 25 ust. 1, ust. 4 i ust. 5, art. 51a ust. 1, ust. 2 i ust. 3
oraz art. 51c ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023r. poz. 901,1693
i 1938), art. 13 ust. 1, ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023r. poz. 571) oraz art. 221 ust. 1 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023r. poz. 1270, 1273, 1407, 1641, 1693
11872)

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

RODZAJ I TYTUL ZADANIA:

1. Rodzaj zadania:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob.

2. Tytut zadania:

,Prowadzenie o$rodkéw wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi - Srodowiskowych
Domow Samopomocy”

WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA

Na realizacje zadania przeznacza sie srodki finansowe Wojewody Slaskiego
w wysokosci: 5 211 255,00 zt, (stownie: pie¢ milionéw dwiescie jedenascie tysiecy dwiescie
piecdziesiat piec ztotych 00/100), z czego:

w roku 2024: 1737 085,00 zt (stownie: jeden milion siedemset trzydziesci siedem tysiecy
osiemdziesiat piec ztotych 00/100),

w roku 2025: 1737 085,00 zt (stownie: jeden milion siedemset trzydziesci siedem tysiecy
osiemdziesiat piec ztotych 00/100),

w roku 2026: 1737 085,00 zt (stownie: jeden milion siedemset trzydziesci siedem tysiecy
osiemdziesiat pie¢ ztotych 00/100).

Wysokos¢ dotacji w latach 2024, 2025 i 2026 moze ulec zmianie. Ostateczna wysokos¢ srodkow
uzalezniona bedzie od wysokosci sredniej miesiecznej wojewddzkiej kwoty dotacji na jednego
uczestnika, ustalonej przez Wojewode Slaskiego zgodnie z przepisami art. 51c ust. 2 - 5 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz faktycznej liczby osob korzystajacych z ustug
placowki.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2022 wyniosty: 1 543 226,80 zt, z czego:
~ organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie otrzymaty: 1 543 226,80 zt.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2023 (I-X) wyniosty:1 462 985,04 zt, z czego:
— organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie otrzymaty: 1 462 985,04 zt.



Ill. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1.

W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2023r. poz. 571), prowadzace dziatalnos¢ w zakresie pomocy
spotecznej.

Dotacja zostanie przyznana tylko podmiotowi wytonionemu w drodze otwartego konkursu ofert.

Warunkiem przystapienia do konkursu jest prawidtowe wypetnienie i ztozenie oferty
w generatorze witkac.pl (oferty zgodnej ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018r.
w sprawie wzoru ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan - Dz.U.p0z.2057).

Wydrukowang oferte wraz z wymaganymi w niniejszym ogtoszeniu zatacznikami nalezy podpisac
przez osoby upowaznione do skladania oswiadczen woli w imieniu Oferenta (zgodnie
z dokumentem KRS/ewidencja) i ztozy¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudzie
§lqskiej ul. Markowej 20, w terminie wskazanym w ogtoszeniu.

O zakwalifikowaniu oferty do konkursu decyduje, data i godzina ztozenia wersji
elektronicznej oferty w generatorze wnioskow www.witkac.pl oraz potwierdzona wtasciwa
pieczecia data i godzina wptywu oferty do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie
Slaskiej ul. Markowej 20, 41-709 Ruda Slaska.

Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pl), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i tablicy
ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej oraz platformie Witkac.

Dopuszcza sig mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych dla mniej niz 61 os6b. W wyniku
rozpatrzenia zgtoszonych ofert ogtaszajacy konkurs, kierujac sie zasada efektywnosci, moze
zleci¢ zadanie wiecej niz jednemu podmiotowi w granicach tacznej kwoty okreslonej w czesci |l
ogtoszenia.

Do oferty nalezy obowiazkowo dotaczyé (w wersji elektronicznej i papierowej) nastepujace
zatgczniki:

1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wtasciwej ewidencji lub rejestru wykazujacy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatalnosci - gdy Oferent nie podlega wpisowi
w Krajowym Rejestrze Sadowym,

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnosc dziatalnosci prowadzonej przez Oferenta
z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania o$wiadczen woli i zawierania umow, o ile umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentow ztozonych wraz z oferta,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte wspolng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta,

5) oswiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych
do realizacji zadania na czas realizacji zadania (np. umowa najmu, uZyczenia, dzierzawy,
wykazanie prawa wlasnosci),

6) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich zasobow lokalowych,
rzeczowych i sanitarnych gwarantujacych bezpieczenstwo osob korzystajacych,
dostosowanych do ich potrzeb, a takze obowiazujacych przepisow i standardéw
technicznych  niezbednych do tego typu funkcji, w szczegblnosci  zgodnych
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
srodowiskowych domoéw samopomocy, zgodnych z ustawa o pomocy spotecznej i aktami

wykonawczymi do niej oraz ustawa o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami,

7) oswiadczenie o zapewnieniu na czas realizacji zadania bezpiecznych i higienicznych
warunkow pobytu adresatom zadania, w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy
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prawa oraz oswiadczenie o spetnianiu przez placowke wymogow  dotyczacych
bezpieczenstwa, ochrony przeciwpozarowej, warunkdw higieniczno - sanitarnych
oraz ochrony srodowiska,

8) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich, zgodnych z przepisami
prawa i niniejszym ogloszeniem zasobéw kadrowych, zapewniajacych nalezyte i terminowe
$wiadczenie ustug, posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje,
staz pracy zgodne z przepisami prawa, gwarantujace profesjonalne wykonanie zadania,

9) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania przez wszystkich pracownikow,
ktorych zakres obowiazkow obejmuje prowadzenie treningéw umiejetnosci spotecznych,
wtasciwego przeszkolenia i doswiadczenia w zakresie: umiejetnosci  ksztattowania
motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan; ksztattowania nawykow celowej
aktywnosci; prowadzenia treningu zachowan spotecznych,

10) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiedniego wskaznika zatrudnienia
pracownikow zespolu wspierajaco - aktywizujacego zgodnego z § 12 ust.1 i ust. 1a
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020r. poz.249),
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oswiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w oswiadczeniu, na ktory nalezy przekazywaé dotacje w przypadku zawarcia umowy
na realizacje niniejszego zadania lub o$wiadczenie o uzupetnieniu informacji o tym
rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert.

9. Nalezy wypetni¢ prawidtowo i czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W polach, ktore nie dotycza Oferenta nalezy wpisac ,nie dotyczy”.

10. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skreslic” nalezy dokona¢ wtasciwego wyboru.

11. W czesci IV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore bedq
wykorzystane do realizacji zadania nalezy w szczegdlnosci:

— szczegotowo opisa¢ standard obiektu jakim Oferent dysponuje - z uwzglednieniem
wszystkich kryteriow okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domow samopomocy,

— szczegOlowo opisac kwalifikacje pracownikéw, o ktérych mowa w czesci IV pkt 8.2
ogtoszenia.

12. Wymagane jest ztozenie dodatkowych informacji dotyczacych rezultatéow w realizacji zadania
publicznego, o ktorych mowa w czesci Il punkt 6 oferty Dodatkowe informacje dotyczqce
rezultatow realizacji zadania publicznego.

13. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.
14. Uprawnieni Oferenci moga ztozyc oferte wspélng. Oferta wspolna wskazuje:

1) jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac poszczegolne
podmioty,

2) sposob reprezentacji podmiotow wobec Zleceniodawcy.

15. Oferenci sktadajacy oferte wspolng ponosza odpowiedzialnos¢ solidarna za wykonanie umowy.
IV. TERMINY | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Termin realizacji:
Zadanie bedzie realizowane w okresie: od 1 stycznia 2024r. do 31 grudnia 2026r.
2, Termin wydatkowania $rodkow przekazanych Zleceniobiorcy w ramach dotacji na realizacje

zadania publicznego:
od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2026 r.

3. Miejsce realizacji zadania: Miasto Ruda Slaska.



Celem zadania jest wsparcie osob przewlekle psychicznie chorych, z niepetnosprawnoscia
intelektualna, wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych oraz osoby
ze spektrum autyzmu lub niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w szczegolnosci w zakresie
ich zaradnosci i samodzielnosci zyciowej oraz integracji spotecznej.

Adresatami zadania sa osoby: przewlekle psychicznie chore, z niepetnosprawnosciq
intelektualna, wykazujace inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych oraz osoby
ze spektrum autyzmu lub niepetnosprawnoéciami sprzezonymi, ktore w wyniku uposledzenia
niektorych funkcji organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia
w érodowisku rodzinnym i spotecznym, w szczegolnosci w celu zwigkszenia zaradnosci
i samodzielnosci zyciowej, a takze ich integracji spotecznej.

Rodzaj przedsiewzie¢ realizowanych w ramach zadania:

Zakres przedmiotowy realizowanego zadania:

1) $wiadczenie ustug w ramach indywidualnych lub zespotowych treningdbw samoobstugi
i treningdw umiejetnoéci  spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu
lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania
w zyciu spotecznym.

Ustugi obejmuja w szczegolnosci:

— trening funkcjonowania w codziennym Zzyciu, w tym: trening dbatosci o wyglad
zewnetrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny, trening umiejetnosci praktycznych,
trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi;

— trening umiejetrodci interpersonalnych i rozwiazywania problemow, w tym:
ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sasiadami, z innymi
osobami w czasie zakupow, w Srodkach komunikacji publicznej, w urzedach,
w instytucjach kultury;

— trening umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych
i wspomagajacych sposobow porozumiewania sig, w przypacku osob z problemami
w komunikacji werbalnej;

— trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan
literatura, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, internetem, udziat w spotkaniach
towarzyskich i kulturalnych;

— poradnictwo psychologiczne;
— pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych;

— pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, w tym: uzgodnienie
i pilnowanie terminow wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekow, pomoc w dotarciu
do jednostek ochrony zdrowia;

— niezbedna opieke, w szczegodlnosci dla uczestnikow, o ktorych mowa w art. 51c ust. 5
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

— terapie ruchowa, w tym: zajecia sportowe, turystyke i rekreacje;
— inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii

zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej
na przystosowanym stanowisku pracy,

2) zapewnienie uczestnikom spozywania S$niadania przygotowanego w ramach treningu
kulinarnego oraz umozliwienie spozywania goracego positku przyznanego w ramach zadania
wtasnego gminy, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy o pomocy spotecznej
lub w ramach treningu kulinarnego,

3) w przypadku braku mozliwosci zapewnienia goracego positku w sposob, o ktorym mowa
w punkcie 2) powyzej, dopuszcza sie mozliwos¢ zakupu goracego positku dla uczestnikow,

4) wspdtpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami, pracodawcami i srodowiskiem lokalnym w celu budowania sieci oparcia
spotecznego dla uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy.



Sposéb funkcjonowania Srodowiskowych Domow Samopomocy, tryb kierowania i przyjmowania
do domow, kwalifikacje osob $wiadczacych ustugi oraz standardy s$wiadczonych ustug
okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
srodowiskowych domdw samopomocy (Dz. U, z 2020r. poz. 249).

7. Warunki dotyczace realizacji zadania:

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze,
co najmniej 5 dni w tygodniu, po 8 godzin dziennie w tym: co najmniej przez 6 godzin dziennie
sa prowadzone zajecia z uczestnikami, a pozostaty czas przeznacza sie na czynnosci
porzadkowe, przygotowanie do zajec, uzupetnienie prowadzonej dokumentacji, a takze
zapewnienie opieki uczestnikom w trakcie dowozenia na zajecia lub odwozenia po zajeciach,
jezeli dom zapewnia ustugi transportowe.

2. Planowana liczba miejsc 61. Zleceniodawca w uzgodnieniu z Wojewoda Slaskim
i w porozumieniu ze Zleceniobiorca moze w trakcie realizacji zadania uruchomié nowe miejsca
w osrodku, z uwzglednieniem mozliwoéci ich sfinansowania ze $rodkéw budzetu panstwa,
zgodnie z art. 51c ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej.

3. Korzystanie z ustug §rodowiskowego Domu Samopomocy niebedacych ustugami catodobowymi
jest nieodptatne.

4. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do dostarczania w terminie wskazanym w umowie rozliczen
pobytu w Srodowiskowym Domu Samopomocy w miesiacu poprzednim - zgodnie ze wzorem
stanowiacym zatacznik nr 1 do ogtoszenia.

5. Dotacja bedzie przekazywana w miesiecznych transzach na wskazany rachunek bankowy
Zleceniobiorcy, do dnia 30 - go kazdego miesigca, nie wczesniej jednak niz po ich otrzymaniu
na dany miesiac przez Zleceniodawce ze Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego.

6. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie efektywnie wykorzystywac miejsca w osrodku wsparcia,
zgodnie z zasadami gospodarnosci i rzetelnosci.

7. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do poddania kontroli realizacji zadania publicznego.
Kontrola moze byc przeprowadzona réwniez w formie wizyty monitorujacej w trakcie realizacji
zadania publicznego. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do przedtozenia wszelkich
dokumentow  dotyczacych realizowanego zadania publicznego oraz  umozliwienia
przeprowadzenia ogledzin w miejscu jego realizacji.

8. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie realizowac zadanie zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa, w szczegolnosci w zakresie bezpieczenstwa sanitarno - epidemiologicznego,
bezpieczenstwa zywnosci i zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

9. Zleceniobiorca bedzie ponosit petna odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody wyrzadzone
przez kadre Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegolnosci podopiecznym lub w ich mieniu.

10. Oferent podczas realizacji zleconego zadania publicznego bedzie zobowiazany,
do zapewnienia dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej
osobom ze szczegolnymi potrzebami na poziomie minimalnych wymagan, okreslonych w art. 6
ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz. U. z 2022r. poz. 2240). W szczegdlnych przypadkach, zgodnie z przepisem art. 7 ustawy,
o ktorej mowa powyzej Zleceniodawca dopuszcza mozliwos¢ zapewniania dostepu
alternatywnego. W przypadku wniesienia do Zleceniodawcy uzasadnionego wniosku
0 zapewnienie dostepnosci, Zleceniobiorca bedzie wspotdziatat ze Zleceniodawca w celu
usuniecia barier, ktorych wniosek dotyczy.

11. Organizacje pozarzadowe, ktore sa czynnymi podatnikami podatku VAT powinny posiadac
aktualne informacje ujawnione w wykazie podatnikow podatku VAT prowadzonym przez Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej.

12. W przypadku wykorzystywania pojazdow samochodowych przy realizacji zadania,
Zleceniobiorca zapewnia, ze pojazdy te beda odpowiadaty wymogom przewidzianym
w przepisie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018r. o elektromobilnosci i paliwach
alternatywnych (Dz. U. z 2023r. poz. 875, 1506 i 1681) - o ile z przepisow ustawy
obowiazujacych w czasie realizacji umowy bedzie wynikat obowiazek wykonywania zadania
przy wykorzystaniu pojazdow odpowiadajacych tym wymogom.




8. Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac:

1.

Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazac, ze dysponuje lokalem, posiadajacym uregulowang sytuacje prawng
na czas realizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia, dzierzawy, prawa
wtasnosci), gwarantujacym bezpieczenstwo uczestnikom zajec. Obiekt ma byc dostosowany
do potrzeb osdb korzystajacych, a takze obowiazujacych przepiséw i standardow technicznych
dla tego typu funkcji oraz zapewniaC bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu
o obowiazujace w tym zakresie przepisy prawa (cz. Il pkt 8 ogtoszenia - zatqczniki
nr 5,6,7 do oferty).

Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazac, ze dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w liczbie zapewniajacej profesjonalne, nalezyte i terminowe wykonanie
zadania. Zadanie powinno by¢ realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje,
przygotowanie zawodowe, w sposob zapewniajacy osiagnigcie celu zadania. Wymagane
kwalifikacje, staz pracy - zgodnie z przepisami prawa i wytycznymi zawartymi w szczegolnosci
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
$rodowiskowych doméw samopomocy. W celu zapewnienia wysokiego standardu swiadczonych
ustug w $rodowiskowych domach samopomocy zaréwno nazwy stanowisk zawarte w umowach
o prace, jak rowniez wymogi kwalifikacyjne pracownikéw powinny by¢ zgodne
z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz.1960 oraz z 2023 r. poz.1102) (cz. Il pkt 8 ogtoszenia
- zatqczniki nr 8,9,10 do oferty).

Szczegotowe informacje na temat kwalifikacji pracownikéw powinny zostac ujete w czesci
IV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore bedq wykorzystane
do realizacji zadania. W opisie nalezy obowigzkowo uwzglednic¢ dla kazdej z zatrudnionych
osob: stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, staz pracy w pomocy spotecznej (dotyczy
osoby kierujacej jednostka organizacyjna pomocy spotecznej), kwalifikacje w tym migdzy
innymi: wyksztatcenie, przebyte szkolenia, kursy, staz pracy z osobami zaburzonymi psychicznie
itp., a w przypadku wolontariuszy kwalifikacje, zakres wspotpracy i wymiar $wiadczonych ustug
(zgodnie z zawartym porozumieniem).

Preferowane: doswiadczenie podmiotu uprawnionego w realizacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaju.

9. Koszty jakie mozna ponies¢ w ramach dotacji.

1.

4.

Za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczora moze byc¢ wytacznie
na wydatki zwiazane z realizacja zadania publicznego, zgodne z zatwierdzonym zestawieniem
kosztow realizacji zadania.

W przypadku, gdy w tvm samym obiekcie lub przy pomocy tych samych osob realizowane
jest wiecej niz jedno zadanie publiczne lub prowadzona jest inna dziatalnos¢, oferent
zobowigzany jest do opracowania i stosowania wskaznika podziatu  kosztow
(np. eksploatacyjnych, wynagrodzen, administracyjnych) odpowiednio do ich czesci
wykorzystywanych przy realizacji zadania publicznego.

W trakcie realizacji zadania beda mogty byc¢ dokonywane przesuniecia pomiedzy
poszczegélnymi pozycjami kosztow, okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow
z zastrzezeniem, ze zmiany wymagac beda uprzedniej zgody Zleceniodawcy, w formie
przewidzianej dla zmiany umowy. Dopuszcza sie rowniez mozliwos¢ utworzenia nowej pozycji
kosztowej w ramach kwoty dotacji na zasadach okreslonych powyzej. Zmiany musza by¢ zgodne
z zasadami obowigzujacymi przy gospodarowaniu srodkami publicznymi.

Sekcja V.A oferty - Zestawienie kosztow realizacji zadania musi by¢ spojna z czescia Il punkt 4
oferty - Plan i harmonogram dziatan na rok 2024, 2025 i 2026.

Koszto_rysy nalezy spgrzqdzié osobno dla kazdego roku realizacji zadania. W kalkulacji
przewidywanych kosztow w rubryce ,,rodzaj miary” nalezy wpisa¢ w poszczegolnych pozycjach
kosztorysu: ,0soba”. Ilo$¢ jednostek odpowiadac¢ bedzie liczbie przewidzianych adresatéow
zadania.



10. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreslonego
w zataczniku Nr 3 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan. Niniejsze ogtoszenie bedzie stanowito zatacznik
do umowy. Oferent bedzie zobowiazany do rozliczenia dotacji zgodnie z zatacznikiem nr 5
do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego, o ktérym mowa
powyzej. Do sprawozdan obowigzkowo trzeba bedzie dotaczy¢ zestawienie faktur/rachunkéw
zwiazanych z realizacja zadania publicznego oraz udostepni¢ do wgladu ich oryginaty.

Zadanie powinno byc¢ realizowane z najwyisza starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegélnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, w szczegolnosci Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domow samopomocy.

Zleceniobiorca (a w przypadku wykonywania zleconego zadania poprzez jednostke
organizacyjng pomocy spotecznej - ta jednostka) jako administrator danych osobowych
adresatow niniejszego zadania, przetwarzanych w celu udzielania $wiadczen z pomocy
spotecznej (art. 25 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej) w zakresie zwigzanym z realizacja
zadania publicznego, postepuje zgodnie z postanowieniami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UEL 119 z 04.05.2016, str.1).

Zleceniobiorca zobowiazany bedzie nadto zwolni¢ Zleceniodawce z obowiazku $wiadczenia
na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystapita wobec Zleceniodawcy
z roszczeniem, dla ktorego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie pozostajace w zwiazku
z umowa, W szczegolnosci sposobem jej wykonywania przez Zleceniobiorce lub jego kadre
oraz odpowiedzialny jest za to, ze osoby trzecie nie beda zadaty od Zleceniodawcy
jakiegokolwiek swiadczenia.

TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Oferte nalezy wygenerowac i ztozy¢ za pomoca platformy www.witkac.pl, w terminie
do dnia 11.12.2023r. godz. 10:00.

2. Wydrukowana oferte wraz z wymaganymi w niniejszym ogtoszeniu zatacznikami
nalezy podpisaC przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w imieniu Oferenta
(zgodnie z dokumentem KRS/ewidencja) i ztozy¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Rudzie Slqskiej ul. Markowej 20, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12.12.2023r.
80dz.10:00. Podpisy powinny byc czytelne. Oferta podpisana niezgodnie z zataczonym
rejestrem/ewidencja bedzie odrzucona z przyczyn formalnych.

3. Wygenerowana oferta otrzymuje sume kontrolng, ktéra musi by¢ tozsama z numerem nadanym
ofercie zlozonej za pomoca platformy. Tylko oferta w wersji elektronicznej
wraz z wydrukowang oferta o spojnych sumach kontrolnych bedzie rozpatrywana w dalszej
czesci procedury konkursowej.

4. W przypadku nadestania oferty poczta lub za posrednictwem poczty kurierskiej liczy si¢ data
i godzina wptywu oferty do Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej
ul. Markowej 20, 41-709 Ruda Slaska.

5. W przypadku sktadania kopii wymaganych dokumentow, kazda strona powinna by¢
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu zgodnie z wpisem w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innym dokumentem
potwierdzajacym status prawny oferenta i umocowanie 0sob go reprezentujacych. Dopuszcza
si¢ potwierdzenie za zgodnosc z oryginatem dokumentu lub dokumentéw poprzez umieszczenie
na jego pierwszej stronie adnotacji ,potwierdzam za zgodno$¢ z oryginatem od strony ...
do strony ...” oraz jednolite ponumerowanie dokumentu lub dokumentow poprzez naniesienie
numerow kolejnych stron pismem odrecznym.



VI. TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERT

1. Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

2. Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert migedzy innymi:

a)
b)

c)

d)

e)

ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

ocenia proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0s6d, przy udziale ktorych
Oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,

uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczna cztonkow,

uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych u Oferentow, ktorzy
w latach poprzedmcr realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc
i terminowosc¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

3. Oferty na realizacje zadania beda rozpatrzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przez Komisje Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska. Komisja Konkursowa
dokonujac oceny ztozonych ofert stosuje karte oceny formalnej i karte oceny merytorycznej.

1)

2)

Komisja Konkursowa w ramach spetniania warunkow formalnych weryfikuje:

a) Czy oferta zostatza ztozona przez podmiot uprawniony;
b) Czy oferta zostata ztozona w terminach okreslonych w ogtoszeniu;
c) Czy tematyka konkursu miesci sie w tresciach statutowych oferenta;

d) Czy oferta spetnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki konkursu, miejsca i terminu
realizacji zadania, beneficjentow zadania, procentowego udziatu srodkéw wtasnych;

e) Czy wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty zostaty wypetnione prawidtowo;
f) Czy dotaczono do oferty wszystkie wymagane zataczniki wymienione w ogtoszeniu;

g) Czy dostarczono, zgodnie z wymogami konkursu, podpisany przez osoby do tego
uprawnione dokument w postaci wygenerowanego potwierdzenia ztozenia oferty lub
papierowa wersje oferty - czy wersja papierowa i elektroniczna posiadaja identyczne
sumy kontrolne.

Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty analizuje:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwalifikacje i doswiadczenie oséb bezposrednio
realizujacych zadanie). Skala punktowa: 0 - 3.

b) Zasoby lokalowe i rzeczowe niezbedne do realizacji zadania. Skeala punktowa: 0 - 3.

c) Realistyczny kosztorys wykonania zadania w tym m. in. przejrzystos¢ kalkulacji
oraz zasadno$¢ pozycji kosztorysu. Skala punktowa: 0 - 2.

d) Realistyczny plan i harmonogram realizacji dziatan oraz jego sp6jnosc z zestawieniem
kosztow realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

e) Srodki finansowe z innych zrodet oraz zaangazowanie finansowych srodkow wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zadania). Skala punktowa: 0 - 2.

f) Zaktadane rezultaty realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

g) Znajomos¢ grupy docelowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorcow zadania).
Skala punktowa: 0 - 2.

h) Ocene realizacji zleconych zadan publicznych zrealizowanych w poprzednich latach
z budzetu Miasta - rzetelnosc, terminowos¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych na ten
cel srodkow (nie dotyczy organizacji niewspotpracujacych finansowo z Miastem).
Skala punktowa:0 - 2.



1.

i) Wartos¢ merytoryczng projektu, w tym m.in. innowacyjnos¢ i réznorodnos¢ metod
realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

j) Dotychczasowe doswiadczenia Oferenta w realizacji zadan tego samego lub podobnego
rodzaju. Skala punktowa: 0 - 1.

k) Planowany przez Oferenta wktad osobowy, w tym S$wiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkow. Skala punktowa: 0 - 1.

W przypadku powierzenia realizacji zadania minimalna liczba punktdw, ktérg musi uzyskac
Oferent wynosi 10 (lub 8 jesli Oferent nie wspotpracowat finansowo z Miastem),
z zastrzezeniem, ze w pozycji a, b, ¢, d minimalna liczba punktow musi wynosi¢ dla kazdej
z pozycji co najmniej 1. Jesli Oferent uzyskat mniej niz 10 punktow (8 jesli Oferent
nie wspotpracowat finansowo z Miastem) lub w ktorejkolwiek z pozycji a-d Oferent uzyska mniej
niz 1 punkt, oferta zostaje odrzucona pod wzgledem merytorycznym.

Dopuszcza sie mozliwos¢ udzielenia wyjasnien i/lub uzupetnienia brakow formalnych
w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od daty przekazania informacji o ich wystapieniu. Informacja
o mozliwosci uzupetnienia brakéow lub udzielenia wyjasnien dot. kwestii formalnych
przekazywana jest Oferentowi za pomoca platformy www.witkac.pl.

W przypadku nieuzupetnienia brakow lub nieudzielenia wyjasnien, o ktorych mowa w ust. 4,
oferty zostaja odrzucone. Oferty niespelniajace warunkow formalnych nie beda oceniane pod
wzgledem merytorycznym.

Nie beda rozpatrywane oferty:

— ztozone przez podmioty niespetniajace wymogow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,

— ztozone po terminie.

Komisja Konkursowa dokonuje oceny i wyboru ofert oraz przedktada rekomendacje
do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta.

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,

2) przesuniecia terminu sktadania ofert,

3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31.12.2023r.

. Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

1) nie ztoZono zadnej oferty,
2) zadna z ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn,abip.pl/mops_r_sl)
oraz (rudaslaska.bip.info.pl),
b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),
c) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta,
d) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej,
e) na platformie Witkac.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r. str. 1), administratorem danych
osobowych zawartych w ofertach jest Prezydent Miasta Ruda Slaska. Dane zostang wykorzystane
na potrzeby rozstrzygniecia niniejszego konkursu ofert oraz realizacji zadania publicznego, ktorego
konkurs dotyczy.

2 up. Prez?nf lasta
Anna Kr y T zr \

Zastepca Prezyden sta
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