UCHWALANR PR _Q00t. 2. 2024
RADY MIASTA RUDA SLASKA
zdnia 2. 00, 2020 «.

w sprawie przyjecia ,Programu rozwoju pieczy zastepczej

w Miescie Ruda Slaska na lata 2021-2023”

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 920) w zwigzku z art. 180 pkt 1 oraz
art. 182 ust. 6 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

{tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 821)
na wniosek Prezydenta Miasta
Rada Miasta Ruda Slgska
uchwala:
§ 1. Przyjac powiatowy program dotyczgcy rozwoju pieczy zastepczej pod nazwa ,Program rozwoju
pieczy zastepczej w Mieécie Ruda Slaska na lata 2021-2023", stanowigcy zafacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Ruda Sigska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programdéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych, nalezy
do zadant wiasnych powiatu (art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej). Rada Miasta biorgc pod uwage potrzeby w zakresie systemu pieczy
zastepczej uchwala 3-letni powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej.

Uchwalenie ,Programu rozwoju pieczy zastepczej w Mieécie Ruda Slaska na lata 2021-2023"
stanowi realizacje natozonych na powiat ustawowych obowigzkéw, o ktdrych mowa powyzej.

Podjecie uchwaly uznac nalezy za zasadne i konieczne.

Zastepc
Prezydenta

\
Anna Krz;/
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1. WPROWADZENIE

Zgodnie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, Zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Ruda Slaska Nr SP.0050.2.398.2011 z dnia 14 listopada 2011 roku, zostat wyznaczony
do petnienia funkcji organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Miescie Ruda Slaska. Przepis
art. 180 pkt 1 ww. ustawy naktada na powiat obowiazek opracowania i realizacji 3-letniego
powiatowego programu dotyczacego rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacego miedzy innymi
coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych. Majac na uwadze powyzsze, jednym z waznych
zadan Miasta jest skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudnosci w opiekowaniu sie
i wychowywaniu dzieci, ktora moze byc¢ osiagnieta przez wspotprace wszystkich osob, instytucji
i organizacji pracujacych z rodzina. Wyrazem realizacji tego kierunku oraz przepisow powyzej
cytowanej ustawy jest niniejszy program: ,PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ W MIESCIE
RUDA SLASKA NA LATA 2021 -2023".

Program zostat przygotowany przede wszystkim w oparciu o diagnoze rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej funkcjonujacej na terenie Miasta Ruda Slaska w latach 2018-
2020 oraz o aktualne potrzeby wynikajace z koniecznosci umieszczania dzieci poza rodzinami
biologicznymi. Przy opracowaniu niniejszego dokumentu wykorzystano m.in.: sprawozdania
rzeczowo-finansowe z wykonywania przez powiat zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz sprawozdania i informacje wtasne Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Rudzie Slaskiej.

Opieka zastepcza skierowana jest do dzieci, ktorym rodzina naturalna nie zapewnia
bezposredniej opieki i wychowania. Dziecku, ktore musi znalez¢ sie poza rodzing nalezy
stworzy¢ odpowiednie zblizone do rodzinnych warunki, bez wzgledu na jaki okres trafia
do pieczy zastepczej. Prawo dziecka do stabilnego srodowiska wychowawczego, do utrzymania
kontaktow z rodzing, w tym prawo do powrotu do rodziny naturalnej, stanowi gtéwny obowiazek

realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Organizatorem Pieczy Zastepczej w Rudzie Slaskiej jest Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, realizujacy zadania gminy i powiatu. Dziatania te wynikajg z ustawy o pomocy
spotecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Opieka nad dzieckiem
moze byc¢ zapewniona poprzez umieszczenie w roznych formach pieczy zastepczej, co obrazuje

ponizszy schemat:
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2. Realizacja Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w latach 2018-2020

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Ruda Slaska, petni
role organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. W zwiazku z powyzszym, w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej, zadaniami organizatora zajmuja sie¢ Dziat Pieczy Zastepczej oraz Dziat
Obstugi i Finansowania Opieki nad Dzieckiem.

Do zadan Dziatu Pieczy Zastepczej nalezy w szczegolnosci: prowadzenie naboru
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, organizowanie szkolen dla kandydatow
i rodzin zastepczych, ocena rodzin zastepczych, dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka
w rodzinie zastepczej, konsultowanie okresowych ocen pobytu dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej, prowadzenie pomocy psychologicznej dla dzieci i rodzicow zastepczych, wspieranie
usamodzielnianych wychowankow. Istotne znaczenie w pracy Dziatu ma staty kontakt
z rodzinami zastepczymi w celu rozwigzywania biezacych problemow i wspierania rodzin oraz

analizowanie aktualnej sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

Do zadan Dziatu Obstugi i Finansowania Opieki nad dzieckiem nalezy m.in. finansowanie
swiadczen pienieznych rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej dla dzieci z terenu Miasta,
finansowanie pomocy przyznawanej usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej,
opracowywanie porozumien w sprawie umieszczania i ponoszenia wydatkow na utrzymanie dzieci
w rodzinach zastepczych i placowkach opiekunczo-wychowawczych, prowadzenie spraw
zwigzanych z przyznawaniem wynagrodzen dla rodzin zastepczych zawodowych, rodzin
pomocowych oraz osob do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziecmi i przy pracach
gospodarskich. Bardzo istotnym i trudnym zadaniem jest prowadzenie postepowan




administracyjnych zwiazanych z odptatnoscia rodzicow biologicznych za pobyt dziecka w pieczy

zastepczej.

Na podstawie realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Rudzie Slaskiej na lata

2018-2020, Miasto Ruda Slaska aktualnie dysponuje nastepujacymi zasobami tworzacymi system

pieczy zastepczej:

1.

3:

Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Slaskiej, ktory z dniem 1 pazdziernika
2018 r. ulegt reorganizacji. Zgodnie z zaleceniami Wydziatu Rodziny i Polityki Spotecznej
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach zaistniata koniecznos¢ dostosowania pod
wzgledem formalno - prawnym dziatalnosci Osrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie
Slaskiej do obowiazujacych przepisow prawa. Osrodek jako placéwka opiekunczo -
wychowawcza przestat spetniac standardy w zakresie liczby miejsc - ogolna liczba miejsc
wynosita 60. Zgodnie z art. 95 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w placowce opiekunczo - wychowawczej mozna umiesci¢, w tym samym
czasie, tacznie nie wiecej niz 14 dzieci oraz osob, ktore osiagnety petnoletnosc

przebywajac w pieczy zastepczej.

W strukturze Osrodka do dnia 30.09.2018 r. dziatato szes¢ Mieszkan Socjalizacyjnych
na bazie ktorych, z dniem 01.10.2018 r., zostato utworzonych 5 Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych oraz Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie (2 - dzielnica Bielszowice,
1 - dzielnica Bykowina, 2 - dzielnica Wirek, 1 - dzielnica Ruda). Do obstugi ekonomiczno -
administracyjnej i organizacyjnej wyzej wymienionych placowek utworzono jednostke

pod nazwa Centrum Administracyjne Obstugi Placowek Opiekunczo - Wychowawczych.

Placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego dziatajace pod nazwa Rodzinne
Domy Dziecka. Obecnie w Miescie funkcjonuja 3 Rodzinne Domy Dziecka, ktére znajduja
sie w dzielnicach: Halemba, Bielszowice i Wirek. Dwa z nich powstaty w 1981 roku,

a ostatni w 2004 roku. Rodzinne Domy Dziecka dysponuja tacznie 24 miejscami.

Dwie placowki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego, prowadzone przez
Osrodek Swieta Elzbieta w Rudzie Slaskiej dzielnicy Wirek. Kazda z placowek dysponuje

12 miejscami - tacznie obie placowki dysponuja 24 miejscami.

Ilosc dzieci przebywajqcych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych
prowadzonych przez Miasto Ruda Slqska w latach 2018-2020

Placowka 2018r. 2019r. 2020r.
Centrum Administracyjne Obstugi Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych o iz &
yc yC
Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 10 11 9
Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 10 13 9
Rodzinny Dom Dziecka Nr 3 14 10 10
Osrodek Swieta Elzbieta w Rudzie Slaskiej 26 28 26
B LACZNIE 146 144 126




Zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, tj. ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej, placowki opiekunczo-wychowawcze moga przyjmowac kolejne dzieci powyzej swej

dopuszczalnej liczby miejsc jedynie za zezwoleniem wojewody.

4, W Rudzie Slaskiej funkcjonuja nastepujace formy rodzin zastgpczych:

llos¢ rodzin zastepczych na terenie Miasta Ruda Slqska w latach 2018-2020

Formy rodzin zastepczych 2018r. 2019r. 2020r.
Rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem: 154 153 154
Rodziny zastepcze niezawodowe: 51 58 57
Rodziny zastepcze zawodowe, w tym: 18 18 16 '
5 rodziny zastepcze zawodowe petniace funkcje 3 4 4
pogotowia rodzinnego: |
b. | rodziny zastepcze zawodowe specjalistyczne: 1 1 0 \
' rodzinne domy dziecka: 1 1 1
& LACZNIE 223 229 227

llos¢ dzieci przebywajqcych w rodzinach zastepczych na terenie Miasta Ruda Slgska

w latach 2018-2020

Formy rodzin zastepczych 2018r. 2019r. 2020r. |
| Rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem: 201 200 203
Rodziny zastepcze niezawodowe: 63 74 68
Rodziny zastepcze zawodowe, w tym: 108 104 109
. rodziny zastepcze zawodowe petnigce funkcje
a. ; ; 51 55 55
pogotowia rodzinnego:
b. | rodziny zastepcze zawodowe specjalistyczne: 2 2 0
| . | rodzinne domy dziecka: 7 6 6 ;
B LACZNIE 372 378 380

5. W przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine zastepcza

w zwiazku z wypoczynkiem, udziatem w szkoleniach lub pobytem w szpitalu, piecza
zastepcza nad dzieckiem moze by¢ powierzona rodzinie pomocowej. W 2018 roku istniato
8 rodzin pomocowych w ktorych przebywato 11 dzieci, w 2019 roku 16 rodzin, ktorym

powierzono 25 dzieci, a w 2020 roku w 9 rodzinach pomocowych umieszczono 19 dzieci.

. Istotne znaczenie dla sytemu pieczy zastepczej w naszym Miescie majg zawierane

porozumienia (umowy) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego, ktore dotycza
umieszczania dzieci, poza terenem Miasta Ruda Slaska, w placowkach opiekunczo-
wychowawczych lub w rodzinach zastepczych. Powyzsze umowy maja charakter cywilno-
prawny, a w szczegolnosci okreslaja warunki przyjecia dziecka oraz zwrotu wydatkow
na ich opieke i wychowanie. Rownoczesnie strony porozumien (umow) zobowiazuja sie

zgodnie wspotdziatac¢ przy wykonywaniu tych porozumien, udzielajac sobie koniecznych
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informacji i wyjasnien, w szczegolnosci udostepnia¢ dokumentacje wskazujaca podstawe

ustalenia prawa do swiadczen. W latach 2018-2020 w 13 placowkach opiekunczo-

wychowawczych, poza Miastem Ruda Slaska, umieszczono 15 dzieci, natomiast ilos¢

dzieci zabezpieczonych w rodzinnej pieczy zastepczej przebywajacych na terenie innych

powiatow obrazuje ponizsza tabela:

llo$¢ rodzin oraz dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej poza terenem Miasta Ruda Slqska
w latach 2018-2020

llos¢ rodzin /

llos¢ rodzin /

llos¢ rodzin /

Formy rodzin zastepczych dzieci dzieci dzieci

w 2018r. w 2019r. w 2020r.
Rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem: 16/21 19/24 19/27
Rodziny zastepcze niezawodowe: 24/29 20/28 22/28
'Rodziny zastepcze zawodowe: 10/21 9/19 10/18
LACZNIE 50/71 48/71 51/73

Stosowne porozumienia pomiedzy powiatami sa rowniez zawierane w przypadku, gdy na terenie

Miasta Ruda Slaska przebywaja w rodzinach zastepczych dzieci pochodzace z innych

Powiatow/Miast. Gtownymi przyczynami umieszczania dzieci w pieczy zastepczej poza powiatem

lub dzieci pochodzacych z innych miast na terenie Miasta Ruda Slaska sa w szczegdlnosci:

orzeczenia sadu o umieszczeniu dzieci u krewnych, ktorzy zamieszkuja poza Miastem Ruda

Slaska lub na jego terenie; rodziny zastepcze zawodowe, ktore przyjmuja dzieci z miasta, ktore

pokrywa koszty utrzymania dzieci oraz wynagrodzenie rodziny zastepczej; przeprowadzenie sie

rodziny zastepczej na teren innego powiatu lub do Miasta Ruda Slaska.

llosc zawartych porozumien pomiedzy jednostkami samorzqdow terytorialnych
w latach 2018-2020

Porozumienia dotyczqce: 2018r. 2019r. 2020r.
Umieszczenia dzieci z Rudy Slaskiej poza powiatem 79 86 92
Przyjecia dzieci spoza Rudy Slaskiej na teren miasta 70 70 64
Aneksy do porozumien 15 11 5

7. Petnoletni wychowankowie opuszczajacy rodziny zastepcze i placowki opiekunczo -

wychowawcze, stosownie do obowigzujacych przepiséw, sa objeci pomoca, ktora ma

na celu ich zyciowe usamodzielnienie i

integracje ze srodowiskiem

lokalnym.

Usamodzielniani wychowankowie otrzymuja m.in. pomoc na kontynuowanie nauki,

na usamodzielnienie, na zagospodarowanie oraz pomoc w uzyskaniu odpowiednich

warunkow mieszkaniowych.




Liczba usamodzielnianych wychowankow, ktorzy zostali objeci pomocq

w latach 2018-2020 ;

\

Formy pomocy 2018r. 2019r. | 2020r. |
Kontynuowanie nauki 118 76 95
Usamodzielnienie 34 21 13
Zagospodarowanie 30 22 9
| Odpowiednie warunki mieszkaniowe i 13 14 14

Dzigki pomocy pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej

w usamodzielnieniu, petnoletnie osoby przebywajace w rodzinach zastepczych i placowkach

opiekunczo-wychowawczych maja zapewniony start w dorostosc.

INFRASTRUKTURA PIECZY ZASTEPCZEJ W RUDZIE SLASKIEJ (stan na 31.12.2020 roku)

%

Ruda

Czarny Las

Bielszowice

Halemba

Legenda:
A Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

= Organizator rodonne; precty zastgpcze)

B Centrum Administracyjne Obstugi

Placdwek Opiekun czo-Wychowawczych
W Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1

[ Piacoska Opiehunczo- Wychowancza Nr 2

. Placowka Opiehunczo-Wychowawcza Nr 3

. Placowka Opebunczo-Wychowawcza Nr 4

' Placowka Opiehunczo-Wychowawcza Nr 5

B Osrodek Pomocy Doieaom | Rodzinie

Orzegéw
LA Godula
_ Chebzie
~ Nowy Bytom
Wirek
_ Bykowina
-

L]
o ]
[

Kochtowice

Osrodek Swieta Elzbieta
= Placowka Oplehunczo-Wychowawza typu socjdzacyjnege Nr 1
= Placowka Opiekunczo-Wychowawza typu socjalizacyjnego Nr 2

Rodzinne Domy Dziecka

= Placowki opiekufic zo-wychawaw: 2= typu radzinnego

Rodziny zastepcze zawodowe




3. Diagnoza systemu pieczy zastepczej wynikajaca z analizy Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej w latach 2018-2020.

Podczas realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Rudzie Slaskiej na lata 2018 -
2020 kierowano sie ponizszymi zasadami:
a) dobrem dzieci, ktore potrzebuja ochrony i pomocy ze strony dorostych,
b) wspotpraca interdyscyplinarng z instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka,
c) zapewnieniem dzieciom dobrej opieki w troskliwym srodowisku wychowawczym,

d) zaspokojeniem potrzeb emocjonalnych, zdrowotnych, edukacyjnych dzieci, w trosce

o harmonijny rozwoj i samodzielnos¢ zyciowa dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

Kazdemu  dziecku pozbawionemu  opieki rodzicielskiej = zapewniono  piecze
w instytucjonalnej lub rodzinnej pieczy zastepczej, zarowno na terenie Miasta Ruda
Slgska, jak i na terenie innych powiatow. tqcznq ilos¢ dzieci przebywajqcych
w przestrzeni pieczy zastepczej w latach 2018 -2020 przedstawia ponizsza tabela.

Ilos¢ dzieci przebywajqcych w pieczy zastepczej w latach 2018-2020

Formy pieczy zastepczej 2018r. 2019r. 2020r.
'Rodziny zastepcze, w tym:
a. | na terenie Miasta: 372 378 380
b. | poza terenem Miasta: 71 71 73
Placowki opiekunczo-wychowawcze, w tym:
a. | prowadzone przez Miasto: 146 144 126
b. | poza terenem Miasta 15 15 12
LACZNIE 604 608 591

Majac na uwadze powyzsze zasady podjeto nastepujace dziatania w zakresie pieczy zastepczej
na przestrzeni lat 2018 - 2020:

— przeprowadzono okresowe oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinach

zastepczych spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych: srednio 500 rocznie,
— opracowano plany pomocy dziecku: srednio 500 rocznie,

- wazieto udziat w zespotach do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka w Rodzinnych

Domach Dziecka i Placowkach Socjalizacyjnych: srednio 150 rocznie,
— dokonano ocen rodzin zastepczych: srednio 120 rocznie,

— sporzadzono pisma stuzace pozyskiwaniu informacji na temat sytuacji rodzicow
biologicznych dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej lub jego sytuacji szkolnej:
srednio 700 rocznie,




przestano sprawozdania do sadu o catoksztatcie sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej:

srednio 600 rocznie,

sporzadzono pisma do sadu m.in. o zmiane zarzadzen opiekunczych, uregulowanie

sytuacji prawnej, rozwigzanie rodziny zastepczej: okoto 150 rocznie,

monitorowano  sytuacje usamodzielnianego wychowanka w miejscu  pobytu
tymczasowego: okoto 350 razy w ciagu roku,

sporzadzono Indywidualne Programy Usamodzielnienia: okoto 300 rocznie,

przestano zgodnie z wtasciwoscia miejscowg programy usamodzielnienia: okoto

30 rocznie,

przyjeto wnioski o pomoc zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej dla usamodzielnianych wychowankow: okoto 200 rocznie,
przestano zgodnie z wtasciwoscig miejscowa wnioski o pomoc: srednio 10 rocznie,

sporzadzono opinie o rodzinach zastepczych w celu umieszczenie wiekszej ilosci dzieci
w rodzinie zastepczej, podejmowania dodatkowego zatrudnienia osob w rodzinach
zastepczych, przekwalifikowania rodziny zastepczej niezawodowej na rodzine zastepcza
zawodowa: srednio 20 rocznie,

sporzadzono pisma, zaswiadczenia i adnotacje urzedowe: okoto 1200 rocznie,
obstugiwano widzenia rodzin naturalnych z rodzinami zastepczymi: okoto 70 rocznie,
petniono funkcje opiekuna usamodzielnienia,

wspotpracowano z rodzinami zastepczymi spoza powiatu (wymiana informacji o sytuacji

opiekunczo-wychowawczej i zdrowotnej dzieci, konsultowanie i koordynacja dziatan),

wspotpracowano z Osrodkiem Adopcyjnym, w celu zgtaszania do adopcji dzieci

z uregulowang sytuacja prawna i koordynowania spraw adopcyjnych,

wspotpracowano z Dziatem Asysty Rodzinnej w celu koordynowania pracy z rodzing

naturalna,

zorganizowano Festyn Rodzin Zastepczych w latach 2018 i 2019, z uwagi na stan epidemii

zaplanowany Festyn w 2020 roku nie odbyt sie,

zorganizowano we wspotpracy ze Stowarzyszeniem POMOCNI wyjazd integracyjny
do Brennej pn. ,,Byc¢ razem, byc blisko” dla 40 osob z rodzin zastepczych zawodowych,

uzyskano zgode Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje programu
szkolenia kandydatow na rodziny zastepcze pt. ,,DOM”,

poszukiwano i pozyskiwano rodziny zastepcze, prowadzono nabor na Szkolenie Rodzin
Zastepczych oraz inne szkolenia, uroczystosci czy kolonie dla dzieci,




opracowano i przeprowadzono warsztat dla rodzin zastepczych,
wykonywano badania kandydatow na rodziny zastepcze,
opiniowano kandydatow na rodziny zastepcze z zalecenia sadu: okoto 50 rocznie,

psycholodzy przeprowadzili rebadania rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych:

srednio 30 rocznie,

koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej odbywaja rocznie okoto 1300 wizyt

w srodowisku,

specjalisci pracy socjalnej kontaktowali sie z wychowankami $rednio 1000 razy w ciagu
roku i podjeli 500 razy wizyty w srodowisku, kierowali okoto 10 wychowankow rocznie

do miejsca pobytu tymczasowego oraz monitorowali ich funkcjonowanie,

kontakt z psychologami podejmowato okoto 200 oséb rocznie i na ich rzecz wykonywano
okoto 1000 ustug psychologicznych,

podejmowano dziatania interwencyjne obejmujace zabezpieczenie dziecka w pieczy
zastepczej oraz realizacje postanowien Sadu Rejonowego o zabezpieczeniu dzieci:

srednio 30 dzieci rocznie,

prowadzono roznego typu grupy szkoleniowe dla rodzicow zastepczych: srednio

30 uczestnikow na rok,

przeprowadzano dziatania na rzecz dzieci z problemem FAS, sporzadzano diagnozy

neurorozwojowe oraz programy nerostymulacji, wydano okoto 10 opinii rocznie

uzyskano dofinansowanie w ramach resortowego ,Programu asystent rodziny

i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej” w 2018 i 2019 roku
brano udziat w szkoleniach i konferencjach,

wyptacano swiadczenia pieniezne na pokrycie utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych

na terenie miasta: srednio 4 614 swiadczen rocznie dla 221 rodzin,

wyptacano swiadczenia pieniezne na pokrycie utrzymanie dzieci w rodzinach zastepczych
poza terenem Miasta Ruda Slaska: $rednio 821 $wiadczen dla 50 rodzin,

prowadzono sprawy zwiazane z wyptacaniem wynagrodzen wraz z pochodnymi dla rodzin
zastepczych zawodowych, rodzin pomocowych oraz osobom do pomocy przy sprawowaniu

opieki nad dziecmi i przy pracach gospodarskich: srednio 389 swiadczen rocznie,

wyptacano srodki pieniezne na pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc
na usamodzielnienie, pomoc na zagospodarowanie dla usamodzielnianych wychowankow
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej: s$rednio 885 sSwiadczen dla 122

wychowankow,
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zapewniono srodki na funkcjonowanie placowek opiekunczo-wychowawczych na terenie
Miasta Ruda Slaska,

wydano srednio 2 801 rocznie decyzji administracyjnych dotyczacych pieczy zastepczej,

prowadzono postepowania administracyjne zwiazane z odptatnoscia rodzicow naturalnych
za pobyt dzieci w pieczy zastepczej,

opracowywano i prowadzono sprawy zwigzane z porozumieniami miedzy powiatami
w sprawie umieszczania i ponoszenia wydatkow na utrzymanie dzieci w rodzinach
zastepczych i placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz partycypowania w kosztach

wynagrodzen dla rodzin zastepczych,

przygotowywano i realizowano umowy i aneksy do umow zwigzanych z petnieniem funkcji
rodziny zastepczej zawodowej oraz petnieniem funkcji rodziny pomocowej lub osoby

do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziecmi i przy pracach gospodarskich,

prowadzono scista wspotprace z Sadem Rodzinnym, placowkami opiekunczo-
wychowawczymi oraz innymi instytucjami pomocowymi i organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi na rzecz dziecka,

sporzadzano okresowe i jednorazowe sprawozdania zgodnie z ustawa o0 pomocy
spotecznej oraz ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy i przekazano

je wtasciwemu organowi nadrzednemu.

4. Zatozenia Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2020-2023

Po analizie 3-letniego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej z lat 2018-2020 pojawiaja sig

zatozenia do nowego programu na lata 2021-2023.

Podczas realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej istotne jest

szczegolne zwrocenie uwagi na podejmowanie rzetelnych dziatan utrzymania dziecka w rodzinie

biologicznej. W przypadku, gdy jest to niemozliwe, nalezy ukierunkowac wysitki na realizacje

dziatan skutkujacych wzrostem liczby rodzinnych form pieczy zastepczej jako najbardziej

korzystnych dla dzieci.

W celu rozwoju pieczy zastepczej w Miescie Ruda Slaska nalezy:

1.

Rozwijac nadal rodzinne formy pieczy zastepczej, poprzez:
a) promowanie rodzinnych form pieczy zastepczej,

b) tworzenie nowych rodzin zastepczych i rodzinnych domow dziecka, utrzymanie
na dotychczasowym poziomie systemu szkolen i kursow przygotowawczych dla

kandydatow na rodziny zastepcze,




c) wspieranie ustanowionych rodzin zastepczych i rodzinnych domow dziecka poprzez
doskonalenie systemu pomocy specjalistycznej: pedagogicznej i psychologiczne]

udzielanej rodzinom zastepczym,

d) zwrocenie szczegolnej uwagi na przeciwdziatanie problemom wychowawczym

w rodzinach zastepczych poprzez zintensyfikowanie pomocy specjalistycznej.

2. Zachowac system instytucjonalnej pieczy zastepczej w procesie opieki i wychowania
dzieci poprzez prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych przez Miasto Ruda
Slaska i wspotprace z nimi.

3. Wspierac¢ proces usamodzielniania petnoletnich wychowankow z rodzin zastepczych oraz
placowek opiekunczo-wychowawczych m.in. poprzez:

a) pomoc w zapewnieniu petnoletnim wychowankom odpowiednich warunkow
mieszkaniowych sprzyjajacych zdobywaniu umiejetnosci zyciowych koniecznych

do samodzielnego funkcjonowania,
b) stworzenie warunkow do aktywizacji spotecznej i zawodowej,
c) udzielanie pomocy specjalistycznej,
d) prace socjalna,
e) pomoc finansowa.

4. Podnosi¢ jakos¢ s$wiadczonych ustug w zakresie pieczy zastepczej poprzez udziat

w specjalistycznych szkoleniach kadry organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

5. Rozwijac wspotprace z sektorem NGO w celu budowy systemu wsparcia pieczy zastepczej
oraz wspolne realizowanie dziatan w ramach projektow dofinansowanych ze zrodet

zewnetrznych.

6. Wspotdziatac z placowkami edukacji publicznej - oferty dodatkowych zajec

wyrownawczych dla dzieci z rodzin zastepczych.

5. Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2021-2023

Plan limitow rodzin zastepczych zawodowych zawarty w Programie Rozwoju Pieczy
Zastepczej w Rudzie Slaskiej na lata 2018-2020 nie zostat w petni wykonany, poniewaz w 2020
roku nie zawarto umowy o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej z powodu braku
kandydatow. Dlatego tez kierujac sie dobrem dzieci z terenu Miasta nalezy okreslic, zgodnie
Z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, nowy coroczny limit rodzin

zastepczych zawodowych.

W latach 2021-2023, zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, planuje sie utworzenie nowych zawodowych rodzin zastepczych w ilosci:
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W przypadku, gdy zaistnieje mozliwos¢ wykorzystania innych srodkow finansowych,
miedzy innymi z budzetu Panstwa, programow ogtaszanych przez Ministerstwo lub
finansowanych ze srodkow unijnych, istnieje mozliwosc zwiekszenia limitow rodzin zastepczych

zawodowych na poszczegolne lata.

Powyzsze limity nie dotycza tworzenia rodzin zastepczych zawodowych w przypadku
catkowitego finansowania lub wspotfinansowania wszystkich swiadczen przystugujacych rodzinie
wyptacanych przez inny powiat. W tym wypadku warunkiem utworzenia zawodowej rodziny
zastepczej jest wytacznie zgoda powiatu zobowigzanego do finansowania lub wspotfinansowania

takiej rodziny.

6. Wytyczne do Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023

1. Doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem przebywajacym poza rodzing biologiczna:
a) udziat w kampaniach promujacych idee rodzicielstwa zastepczego,

b) rozwoj zawodowych i niezawodowych form opieki nad dzieckiem,
z uwzglednieniem rodzin specjalistycznych oraz rodzin o charakterze pogotowia

rodzinnego,

c) pozyskiwanie i przygotowanie kandydatow do petnienia funkcji niezawodowej,

zawodowej rodziny zastepczej i do prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

d) wspieranie rodzin zastepczych w podejmowaniu dziatan i wspotpracy

z instytucjami dziatajacymi na rzecz powrotu dzieci do rodzin biologicznych,

e) budowanie pozytywnego wizerunku rodzicielstwa zastepczego, pozwoli
to na pozyskiwanie kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
i odcigzenie juz istniejacych rodzin zastepczych,

f) prowadzenie procesu diagnostyczno-kwalifikacyjnego pozyskanych kandydatow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej,

g) wspotpraca i koordynacja instytucji i stuzb dziatajacych na terenie Miasta na rzecz
aktywizacji rodziny naturalnej w celu poprawy wtasnej sytuacji zyciowej oraz
zmiany stylu zycia,




h)

i)

wspotpraca z rodzicami biologicznymi dziecka umieszczonego w rodzinie

zastepczej, placowce opiekunczo-wychowawczej na rzecz reintegracji rodziny,

liczne sytuacje zobowiazujace do koniecznosci umieszczenia dzieci w pieczy
zastepczej w trybie interwencyjnym wymuszaja pilna potrzebe utworzenia
dodatkowych miejsc interwencyjnych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych
oraz nowych rodzin zastepczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowi

rodzinnych.

2. Pomoc w usamodzielnianiu wychowankow placowek opiekunczo-wychowawczych i rodzin

zastepczych:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

systematyczne  przygotowywanie  wychowankéow  placowek  opiekunczo-

wychowawczych i rodzin zastepczych do procesu usamodzielnienia,
ksztattowanie pozytywnego wizerunku wychowanka pieczy zastepczej,

przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnianie i kontynuowanie nauki oraz

zagospodarowywanie,

umozliwienie pobytu w mieszkaniu chronionym treningowym usamodzielnianym
wychowankom, ktorzy po uzyskaniu petnoletnosci nie maja mozliwosci

zamieszkania z rodzing biologiczna lub w innych zasobach,

wspotpraca instytucji i organizacji pozarzadowych na rzecz kompleksowego

wsparcia usamodzielnianych wychowankow,

organizowanie wsparcia poprzez udzielanie specjalistycznego poradnictwa:
psychologicznego, pedagogicznego, pracownika socjalnego - celem zapobiegania

wykluczeniu spotecznemu,

wzmozenie dziatan opiekunow usamodzielnienia.

3. Wsparcie istniejacych rodzin zastepczych w Miescie:

a)

b)

)

d)

e)

szkolenia juz istniejacych rodzin zastepczych: spokrewnionych, niezawodowych,

zawodowych, prowadzacych rodzinny dom dziecka,

poradnictwo specjalistyczne - prawne, psychologiczne, socjalne dla rodzin

zastepczych,

wspieranie rodzicow zastepczych w wypetnianiu funkcji  wychowawczej,

opiekunczej,
inicjowanie i prowadzenie grup wsparcia dla rodzin zastepczych,

wyptacanie swiadczen: rodzinom spokrewnionym, niezawodowym, zawodowym,

prowadzacym rodzinny dom dziecka,




f) umozliwienie rodzinom zastepczym dostepu do specjalistycznej opieki

medycznej,(w tym psychologicznej i pedagogicznej),

g) ustugi wolontariuszy na rzecz rodzin zastepczych.

4. Sukcesywne podnoszenie jakosci swiadczonych ustug i standardow pracy w zakresie pieczy

zastepczej:

a) doskonalenie zawodowe oraz podnoszenie kwalifikacji kadry realizujacej zadania

z zakresu pieczy zastepczej poprzez udziat w szkoleniach i konferencjach
w zakresie pomocy dziecku i rodzinie,

b) upowszechnianie dobrych praktyk w obszarze opieki nad dzieckiem i rodzina,

c) wspotpraca z podmiotami i instytucjami - interdyscyplinarne podejscie do zatozen

ustawy, ktore pozwoli na podniesienie jakosci i profesjonalizacji pomocy na rzecz
systemu wsparcia rodziny i rozwoju pieczy zastepczej.

5. Realizacja projektow socjalnych, zawartych w Strategii Rozwiazywania Problemow

Spotecznych Miasta Ruda Slaska na lata 2015-2030, ktore zgodne sa z celem

strategicznym ,,Rozwijanie efektywnego systemu pomocy i integracji spotecznej” oraz

kierunkami dziatan: ,,Wprowadzanie i rozwijanie nowatorskich dziatan w obszarze pomocy

i integracji spotecznej” i ,Rozwdj i doskonalenie systemu pieczy zastepczej”. Projekty

socjalne zawarte w strategii:

a)
b)

c)

d)

e)

h)

i)

Rodzicielstwo zastepcze - popularyzowanie idei,
Program szkolenia dla rodzin zastepczych ,,Dom”,

Tworzenie na terenie miasta Ruda Slaska zawodowych rodzin zastepczych

i rodzinnych domow dziecka,

Pomoc koordynatora pieczy zastepczej,

,Nie musisz byc¢ sam” - system wsparcia dla rodzin zastepczych,
Pomoc psychologiczna rodzinie zastepczej,

Piecza zastepcza realizowana przez placowke opiekunczo-wychowawcza typu
socjalizacyjnego,

Prowadzenie Rodzinnych Domow Dziecka - placowek opiekunczo-wychowawczych

typu rodzinnego,
Pomoc psychologiczna dla osob usamodzielnianych,

Mieszkania chronione.

7. Monitoring i ewaluacja Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023




Program bedzie podlegat monitoringowi i ewaluacji, ktore beda uwzgledniac:

1.

2.

4,

Ocene stopnia realizacji zatozen i wytycznych zawartych w programie.

Ocene efektow podejmowanych dziatan.

. Ocene realizacji poszczegolnych projektow zawartych w Strategii Rozwiazywania

Problemoéw Spotecznych Miasta Ruda Slaska na lata 2015-2030.

Coroczne sprawozdanie z realizacji programu.

Wskazniki ewaluacji:

;

2

Liczba ustanowionych rodzin zastepczych.

Liczba przeszkolonych rodzin zastepczych.

. Liczba usamodzielnianych wychowankow pieczy zastepczej.

. Liczba dzieci z rodzin =zastepczych i placowek opiekunczo-wychowawczych

powracajacych do rodzin naturalnych.

. Liczba dzieci z rodzin zastepczych i placowek opiekunczo-wychowawczych

z zakonczonym procesem adopcyjnym.
Liczba rodzin zastepczych objetych pomoca organizatora.

Liczba swiadczen wyptaconych rodzinom zastepczym oraz usamodzielnianym

wychowankom pieczy zastepczej.

Ewaluacja pozwoli na:

1.

2.

3.

Rozwijanie form opieki nad dzieckiem dostosowanych do potrzeb istniejacych w Miescie.
Zwiekszenie skutecznosci dziatan na rzecz dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej.

Nakreslenie dalszych kierunkow oraz uaktualnienie potrzeb w celu dziatan na rzecz

rozwoju sytemu pieczy zastepczej w Miescie Ruda Slaska.

Program rozwoju pieczy zastepczej w Miescie Ruda Slaska na lata 2021-2023 zawiera zatozenia

i wytyczne podejmowane przez Miasto w kierunku rozwoju i integracji dziatan majacych na celu

wsparcie rodziny i dziecka.
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