Roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
za 2022 rok
wraz z potrzebami
zwigzanymi z ich realizacjq
w roku 2023

Ruda Slaska, marzec 2023r.



VI,

Spis tresci

Wskazniki realizacji celéw Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Mieécie Ruda Slaska na lata 2021-2023 ...oeveevveee 5. 3

Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asyStenNtOW FOAZINY .......ccvcucceeveeeeenereensesrssessessssesassssssssssesssssesesssessssessens s. 16
Finansowanie pobytu dZieCka W PIECZY ZASTEPCZE] v siessessesis e sesssesssnsasesssssssas s essessssesessssassresssesssesesrsssressressesssessarnans 5. 16
Przekazywanie informacji do Biura INfOrmacji GOSPOAATCZE] .......cvuuecmeciuemiaissssiearissssissssossssesssssissssnes sossssssasssssssessasssssssssssessasssassns s. 17
Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z zakresu WSPIerania TOAZINY ......ccvceriieceeiier et esseessease s seese s ss e e sesasease s s snseasnas 5. 17
Potrzeby zwigzane z realizacja Zadan NA 2023 TOK ....covveeemeerieereresesensesmesssessessssessssessessesesssssssesssessssssesassassesssssessssssseasssssasssessssessnes s. 18



Zgodnie z Uchwata NR PR.0007.1.2021 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 28.01.2021r. w 2022 roku realizowany byt ,,Gminny Program Wspierania Rodziny
w Miescie Ruda Slaska na lata 2021-2023".

I.  Wskazniki realizacji celéw Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Mieécie Ruda Slaska na lata 2021-2023

1. Prowadzenie dzialan o charakterze profilaktycznym w rodzinach dotknietych badz zagrozonych kryzysem

KIERUNKI DZIALAN Opis/rodzaj dziatania WSKAZNIK OSIAGNIECIA CELU

1.1 |Wzmocnienie wspotpracy Spotkania interdyscyplinarne - rodziny przezywajace trudnosci | - licszpotkaﬁ interdyscypm
interdyscyplinarnej na w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych objete sa wsparciem | dotyczacych rodzin przezywajacych trudnosci
rzecz rodzin zagrozonych wielu instytucji, m.in. szkot, sadu, placowek wsparcia dziennego, |w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
kryzysem przedszkoli, poradni rejonowych, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. | wychowawczej z udziatem pracownika Dziatu

Przedstawiciele tych instytucji w ramach spotkan interdyscyplinarnych |ds. Asysty Rodzinnej - 569
omawiaja sytuacje rodzin, ktorych one dotycza. Pozwala to jasno okreslic

jakie trudnosci ona przezywa, a takze ustali¢ cele do pracy.

Bezpieczna rodzina - wspolne dzialanie pracownikow socjalnych - w roku 2022 projekt byt realizowany

i funkcjonariuszy Strazy Miejskiej, polegajace na wejsciach do rodzin w 114 rodzinach
wymagajacych szczegolnego wsparcia. Realizacja projektu pozwala
na odpowiednio wczesne reagowanie na pojawiajace sie problemy
| i kryzysy w rodzinach, w ktorych wystepuja problemy zwigzane

z alkoholizmem, przemoca czy bezradnoscia opiekunczo - wychowawcza.




1.2

Koordynacja dziatan
roznych stuzb i instytucji na
rzecz wsparcia rodziny

dotknietej przemoca

1.3

|
robocza, w sktad ktorej wechodza przedstawiciele tych instytucji, ktore

Grupy robocze - kiedy w rodzinie zachodzi podejrzenie, ze dochodzi

do przemocy spisywana jest ,Niebieska Karta” i uruchamiana procedura
zwigzana z wystepowaniem przemocy w rodzinie. Na wniosek koordynatora
(osoby, ktora spisala Niebieska Karte) zostaje powotana przez Zespét

Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, grupa

wspdtpracuja z rodzina. Procedura ,Niebieskie Karty” jest procedurg

o charakterze pomocowym. Dziatania podejmowane w jej ramach sluzg
ochronie osob doswiadczajacych przemocy w rodzinie i zapewnieniu

im bezpieczenstwa.

Monitorowanie sytuacji
rodzin zagrozonych

kryzysem

Zawiadamianie Sadu w sytuacjach, gdy dobro dziecka jest zagrozone - |
S5ad Rejonowy zawiadamiany jest w sytuacji kiedy rodzice w sposob
niewtasciwy sprawujq wtadze rodzicielska. Dzieje sie tak wowczas, gdy
rodzice w razacy sposob zaniedbuja podstawowe potrzeby dzieci,

w rodzinie dochodzi do przemocy badz naduzywania alkoholu.

- liczba prowadzonych procedur ,,mieslﬁ
Karty” - 269

liczba dzieci w rodzinach, w ktérych

toczyta sig procedura - 443 (w tym 18 dzieci
niepetnosprawnych)

- liczba dzieci, co do ktorych istnialo
podejrzenie, ze s3 dotkniete przemoca - 212
(155 dziewczynek i 97 chiopcow)

- liczba pism do Sadu dotyczacych zagrozenia
bezpieczenstwa  dzieci w rodzinach

dotknietych przemoca - 49

{iczba grup roboczych (prowadzonych
i powotanych w 2022r.) - 269

- liczba wnioskow do Sadu o wyaie lub |
zmiane  zarzadzen  opiekunczych  oraz
przekazanych informacji o aktualnej sytuacji
w rodzinie do toczacych sie postepowan -
367

WYPRACOWANE EFEKTY:

- Zbudowanie systemu wsparcia dla rodziny zagrozonej lub dotknietej kryzysem

- Wzmocnienie bezpieczenstwa rodziny, a w szczegotnosci dziecka, ktdre sie w niej wychowuje




2.1

i

2. Wsparcie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej

KIERUNKI DZIALAN

Opis/rodzaj dziatania

Prowadzenie pracy
socjalnej przez pracownika
socjalnego na rzecz rodziny

przezywajacej kryzys

| Pracg socjalna obejmowane sg m.in.

WSKAZNIK OSIAGNIECIA CELU

rodziny wykazujace trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, W trakcie pracy
z rodzina pracownik socjalny zapoznaje sie z jej oczekiwaniami,
nastepnie analizuje sytuacje rodziny, aby w rzetelny sposéb dokonac
diagnozy i okreslic wspdlnie z nig cel pracy, do ktorego rodzina zamierza
dazy¢ we wspotpracy w ramach kontraktu socjalnego, czyli jednego

Z narzedzi pracy pracownika socjalnego. Pracownicy socjalni wykorzystuja
to narzedzie w pracy z rodzinami, bo daje ono jasny obraz sytuacji

w rodzinie oraz pokazuje czy zachodzg pozytywne zmiany.

W rodzinach, w ktorych bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego jest wynikiem
niepetnosprawnosci intelektualnej lub fizycznej co najmniej jednego
z cztonkow rodziny moga zosta¢ wprowadzone uslugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w ramach ktorych pomocy
w przezwyciezaniu codziennych trudnosci zyciowych udziela rodzinie
osoba swiadczaca ustugi. W rodzinach tych prowadzona jest praca
dostosowana do mozliwosci psychofizycznych rodzicéw z uwzglednieniem

zardwno ich zasobow, jak i deficytow.

- liczba rodzin z trudnosciami opiekunczo-
wychowawczymi i W prowadzeniu
gospodarstwa domowego objetych pomoca
tut. Osrodka - 664

- liczba rodzin objetych praca socjalng

w formie kontraktu socjalnego - 240

- liczba rodzin z dziedmi korzystajacych
z pomocy w formie ustug opiekunczych
0s0b

i specjalistycznych  ustug dla

z zaburzeniami psychicznymi - 3




2.2

)

Wzmocnienie umiejetnosci
wychowawczych

i opiekunczych rodzicow

Wsparcie rodziny zgodnie

2 ustawa ,Za Zyciem”

Rola asystenta polega na caloSciowym wspieraniu rodziny wykazujacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej poprzez m.in.
wzbudzenie jej wiary we wtasne sity, zmiane stosunku osgb w rodzinie
do wtiasnej sprawnosci, a takze pomoc w wykonywaniu najprostszych
CZynnosci,

skladajacych sie na proces prowadzenia gospodarstwa

domowego. Nadrzednym celem jego pracy jest pomoc rodzinie
w problemach wychowawczych, a takie sprawach codziennych oraz
przeciwdziatanie koniecznosci umieszczenia dzieci w przestrzeni pieczy
zastepczej. Praca asystenta wspomaga rozwoj kompetencji wszystkich
cztonkéw rodziny - rodzicow i dzieci, czemu sprzyja indywidualne
podejscie do rodziny i jej problemdw. W sytuacji, gdy dojdzie jednak
do czasowego umieszczenia dzieci poza rodzing biologiczng, praca
asystenta z rodzing jest kontynuowana (jesti tylko rodzina wyraza na to
zgode). Wowczas zadaniem asystenta staje sie nie tylko praca z rodzing
w miejscu zamieszkania, ale rowniez wspotpraca z rodzing zastepcza lub
koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, czy odpowiednia placowka

opiekunczo-wychowawcza.

- liczba zaﬂdnionych asystentow rodziTy|
w 2022r. - 12 (stan na dzien 31.12.2022r. -
11)

- liczba rodzin objetych wsparciem asystenta
rodziny - 176

- liczba dzieci, ktore wrocily do rodziny
biologicznej z przestrzeni pieczy zastepczej -
44

‘Celem dziatan asystenta rodziny w ramach realizacji ustawy ,,Za zyciem”

jest lepsze funkcjonowanie kobiet w cigzy, w szczegolnosci ciazy

powiktanej oraz sytuacji niepowodzen potozniczych oraz rodzin

z niepetnosprawnym dzieckiem poprzez koordynacje poradnictwa
w zakresie pielegnacji, opieki i wychowania dziecka, u ktdrego
zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposiedzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajacq jego zyciu, ktdra powstala w prenatalnym okresie

rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

- liczba rodzin objetych  koordynacja

wsparcia zgodnie z ustawa ,,Za zyciem” - 3

- liczba dzieci w rodzinach objetych

wsparciem asystenta rodziny, ktére posiadaja
orzeczenie o cigzkim i nieodwracalnym
uposledzeniu albo nieuleczalnej chorobie
ktora powstata

zagrazajacej ich Zyciu,

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka




WYPRACOWANE EFEKTY:

lub w czasie porodu - 5

= liczba dzieci niepetnosprawnych
w rodzinach objetych wsparciem asystenta -
i3

- liczba kobiet w cigZzy objetych wsparciem
asystenta rodziny - 20 (w tym w cigzy
zagrozonej - 2)

- liczba rodzin, ktérym  wyptacono
jednorazowe s$wiadczenie z tytutu urodzenia
dziecka z ciezkim i nieodwracalnym
uposledzeniem albo nieuleczalng choroba

zagrazajaca ich zyciu, ktdéra powstala

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka

lub w czasie porodu - 10

- Poprawa funkcjonowania rodziny i przeciwdzialanie umieszczeniu dzieci w przestrzeni pieczy zastepczej

3. Zapewnienie specjalistycznego wsparcia dla rodzin

KIERUNKI DZIALAN

Opis/rodzaj dziatania

3.1

Wzmocnienie umiejetnosci
wychowawczych rodzicow

oraz kompetencji

Rodziny objete pomoca spoleczna to czesto rodziny wieloproblemowe.
0 dysfunkcji mozna mowic wtedy, gdy rodzina nie wypetnia swojej funkcji

w stosunku do spoteczenstwa badz do cztonkdw rodziny. Zaburzone

WSKAZNIK OSIAGNIECIA CELU

W 2022 roku opracowano i realizowano

nowy projekt w ramach pracy indywidualnej

z rodzicami i dzie¢mi:



8

spotecznych i umiejetnosci

radzenia sobie z emocjami

funkcjonowan_ie j_edneEO z jej cztonkéw uderza w?ty s_ysteEm_rodzinny.
Cztonkowie tychze rodzin czesto sa takze zagrozeni wykluczeniem
spotecznym, ktoremu nalezy przeciwdziatac. W zwigzku z czym w tut.
Osrodku realizowane sa zajecia grupowe i indywidualne dla tych rodzin,
Cztonkowie grup udzielajg sobie wzajemnie wsparcia, dzielg sie
doswiadczeniami w pokonywaniu trudnosci, a takze wymieniajg sie
uzytecznymi informacjami.

| 4 osoby dorosle oraz 5 dzieci.

»Jestem wyjatkowy - podaj mi klucz |
do samodzielnosci”, Zajecia zrealizowano
w 4 rodzinach: udziat wziely 4 osoby doroste
oraz 10 dzieci.

Tematy (konspekty) zajec: ,Przedstawienie

zatozen 1 filozofii szkoty M. Montressori
oraz ustalenie zasad bezpieczenstwa”,
«Precyzja”, ,Znaczenie zmystow”, ,Jezyk|
i pismo”, yHMatematyka"”, RozZWOj

poznawczy”.

Indywidualna praca z rodzicami i dziec¢mi
odbywata sie takze w ramach projektu:
~Mama i Tata - MoTyle Mocy”, ktory

realizowanc w 4 rodzinach: udziat wziety

Tematy (konspekty) zaje¢: ,Rozwdj 2,3,4

latka”, ,Bajka dobra na wszystko - bajki
terapeutyczne”, ,,Cwiczenia ogolnorozwaojowe
z wykorzystaniem Metody Ruchu
Rozwijajacego W. Sherborne”, ,Kolorowe
zabki - gry i zabawy rozwojowe”, ,,Pomaluj
moj swiat - zabawy plastyczne”, Balon,

butka i bibutka - ¢wiczenia logopedyczne”.




9

| Zajecia grupowe odbywaty sie w ramach

nastepujacych grup:

- ,Madry rodzic - szczesliwe dziecko" -
grupa wsparcia dla rodzicow. Odbyto sie 19
spotkan grupy, w ktorych z rdzng
czestotliwoscia wziety wudziat 27 osoby
doroste i 10 dzieci.

Tematy zajeé: .Emocje rodzicow”, ,.Gry
i zabawy, czyli czym zajal dzieci podczas
domowej kwarantanny”, ,Plusy i minusy
tablic motywacyjnych”, ,Mamo chce psa”,
JLyberprzemoc”, ,Depresje wirdd dzieci
i miodziezy, czyli bolaczka wspolczesnych
czasow”,  ,Rozwdj  seksualny  dzieci”,

»Inicjacje alkohotowe dzieci i mtodziezy”,

.Zabawki  ktore stanowia  zagrozenie

dziecinstwa”, ,Dzien Ojca”, ,Jak byto?
Co bedzie?", ,Pierwsze spotkanie po
wakacjach”, »Arteterapia”, Lasady
stosowania tablic motywacyjnych”,

»Jesienna nuda. Pomysty na kreatywne
spedzania czasu wolnego z dzieckiem”,
.Emocje”,  ,Ulepimy dzi§ batwana”,
yPodsumowanie minicnege roku w Morskim

Stylu”, ,, Spotkanie Mikotajkowe”.




- ,moc-E” - grupa wsparcia dla osob
z emocjonalnymi trudnosciami
w funkcjonowaniu spotecznym. Odbyto sie
10 spotkan grupy, w ktorych z roing
czestotliwoscia wziety udziat 32 osoby
doroste i 14 dzieci.

Tematy zaje¢: ,Cwiczenia i zabawy
wyciszajgco-relaksacyjne - Zajecia
praktyczne”, Wiezi rodzinne”, wJak
rozmawiac z dziecmi o waojnie?”, ,Rodzina
z problemem alkoholowym”, ,Problemy
alkohoclowe mtodziezy”, ,Dzieci i rodzice.
Bledy rodzicow podczas wychowania dzieci”,
LABC emocji - umiejetnodé  wyciszenia
i obserwacji swoich emocji”, ,Jak oswajac
dzieci z tematem smierci bliskich?”, ,Emocje

dotyczace zblizajacych sie Swiat Bozego

Narodzenia", ,Stres - porady dla rodzicow

| matych dzieci”.

- ,Rudzkie Warsztatkowo”. Odbylo sie 8
spotkan, w ktorych z rézng czestotliwoscia
wzielo udziat 15 osob dorostych i 4 dzieci.
Tematy zajed: ,Walentynki - swieto
zakochanych”, ,Walentynkowe zwyczaje

i tradycje”, ,Wielkanocne i wiosenne




Dziat Klub Integracji Spotecznej realizowat projekt ,FAS/FAE - grupa
edukacyjna klientow pomocy spolecznej”. Celem projektu jest
uswiadomienie uczestnikom zagrozenia zwigzanego ze spozywaniem
alkoholu przez kobiety ciezarne, przedstawienie szkodliwego wptywu
alkohoiu na cigze, jej przebieg oraz zdrowie dziecka, edukowanie
w zakresie metod postepowania w przypadku problemow wychowawczych
z dzieckiem dotknietym FAS/FAE, przedstawienie deficytow w dorostym

funkcjonowaniu osoby z FAS.

inspirécje”,_,,Trad_glcje wielkanocne u nas i na
swiecie”, ,Dzien Matki”, ,Jesienny czas”,
~okarby jesieni”, ,,0zdoby choinkowe z masy

porcelanowej”.

- ,Co w srodku piszczy?”.

W ramach projektu ,,Ruda Slaska - koPALnia
mozliwosci” zorganizowano wyjazd
do ,Fanzeum”, do Krakowa oraz na wystawe
klockdéw LEGO. W trzech wyjazdach z rozng
czestotliwoscia wzieto udziat 12 osob

dorostych i 30 dzieci.

(- liczba osob, ktore ukonczyty grupe
edukacyjng FAS/FAE - 5




3.2

| Tworzenie rodzinom

dostepu do poradnictwa
specjalistycznego
(psychologicznego

i pedagogicznego)

‘Specialistyczne poradnictwo:

- psychologiczne - realizowane jest poprzez: porady - ukierunkowane na
okreslenie odpowiedniej formy pomocy, konsultacje psychologiczne -
rodzinne i indywidualne, diagnoze psychologiczng, psychoedukacje
w zakresie prawidtowego petnienia rdl rodzicielskich, terapie wspierajaca.
Na prosbe klientow psycholodzy przygotowuja rowniez i wydaja opinie

i zaswiadczenia.

pedagogiczne realizowane poprzez instruktaz i pedagogizacje
rodzicow, diagnoze pedagogiczna, ukierunkowane na stymulowanie
rozwoju dziecka, wyrownywanie opoOznien, podejmowanie dzialan

z zakresu profilaktyki uzaleznien i powstawania zaburzen zachowania.

Praca psychologa i pedagoga odbywa sie w siedzibie Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej oraz w srodowisku domowym.

WYPRACOWANE EFEKTY:

12

- liczba osob objetych wsparciem psychologa
- 161

- liczba rodzin objetych poradnictwem
pedagogicznym - 21

- liczba dzieci w tych rodzinach, objetych
konsuitacjg pedagogiczng - 30

- Nabycie wiedzy przez rodziny o dostepnych formach wsparcia
| - Aktywizacja spoteczna rodzin

- Nabycie umiejetnosci opiekunczych i wychowawczych przez rodzicow




4. Wsparcie dzieci i mlodziezy z rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej

KIERUNKI DZIALAN

4.1

13

Wspieranie rozwoju dzieci

i mtodziezy

Opis/rodzaj dzialania

WSKAZNIK OSIAGNIECIA CELU

- Placéwka wsparcia dziennego (o charakterze opiekunczym

i specjalistycznym) jest jednostka organizacyjna wspierania rodziny,
w zakresie pomocy w opiece i wychowaniu dzieci z rodzin przezywajacych
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych. W pracy

z dzieckiem wspdipracujg z rodzicami, opiekunami, placowkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi. W placéwce prowadzona jest

terapia pedagegiczna, psychologiczna i socjoterapia.

- Kluby Mtodziezowe - sg placdwkami wsparcia dziennego o charakte-

rze  opiekunczym. Funkcjonowanie  klubow  miato  charakter

profilaktyczny i rozwijajacy mtodych ludzi pod wzgledem spotecznym.

| - liczba miejsc - 40
- liczba dzieci objetych pomocga - 58 dzieci

Z 36 rodzin

- liczba miejsc - 90 (Ruda: 30, Bykowina: 30,
Halemba: 30)

- lacznie pomoca objeto 184 osoby,
z czego 112 osob byto statymi uczestnikami
zaje¢. Grupa uczestnikow - liderdw
wraz z wychowawcami zorganizowata lub
wspotorganizowata 14 projektow - inicjatyw
na rzecz

spotecznosci lokalnej,,

wychodzacych ,poza mury klubow”, ktore
| swym zasiegiem objety ok. 4 700 odbiorcow
posrednich z Rudy Slaskiej i innych miast.
Dodatkowo

odbyty sie 3  projekty

wewnetrzne.




zajecia profilaktyczno - wychowawcze dla dzieci i_mtgd_zie_iy"
prowadzone przez organizacje pozarzadowe: Osrodek Swieta Elzbieta,
Zgromadzenie Siéstr Swietej Elzbiety oraz Stowarzyszenie Swietego Filipa
Nereusza. Odbiorcami zadania byty dzieci i mtodziez od 7 do 18 roku zycia
(w uzasadnionych przypadkach-dzieci od 3 roku zycia), wychowujace sie
w warunkach niekorzystnych dla ich rozwoju, zagrozone uzaleZnieniami
i wykluczeniem. Organizacje, w ramach organizowanych zajeé wspierajg
rodziny przeizywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych, zapewniaja wsparcie oraz pomoc dzieciom i mtodziezy
zagrozonym uzaleznieniami poprzez identyfikowanie zachowan ryzykow-
nych, przezywajacych kryzysy szkolne, rowiesnicze i rodzinne, stwarzaja
optymalne warunki do wszechstronnego rozwoju, wzmacniaja role

i funkcie rodziny jako naturalnego srodowiska rozwoju dziecka.

4.2

Wsparcie dziecka

niepetnosprawnego

- liczba dzieci, ktére wziety udziat
w zajeciach profilaktyczno - wychowawczych
- 169

- Osérodek Adaptacyjny dla_Dzieci Niepetnosprawnych - jest placowky

wsparcia dziennego o charakterze specjalistycznym, ktdra wspiera rodzine
wychowujaca dziecko niepetnosprawne w zakresie realizacji programu
rehabilitacji ruchowej wspomagajacej ({hipoterapia, muzykoterapia, |
integracja sensomotoryczna, choreoterapia, terapia dnia codziennego,
samoobsluga, terapia przez zabawe, jaskinia solna), psychologicznej,

logopedycznej, pedagogiczne]j craz pielegnacji.

- liczba dzieci objetych wsparciem Ojrodka
Adaptacyjnego dla Dzieci Niepetnosprawnych
- 109




Uregulowanie sytuacii
prawne]j dzieci
przebywajacych

w przestrzeni pieczy

zastepcze)
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Praca z rodzina zagrozona kryzysem lub przezywajaca trudnosci
w wypetnianiu funkcii opiekunczo-wychowawczej powinna w glownej
mierze mie¢ charakter profilaktyczny, tak aby uchroni¢ dziecko przed
umieszczeniem go poza domem rodzinnym. Natomiast w sytuacji, gdy
dziecko zostaje umieszczone w przestrzeni pieczy zastepcze}, powinna
zmierzaé do jak najszybszego jego powrotu do rodzicow, a kiedy jest to
niemozliwie do uregulowania jego sytuacji prawnej. Rodzina zawsze ma
mozliwosc skorzystania z kompleksowego wsparcia i to w glownej mierze
od jej gotowasci zaleza zmiany.

- zgodnie z pismem Prezesa 53du Rejonowego
w Rudzie Slaskiej z dnia 24.01.2023r.
w 2022 roku:

prowadzono 443 sprawy dotyczace
ograniczenia witadzy rodzicielskiej,
w tym 285 spraw dotyczacych
ograniczenia przez nadzor kuratora
(wykaz Opm);

wptyneto 639 sprawo  wydanie
lub zmiane zarzadzen opiekunczych,
a uprawomocnito sie 355 spraw,
w  ktorych ograniczono wtadze
rodzicielska {w tym przez nadzor
kuratora) lub pozbawiono wiadzy
rodzicielskiej;

wpisano 106 nowych spraw do
wykazu Opm;

nadzor kuratora zastosowano wobec

28 nieletnich

- liczba dzieci zgtoszonych do adopcji - 35

- liczba dzieci niezakwalifikowanych

do adopcji - 11




WYPRACOWANE EFEKTY: - Zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu dzieci i mlodziezy
- Zapewnienie bezpiecznego sposcbu spedzania czasu wolnego dzieciom i mtodziezy

- Wyréwnywanie deficytdw u dzieci i mtodziezy

II. Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny

W Dziale ds. Asysty Rodzinnej zatrudnieni byli asystenci rodziny, psycholodzy, pedagog, kierownik i konsultant-koordynator. Wszyscy pracownicy Dziatu

podnosza swoje kwalifikacje. W 2022 roku pracownicy Dziatu uczestniczyli w szkoleniu pt.: Zaburzenia odzywiania u dzieci i mtodziezy.

Ponadto pracownicy Dziatu ds. Asysty Rodzinnej na biezaco podnosza swoja wiedze i kompetencje poprzez zapoznawanie sie z literaturg fachowa.

W 2022 roku rozliczono dotacje za 2021r. w ramach ,,Programu asystent rodziny na rok 2021” w kwocie 20 000 zit. ,Program asystent rodziny na rok
2022”7 ogloszony przez Ministerstwo Rodziny i Potityki Spotecznej dotyczyl dofinansowania kosztdw wyplaty jednorazowego dodatku do wynagrodzenia
dla asystentow rodziny aktywnie dziatajacych na rzecz rodzin w okresie pandemii Covid-19 - otrzymato go 13 asystentéw (taczna wysokos¢ dotacji wyniosta
33 000zt.).

lll. Finansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 176 pkt 5 zadaniem witasnym gminy jest wspotfinansowanie dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej, w przypadku Miasta Ruda Slaska
nie zachodzi taka koniecznosc z uwagi na fakt, iz Miasto Ruda Slaska jest Miastem na prawach powiatu i realizuje zadania nalezace do zadan wtasnych powiatu

zgodnie z art. 180 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W 2022 roku poniesicno nastepujace wydatki za pobyt dzieci w pieczy zastepczej:
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a) rodzinna piecza zastepcza:

_ ‘ o rodzi . h Ilos¢ dzieci w ciagu roku,
Rodziny zastepcze otrzymujace $wiadczenia 0SC rodzin zastepczyc

na dzieci

Wydatki w 2022 roku

266 464 4 988 386,35

b) instytucjonalna piecza zastepcza:

y Ilosc placowek . Ilos¢ dzieci w ciqgu roku Wydatki w 2022 roku
Placowki opiekunczo-wychowawcze (§ KeoyehiumieZEeone sa aziecl]
19 159 7100 921,46

IV. Przekazywanie informacji do Biura Informacji Gospodarczej

Zgodnie z art. 176 pkt 8) w odniesieniu do art. 193 ust. 8 nalezy przekazywac informacje do Biura informacji Gospodarczej o powstatych zalegtosciach
z tytutu nieponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej za okres dtuzszy niz 12 miesiecy.

W 2022 roku 747 osob zobowigzanych do ponoszenia ww. optat zostato zgloszonych do Biura Informacji Gospodarczej.

V. Sprawozdanie rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny

W zwiazku z § 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 grudnia 2012r. w sprawie sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania

zadan z zakresu wspierania rodzin i systemu pieczy zastepczej gmina, powiat oraz samorzad wojewodztwa maja obowigzek skladania wojewodzie sprawozdania
z wykonywania zadan za okres:

- od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca - w terminie do dnia 31 lipca danego roku,

- od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia - w terminie do dnia 31 stycznia roku nastepnego.

Sprawozdania zostaty zlozone w terminie.
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VI. Potrzeby zwigzane z realizacja zadan na 2023 rok

W 2022 roku ogotem z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej korzystato 2 589 rodzin. Problem bezradnosci opiekunczo -
wychowawczej dotyczyl 664 rodzin z dziecmi, co stanowito 25,64 % ogolu rodzin korzystajacych z pomocy tut. Osrodka. Zadania realizowane w ramach
~Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Miescie Ruda Slaska na lata 2021 - 2023” dawaty mozliwosc objecia rodzin przezywajacych trudnoici w wypetnianiu

funkcji opiekunczo - wychowawczych dzialaniami ukierunkowanymi na ich wzmocnienie.
Majac na uwadze powyzsze, potrzeby na 2023 rok w zakresie wspierania rodziny to m.in.:
1. Dalszy rozwoj asystentury rodzinnej poprzez zwiekszenie liczby zatrudnionych asystentow rodziny ze wzgledu na:

a) wzrost libczy rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej i zwiazana z tym koniecznosc udzielania im wsparcia
w formie asystenta rodziny; praca asystenta moze wplynac¢ na ograniczenie liczy dzieci trafiajacych do przestrzeni pieczy zastepczej poprzez wzmocnienie roti
i funkcji rodziny oraz umiejetnosci wychowawczych rodzicow;

h) kontynuacje dziatan asystenta rodziny w ramach realizacji ustawy ,Za zyciem” celem lepszego funkcjonowanie kobiet w ciazy, w szczegdlnosci ciazy
powiktanej oraz sytuacji niepowodzen potozniczych oraz rodzin z niepetnosprawnym dzieckiem poprzez koordynacje poradnictwa w zakresie pietgegnacji, opieki
i wychowania dziecka z niepetnosprawnoscia oraz kwestii prawnych czy pomocy psychologicznej, rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz $wiadczen opieki
zdrowotnej;

C) wzrost liczby postanowien Sadu zobowigzujacych rodziny do wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej, a w szczegélnosci z asystentem
rodziny, gdyz Sad coraz chetniej korzysta z tego narzedzia;

d) podejmowanie dzialan w kierunku pozyskania srodkow z funduszu unijnego na realizacje zadan zwigzanych ze wspieraniem rodziny.

2. Rozwdj pracy socjalnej, metodycznych dziatan Swiadczonych na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin w ich srodowisku spotecznym, by zmieni¢ sposob
ich funkcjonowania, a takze wzmacnia¢ ich potencjat do przezwycigeZania trudnych sytuacji zyciowych. Rodziny z dzie¢mi, ktdre nie korzystaja ze wsparcia

asystenta rodziny moga skorzystac z pomocy swiadczonej w ramach pogtebionej pracy socjalnej.
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3. Dalsza konstruktywna wspolpraca réznych instytucji dzialajacych na rzecz rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych. ktora przy aktywnym zaangazowaniu samej rodziny daje jej szanse na pokonanie wielu problemaow.

4. Dalsze dokonywanie rzetelnej diagnozy sytuacji rodziny, ktéra daje pelen obraz zaréwno jej mocnych, jak i stabych stron, tak by pomoc byta dostosowana

do mozliwosci i ograniczen rodziny.

5. Umozliwienie rodzinom dostepu do wieloplaszczyznowej pomocy zapewnianej przez specjalistow z réznych dziedzin ze wzgledu na réznorodne problemy

dotykajace rodziny.

6. Dalsze wspieranie, opieka i wychowanie dzieci i mtodziezy poprzez udziat w zajeciach realizowanych w placowkach wsparcia dziennego oraz w zajeciach

profilaktyczno-wychowawczych.

7. Kontynuacja zajec grupowych dla rodzicow, celem budowania i wzmacniania prawidlowych postaw rodzicielskich, podnoszenia kompetencji wychowawczych

oraz nabycia umiejetnosci spolecznych.

8. Prowadzenie zajec indywidualnych z rodzicami i dzie¢mi, majacych na celu poszerzenie wiedzy rodzicow na temat mozliwosci wspomagania rozwoju dzieci,

poglebienie wiezi rodzinnych | budowanie relacji.

9. Koniecznos¢ ciagtego ksztatcenia sie, wzmacniania kompetencji i umiejetnosci pracownikéw zaangazowanych w pomoc rodzinom z uwagi na ilosc

i roznorodnosé problemow wystepujacych w rodzinach wspieranych.
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Rodzina ma zasadniczy wptyw na funkcjonowanie cztowieka w rolach spotecznych oraz ksztattowanie jego tozsamosci i postaw. Dobrze funkcjonujaca
rodzina daje jej cztonkom poczucie bezpieczenstwa i wzmacnia rozwoj. Zaburzone wiezi rodzinne wplywaja destrukcyjnie na funkcjonowanie cztowieka,
sa jednym z podstawowych zrédet deficytow jednostki. W zwiazku z tym nalezy dazy¢ do wzmacniania rodziny w wypetnianiu jej podstawowych funkcji.

Dlatego gtownga ideq Programu sq dzialania ukierunkowane na wsparcie, profilaktyke i edukacje.

Sprawozdanie niniejsze przygotowane zostato przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, ktory realizuje zadania z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej, zgodnie z niniejsza ustawa, w oparciu o zarzadzenie nr SP.0050.2.5.2012 Prezydenta Miasta Ruda Slaska z dnia 09 stycznia
2012r. w sprawie wyznaczenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej do organizowania pracy z rodzing i uchwate nr PR.0007.204.2012 Rady
Miasta Ruda Slaska z dnia 30 sierpnia 2012r. zmieniajaca Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Slaskiej. Od 2012 roku wspieranie rodziny nalezy

wiec do statutowych zadan Qsrodka realizowanych przez Gmine,
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