Zatacznik nr 6

do Zarzadzenia Nr $P- OGSO, 2. (40 2024
Prezydenta Miasta Ruda Slaska

z dnia

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 3), art. 25 ust. 1, ust. 4 i ust. 5, oraz art. 48a ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021r. poz. 2268 z poézn. zm.), art. 13 ust. 1, ust. 2
i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2022r. poz. 1327 i 1812) oraz art. 221 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2022r. poz. 1634, 1692, 1725, 1747, 1768 i 1964).

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob.

Il. TYTUL | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Tytut zadania:
,Udzielanie schronienia osobom bezdomnym z terenu Miasta Ruda Slqska w formie schroniska
dla os6b bezdomnych”.

2. Miejsce realizacji zadania:
Miasto Ruda Slaska lub inna miejscowo$¢ w odlegtosci do 100 km, na terenie Rzeczpospolitej

Polskiej.

3. Wysokosc srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

Na dofinansowanie realizacji zadania przeznacza sie srodki finansowe w wysokosci:
281 050,00 zt (stownie: dwiescieosiemdziesiatjedentysiecypiecdziesiatztotych00/100).

Koszty zadania w roku 2021 wyniosty: 184 713,00 zt, z czego:

- organizacje pozarzadowe otrzymaty: 184 713,00 zt,
— podmioty o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie - 0,00 zt.

Koszty zadania tego samego rodzaju od | do X 2022 roku wynosity - 121 474,50 zt z czego:
— organizacje pozarzadowe otrzymaty: 121 474,50 zt,

— podmioty o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie - 0,00 zt.

Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby  osobodni,
a przekazywana i rozliczana wedtug faktycznie zrealizowanych osobodni pobytu.



4, Termin realizacji:

Zadanie bedzie realizowane w okresie: od 1 stycznia 2023r. do 31 grudnia 2023r.

5. Cel zadania:

Celem zadania jest udzielanie catodobowego, tymczasowego schronienia w osrodku wsparcia
oraz zapewnienie positku osobom bezdomnym (w tym niepetnosprawnym), a takze ustug
ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, uzyskanie samodzielnosci zyciowej
i wyjscie z bezdomnosci.

6. Rodzaj przedsiewziec realizowanych w ramach zadania:
Schronisko w szczegolnosci zapewnia adresatom zadania:

1) catodobowe, tymczasowe schronienie, w odpowiednich warunkach lokalowych,
gwarantujacych bezpieczenstwo osob korzystajacych,

2) miejsce do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, ktérego temperatura nie jest nizsza
niz 20°C,

3) swobodny dostep do tozek wyposazonych w materac, komplet poscieli (tj. poduszke, koc,
przescieradto i pokrycie na koc) oraz dostep do szafy,

4) mozliwos¢ spozycia positku oraz dostep do pomieszczenia kuchennego umozliwiajacego
samodzielne przygotowanie positku i goracego napoju,

5) dostep do pomieszczen gwarantujacych mozliwosc przeprowadzenia zabiegdw higienicznych,
w tym staty dostep do biezacej cieptej i zimnej wody, mozliwosc¢ skorzystania z prysznica
oraz toalety,

6) wymiane odziezy,

7) umozliwienie prania i suszenia odziezy,

8) dezynsekcje i dezynfekcje odziezy, w przypadku braku mozliwosci jej wymiany,

9) informacje o dostepnych formach pomocy, a w razie potrzeby pomoc w jej zorganizowaniu,
w tym: pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, pomoc w dostepie do bezptatnych
Swiadczen zdrowotnych, wyrobieniu niezbednych dokumentow, uzyskaniu swiadczen,
w szczegolnosci z pomocy spotecznej oraz z ubezpieczen spotecznych itp.,

10) ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej (wzmacnianie
aktywnosci spotecznej moze byc¢ realizowane m.in. przez: trening umiejetnosci
samodzielnego wypetniania rol spotecznych, trening umiejetnosci interpersonalnych
i umiejetnosci rozwigzywania problemow, uczestnictwo w grupach wsparcia),

11) ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie
z bezdomnosci (uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci moze
by¢ realizowane miedzy innymi przez: zajecia przygotowujace do podjecia zatrudnienia,
trening gospodarowania wtasnym budzetem, trening prowadzenia gospodarstwa domowego,
uczestnictwo w zajeciach centrum lub klubu integracji spotecznej).

Minimalnym standard podstawowych ustug s$wiadczonych w schroniskach dla oséb
bezdomnych, okresla Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 27 kwietnia 2018 roku w sprawie minimalnych standardéw noclegowni, schronisk
dla 0oséb bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi i ogrzewalni
(Dz. U. poz. 896).

Ponadto Zleceniodawca wymaga, aby schronisko zapewniato:

~ jeden goracy positek dziennie przygotowany zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia,
z petnowartosciowych produktow o wartosci kalorycznej jednego positku odpowiedniej
dla osob dorostych z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dietetycznych; Preferowana
mozliwos¢ przygotowania positku w ramach treningu kulinarnego. Oferent zobowiazany jest
do wykazania/wyodrebnienia kosztéw wyzywienia w Zestawieniu kosztéw realizacji
zadania (sekcja V.A oferty) oraz okreslenia kosztu jednego positku.

~  srodki hi‘gieny osobistej, srodki czystosci oraz $rodki opatrunkowe w sytuacji, gdy nie ma
mozliwosci ich samodzielnego zakupu przez osobe bezdomna,



7.

- wiasciwy nadzér kadry, gwarantujacy bezpieczenstwo osob korzystajacych ze schronienia,
w tym odpowiednia pomoc osobom niepetnosprawnym o ile jej wymagaja
oraz przestrzeganie regulaminu placowki.

Adresaci zadania.

Adresatami zadania sa osoby bezdomne - kobiety i mezczyzni (w tym niepetnosprawne rowniez
poruszajace sie na wodzkach inwalidzkich), zdolne do samoobstugi, ktorych stan zdrowia
nie zagraza zdrowiu i Zyciu innych osdb przebywajacych w placowce, kierowane przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej. Przewidywane potrzeby w zakresie udzielania
schronienia: 14 miejsc (w tym orientacyjnie: 12 miejsc dla mezczyzn i 2 miejsca dla kobiet).
Szacunkowa liczba osobodni: 5 110. W trakcie realizacji zadania liczba osobodni moze ulec
zmniejszeniu - odpowiednio do rzeczywistych potrzeb Zleceniodawcy, wynikajacych z biezacej
diagnozy.

Koszty jakie mozna ponies¢ w ramach dotacji.

. Za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne

z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moze byc¢ wytacznie
na wydatki zwiazane z realizacja zadania publicznego zgodne z zatwierdzonym zestawieniem
kosztow realizacji zadania.

. W przypadku, gdy w tym samym obiekcie lub przy pomocy tych samych o0sob realizowane

jest wiecej niz jedno zadanie publiczne lub prowadzona jest inna dziatalnos¢, oferent
zobowigzany jest do opracowania i stosowania wskaznika  podziatu  kosztow
(np. eksploatacyjnych, wynagrodzen, administracyjnych) odpowiednio do ich czesci
wykorzystywanych przy realizacji zadania publicznego.

. W trakcie realizacji zadania beda mogty by¢ dokonywane przesuniecia pomiedzy poszczegdlnymi

pozycjami kosztow, okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow w tacznej wysokosci
do 25 % wartosci dotacji, z zastrzezeniem, ze zmiany wymagac¢ beda uprzedniej zgody
Zleceniodawcy, w formie przewidzianej dla zmiany umowy. Dopuszcza sie rowniez mozliwosc
utworzenia nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji na zasadach okreslonych powyzej.
Zmiany musza by¢ zgodne z zasadami obowigzujacymi przy gospodarowaniu srodkami
publicznymi.

. W zestawieniu kosztow realizacji zadania (sekcja V.A oferty) w kolumnie ,rodzaj miary” nalezy

wpisa¢ w poszczegolnych pozycjach kosztorysu: ,osobodzien”. Ilos¢ jednostek odpowiadac
bedzie liczbie przewidzianych osobodni realizacji zadania. Pod kalkulacja nalezy obowigazkowo
wpisac: ,Koszt osobodnia (koszt pobytu 1 osoby przez 1 dzien) w ramach $rodkéw z dotacji
wynosi: ... ztotych”.

. Sekcja V.A oferty - Zestawienie kosztow realizacji zadania musi byc¢ spojna z czescig

[l punkt 4 oferty - Plan i harmonogram dziatan na rok 2023.

Warunki dotyczace realizacji zadania:
Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:

1) swiadczenia ustug catodobowo, przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wolne od pracy
oraz dni swigteczne (soboty, niedziele i Swieta),

2) zapewnienia 14 miejsc noclegowych (w tym: 12 miejsc dla mezczyzn i 2 miejsc dla kobiet),

3) utrzymania w statej gotowosci (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsc w osrodku
wsparcia,

4) przyjmowania osob wytacznie na podstawie uzgodnien z pracownikiem Dziatu Klubu Integracji
Spotecznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, a w sytuacjach
kryzysowych, wymagajacych niezwtocznej reakcji, ktoére wystapia poza godzinami pracy
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz w dni wolne od pracy przyjmowania osob
na wniosek pracownika Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Ruda Slaska,

5) egzekwowania od o0sob korzystajacych ze schronienia zakazu spozywania alkoholu
i innych substancji psychoaktywnych,



6) wspotpracy z  Miejskim  Osrodkiem Pomocy Spotecznej w  Rudzie  Slaskiej
w szczegblnosci w zakresie zalecen Osrodka dotyczacych indywidualnej sytuacji osob
korzystajacych ze schronienia. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do informowania
pracownika socjalnego na biezaco o wszelkich zmianach w sytuacji oséb korzystajacych
Z pomocy,

7) wspotpracy z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz oséb  bezdomnych,
w szczegolnosci z Policja, Straza Miejska, podmiotami leczniczymi,

8) realizowania zadania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegdlnosci
w zakresie bezpieczenstwa sanitarno-epidemiologicznego, bezpieczenstwa zywnosci
i zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

9) ponoszenia petnej odpowiedzialnosci za wszelkie szkody wyrzadzone przez kadre
Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegélnosci podopiecznym lub w ich mieniu,

10) prowadzenia ewidencji i dokumentacji obejmujacej w szczegolnosci opis okolicznosci

towarzyszacych udzielaniu schronienia oraz istotnych zdarzen dotyczacych osoby objetej
pomoca podczas pobytu u Zleceniobiorcy, dbatosci o prawidtowe gromadzenie
i przechowywanie dokumentacji.

Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do sktadania w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, po uptywie kazdego miesigca, w terminie do 5-go dnia miesigca nastepnego
zestawienia faktycznie wykorzystanych osobodni, stanowigcego podstawe do naliczenia
wysokosci  kolejnych transz dotacji, zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik nr 1
do ogtoszenia.

Zleceniobiorca zobowiagzany bedzie efektywnie wykorzystywa¢ miejsca noclegowe, zgodnie
z zasadami gospodarnosci i rzetelnosci.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do wyznaczenia osoby/osob, z ktéra/ktorymi Zleceniodawca
bedzie moégt sie kontaktowac przez 7 dni w tygodniu (w sytuacjach interwencyjnych
- catodobowo). Ze strony Zlecemodawcy uprawnieni do kontaktu beda pracownicy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej oraz Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego Urzedu
Miasta Ruda Slaska. Droga telefoniczna bedzie stuzyta przekazywaniu przede wszystkim
informacji o potrzebie objecia schronieniem nowych osob. Kontakt bedzie sie odbywat
za posrednictwem numeru telefonu wskazanego przez Zleceniobiorce w  oswiadczeniu
zataczonym do oferty.

Przewidywane potrzeby w zakresie udzielania schronienia: 14 miejsc. Szacunkowa liczba
osobodni 5 110.

Dotacja bedzie przekazywana w transzach, na wskazany rachunek bankowy Zleceniobiorcy.
Pierwsza transza przekazana zostanie w terminie do 30 dni od dnia zawarcia umowy,
w wysokosci stanowiacej iloczyn 31 dni w miesiacu styczniu, kosztu osobodnia oraz wynikajacej
z oferty ilosci adresatow zadania.

Kolejne transze dotacji beda przekazywane w wysokosci stanowiacej roznice pomiedzy dotacja
obliczong w sposob, o ktérym mowa powyzej (z uwzglednieniem adekwatnej ilosci dni
w miesigcu kalendarzowym) oraz kwotg dotacji niewykorzystanej w poprzednim miesiacu.
W sytuacjach uzasadnionych, zwiazanych z okresowym zwiekszeniem liczby osob wymagajacych
wsparcia w formie schronienia, réznica pomiedzy srodkami przekazanymi a faktycznym
wykorzystaniem zostanie uwzgledniona w kolejnej transzy.

Kwota dotacji, o ktorej mowa w czesci Il punkt 3 ogtoszenia wskazuje maksymalny zakres
Swiadczenia Zleceniodawcy z tytutu dotacji, okreslony przy zatozeniu petnego wykorzystania
wszystkich osobodni pobytu w okresie realizacji zadania, natomiast dotacja bedzie

przekazywana i rozliczana w oparciu o faktycznie zrealizowane osobodni pobytu, na zasadach
okreslonych w umowie.

W szczegdlnie uzasadmonych przypadkach, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie
Slqskle] moze zwroci¢ sie¢ o umieszczenie w tym samym czasie wiekszej ilosci osob,
niz okreslona w ofercie (dotyczy wytacznie Oferenta dysponujacego wigksza iloscia miejsc
niz 14). Umieszczenie takie wymaga jednak kazdorazowo zgody Zleceniobiorcy. Umieszczenia
nastepuja zawsze w ramach kwoty dotacji oraz ilosci przewidzianych w ofercie osobodni.



P

10. Zleceniodawca podaje, ze zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w schronisku okreslaja
przepisy prawa i odpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwata Nr PR.0007.209.2019 Rady
Miasta Ruda Slaska z dnia 29 pazdziernika 2019r. w sprawie szczegotowych zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt w o$rodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych (Dz. Urz. Woj. Slaskiego
poz. 7590).

11. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do poddania kontroli realizacji zadania publicznego.
Kontrola moze byc przeprowadzona rowniez w formie wizyty monitorujacej w trakcie realizacji
zadania publicznego. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do przedtozenia wszelkich
dokumentow  dotyczacych realizowanego zadania publicznego oraz  umozliwienia
przeprowadzenia ogledzin w miejscu jego realizacji.

12. Oferent podczas realizacji zleconego zadania publicznego bedzie zobowigzany do zapewnienia
dostepnosci  architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej  osobom
ze szczegolnymi potrzebami na poziomie minimalnych wymagan, okreslonych w art. 6 ustawy
z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz. U. 2022r. poz. 2240). W szczegolnych przypadkach, zgodnie z przepisem art. 7 ustawy,
o ktorej mowa powyzej Zleceniodawca dopuszcza mozliwos¢ zapewniania dostepu
alternatywnego. W przypadku wniesienia do Zleceniodawcy uzasadnionego wniosku
o zapewnienie dostepnosci, Zleceniobiorca bedzie wspotdziatat ze Zleceniodawca
w celu usuniecia barier, ktorych wniosek dotyczy.

13. Organizacje pozarzadowe, ktore sa czynnymi podatnikami podatku VAT powinny posiadac
aktualne informacje ujawnione w wykazie podatnikow podatku VAT prowadzonym przez Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej.

14. W przypadku wykorzystywania pojazdow samochodowych przy realizacji zadania,
Zleceniobiorca zapewnia, ze pojazdy te beda odpowiadaty wymogom przewidzianym
w przepisie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018r. o elektromobilnosci i paliwach
alternatywnych (Dz. U. z 2022r. poz. 1083 i 1260) - o ile z przepisow ustawy obowiazujacych
w czasie realizacji umowy bedzie wynikat obowiazek wykonywania zadania przy wykorzystaniu
pojazdow odpowiadajacych tym wymogom.

Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z obowigzujgacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegdélnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, a w szczegdlnosci zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 roku w sprawie minimalnych
standardow noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisko z ustugami opiekunczymi
i ogrzewalni (Dz. U. poz. 896), jak réwniez wszelkimi, innymi aktami prawnymi dotyczacymi
osob bezdomnych, niepetnosprawnych w tym normujacymi obowiazki zapewnienia
im bezpieczenstwa.

Zleceniobiorca (a w przypadku wykonywania zleconego zadania poprzez jednostke
organizacyjna pomocy spotecznej - ta jednostka) jako administrator danych osobowych
adresatow niniejszego zadania, przetwarzanych w celu udzielania Swiadczen z pomocy
spotecznej (art. 25 wust. 7 wustawy o pomocy spotecznej) w zakresie zwiazanym
z realizacja zadania publicznego, postepuje zgodnie z postanowieniami rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1).

Zleceniobiorca zobowiazany bedzie nadto zwolni¢ Zleceniodawce z obowiazku s$wiadczenia
na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystapita wobec Zleceniodawcy
z roszczeniem, dla ktérego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie pozostajace w zwiazku
Z umowa, W szczegblnosci sposobem jej wykonywania przez Zleceniobiorce lub jego kadre
oraz odpowiedzialny jest za to, ze osoby trzecie nie beda zadaty od Zleceniodawcy
jakiegokolwiek swiadczenia.

Zleceniobiorca sktadajac oferte powinien uwzgledni¢ okoliczno$é¢, iz okres realizacji zadania
przypadnie na stan zagrozenia epidemicznego wywotany zakazeniami wirusem SARS-CoV-2,
a zatem sposob realizacji zadania moze ulec zmianie, miedzy innymi w zwigzku z wydaniem
przepisow prawa, stuzacych ograniczaniu wzrostu liczby zakazen.



10.0ferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac:

1.

Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazac¢, ze dysponuje lokalem o uregulowanej sytuacji prawnej na czas
realizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia, dzierzawy, prawa wtasnosci),
gwarantujacym bezpieczenstwo o0sob korzystajacych ze schronienia. Obiekt ma by¢
dostosowany do potrzeb osob bezdomnych (w tym niepetnosprawnych poruszajacych
sie na wozkach inwalidzkich), a takze obowigzujacych przepisow i standardow technicznych
dla tego typu funkcji oraz zapewnia¢ bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu
o obowiazujace w tym zakresie przepisy prawa (cz. IV pkt. é ogtoszenia - oswiadczenie
nr1,2,3).

Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazac, ze dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w liczbie zapewniajacej profesjonalne, nalezyte i terminowe swiadczenie
ustug, w tym odpowiednie wsparcie, w szczegolnosci dla o0séb niepetnosprawnych,
uzaleznionych. Zadanie powinno byc realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie
kwalifikacje, przygotowanie zawodowe, w sposob zapewniajacy osiggniecie celu zadania.
Wymagane zasoby kadrowe, kwalifikacje oraz staz pracy - zgodne z przepisami prawa,
w szczegolnosci ustawa o pomocy spotecznej i aktami wykonawczymi do niej. (cz. IV pkt. 6
ogtoszenia - oswiadczenie nr 4 i 5).

Szczegotowe informacje na temat kwalifikacji pracownikow powinny zosta¢ ujete w czesci
IV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore bedq wykorzystane
do realizacji zadania. W opisie nalezy obowigzkowo uwzglednic¢ dla kazdej z zatrudnionych
osob: stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, staz pracy w pomocy spotecznej (dotyczy
osoby kierujacej jednostka organizacyjna pomocy spotecznej), kwalifikacje, w tym miedzy
innymi: wyksztatcenie, przebyte szkolenia (w szczegolnosci z zakresu udzielania pierwszej
pomocy), kursy itp., a w przypadku wolontariuszy kwalifikacje, zakres wspotpracy i wymiar
swiadczonych ustug (zgodnie z zawartym porozumieniem).

Preferowane: doswiadczenie podmiotu uprawnionego w realizacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaju.

11.Udziat srodkow wtasnych w zadaniu.

1.

Oferent powinien wykaza¢ wktad wtasny (finansowy lub finansowy i niefinansowy),
ktory umozliwi wtasciwe wykonanie zadania w wysokosci nie mniejszej niz 1% wartosci
wnioskowanej dotacji.

W sytuacji, gdy Oferent wnosi do realizacji zadania wktad niefinansowy osobowy (Swiadczenie
wolontariusza), konieczne jest przestrzeganie nastepujacych warunkow:

1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza musza by¢ okreélone
w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

2) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezaco karty pracy wraz z opisem wykonywanej pracy
(dokumentacja ta musi by¢ przechowywana na zasadach ogdlnych, tak jak dokumenty
finansowe); karty pracy musza by¢ podpisane przez wolontariusza oraz osobe upowazniona
do odbioru pracy wykonanej przez wolontariusza,

3) wolontariusz powinien posiadac kwalifikacje 1 spetnia¢ wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,

4) warto$¢ pracy jednego wolontariusza za jedna godzine pracy nie moze przekroczyé

minimalnej stawki godzinowej przewidzianej za prace dla umoéw cywilnoprawnych,
z zastrzezeniem pkt 5 ponizej,

5) jezeli wolontariusz wykonuje prace taka, jak staty personel, to kalkulacja wktadu pracy
wolontariusza moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowiazujace dla tego personelu,
z tym ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej niz kwota wskazana w pkt 4
jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada staty
personel; w pozostatych przypadkach przyjmuje sig, iz warto$¢ pracy jednego wolontariusza
nie moze przekroczy¢ kwoty za jedna godzine pracy wskazanej w ogtoszeniu o konkursie.
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PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI DO ZLOZENIA OFERT SA:

Uprawnionymi do ztozenia oferty sa organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 tej ustawy, prowadzace dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej.

. TERMIN SKLADANIA OFERT | ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

Postepowanie konkursowe odbywac si¢ bedzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepisow ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Warunkiem przystapienia do otwartego konkursu ofert jest ztozenie (lub przestanie) prawidtowo
wypetnionego, wtasciwego formularza oferty, zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 2057) wraz z wymaganymi
we wzorze oferty i niniejszym ogloszeniu oswiadczeniami oraz zatacznikami w zaklejonej
i opisanej kopercie, na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej,
ul. Markowej 20, 41 -709 Ruda élaska w terminie do 08.12.2022r., z adnotacja ,Otwarty
konkurs ofert na realizacje zadania pt. ,Udzielanie schronienia osobom bezdomnym
z terenu Miasta Ruda Slaska w formie schroniska dla os6b bezdomnych”. Nie otwiera¢ przed
09.12.2022r.”. Koperta musi byC opatrzona pieczatka firmowa lub nazwa organizacji
sktadajacej oferte. Oferta powinna zostac ztozona w 2 egzemplarzach. W przypadku nadestania
oferty poczta liczy sie data jej wptywu.

Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pl), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i tablicy
ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert czesciowych.
Do oferty nalezy obowigzkowo dotaczyc nastepujace zataczniki:

1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do witasciwej ewidencji lub rejestru wykazujacy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatalnosci,

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej przez Oferenta
z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli i zawierania umodw, o ile umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentow ztozonych
wraz z oferta,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte wspolng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru
- dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta,

w
~—

projekt regulaminu lub regulamin schroniska dla osob bezdomnych,

6) uzupetniona tabele dotyczaca minimalnego standardu podstawowych ustug s$wiadczonych
w schronisku dla 0sob bezdomnych, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do ogtoszenia.

7) aktualne (z roku 2022) rekomendacje.
W ofercie nalezy obowigzkowo uzupetnic¢ katalog oswiadczen o:

1) o$wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych
do realizacji zadania na czas realizacji zadania (np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy,
wykazanie prawa wtasnosci),

2) o$wiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich zasobdw lokalowych,
rzeczowych i sanitarnych gwarantujacych bezpieczenstwo o0sob  korzystajacych
ze schronienia (w tym niepetnosprawnych), dostosowanych do ich potrzeb, a takze
obowiagzujacych przepisow i standardow technicznych niezbednych do tego typu funkcji,



10.
11

12,

13:
14.

15.

V.

w szczegolnosci zgodnych z ustawa o pomocy spotecznej i aktami wykonawczymi
do niej oraz ustawa o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

3) oswiadczenie o zapewnieniu na czas realizacji zadania bezpiecznych i higienicznych
warunkow pobytu adresatom zadania, w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy
prawa oraz oswiadczenie o spetnianiu przez placowke wymogow dotyczacych bezpieczenstwa,
ochrony przeciwpozarowej, warunkow higieniczno - sanitarnych oraz ochrony srodowiska,

4) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich, zgodnych
z przepisami prawa i niniejszym ogtoszeniem zasobow kadrowych, zapewniajacych nalezyte
i terminowe $wiadczenie ustug, posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe
oraz kwalifikacje zgodne z przepisami prawa, gwarantujace profesjonalne wykonanie zadania,

5) oswiadczenie, ze schronisko dla osob bezdomnych prowadzone przez Oferenta spetnia
wszystkie wymogi okreslone w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie minimalnych standardow
noclegowni, schronisk dla osob bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi i ogrzewalni,

6) oswiadczenie wskazujace osobe (imie i nazwisko, numer telefonu), z ktorg Zleceniodawca
bedzie mogt sie kontaktowac catodobowo, przez 7 dni w tygodniu,

7) oswiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w o$wiadczeniu na ktory nalezy przekazywac dotacje w przypadku zawarcia umowy
na realizacje niniejszego zadania lub o$wiadczenie o uzupetnieniu informacji
o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert.

Oferta nie zawierajaca oswiadczen oraz zatacznikow o ktorych mowa w punkcie 5 i punkcie
6 powyzej zostanie odrzucona z przyczyn formalnych.

Strony oferty nalezy ponumerowac oraz potaczy¢ w sposob trwaty.

Nalezy wypetni¢ prawidtowo i czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W polach, ktore nie dotycza Oferenta nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.

W przypadku opcji ,niepotrzebne skresli¢” nalezy dokonac wtasciwego wyboru.

W czesci IV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore bedq
wykorzystane do realizacji zadania nalezy rowniez szczegotowo opisac standard obiektu jakim
Oferent dysponuje - z uwzglednieniem wszystkich kryteriow okreslonych w Rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018r. w sprawie minimalnych
standardow noclegowni, schronisk dla osob bezdomnych, schronisk dla osob bezdomnych
z ustugami opiekunczymi i ogrzewalni (Dz. U. poz. 896).

Wymagane jest ztozenie dodatkowych informacji dotyczacych rezultatow w realizacji zadania
publicznego, o ktorych mowa w czesci lll punkt 6 oferty Dodatkowe informacje dotyczqce
rezultatow realizacji zadania publicznego.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.
Uprawnieni Oferenci moga ztozyc oferte wspolna. Oferta wspolna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac poszczegodlne
podmioty,

b) sposob reprezentacji podmiotow wobec Zleceniodawcy.
Oferenci sktadajacy oferte wspolna ponosza odpowiedzialnos¢ solidarng za wykonanie umowy.

TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Zleceniodawca powierzy realizacje zadania temu Oferentowi, ktéry otrzyma najwieksza liczbe
punktow w karcie oceny merytorycznej.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miedzy innymi:



a)
b)

ocenia mozliwosc realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

ocenia proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
Oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,

uwzglednia planowany przez Oferenta udziat srodkow finansowych wtasnych lub srodkow
pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego,

uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych u Oferentow, ktorzy
w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc
i terminowosc¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

4. Oferty na realizacje zadania beda rozpatrzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przez Komisje Konkursowg powotang przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska. Komisja Konkursowa
dokonujac oceny ztozonych ofert stosuje karte oceny formalnej i karte oceny merytorycznej.

1) Komisja Konkursowa w ramach spetniania warunkow formalnych weryfikuje, czy:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

g)

h)

i)
3)

Oferta ztozona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie, w zaklejonej
i prawidtowo opisanej kopercie;

Oferta ztozona zostata przez podmiot uprawniony;
Oferta ztozona zostata na wtasciwym formularzu;
Tematyka konkursu miesci sie w tresciach statutowych oferenta;

Oferta spetnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki, miejsca i terminu realizacji
zadania;

Wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty zostaty wypetnione prawidtowo
i czytelnie, czy strony sa ponumerowane i potaczone w sposob trwaty;

Oferta zawiera wymagany zgodnie z ogtoszeniem udziat procentowy srodkow wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zadania);

Katalog oswiadczen w ofercie zostat uzupetniony o dodatkowe o$wiadczenia,
o ktorych mowa w ogtoszeniu oraz czy dokonano wymaganych skreslen;

Oferta zostata podpisana przez osobe/-y do tego upowazniona/-e;

Dotaczono wszystkie wymagane zataczniki wymienione w ogtoszeniu (dotyczy zadan,
w ktorych wymagane sq zatqczniki).

Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty analizuje:

a)

b)

Q)

d)

e)

f)
g)

Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwalifikacje i doswiadczenie osob bezposrednio
realizujacych zadanie). Skala punktowa: 0 - 2.

Zasoby lokalowe i rzeczowe niezbedne do realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

Realistyczny budzet wykonania zadania w tym m. in. przejrzystos¢ kalkulacji
oraz zasadnos$¢ pozycji kosztorysu. Skala punktowa: 0 - 2.

Realistyczny plan i harmonogram realizacji dziatan oraz jego  spdjnosc
z zestawieniem kosztow realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

Srodki finansowe z innych zrédet oraz zaangazowanie finansowych srodkow wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zadania). Skala punktowa: 0 - 2.

Zaktadane rezultaty realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

Znajomosc grupy docelowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorcow zadania).
Skala punktowa: 0 - 2.



5:

6.

7.

8.
9

h) Ocene realizacji zleconych zadan publicznych zrealizowanych w poprzednich latach
z budzetu Miasta - rzetelnos¢, terminowos¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych
na ten cel srodkow (nie dotyczy organizacji niewspotpracujacych finansowo z Miastem).
Skala punktowa: 0 - 2.

i) Warto$¢ merytoryczng projektu, w tym m.in. innowacyjnos¢ i réznorodnos¢ metod
realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

j) Dotychczasowe  doswiadczenia oferenta w realizacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaju. Skala punktowa: 0 - 1.

k) Planowany przez oferenta wktad osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkow. Skala punktowa: 0 - 1.

W przypadku wsparcia realizacji zadania minimalna liczba punktow, ktorg musi uzyskac Oferent
wynosi 11 (lub 9 jesli Oferent nie wspotpracowat finansowo z Miastem), z zastrzezeniem,
ze w pozycji a, b, ¢, d minimalna liczba punktow musi wynosi¢ dla kazdej
z pozycji co najmniej 1. Jesli Oferent uzyskat mniej niz 11 punktow (9 jesli Oferent
nie wspotpracowat finansowo z Miastem), lub w pozycjach a - d Oferent uzyska mniej
niz 1 punkt, oferta zostaje odrzucona pod wzgledem merytorycznym.

Nie beda rozpatrywane oferty:

- ztozone przez podmioty nie spetniajace wymogow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,
— ztozone po terminie.

Komisja Konkursowa dokonuje oceny i wyboru oferty i przedktada rekomendacje
do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta.

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,

2) przesuniecia terminu sktadania ofert,

3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego,

4) zmiany tresci niniejszego ogtoszenia, jezeli koniecznos¢ ta wynikac bedzie z obowiazujacych
przepisow prawa oraz przyjetego Programu Wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2023, ktorego uchwalenie planowane jest na dzien
24 listopada 2022 roku.

Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31.12.2022r.
Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty,
2) zadna z ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

VI. WYNIKI KONKURSU.
i

Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl
oraz rudaslaska.bip.info.pl),
b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),
c) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta,
d) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Kwota przyznanej dotacji moze byc nizsza od okreslonej w ofercie.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreslonego
w zataczniku Nr 3 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku
Publicznego w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan. Niniejsze ogtoszenie bedzie
stanowito zatacznik do umowy. Oferent bedzie zobowiazany do rozliczenia dotacji zgodnie

z zatacznikiem nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku
Publicznego, o ktorym mowa powyzej.
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Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.
str. 1), administratorem danych osobowych zawartych w ofertach jest Prezydent Miasta Ruda
Slaska. Dane zostana wykorzystane na potrzeby rozstrzygniecia niniejszego konkursu ofert
oraz realizacji zadania publicznego, ktorego konkurs dotyczy.

ik
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Zatacznik nr 1 do ogloszenia

WYKAZ OSOB, KTORE SKORZYSTALY ZE SCHRONIENIA W MIESIAGL scovnsiisinssinimsnnmi 2023 ROKU

MIESIAC ©veeeeeeeeeeeeeeeeeenene A DNI) ROK: 2023 sy F———

Lp Imie i nazwisko wykorzystanych administracyjnej

1l203|als|e|7|8|e|10[11]12]13]14]15]16|17|18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 20| 30| 31| =" S
1 0
2 0
3 0
4 0
5 0
6 0
7 0
8 0
9 0
10 0
11 0
12 0
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UWAGA: Powyzsze informacje stanowig podstawe do naliczenia transzy w miesigcu nastepnym

Wysokos¢ dotacji otrzymanej w miesigcu ........................ Wynosita: ..., zb
Kwota niewykorzystana w poprzednim miesiacu................ Wynosta: ... ZE
Wysoko$¢ dotacji wykorzystanej w miesigcu..................... wynosita: ... 0 2Zh
(liczba wykorzystanych osobodni x koszt osobodnia)

NI EWYKOTZY SIaN0. o e e 2h

sporzadzit.........., 3
telefon kontaktowy:.......................... | i v

podpis i piecze¢ Zleceniobiorcy




Zatacznik nr 2 do ogtoszenia

MINIMALNY STANDARD PODSTAWOWYCH USLUG SWIADCZONYCH
W SCHRONISKACH DLA OSOB BEZDOMNYCH

(zgodnie z zatacznikiem nr 2 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standarddw noclegowni,
schronisk dla osob bezdomnych, schronisk dla 0sob bezdomnych z ustugami opiekuficzymi i ogrzewalni (Dz. U. poz. 896.).

KRYTERIUM STANDARDU NORMY OSIAGNIETO STANDARD*
STANDARD SWIADCZONYCH USLUG TAK NIE
Okres swiadczenia ustug Schronisko swiadczy ustugi przez caty rok, przez 7 dni w tygodniu

Mozliwos¢ catodobowego przebywania w schronisku, w tym zapewnienie miejsca

Farma Swisdczone) usiug! do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, ktorego temperatura nie jest nizsza niz 20°C

Umozliwienie spozycia positku oraz dostep do pomieszczenia kuchennego
umozliwiajacego samodzielne przygotowanie positku i gorgcego napoju

Umozliwienie skorzystania z prysznica, wymiany odziezy.

Umozliwienie prania i suszenia odziezy

Zapewnienie dezynfekcji i dezynsekcji odziezy w przypadku braku mozliwosci

jej wymiany

Zapewnienie informacji o dostepnych formach pomocy, a w razie potrzeby pomoc
w jej zorganizowaniu

Zapewnienie ustug aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie aktywnosci
spotecznej, uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci.
Wzmacnianie aktywnosci spotecznej moze byc realizowane m.in. przez:

- trening umiejetnosci samodzielnego wypetniania rol spotecznych,

- trening umiejetnosci interpersonalnych i umiejetnosci rozwigzywania problemow,
- uczestnictwo w grupach wsparcia.

Uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci moze byc realizowane m.in.
przez:

- zajecia przygotowujace do podjecia zatrudnienia,

- trening gospodarowania wtasnym budzetem,

- trening prowadzenia gospodarstwa domowego,

- uczestnictwo w zajeciach centrum lub klubu integracji spotecznej

Zakres ustug




Zakres ustug

Zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wiecej niz 50 0so6b
przebywajacych w schronisku. Ponadto w schronisku zatrudnia sie nie mniej

niz 1 pracownika socjalnego na nie wiecej niz 50 oséb przebywajacych w schronisku.
W porze nocnej powinna by¢ w schronisku zapewniona opieka przez co najmniej

1 opiekuna

STANDARD OBIEKTU

Liczba miejsc w schronisku

Liczba miejsc nie wieksza niz 80

Liczba osob w pomieszczeniach
mieszkalnych

Nie wiecej niz 10 osob w jednym pomieszczeniu

Powierzchnia przypadajaca na
osobe w pomieszczeniu
mieszkalnym

Nie mniej niz 4 m2 /osobe.
W pomieszczeniach z tézkami pietrowymi nie mniej niz 3 m2/osobe

Wyposazenie pomieszczen
mieszkalnych

Pomieszczenia mieszkalne maja co najmniej 1 okno, zapewniajg swobodny dostep
do tozek wyposazonych w materac i komplet poscieli (tj. poduszke, koc, przescieradto
i pokrycie na koc) oraz dostep do szafy

Sanitariaty

Urzadzenie natryskowe - 1 dla 15 osdb,

miska ustepowa - 1 dla 10 kobiet oraz 1 dla 20 mezczyzn,

pisuar - 1 dla 20 mezczyzn,

umywalka - 1 dla 5 osob.

Pomieszczenia sanitariatow zapewniajace staty dostep do biezacej cieptej i zimnej
wody oraz gwarantujace mozliwos¢ przeprowadzenia zabiegéw higienicznych

Kuchnia do sporzadzania
indywidualnych positkéow

Wydzielone pomieszczenie do samodzielnego przygotowywania positkdw wyposazone
w co najmniej jedna kuchenke i lodowke oraz szafki kuchenne

Jadalnia/swietlica

Pomieszczenie do spozywania positkow, ktore poza porami positkow moze petnic
funkcje swietlicy lub sali spotkan grupowych

Pralnia i suszarnia

Pomieszczenie na pralnie i suszarnie, wyposazone w co najmniej jedng pralke
na 30 osdb. W przypadku gdy schronisko nie posiada suszarni, zapewnia dostep
do co najmniej jednej suszarki elektrycznej na 30 osob

Pomieszczenie biurowe

Wydzielone pomieszczenie do prac biurowych

Magazyn odziezy, bielizny,
poscieli

Pomieszczenia wyposazone w regaty, szafy i inne meble umozliwiajagce wymiane ubran

Magazyn srodkow chemicznych

Wydzielone pomieszczenie na srodki czystosci i higieny

Pokéj spotkan indywidualnych

Wydzielone pomieszczenie do spotkan indywidualnych

Pracownia komputerowa

Wydzielone pomieszczenie lub jego czesc, wyposazone w komputer z dostepem
do Internetu

* Wiasciwa odpowiedz prosze zaznaczy¢ w odpowiedniej kolumnie znakiem ,,X".
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