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Zadania wtasne powiatu z zakresu systemu pieczy zastepczej okresla art.

180 Ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Do zadan wtasnych powiatu nalezy:

opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programoéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych,

zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych
domach dziecka oraz placowkach opiekunczo-wychowawczych,

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia,

tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych,

prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym,

organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatow do petnienia funkcji rodzinny zastepczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej
typu rodzinnego,

organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci przez
tworzenie warunkow do powstawania grup wsparcia oraz specjalistycznego
poradnictwa,

powotywanie centrow administracyjnych do obstugi placéwek opiekunczo-
wychowawczych,

zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy =zastepczej dziecku
niezbednych badan lekarskich,

prowadzenie rejestru danych o ktérych mowa w art. 46 ustawy,

kompletowanie we wspoétpracy z wtasciwym osrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka,

finansowanie $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach

opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placoéwkach opiekunczo-
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terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach
pomocowych na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

finansowanie pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym
rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze,
finansowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego,

sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wtasciwemu wojewodzie,
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym
mowa w art. 187 ust. 3 ustawy,

przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o ktérej mowa w art.
193 ust. 8.



Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej okresla art. 76 ustawy

o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy:

prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka,

kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
o spetnianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej,
organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego,
zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich
potrzeby,

Zzapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych,

organizowanie dla rodzin zastepczych pomocy wolontariuszy,

wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi,
prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej,

prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie os6b zgtaszajacych gotowos¢ do petnienia

funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz
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prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne o0s6b sprawujacych rodzinna piecze zastepcza oraz
rodzicéw dzieci objetych tg piecza,

przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej
mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu zachowanie i wzmocnienie
ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego,
przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow
pracy,

zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowacé opieki,
w szczegolnosci z powodéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku.



. Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie Slaskiej jako Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej za 2020

rok.

Zgodnie z art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 roku, poz. 821 ze zmianami) ,Kierownik
powiatowego centrum pomocy rodzinie sktada zarzadowi powiatu coroczne sprawozdanie
z dziatalnosci powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienia potrzeb
w zakresie systemu pieczy zastepczej”.

W roku 2020 koncentrowano sie na realizacji projektéow zawartych w ,,Programie
rozwoju pieczy zastepczej w Mieécie Ruda Slaska na lata 2018-2020".
Na terenie Rudy Slaskiej w 2020 roku funkcjonowato 227 rodzin zastepczych, w tym 154
spokrewnionych, 57 niezawodowych i 16 zawodowych. Powstato 28 nowych rodzin

zastepczych (20 rodzin spokrewnionych, 8 rodzin niezawodowych).

Liczba rodzin zastepczych w 2020 roku
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Natomiast poza powiatem funkcjonowato 51 rodzin, w tym 19 spokrewnionych,
22 niezawodowe oraz 10 zawodowych, w ktorych wychowywaty sie dzieci z terenu naszego

Miasta.



Liczba rodzin zastepczych poza Miastem Ruda Slaska
w 2020 roku
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Z kolei dane statystyczne dotyczace instytucjonalnej pieczy zastepczej przedstawiaja
sie nastepujaco. Placowki opiekunczo - wychowawcze, w ktorych w 2020 roku
przebywaty dzieci z Miasta Ruda Slaska:
a) prowadzone przez powiat:

— 6 socjalizacyjnych (realizujaca réowniez zadania z zakresu interwencji) - 72

dzieci,

— 3 typu rodzinnego (Rodzinne Domy Dziecka) - 28 dzieci,
b) na zlecenie powiatu - 2 socjalizacyjne 26 dzieci,
c) poza powiatem 8 placéwek (dzieci umieszczane na podstawie porozumien/umow

cywilnoprawnych zawieranych miedzy powiatami) - 12 dzieci.

W 2020 roku w przestrzeni pieczy zastepczej przebywato tagcznie 591 dzieci w tym:

- 380 dzieci w rodzinach zastepczych na terenie Miasta,

- 73 dzieci w rodzinach zastepczych poza Miastem,

- 126 dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie  Miasta,

- 12 dzieci w placéwkach poza Miastem.
W roku sprawozdawczym umieszczono w rodzinnej pieczy zastepczej 90 dzieci. W zwiazku
z tym Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie Slaskiej, wspotpracowat z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz
dziecka i rodziny w szczegolnosci z:
— pracownikami socjalnymi dysponujacymi wiedza w zakresie funkcjonowania rodzicow

naturalnych dziecka umieszczonego w pieczy,



— Sadem Rejonowym oraz kuratorami,

— placowkami oswiatowymi na terenie Miasta,

— stuzba zdrowia,

— Stowarzyszeniem na Rzecz Pomocy Dzieciom i Mtodziezy ,,Pomocni”,

— organizacjami pozarzadowymi funkcjonujacymi na terenie Miasta oraz kosciotami.

W ramach popularyzacji idei rodzicielstwa zastepczego zamieszczano na stronie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Ruda Slaska ogtoszenia oraz informacje dotyczace
naboru na kandydatébw na rodzicow zastepczych, szkolen, procesu kwalifikacji.
Prowadzono rozmowy z juz ustanowionymi rodzinami zastepczymi w celu pozyskania
szerszej liczby chetnych osob do petnienia funkcji, jak rowniez z mieszkancami Miasta
w czasie trwania Koledowania - ok. 100 osob. Wspotpracowano z Urzedem Miasta
w organizacji Metropolitalnego Swieta Rodziny, ktére jednak ostatecznie z uwagi na
epidemie koronawirusa nie mogto sie odby¢. W ramach Swieta w dniu 3 czerwca 2020 r. o
godzinie 16.00 na Gorze Antonii w Rudzie Slaskiej Wirku miat odby¢ sie XIll Festyn
dla Rodzin Zastepczych, rowniez z udziatem mieszkancow nie bedacych rodzinami
zastepczymi, z uwagi na epidemie koronawirusa zostat przetozony na 31 sierpien 2020
roku, jednak obostrzenia dotyczace zgromadzen publicznych w stanie epidemii
uniemozliwity organizacje Xl Festynu. Przystapiono do konkursu pn. ,, 30 Maja -
Swietujemy razem” Fundacji Ernst & Young z Warszawy, opracowano projekt kampanii
spotecznej na rzecz rozpowszechnienia idei rodzicielstwa zastepczego, wniosek nie zostat
rozpatrzony pozytywnie. Przeprowadzono nabor w celu pozyskania kandydatow na
rodzicdw zastepczych we wszystkich parafiach na terenie Rudy Slaskiej,(wrzesien 2020
roku).

We wspotpracy ze Stowarzyszeniem POMOCNI zorganizowano w dniu 10 grudnia 2020 roku
kolejna edycje ,Praktycznego prezentu” czyli 18 urodziny dla 2 wychowankéw
przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie miasta.

Pracownicy Dziatu Pieczy Zastepczej na biezaco petniac swoje obowiazki
informowali o mozliwosci skorzystania z bezptatnej porady prawnej w punktach na terenie
miasta Ruda Slaska. Prawnicy tut. Osrodka przeprowadzili wyktad podczas szkolenia dla
kandydatow na rodzicow zastepczych dotyczacych prawnych aspektow pieczy zastepczej,
uczestniczyto w nim 22 osoby. Zostato udzielonych 14 porad prawnych dla rodzin
zastepczych.

W roku 2020 roku w Dziale Pieczy Zastepczej odbyta sie jedna edycja szkolenia
podstawowego dla rodzin zastepczych:

Szkolenie podstawowe:



czas trwania: 28.02.2020 - 05.06.2020 r., zawieszono szkolenie z powodu epidemii

koronawirusa i kontynuowano z uwzglednieniem wymogow rezimu sanitarnego

w dwoch mniejszych podgrupach w terminie 16.09.2020 - 27.11.2020r.

liczba spotkan: 13

liczba uczestnikow: 19, w tym liczba matzenstw: 3

liczba kandydatow na rodziny zastepcze: 1

ukonczyto: 15 osob.

Szkolenie zostato przeprowadzone przez psychologow Dziatu Pieczy Zastepczej w oparciu

o autorski program pt. ,,DOM” zatwierdzony decyzja MRPiPS z dnia 8 stycznia 2019 roku (Nr
3/2019/RZ).

Zgodnie z art. 45 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wydano

1 zaswiadczenie kwalifikacyjne potwierdzajace ukonczenie szkolenia wraz z opinia

o spetnianiu warunkow i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej (w oparciu

0 art.42 cyt. ustawy).

W roku 2020 - 144 osoby (w tym 40 rodzin, tj.88 os6b oraz 56 osob indywidualnie)

podjeto kontakt z psychologami. Wykonano 760 ustug psychologicznych. Do najczesciej

zgtaszanych problemow nalezaty problemy wychowawcze i problemy emocjonalne dziecka.

Ustugi psychologiczne to:

terapia (452),

konsultacja (184),

diagnoza (57),

poradnictwo (27),

szkolenie rodzin zastepczych (22),
prowadzenie grup (10),

dziatania interwencyjne (8).

Zgtaszane problemy to:

problemy emocjonalne dziecka (19),
problemy wychowawcze (3),
alkoholowy zespot ptodowy (FAS)(4),
wykorzystanie seksualne (2),
problemy rodzinne (1),

inne (67).

Rodziny i osoby indywidualnie korzystajagce z pomocy psychologicznej kontaktowaty

sie z psychologiem w 96 przypadkach z rézna czestotliwoscia.
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Wydano 3 opinie dotyczace dzieci z problemem FAS. Odbyty sie 4 spotkania grupy wsparcia
dla rodzin zastepczych pod nazwa ,Cafe RZ”. Odbyto sie
4 spotkania grupy pn. ,,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow”.

Proces kwalifikowania kandydatow na rodzicow zastepczych przedstawia sie nastepujaco:
a. 1 matzenstwo zgtosito swoja kandydature na rodzine zaprzyjazniona. Koordynator

odbyt 2 wizyty domowe u kandydatow i sporzadzit opinie. Przeprowadzono diagnoze
psychologiczng i rowniez sporzadzono opinie. Odbyta sie komisja kwalifikacyjna,
ktora pozytywnie zaopiniowata kandydatéw na rodzine zaprzyjazniona,

b. zgtosita sie jedna osoba chetna do petnienia funkcji rodziny zastepczej
(niespokrewnionej). Koordynator odbyt wizyte domowa i sporzadzit opinie, diagnoza
psychologiczna jest w toku,

c. w zakresie opiniowania kandydatéw na rodziny zastepcze z zalecenia sadu
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadzili 40 konsultacji osobistych
i 112 telefonicznych z kandydatami. Przeprowadzono diagnoze psychologiczng 38
rodzin (tj. 47 os6b) pod katem oceny ich motywacji i predyspozycji
wychowawczych. Sporzadzono 49 opinii koordynatorskich i psychologicznych
o kandydatach dla sadu,

d. psycholodzy przeprowadzili rebadania 13 rodzin zastepczych zawodowych
i niezawodowych (tj. 22 osoby) oraz 5 konsultacji z kandydatami na opiekunow
w zawodowych rodzinach zastepczych i placowkach opiekunczo-wychowawczych
typu rodzinnego. tacznie sporzadzono 18 opinii z powyzszych dziatan,

e. sporzadzono 55 opinii 0 rodzinach zastepczych w zwiazku z umieszczeniem wigkszej
liczby dzieci, podejmowaniem dodatkowego zatrudnienia oraz przekwalifikowaniem
rodzin zastepczych niezawodowych w zawodowe.

Inne dziatania w zakresie pieczy zastepczej podejmowane przez pracownikow

organizatora:

— okresowe oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinach zastepczych
spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych wraz z planami pomocy dziecku:
1039,

— liczba konsultowanych ocen rodzin zastepczych: 87,

— liczba pism stuzacych pozyskaniu informacji na temat sytuacji opiekunczo-
wychowawczej dziecka przebywajacego w rodzinie zastepczej: 681,

— ilos¢ sprawozdan do sadu o catoksztatcie sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej: 512,

— udziat w zespotach do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka w Rodzinnych Domach
Dziecka oraz w Placowkach Socjalizacyjnych i Interwencyjnych: 124,

— ilos¢ obstugiwanych widzen rodzin naturalnych z rodzinami zastepczymi: 72,
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— zebranie z rodzinami zastepczymi,

— koordynatorzy wykonali 3966 konsultacji z klientami. Odbyty sie 982 wizyty
pracownikow w srodowisku,

— po umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej przekazywano niezwtocznie rodzinom
zastepczym informacje o stanie zdrowia dziecka, niezbedna dokumentacje medyczna

oraz udzielano pomocy w dotarciu do odpowiednich specjalistow.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej w ramach koordynowania
procesu adopcyjnego dla dzieci z uregulowana sytuacja prawng przebywajacych
w placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz rodzinach zastepczych, wspotpracuje
z Wojewddzkim Osrodkiem Adopcyjnym w Sosnowcu, Osrodkiem Adopcyjnym TPD
w Katowicach, Osrodkiem Adopcyjnym Szansa w Bytomiu oraz Osrodkiem Adopcyjnym
w Wodzistawiu Slaskiem. W 2020 roku 21 dzieci zostato zgtoszonych do adopcji, wobec

8 dzieci proces adopcyjny zostat ukonczony.

W roku 2020 uruchomiono 9 rodzin pomocowych dla 19 dzieci. Dzieki podjetym
dziataniom rodziny zastepcze zawodowe miaty mozliwos¢ skorzystania z zaplanowanego

wypoczynku przewidzianego w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

W trakcie realizacji programow usamodzielnienia, dostrzegalna jest wyrazna
potrzeba pracy z mtodymi ludzmi rozpoczynajacymi samodzielne zycie. Istotne jest
wspieranie ich w rozwiazywaniu pojawiajacych sie probleméw, stworzenie okazji do
dzielenia sie doswiadczeniami.

Usamodzielniani wychowankowie opuszczajacy piecze zastepcza, stosownie do zapisow
ww. ustawy mogg otrzyma¢ pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie,
zagospodarowanie oraz pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych.

W okresie oczekiwania wychowanka na mieszkanie z zasoboéw miasta zapewnia sie miejsca
pobytu w mieszkaniach chronionych treningowych z zasobow MOPS w Rudzie Slaskiej.
W 2020 roku, z tej formy schronienia skorzystato 14 usamodzielnianych wychowankow
w tym 6 kobiet i 8 mezczyzn.

Pracownicy socjalni 198 razy monitorowali sytuacje usamodzielnianych wychowankow
w lokalach mieszkalnych, spisali 260 Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia (IPU),
przestali 29 IPU zgodnie z wtasciwoscia miejscowa, sporzadzili 148 wnioskow o pomoc
zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej dla usamodzielnionych
wychowankow, przestali 18 takich wnioskow zgodnie z wtasciwoscia miejscowa,

przeprowadzili 1100 konsultacji z usamodzielnianymi wychowankami i rodzicami
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zastepczymi oraz 329 wizyt w Srodowisku, wykonali 54 wywiady S$rodowiskowe u
usamodzielnianych wychowankow.

W 2020 roku do psychologéw Dziatu Pieczy Zastepczej MOPS w Rudzie Slaskiej zgtosito sie
11 oso6b usamodzielnianych. Wykonano dla nich 248 ustug psychologicznych, w tym
11 konsultacji psychologicznych, 237 sesji terapii indywidualnych

Z uwagi na epidemie koronawirusa w roku 2020 nie pozyskano wolontariuszy.
Z rodzinami kontaktowano sie telefonicznie i osobiscie zgodnie z zachowaniem rezimu
sanitarnego.

Tutejszy Osrodek przystapit do realizacji projektu ,,Wsparcie dzieci umieszczonych

w pieczy zastepczej w okresie pandemii COVID-19” wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Gtéwnym celem projektu byto ograniczenie negatywnych skutkéw
wystapienia COVID - 19 w obszarze pieczy zastepczej. Realizacja celu nastapita poprzez
zakup sprzetu komputerowego dla instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastepczej.
W celu realizacji zadan edukacyjnych w trybie zdalnej szkoty 38 rodzin zastepczych
otrzymato 74 komputery, 10 placowek opiekunczo-wychowawczych otrzymato 106
komputeréw. Rozdysponowano maseczki, rekawiczki, ptyny do dezynfekcji wsréd 194
rodzin zastepczych.

Na biezaco informowano rodziny zastepcze z terenu Miasta o zmianach ustawowych
wprowadzonych w czasie trwania pandemii, min. Ustawa o Polskim Bonie Turystycznym.

W okresie sprawozdawczym aktualizowano na biezaco rejestr danych o osobach
zakwalifikowanych do petnienia funkcji oraz petnigcych funkcje rodziny zastepczej
zawodowej, niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Ponadto rodziny
zastepcze przedstawiaty zaswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia
funkcji rodziny zastepczej, wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz

zaswiadczenie z rejestru sprawcow przestepstw na tle seksualnym.

Finansowanie rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w roku 2020
przedstawia sie nastepujaco:
llo§¢ dzieci z rodzin zastepczych z terenu Miasta Ruda Slaska, na ktére w okresie

sprawozdawczym byty wyptacane srodki finansowe:

Rodzina: llos¢ rodzin llos¢ dzieci
rodziny zastepcze spokrewnione: 143 199
rodziny zastepcze niezawodowe: 65 83
rodziny zastepcze zawodowe: 17 108
rodziny pomocowe: 9 19
Razem: 234 409
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llo§¢ dzieci z rodzin zastepczych poza terenem Rudy Slaskiej, na ktore w okresie

sprawozdawczym byty wyptacane srodki finansowe:

Rodzina: llos¢ rodzin llos¢ dzieci
rodziny zastepcze spokrewnione: 19 27
rodziny zastepcze niezawodowe: 22 28
rodziny zastepcze zawodowe: 10 18
Razem: 51 73

Udzielone swiadczenia dla rodzin zastepczych:

Liczba swiadczen

Wydatki w zt

1. Rodziny na terenie Miasta Ruda Slaska:

4207

3 200 521,91

2. Rodziny poza Miastem Ruda Slaska

819

917 733,33

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi (ZUS, FP, pdof) dla zawodowych rodzin zastepczych,

rodzin pomocowych oraz os6b do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziecmi i pracach

gospodarskich:
Liczba swiadczen | Wydatki w zt
Rodziny  zastepcze  zawodowe, rodziny 336 622 354 39
pomocowe, osoby do pomocy: ’

Placowki opiekunczo-wychowawcze prowadzone przez Miasto / na zlecenie Miasta Ruda

Slaska - ilo$¢ dzieci umieszczonych w 2020 roku:

llos¢ dzieci
przebywajqca
w ciqgu roku

Prowadzone przez Miasto Ruda Slaska:

Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 9
Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 9
Rodzinny Dom Dziecka Nr 3 10
Centrum Administracyjne Obstugi Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych: 77
W strukturze Centrum znajduje sie 5 placowek opiekunczo-
wychowawczych oraz Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie)

Lacznie: 100
Prowadzone na zlecenie Miasta Ruda Slaska:
Osrodek Swieta Elzbieta
- Placowka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 1 typu 13
socjalizacyjnego:
Osrodek Swieta Elzbieta
- Placowka Opiekunczo - Wychowawcza Nr 2 typu 13
socjalizacyjnego:

Lacznie: 26

Razem: 126
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Placowki opiekunczo-wychowawcze poza powiatem. Dzieci umieszczone na podstawie

porozumien (umow cywilno-prawnych) zawieranych pomiedzy powiatami:

llos¢ dzieci

Placowka przebywajqca
w ciqgu roku
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2 w Mystowicach 2

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Dabrowa Goérnicza:

Regionalna Placowka Opiekunczo-Terapeutyczna Kazimiera Wielka

Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie Gora Wtodowska:

Dom Dziecka Rybnik:

Dom Dziecka im. D. Savio w Sarnowie

1
1
2
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Nieskurzowie Nowym: 2
1
2
1

Centrum Wsparcia Kryzysowego Dzieci i Mtodziezy w Zabrzu:

Razem: 12

Srodki wyptacane przez Dziat Obstugi i Finansowania Opieki nad Dzieckiem na pokrycie

kosztow pobytu dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej:

Placowka Wydatki
Z)Zieizig)z.mne Domy Dziecka (zryczattowana kwota na utrzymanie 222 308,97
b) Osrodek §'wieta Elzbieta Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1: 496 800,00
c) Osrodek Swieta Elzbieta Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 1: 496 800,00
d) Placéwki poza powiatem (porozumienia): 489 291,89

Usamodzielniani wychowankowie z rodzinnej pieczy zastepczej, ktdrzy pobierali w okresie

sprawozdawczym $wiadczenia -55 osob.

Liczba swiadczen | Wydatki w zt

Usamodzielniani wychowankowie z rodzinnej 407 250 346.52
pieczy zastepczej: ’

Usamodzielniani wychowankowie z instytucjonalnej pieczy zastepczej, ktoérzy pobierali

w okresie sprawozdawczym swiadczenia - 53 osoby.

Liczba swiadczen | Wydatki w zt

Usamodzielniani wychowankowie z
instytucjonalnej pieczy zastepczej

317 209 707,09

Koszt szkolenia, dla rodzin zastepczych i kandydatow na rodziny zastepcze niezawodowe
i spokrewnione, wyniost w 2020 roku 6 614,08 zt. Szkolenia dla rodzin zastepczych i dla

kandydatow na rodziny zastepcze organizowane sg bezptatnie.

W zwiazku z § 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 grudnia

2012r. w sprawie sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu
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wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, gmina, powiat oraz samorzad
wojewodztwa maja obowiazek sktadania wojewodzie sprawozdania z wykonywania zadan
w okresie:

a) od dnia 01 stycznia do dnia 30 czerwca - w terminie do dnia 31 lipca danego roku,

b) od dnia 01 lipca do dnia 31 grudnia - w terminie do dnia 31 stycznia roku nastepnego.

Sprawozdania zostaty ztozone w terminie.

Zgodnie z art. 176 pkt. 8 w odniesieniu do art. 193 ust. 8 nalezy przekazywac
informacje do biura informacji gospodarczej o powstatych zalegtosciach z tytutow nie
ponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy za okres dtuzszy niz 12 miesiecy. W 2020 roku
280 osoby zobowigzane do ponoszenia ww. optaty zostaty zgtoszone do biura informacji

gospodarczej.
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IV.  Wykaz potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej.

W celu rozwoju pieczy zastepczej w Miescie Ruda Slaska nalezy:

1.

Rozwijacé nadal rodzinne formy pieczy zastepczej, poprzez:

— promowanie rodzinnych form pieczy zastepczej,

— tworzenie nowych rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka,
utrzymanie na dotychczasowym poziomie systemu szkolen i kursow
przygotowawczych dla kandydatow na rodziny zastepcze,

— wspieranie ustanowionych rodzin zastepczych i rodzinnych domow
dziecka poprzez doskonalenie systemu pomocy specjalistycznej:
pedagogicznej i psychologicznej udzielanej rodzinom zastepczym,

— zwrocenie szczegolnej uwagi na przeciwdziatanie problemom
wychowawczym w rodzinach zastepczych poprzez zintensyfikowanie
pomocy specjalistycznej.

Zachowac system instytucjonalnej pieczy zastepczej w procesie opieki i
wychowania dzieci poprzez prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych

przez Miasto Ruda Slaska i wspdtprace z nimi.

Wspiera¢ proces usamodzielniania petnoletnich wychowankow z rodzin

zastepczych oraz placowek opiekunczo-wychowawczych m.in. poprzez:

— pomoc Ww zapewnieniu petnoletnim wychowankom odpowiednich
warunkow mieszkaniowych sprzyjajacych zdobywaniu umiejetnosci
zyciowych koniecznych do samodzielnego funkcjonowania,

— stworzenie warunkéw do aktywizacji spotecznej i zawodowej,

— udzielanie pomocy specjalistycznej,

— prace socjalna,

— pomoc finansowa.

Podnosi¢ jakos¢ swiadczonych ustug w zakresie pieczy zastepczej poprzez udziat

w specjalistycznych szkoleniach kadry organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Rozwijac wspotprace z sektorem NGO w celu budowy systemu wsparcia pieczy
zastepczej oraz wspolne realizowanie dziatan w ramach projektow

dofinansowanych ze zrodet zewnetrznych.

Wspétdziata¢ z placéwkami edukacji publicznej - oferty dodatkowych zajec

wyréwnawczych dla dzieci z rodzin zastepczych.
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