
Zatacznik nr 2
do larzadzenia Nr 'l -- ' .i
Prezydenta Miasta Ruda Stqska
z dnia

3,t3. 20 2 4

OGLOSZENIE

Na podstawie, art. 18 ust. 1 pkt 5, art.25 ust. l, ust.4 i ust. 5, art. 5'la ust. 1 - 3 oraz 51c ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednotity Dz. U. z Z0Z0r. poz. 1876 z poin. zm.),
art. 13 ust. 1, ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno6ci po2ytku pubticznego
i o wotontariacie (tekst jednotity Dz. U. z 2020t. poz. 1057 z poin. zm.l oraz art. 221
ust. 1 - 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o fjnansach pubticznych (tekst jednotity Dz. U. z 2021r.
poz. 305 z p62n. zm.l

PREZYDENT liiIASTA RUDA SLASKA

oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
2yciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i os6b.

II. TYTUL IWARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Tytul zadania:

,,Prowadzenie oSrodk6w wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi - Srodowiskowych
Dom6w Samopomocy".

2, Miejsce realizacji zadania:
Miasto Ruda Stqska.

3. Wysoko3i Srodk6w publicznych przeznaczonych na realizacjq zadania:

Wysoko6i (rodkow pubticznych przeznaczonych na sfinansowanie realizacji zadania ze arodkow
Wojewody StEskiego wynosi: 'l 523 094,00 zl (stownie: jeden mition pigtset dwadzie6cia trzy
tysiace dziewieidziesiEt cztery ztote 00/ 1 00).

Wysoko6t dotacji moie utec zmianie. Ostateczna wysokoit 6rodk6w uzate2niona bqdzie
od wysoko6ci iredniej miesiqcznej wojew6dzkiej kwoty dotacji na jednego uczestnika, ustatonej
przez Wojewode Stqskiego zgodnie z przepisamj art. 51c ust. 2 - 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej oraz faktycznej ticzby os6b korzystajEcych z ustug ptac6wki.

Koszty zadania w roku 2020 wyniosty - 1 396 392,00 zl, z czegoi

- organizacje pozarz4dowe otrzymaty - 0,00 zt,

- podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatatnoici pozytku pubticznego
i o wotontariacie - 1 396 397,00 zl,

Koszty zadania od ldo |X2021 wyniosty 972 812,75 zl, z czego:

- organizacje pozarzqdowe otrzymaty - 0,00 zt,

- podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatatno6ci poiytku pubticznego
i o wolontariacie - 972 812,75 zl.
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5. Cel zadania:

Cetem zadania jest wsparcie os6b przewtekte psychicznie chorych, z niepetnosprawno(ciq
intetektuatnE, wykazujqcych inne przewtekte zaburzenia czynnoici psychicznych oraz osoby
ze spektrum autyzmu lub niepetnosprawno(ciami sprzq2onymi w szczeg6lnoici w zakresie
ich zaradno6ci i samodzietno6ci 2yciowej oraz integracji spotecznej.

4. Termin realizacji:

zadanie bqdzie reatizowane w okresie: od I stycznia ZOZZ| do 3'l grudnia 2022r.

6. Rodzaj przedsiqwziqd reatizowanych w ramach zadania:

Zakres Drzedmiotowy realizowaneqo zadania:

1) :iwiadczenie ustug w ramach indywiduatnych tub zespotowych trening6w samoobstugi
i treningow umjejgtnosci spotecznych, potegajacych na nauce, rozwijaniu tub podtrzymywaniu
umiejgtno6ci w zakresie czynno6ci dnia codziennego i funkcjonowania w Zyciu spotecznym.

Ustugi obejmuja w szczeg6lno6ci:

- trening funkcjonowania w codziennym iryciu, w tym: trening dbato6ci o wygtqd
zewnetrzny, trening nauki higieny, trening kutinarny, trening umiejgtnoici praktycznych,
trening gospodarowania wtasnymi irodkami finansowymi ;

- trening umiejetno(ci interpersonatnych i rozwi4zywania problem6w, w tym: ksztattowanie
pozytywnych retacji uczestnika z osobami btiskimi, s4siadami, z innymi osobami w czasie
zakup6w, w 6rodkach komunikacji pubticznej, w urzgdach, w instytucjach kuttury;

- trening umiejetno6ci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem atternatywnych
i wspomagajEcych sposob6w porozumjewania sig, w przypadku os6b z probtemami
w komunikacji werbatnej :

- trening umiejgtno(ci spqdzania czasu wotnego, w tym: rozwijanie zainteresowa6
literatura, audycjami radiowymi, tetewizyjnymi, internetem, udziat w spotkaniach
towarzyskich i kutturatnych;

- poradnictwo psychotogiczne;

- pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych;

- pomoc w dostepie do niezbgdnych 6wiadczeri zdrowotnych, w tym: uzgodnienie
i pitnowanie termin6w wizyt u tekarza, pomoc w zakupie [ek6w, pomoc w dotarciu
do jednostek ochrony zdrowia;

- niezbqdnq opiekq, w szczeg6tno6ci dta uczestnik6w, o kt6rych mowa w art. 51c ust. 5

ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej;

- terapie ruchowq, w tym: zajqcia sportowe, turystyke i rekreacje;

- inne formy postepowania przygotowujqce do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej tub podjgcia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej
na przystosowanym stanowisku pracy,

2) zapewnienie uczestnikom spo2ywania 6niadania przygotowanego w ramach treningu
kutinarnego oraz umoitiwienie spo2ywania gorqcego positku przyznanego w ramach zadania
wtasnego gminy, o kt6rym mowa w art. 17 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy o pomocy spotecznej
[ub w ramach treningu kutinarnego,

l) w przypadku braku rnoztiwo5ci zapewnienia gor4cego positku w spos6b, o kt6rym mowa
w punkcie 2) powyzej, dopuszcza sig mo2tiwo(i zakupu gorqcego positku dta uczestnik6w

4) wsp6tpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, organizacjami pozarz4dowymi,
instytuciami, pracodawcami i 6rodowiskiem tokalnym w celu budowania sieci oparcia
spotecznego dta uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy.
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5pos6b funkcjonowania Srodowiskowych Dom6w Samopomocy, tryb kierowania i przyjmowania
do dom6w, kwatifikacje os6b 6wiadczqcych ustugi oraz standardy (wiadczonych ustug
jak i termin dostosowania dom6w do wymaganych standard6w na dziei ogtoszenia konkursu okreila
Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie
Srodowiskowych dom6w samopomocy (tekst jednotity Oz. U. z 7020 poz.249l.

7. Adresaci zadania,

Adresatami zadania sq osoby: przewtekte psychicznie chore, z niepetnosprawno3ci4 intetektuatnq,
wykazujEce inne przewtekte zaburzenia czynnoici psychicznych oraz osoby ze spektrum autfzmu
lub niepetnosprawno6ciami sprzg2onymi, kt6re w wyniku upo6tedzenia niekt6rych funkcji
organizmu tub zdotno6ci adaptacyjnych wymagajq pomocy do 2ycia w Srodowisku rodzinnym
ispotecznym, w szczeg6tnoici w cetu zwigkszenia zaradno6ci i samodzietno6ci 2yciowej, a takie
ich integracji spotecznej.

8. Koszty jakie mo2na poniesa w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbqdne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetetnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona mo2e byi wyt4cznie
na wydatki zwiazane z reauzacjA zadania pubticznego, zgodne z zatwierdzonym zestawieniem
koszt6w reatizacji zadanja.

2. W trakcie reatizacji zadania beda mogty byi dokonywane przesuniecia pomiqdzy
poszczeg6tnymi pozycjami koszt6w, okre5tonymi w katkutacji przewidywanych koszt6w,
z zastrze2eniem, 2e zmiany wymagai bgd4 uprzedniej zgody Zleceniodawcy, w formie
przewidzianej dta zmiany umowy. Dopuszcza sig r6wniei mo2tiwo6t utworzenia nowej pozycji
kosztowej w ramach kwoty dotacjj na zasadach okre(tonych powyiej. Zmiany musza byc zgodne
z zasadami obowi4zuj4cymi przy gospodarowaniu 5rodkami pubticznymi.

3. Sekcja V.A oferty - Zestawienie koszt6w reolizocji zadonio musi byi sp6jna z czq6ciE lll punkt 4
oferty - Plon i hormonogrom dziolafi no rok 2022.

9, Warunki dotyczEce realizacji zadania:

1, Srodowiskowy Dom Samopomocy funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze,
co najmniej 5 dni w tygodniu, po 8 godzin dziennie w tym: co najmniej przez 6 godzin dziennie
sq prowadzone zajgcia z uczestnikami, a pozostaty czas p(zeznacza sig na czynno5ci
porzqdkowe, przygotowanie do zajei, uzupetnienie prowadzonej dokumentacji, a tak:e
zapewnienie opieki uczestnikom w trakcie dowo2enia na zajqcia lub odwo2enia po zajqciach,
je2eti dom zapewnia ustugi transportowe.

2. Ptanowana ticzba miejsc 61. Zteceniodawca w uzgodnieniu z Wojewod4 St4skim
i w porozumieniu ze Zteceniobiorce mo2e w trakcie reatizacji zadania uruchomii nowe miejsca
w oirodku, z uwzgtednieniem mo2tiwo5ci ich sfinansowania ze 5rodk6w budietu paistwa,
zgodnie z art. 51c ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej.

3. Korzystanie z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy niebgdqcych ustugami catodobowymi
jest nieodptatne.

4. Zleceniobiorca zobowiqzany bqdzie do dostarczania w terminie wskazanym w umowie rozlicze^
pobytu w Srodowiskowym Domu Samopomocy w miesjqcu poprzednim - zgodnie ze wzorem
stanowi4cym zatqcznik nr'l do ogtoszenia.

5. Zteceniobiorca zobowiazany bqdzie efektylvnie wykorzystyrvat miejsca w o6rodku wsparcia,
zgodnie z zasadami gospodarnoici i rzetetno6ci.

6. Zteceniobiorca zobowiqzany bgdzie do poddania kontroti realizacji zadania pubticznego.
Kontrola moie byt przeprowadzona r6wnie2 w formie wizyty monitorujacej w trakcie reatizacji
zadania pubticznego. Zteceniobjorca zobowiqzany bqdzie do przedtoienia wszetkich
dokument6w dotyczqcych realizowanego zadania pubticznego oraz umo2tiwienia
przeprowadzenia ogtqdzin w miejscu jego reatizacji.



7. Zteceniobiorca zobowiqzany bedzie reatizowai zadanie zgodnie z obowiEzujEcymi przepisami
prawa, w szczeg6lnoici w zakresie bezpiecze6stwa sanitarno ' epidemiotogicznego,
bezpieczelrstwa 2yv,rno(ci i iywienia oraz bezpieczeistwa i higieny pracy.

8. Zteceniobjorca bedzie ponosit petnq odpowiedziatno6i za wszetkie szkody wyrzAdzone
przez kadrg Zteceniobiorcy osobom trzecim w szczeg6tno6ci podopiecznym tub w ich mieniu.

9. Oferent podczas realizacji zteconego zadania publicznego bedzie zobowiqzany, do zapewnienia
dostqpno6ci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej osobom
ze szczeg6Lnymi potrzebami na poziomie minimatnych wymagari, okreitonych w art. 6 ustawy
z dnia 19 tipca 2019r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczeg6tnymi potrzebami
(t.j. Dz. U. z 2(t20r. poz. 10621. W szczeg6tnych przypadkach, zgodnie z przepisem
art. 7 ustawy, o kt6rej mowa powy2ej Zleceniodawca dopuszcza mo2tiwoii zapewniania
dostepu alternatywnego. w przypadku wniesienia do Zteceniodawcy uzasadnionego wniosku
o zapewnienie dostgpno(ci, Zleceniobiorca bgdzie wsp6tdziatat ze Zteceniodawcq w cetu
usuniecia barler, kt6rych wniosek dotyczy.

10. Organizacje pozarzEdowe, kt6re sa czynnymi podatnikami podatku VAT powinny posiadai
aktualne informacje ujawnione w wykazie podatnik6w podatku VAT prowadzonym przez Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej.

11. W pnypadku wykorzystylvania pojazdow samochodowych przy reatizacjl zadania,
Zteceniobjorca zapewnia, 2e pojazdy te beda odpowiadaty wymogom przewidzianym
w przepisie art. 68 ust. 3 ustawy z 1'l stycznia 2018r. o elektromobilnoici i patiwach
atternatyvvnych (tekit jednotity Dz. U. z 2021 t. Doz.110 z p62n. zm.\ - o ite z przepis6w ustawy
obowiqzujacych w czasie realizacji umowy bgdzie wynikat obowi4zek wykonywania zadania przy
wykorzystaniu pojazd6w odpowiadajEcych tym wymogom.

Zadanie powinno bye realizowane z najwyzszE starannoiciE, zgodnie z obowiezujEcymi
przepisami prawa i standardami, w szczeg6lnoici zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, w szczeg6lnoici Rozporzqdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie arodowiskowych dom6w samopomocy.

Zleceniobiorca (a w przypadku wykonywania zteconego zadania poprzez jednostke
organizacyjnq pomocy spolecznej - ta jednostka) jako administrator danych osobowych
adresat6w niniejszego zadania, przetwarzanych w celu udzietania Swiadczei z pomocy
spolecznej (art. 25 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej) w zakresie zwiqzanym z realizacjE
zadania publicznego, postepuje zgodnie z postanowieniami rozporzEdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z d^ia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46tWE (og6tnego rozporzqdzenia o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1).

Zleceniobiorca zobowiEzany bedzie nadto zwolnif Zleceniodawcq z obowiqzku Swiadczenia
na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystqpila wobec Zleceniodawcy
z roszczeniem, dta kt6rego podstawq stanowi jakiekolwiek zdarzenie pozostajqce w zwiqzku
z umowq, w szczeg6lnosci sposobem jej wykonywania przez Zleceniobiorcq lub jego kadrq
oraz odpowiedzialny jest za to, 2e osoby trzecie nie bedE iqdaly od Zleceniodawcy
jakiegokolwiek Swiadczenia.

Zleceniobiorca sktadajqc oferte powinien uwzglgdnif okolicznoid, i2 okres reatizacji zadania
przypadnie na stan epidemii wywolany zakaieniami wirusem SARS-CoV-2, a zatem spos6b
realizacji zadania moze ulec zmianie, miedzy innymi w zwiEzku z wydaniem przepis6w prawa,
slu2qcych ograniczaniu wzrostu [iczby zaka2eri.

'10. Oferenci przystepujEcy do konkursu powinni posiadae:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby tokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazat, 2e dysponuje lokatem, posiadajEcym uregutowan4 sytuacje prawnq
na czas realjzacji zaCania (np. na podstawie umowy najmu, u2yczenia, dzier2awy, prawa
wtasno(ci), gwarantujqcym bezpieczeistwo uczestnikom zajei. Obiekt ma byi dostosowany
do potrzeb os6b korzystajEcych, a tak2e obowiazujacych przepis6w i standard6w technicznych
dta tego typu funkcji oraz zapewniai bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu
o obowiqzujqce w tym zakresie przepisy prawa (cz. lV pkt. 6 ogloszenio - oiwiadczenie
nr 1,2,3).
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lll. PODMTOTAMT UPRAWNTONYM| DO Z|O2EN|A OFERT SA:

Uprawnionymi do ztozenia oferty sa organizacje pozaeqdowe, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 2

ustawy o dziatatnoici poiytku pubticznego i o wotontariacie oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzEce dziatalno(c w zakresie pomocy spotecznej.

IV. TERMIN SKLADANIA OFERT IZASADY PRZYZNAVYANIA DOTACJI.

1. Postgpowanie konkursowe odbyrvat sig bqdzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepis6w ustawy o dziatatno6ci po2ytku pubticznego
i o wotontariacie.

2. Warunkiem przyst4pienia do otwartego konkursu ofert jest ztoienie (tub przestanie) prawidtowo
wypetnionego, wta(ciwego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okrestonym
w Rozporz4dzeniu PrzewodniczEcego Komitetu Do Spraw Poiytku Pubticznego z dnia
24 pa2dziernika 2018r. w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych
reatizacji zadan pubticznych oraz wzor6w sprawozdah z wykonania tych zadan
(Dz. U. poz. 7057 | wraz z wymaganymi we wzorze oferty i niniejszym ogtoszeniu
o(wiadczeniami oraz zat4cznikami w zaktejonej i opisanej kopercie, na adres: Miejski Oirodek
Pomocy Spotecznej w Rudzie StEskiej, ut. Markowej 70, 41 - 709 Ruda St4ska w terminje
do 15.1?.2071r,, z adnotacjq ,,Otwarty konkurs ofert na reolizocje zadania pt. ,,Prowadzenie
oSrodk6w wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi - Srodowiskowych Dom6w
Samopomocy". Nie otwieraa pzed 16.12.2021r. ". Koperta musi byt opatrzona pieczqtk4
firmowq tub nazwq organizacji sktadajacej oferte. Oferta powinna zostat zto2ona
w 2 egzemptarzach. W przypadku nadestania oferty poczta ticzy sie data jej wptylvu.

3. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biutetynie lnformacji Publicznej
(www. biuletyn. abip. pt/ mops_r_st oraz www. rudastaska. bip. info. pt), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda Slqska (www. ruda-st.pt), na tabticy ogtoszei Urzedu Miasta i tablicy
ogtoszei Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej.

4. Dopuszcza sie moztiwo(c sktadania ofert czg6ciowych. W wyniku rozpatrzenia zgtoszonych ofert
ogtaszajqcy konkurs, kierujqc sie zasadq efektywnoici, mo2e ztecii zadanie wigcej ni2 jednemu
podmiotowi w granicach tqcznej kwoty okre(tonej w czg6ci ll punkt 3 ogtoszenia.
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2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazac, 2e dysponuje osobami przewidzianymi
do reatizacji zadania w ljczbie zapewniaj4cej profesjonatne, nate2yte i terminowe wykonanie
zadania. Zadanie powinno byi realizowane przez osoby posiadajqce odpowiednie kwalifikacje,
przygotowanie zawodowe, w spos6b zapewniajqcy osiqgniecie cetu zadania. Wymagane
kwalifikacje, stai pracy ' zgodnie z przepisami prawa i wytycznymi zawartymi w szczeg6tno(ci
w rozporz4dzeniu Ministra Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie
Srodowiskowych dom6w samopomocy. W cetu zapewnienia wysokiego standardu 6wiadczonych
ustug w :irodowiskowych domach samopomocy zar6wno nazwy stanowisk zawarte w umowach
o prace, jak r6wnie2 wymogi kwatifikacyjne pracownik6w powinny byt zgodne
z tozpotz4dzeniem Rady Ministr6w z dnia 25 paidziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzqdowych (Dz. U. po2.1960) (cz. lV pkt. 6 ogloszenia - oiwiadczenie
nr 4,5,6).

Szczeg6towe informacje na temat kwalifikacji pracownik6w powinny zostai ujqte w cze6ci
lV punkt 2 oferly zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferento, kt6re b€dq wykorzystone

do reolizocji zodanio. W opisie nate2y obowiqzkowo uwzgtgdnii dta ka2dei z zatrudnionvch
osob: stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, sta2 pracy w pomocy spotecznej (dotyczy
osoby kierujacej jednostkE organizacyjnq pomocy spotecznej), kwatifikacje w tym miqdzy
innymi: wyksztatcenie, przebyte szkotenla, kursy, sta2 pracy z osobami zaburzonymi psychicznie
itp., a w przypadku wolontariuszy kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar iwiadczonych ustug
(zgodnie z zawartym porozumieniem).

3. Preferowane: do6wiadczenje podmiotu uprawnionego w reatizacji zadai tego samego
Iub podobnego rodzaju.



5. Do oferty naleiy obowiazkowo dotqczya nastgpujace zat4czniki:

1) aktuatny odpis potwierdzajqcy wpis do wtaiciwej ewidencji tub rejestru wykazujqcy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatatnoici,

2) statut tub inny dokument potwierdzajAcy zgodnoii dziatatnoici prowadzonej przez Oferenta
z typem reatizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania o6wiadczeri woti i zawierania um6w, o ite umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokument6w zto2onych wraz z ofertq,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiot6w sktadajqcych ofertg wsp6tnq
nii wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wta(ciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowa2nienje do dziatania w imieniu Oferenta.

6. W ofercie nateZy obowiazkowo uzupetnit katatog o6wiadczei o:

1) o(wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczeri przewidzianych
do realizacji zadania na czas realizacji zadania (np. umowa najmu, uiyczenia, dzier:awy,
wykazanie prawa wtasno(ci ),

2) oiwiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich zasob6w lokatowych,
rueczowych i sanitarnych gwarantujqcych bezpieczeistwo osob korzystajEcych,
dostosowanych do ich potrzeb, a tak2e obowiqzujacych przepis6w i standard6w technicznych
niezbednych do tego typu funkcji, w szczeg6tno6ci zgodnych z Rozporzqdzeniem Ministra
Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie (rodowiskowych domow
samopomocy, zgodnych z ustaw4 o pomocy spotecznej i aktami wykonawczymi do niej
oraz ustawE o zapewnieniu dostepno(ci osobom ze szczeg6[nymi potrzebami,

3) o6wiadczenie o zapewnieniu na czas reatizacji zadania bezpiecznych i higienicznych
warunk6w pobytu adresatom zadania, w oparciu o obowiqzujqce w tym zakresie przepisy
prawa oraz o6wiadczenie o spetnianiu przez ptacowkg wymog6w dotycz4cych
bezpieczefistwa, ochrony przeciwpo2arowej, warunk6w higieniczno sanitarnych
oraz ochrony 6rodowiska,

4) o6wiadczenie o posiadaniu odpowiednich, zgodnych z przepisami prawa zasob6w kadrowych,
posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwatifikacje, stai pracy zgodne
z przepisami prawa, gwarantuj4ce profesjonatne wykonanie zadania,

5) oiwiadczenie o posiadanju przez wszystkich pracownik6w, kt6rych zakres obowiEzk6w
obejmuje prowadzenie trening6w umiejgtno5ci spotecznych, wta6ciwego paeszkotenia
i doiwiadczenja w zakresie: umiejetnoici ksztattowania motyvvacji do akceptowanych
przez otoczenie zachowari; ksztaltowania nawyk6w cetowej aktywno6ci; prowadzenia
treningu zachowari spotecznych,

6) o(wiadczenie o posiadaniu odpowiedniego wska2nika zatrudnienia pracownik6w zespotu
wspieraj4co - aktywizuj4cego zgodnego z 5 12 ust.1 i ust. 1a Rozporzqdzenia Ministra Pracy
i Potityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie Srodowiskowych dom6w
samopomocy,

7) oswiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w o6wiadczeniu, na kt6ry nateiy przekazywai dotacje w przypadku zawarcia umowy
na reatizacjq niniejszego zadania lub oiwiadczenie o uzupetnieniu informacji o tym
rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynik6w otwartego konkursu ofert.

7. Oferta niezawierajaca o5wiadczen oraz zat4cznik6w, o kt6rych mowa w punkcie 5 i 6 powyzej
zostanie odrzucona z oeyczyn formalnych.

8. Strony oferty nate2y ponumerowai oraz potqczyi w spos6b trwaty.

9. Nate2y wypetnii prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty.
W pota, kt6re nie dotyczq Oferenta nateiy wpisai ,,nie dotyczy".

10. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skre6tii" nale2y dokonai wta:(ciwego wyboru.

11. W cze6ci lV punkt 2 oferty zosoby kodrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktore bedq
wykorzystone do reoltzocji zadonio nale|y r6wniei opisai bazg lokatow4, zasoby rzeczowe itp.
jakimi dany Oferent dysponuje.
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12. Wymagane jest ztorenje dodatkowych informacji dotyczEcych rezuttat6w reatizacji zadania
pubticznego, o ktorych mowa w czeaci lll punkt 6 oferty Dodotkowe inlormocje dotyaqce
rezultat6w reolizocji zadonio publicznego.

13. Ztoienie oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji.

14. Uprawnieni Oferenci mog4 zto2yi ofertq wsp6tn4. Oferta wsp6lna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach reatizacji zadania pubticznego bed4 wykonywat poszczeg6tne
podmioty,

b) spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zteceniodawcy.

15. Oferenci sktadajEcy ofertg wspolnE ponoszA odpowiedzialnoit sotidarnq za wykonanie umowy.

V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1. Rozpatrzenie ofert nastqpi zgodnie z obowi4zuj4cymi w tym zakresie przepisami prawa.

2. Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatatnosci poiytku pubticznego i o wotontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miqdzy innymi:

a) ocenia mo2tiwo(i reatizacji zadania pubticznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawionq katkutacjq koszt6w reatizacji zadania pubticznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowan4 jako6i wykonania zadania i kwatifikacje os6b, przy udziate ktorych
Oferent bgdzie reatizowat zadanie pubticzne,

d) uwzgtgdnia ptanowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym 6wiadczenia
wotontariuszy i prace spotecznE cztonk6w,

e) uwzgtednia analize i ocene reatizacji zleconych zadari publicznych u Oferent6w, kt6rzy
w latach poprzednich reatizowali ztecone zadania pubticzne, bjor4c pod uwagg rzetetno6c
i terminowo5i oraz spos6b rozticzenia otrzymanych na ten cet 6rodk6w.

3. Oferty na reatizacjq zadania bqd4 rozpatrzone pod wzgtqdem formalnym i merytorycznym
przez Komisjq Konkursowq powotan4 przez Prezydenta Miasta Ruda Stqska. Komisja Konkursowa
dokonujac oceny zto2onych ofert stosuje kartQ oceny formatnej i karte oceny merytorycznej.

1) Komisja Konkursowa w ramach spetniania warunk6w formatnych weryfikuje, czy:

a) oferta zto2ona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie, w zaktejonej
i prawidtowo opisanej kopercie;

b) oferta ztoZona zostata przez podmiot uprawniony;

c) oferta ztozona zostata na wtaiciwym formutarzu;

d) tematyka konkursu mieici sig w tre6ciach statutowych oferenta;

e) oferta spetnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki, miejsca i terminu reatizacji
zadania;

f) wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty zostaty wypetnione prawidtowo
i czytetnie; czy strony s4 ponumerowane i potqczone w spos6b trwaty;

g) oferta zawiera wymagany zgodnie z ogtoszeniem udziat procentowy (rodk6w wtasnych
(ni e dotyczy powi e rzeni a zadania) ;

h) katatog o6wiadczeri w ofercie zostat uzupetniony o dodatkowe oswiadczenia,
o kt6rych mowa w ogtoszeniu oraz czy dokonano wymaganych skre5te6;

i) oferta zostata podpisana przez osobq/-y do tego upowainionE/-e;

j) dotqczono wszystkie wymagane zatqczniki wymienione w ogtoszeniu (dotyczy zadah,
w ktorych wymogone sq zolqczni ki ).
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2) Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty anatizuje:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwatifikacje i do(wiadczenie os6b bezpoirednio
reatizujEcych zadanie). Skata punktowa: 0 - 2.

b) Zasoby lokatowe i rzeczowe niezbgdne do reatizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

c) Reatistyczny bud2et wykonania zadania w tym m. in. przejrzystoii katkutacji
oraz zasadno6i pozycji kosztorysu. Skata punktowa: 0 - 2.

d) Reatistyczny plan i harmonogram reatizacji dziatari oraz jego sp6jnoii z zestawieniem
koszt6w reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

e) Srodki finansowe z innych 2r6del oraz zaanga2owanie finansowych 5rodk6w wtasnych
(nie dotyczy powierzenio zodonio). Skata punktowa: 0 - 2.

f) Zaktadane rezuttaty realizacji zadania. Skata punktowa: 0'2.
g) Znajomo(i grupy docetowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorc6w zadania).

Skata punktowa: 0 - 2.

h) Ocene reatizacji zleconych zadah pubticznych zreatizowanych w poprzednich tatach
z bud2etu Miasta - rzetetno6i, terminowo6i oraz spos6b rozticzania otrzymanych na ten
cet (rodk6w (nie dotyczy organizacji niewsp6tpracujacych finansowo z Miastem).
Skata punktowa:0 - 2.

i) Wartoii merytorycznq projektu, w tym m.in. innowacyjno6i i r6inorodno6i metod
reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

j) Dotychczasowe doiwiadczenia Oferenta w reatizacji zadari tego samego tub podobnego
rodzaju. Skata punktowa: 0 - 1.

k) Ptanowany przez Oferenta wktad osobowy, w tym awiadczenia wotontariuszy
i praca spoteczna cztonk6w. Skata punktowa: 0 - 1.

W przypadku powierzenia reatizacii zadania minimatna liczba punkt6w kt6rq musi uzyskat
Oferent wynosi 10 (tub 8 je5ti Oferent nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem),
z zastrzezeniem, ie w pozycji a, b, c, d minimatna liczba punkt6w musi wynosii dta ka2dej
z pozycji co najmniej 1. Je6ti Oferent uzyskat mniej ni2 10 punkt6w (8 jeSli Oferent
nie wsp6lpracowat finansowo z Miastem) lub w pozycjach a-d Oferent uzyska mniej nii 1 punkt,
oferta zostaje odrzucona pod wzgtedem merytorycznym.

4. Nie bedq rozpatrywane oferty:

- ztozone przez podmioty nie spetniaj4ce wymog6w okre(lonych w niniejszym ogtoszeniu,

- ztoione po terminie.

5. Komisja Konkursowa dokonuje oceny i wyboru ofert i przedktada rekomendacje do zatwierdzenia
Prezydentowj Miasta.

6. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:
1) odwo{ania konkursu bez podania Wzyc4ny,
2) przesunigcia termjnu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakoiczenia postepowania konkursowego.

7. Decyzje o przfznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31 .12.2021r.

8. Prezydent Miasta uniewa2nia konkurs ofert, je2eti:
1) nie zto2ono zadnej oferty,
2l iadna z ofert nie spetnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

VI. WYNIKI KONKURSU.

1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sig:
a) w Biutetynie lnformacji Pubticznej (www. biutetyn. abip. pt/ mops_r_st)

oraz (rudastaska. bip.info. pt),
b) na stronie internetowej Urzqdu Miasta Ruda Stqska (www. ruda-st.pt),
c) na tabticy ogtoszen Urzedu Miasta,
d) na tabticy ogtoszen Miejskiego Olrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie StAskiej.

8



2. Kwota pzyznanej dotacjl mo2e byi ni2sza od okre(tonej w ofercie.

3. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreitonego
w zatqczniku Nr 3 do rozporzEdzenia Przewodniczqcego Komitetu Do Spraw Po2ytku Pubticznego
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzorow umow dotycz4cych reatizacji zadah pubticznych
oraz wzot6yt sprawozdai z wykonania tych zada6. Niniejsze ogtoszenie bgdzie stanowito
zatAcznik do umowy. Wybrani Oferenci bgdE zobowiqzani do rozticzenia dotacji zgodnie
z zalqcznikiem nr 5 do rozporz4dzenia Przewodniczqcego Komitetu Do Spraw Poiytku
Pubticznego, o kt6rym mowa powyzej.

4. Dotacja bgdzie przekazywana w miesigcznych transzach na wskazany rachunek bankowy
Zteceniobiorcy, do dnia 30 - go ka2dego miesiEca, nie wczeiniej jednak nii po ich otrzymaniu
na dany miesiac przez Zteceniodawce ze SLEskiego Urzgdu Wojewodzkiego.

5. Zgodnie z rozporzqdzeniem Partamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwi4zku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptpvu takich danych oraz uchytenia dyrektywy 95/46lWE (og6tnego rozporz4dzenia
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r. str. 1), administratorem danych osobowych
zawartych w ofertach jest Prezydent Miasta Ruda 5t4ska. Dane zostanE wykorzystane
na potrzeby rozstrzygniecia niniejszego konkursu ofert oraz reatizacji zadania pubticznego,
kt6rego konkurs dotyczy.
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ZatEcznik nr 1 do ogtoszenia

Ruda StAska, dniaPieczgt jednostki

Sporzqdzit:
Nazwisko i lmiq:
TeI kontaktowy:

Kierownik Dyrektor

Lp Nazwisko
i imie

uczestnika
PESEL Nr obowiAzujEcei

decyzji admin jstracyjnej

lLo<a dnj roboczych
w okresie

sprawozdawczym

Ito(f dni obecnoSci
uczestnika

w okresie sprawozdawczym
UWAGI

1 2 3 5 6 7
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ROZLICZENIE 3DS za miesiEc.................................2022 roku



Zatqcznik nr 1 do ogtoszenia

Ruda Slaska, dnia ................Pieczgi jednostki

Sporzqdzit:
Nazwisko i lmig:
Tet kontaktowy:

ROZLICZENIE SDS za miesiqc.

Kierownik

7022 roku

Dyrektor

t(
-^)

Zoslgpco i- ' J.rr,,1ro MiorlQ

Lp Nazwisko
i imie

uczestnika
PESEL Nr obowiqzujqcei

decyzji administracyjnej

Ito(f dni roboczych
w okresie

sprawozdawczym

lloat dni obecno<ci
uczestnika

w okresie sprawozdawczym
UWAGI

1 2 l 5 6 7I
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