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Recon 0034

zmieniajgce zarzadzenie Nr D.0001.32.2018 Dyrektora Miejskiege Odrodka Pomocy
spoteczne} w Rudzie Slaskie] w sprawie zasad wyplaty pracownikom ekwiwalentu

pienieinego za pranie odziezy robocze] we wiasnym zakresie

Na podstawie art. 237° § 3 Kodeksu Pracy oraz § 37 ust. 4 Regutaminu Pracy Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej

zarzadea ste, co nastepuje :

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 0.0001.32.2018 Dyrektora Miejskiego Ofrodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie Slaskiej 7 dnia 22 listopada 2018 r. w sprawie zasad wyptaty pracownikom ekwiwalentu
pienieznego za pranie odziezy roboczej we wiasnym zakresie dokonuje sie nastgpujacych zmian:
1} § 2 otrzymuje bramienie:
SJstalam, Ze pracownicy, ktdrzy otrzymuja odziez robocza:
1. sprzataczka,
2. rmagazynier,
3. robotnik gospodarczy
moga we wlasnym zakresie wykonywad czynno$ci zwigzane z praniem przydzielone}
odziezy”;
2) w§ 3 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
L6, pracownicy zatrudnieni na stanowisku: magazynier, pracownik administracyiny
techniczno - gospodarczy: st. inspektor, inspektor, podinspekior, referent, pomoc
administracyjna wykonujacy prace magazyniera w magazynie beda otrzymywac potows
ustalonej kwoty ze wzgledu na pranie tylko jednego sortu odziezy {ubranie, sukienka lub
fartuch)™;
3} w83 pkt 7 otrzymuje brzmienie:
7. pracownice zatrudnione na stanowiskach sprzataczki oraz robotnik gospodarczy bedy
otrzymywal petng kwote ze wrzgledu na pranie odziezy i przydzielanych recanikdw
frotte”;
4} w8 3 w pkt 8 po ppkt 6) dodaje sig ppkt 7} i ppkt 8) w brzmieniu odpowiednio:
»7) innej usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika w pracy, za ktdrg pracownik nie
zachowuje prawa do wynagrodzenia,”;
«8) innej usprawiedliwione} niecbecnoscl pracownika w pracy, za kiorg pracownik
zachowuje prawo do wynagrodzenia”;
5) w &3 pkt 9 otrzymuje brzmienie:
»2. ustalona przez Komisje kwota bedzie przedstawiana do zatwierdzenia Dyrektorowi
Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej nie poiniej niz do dnia

18 grudnia kazdego roku kalendarzowego”.
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§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzy¢ Kierownikowi Dziatu Qrganizacii i Spraw Pracowniczych

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej.

5 3. Przy ustalaniu i wyptacie ekwiwalentu pieniginego za pranie odziezy robocze we wiasnym
2akresie za okres od 16 listopada 2019 roku do dnia 15 listopada 2020 roku oraz poczawszy od
dnta 16 lstopada 2020 roku stosuje sie § 2 oraz § 3 Zarzadzenia, o ktérym mowa w § 1

w brzmieniu nadanym ninfejszym Zarzadzeniem.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




