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ZARZAPZEN!E Nr D.0001. J_C .2019
DYREKTORA

MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECINEJ
W RUDZIE $LASKIEJ

zdnia N pandavmilia JOLS poliu

w sprawie udostepnienia pracowﬁlkom Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Slaskiej
przepisow dotyﬂlczqcych réwnego traktowania w zatrudnieniu

Na podstawie art. 94' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U.
22019 r. poz. 1040 z pozniejszymi zmianami) oraz § 19 ust. 2 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie Slaskiej

| zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Udostepni¢ pracownikom Miejskiego Oirodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Slaskiej, w formie
pisemnej informacji, tekst przepisow dotyczacych réwnego traktowania w zatrudnieniu, ktore stanowia
zatacznik do niniejszego zarzadzenia,

§ 2, 1. Zobowigzac kierownil-féw dziatow i sekeji do zapoznania pracownikdw z trescia niniejszego
zarzadzenia.

2. Fakt zapoznania sie z ww. przepisami zostanie potwierdzony przez pracownika w stosownym
oswiadczeniu i ztozony w jego aktach osobowych.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia ‘\powierzyé kierownikowi Dziatu Organizacji i Spraw Pracowniczych.

8 4, Traci moc zarzadzenie Nr 7/2004 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie
Slaskiej z dnia 28.09.2004 r.

§ 5, Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podiecia.
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