Ruda Slaska, dnia 1 pazdziernika 2019 r.

SK.1514.25.3.2019

PROTOKOL KONTROLI
ostateczny

po uwzglednieniu wniesionych wyjasniern z dnia 24.09.2019r.

Nazwa i adres jednostki kontrolowanej:
Fundacja na rzecz osdb starszych, chorych i niepetnosprawnych ,,FUNDACJA AKTYWNI MY” w Rudzie
Slaskiej ul. Ks. Ludwika Tunkla 1/03.

Dane kierownika jednostki kontrolowanej:

Prezesem Zarzadu Fundacji jest Pani Katarzyna Kinder.

Czas trwania kontroli:
Kontrole przeprowadzono w dniach od 08.08.2019 r. do 09.09.2019 r. z przerwa w okresie
od 26.08.2019 r. do 30.08.2019 r.

Dane personalne dokonujacych czynnosci kontrolnych:

1. Katarzyna Lorke - Gtowny specjalista, dziatajaca na podstawie upowaznienia Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej nr D.0002.96.2019 z dnia 01.08.2019 r.

2. Anita Grobelczyk - Kierownik Dziatu Opieki nad QOsobami Starszymi i Niepetnosprawnymi,
dziatajaca na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
nr D.0002.97.2019 z dnia 01.08.2019 r.

Przedmiot kontroli:
Prawidtowo$¢ realizacji zadania pt.: Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych
oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w miejscu

zamieszkania.
Okres objety kontrola: 01.01.2019 r. do dnia przeprowadzenia kontroli.
Wykaz przepisow regulujacych zakres i sposob wykonywania zadania przez jednostke

kontrolowana:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 1507).



2. Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005 r. nr 189, poz. 1598 z podzniejszymi
zZmianami).

3. Uchwata Nr 468/XXVI/2004 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 27.05.2004 r. w sprawie
okreslania szczegotowych warunkow przyznawania odptatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze zapewniane w miejscu zamieszkania oraz szczegotowych
warunkow czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat jak rowniez trybu ich pobierania,
ze zmianami: Uchwata Nr 786/XL1/2005 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 19.05.2005 r.;
Uchwata Nr 1133/LXIV/2006 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 28.09.2006 r.; Uchwata
Nr 442/XX11/2008 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 21.02.2008 r.

4. Umowa Nr MOPS.4021.50.2018.Z0P.K8 o realizacje zadania publicznego z zakresu pomocy

spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej

oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i osob pod nazwa: ,Organizowanie i Swiadczenie ustug
opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi
w miejscu zamieszkania” zawarta w dniu 31 grudnia 2018 r. miedzy Miastem Ruda Slaska

(Zleceniodawca) a Fundacjq Aktywni My (Zleceniobiorcg).

Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych, kontrolujacy powiadomili Prezesa Zarzadu Fundacji
o planowanej kontroli. Podano termin oraz zakres kontroli.

Kontrolujacy przedstawili w trakcie kontroli stosowne upowaznienia do przeprowadzenia kontroli.
Kontrola zostata przeprowadzona zgodnie z planem kontroli na 2019r.

Kontrole przeprowadzono »FUNDACJI AKTYWNI Mmy” w Rudzie Slaskiej
przy ul. Ks. Ludwika Tunkla 1/03.

Ustalenia kontroli:

W dniu 3t grudnia 2018 r. Miasto Ruda Slaska zawarto z Fundacja Aktywni My
w Rudzie Slaskiej umowe na organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych
oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi w miejscu
zamieszkania. Umowa zawarta zostata na okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.

Adresatami zadania sa mieszkancy Rudy Slaskiej, korzystajacy z ustug opiekunczych
oraz specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi przyznanych
indywidualna decyzja administracyjna, w ramach systemu pomocy spotecznej na podstawie ustawy

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 1507).

Celem zadania jest $wiadczenie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych
dla osob z zaburzeniami psychicznymi w szczegolnosci polegajacych na zaspokajaniu codziennych

potrzeb zyciowych, opiece higienicznej oraz w miare mozliwosci zapewnieniu kontaktow



=%

z otoczeniem osobom samotnym, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych osdb, a sa jej pozbawione, jak i osobom w rodzinie, ktore wymagaja takiej pomocy

a rodzina nie moze tej pomocy zapewnic.

W decyzji administracyjnej przyznajacej ustugi opiekunicze ustala sie ich zakres, okres, wymiar

i miejsce $wiadczenia oraz wysokosc odptatnosci za ustugi.

Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, poprzez
m.in. utrzymanie porzadkow biezacych, zakupy, utrzymanie higieny.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi sa to ustugi dostosowane

do szczegblnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone
przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Ustugi moga by¢ S$wiadczone przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wolne od pracy oraz dni
$wiateczne (soboty, niedziele, $wieta) w godzinach rannych, popotudniowych oraz w razie potrzeby

- wieczornych w zaleznosci od indywidualnych potrzeb osob objetych ustugami.

Swiadczenie ustug

W okresie od stycznia do czerwca 2019 r. - 279 osob objetych byto ustugami opiekuniczymi,
natomiast 64 osoby doroste objete byty specjalistycznymi ustugami opiekuniczymi dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi. W miesiqcu poprzedzajacym kontrole (lipcu 2019 r.) ustugami
opiekunczymi objetych byto 236 osdb, natomiast specjalistycznymi ustugami opiekunczymi dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi objetych byto 56 osob dorostych. Ustugami objeci byli mieszkancy
wszystkich dzielnic Rudy Slaskiej. Wykaz osob objetych ustugami opiekunczymi stanowi
zatacznik nr 1, natomiast wykaz osob objetych specjalistycznymi ustugami opiekunczymi dla osob
Z zaburzeniami psychicznymi stanowi zatacznik nr 2. Ustugi opiekuncze s$wiadczone byty
przez 58 opiekunek, natomiast specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami
psychicznymi swiadczone byty przez 15 opiekunow. Opiekunowie zatrudnieni sa przez Fundacje
~Aktywni My” na podstawie umowy zlecenia. Wykaz opiekunow Swiadczacych ustugi opiekuncze
stanowi zatacznik nr 3, natomiast specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi stanowi zatacznik nr 4.

Zgodnie z 52 ust.11 zawartej umowy Zleceniobiorca zobowiazany jest do ewidencjonowania czasu
pracy opiekundw w karcie pracy ze wskazaniem czasu rozpoczecia i zakonczenia swiadczenia ustug
Karty pracy sa podstawq do sporzadzenia zestawienia faktycznego wykonania ustug

u poszczegolnych oséb wraz z wykazem imiennym opiekunow Swiadczacych ustugi, ktére s sktadane
przez Zleceniobiorce do 5-go dnia kazdego nastepnego miesiaca w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej.

Na realizacje ustug opiekuniczych przekazywana jest dotacja z budzetu Miasta Ruda Slaska

w wysokosci 19,00 zt za 1 godzine, natomiast na realizacje specjalistycznych ustug opiekunczych

dla osob z zaburzeniami psychicznymi dla osdb dorostych przekazywana jest dotacja z budzetu
Wojewody Slaskiego w wysokosci 21,06 zt za 1 godzine.



W trakcie kontroli sprawdzono karty pracy 20 opiekundw (na 58 zatrudnionych co stanowi 34,5%)
swiadczacych ustugi opiekuricze dla 98 podopiecznych oraz karty pracy 6 opiekunéw (na 15
zatrudnionych co stanowi 40%) swiadczacych specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob
z zaburzeniami psychicznymi dla 29 podopiecznych. Analizie poddano miesiac czerwiec 2019 r.
Analizowani  pracownicy oraz miesiac  zostaty wybrane w  sposob  losowy.
Kontrola wykazata, iz swiadczenie ustug odbywa sie w wymiarze zgodnym z rozstrzygnieciem decyzji
o przyznaniu ustug.

Wykaz sprawdzonych kart pracy poszczegolnych osob, u ktorych swiadczono ustugi stanowi
zatacznik nr 5.

Analiza przedstawionych w trakcie kontroli dokumentéw wykazata, iz opiekunowie dla kazdego
podopiecznego z osobna prowadza karty pracy, w ktorych odnotowuje sie nastepujace informacje:
imie i nazwisko oraz adres podopiecznego, data swiadczenia ustugi, liczba godzin ustug, czas
swiadczenia ustug tj. godziny od... do....., ktore potwierdzane s3 podpisem podopiecznego,
lub w przypadku braku mozliwosci podpisu samego podopiecznego ustuga potwierdzana

jest przez cztonka rodziny lub osobe z bliskiego otoczenia.

Kontrola kart pracy wykazata nastepujace nieprawidtowosci:
I. W kartach pracy odnotowano swiadczenie ustug w tym samym czasie u kilku réznych
podopiecznych. Stwierdzone powyzej nieprawidlowosci dotyczq 7 opiekunek na 20 sprawdzonych
swiadczqcych uslugi  opiekuricze, a takze 1 opiekunki na 6 sprawdzonych swiadczqcych
specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. W trakcie postepowania kontrolnego
opiekunowie ztozyli w tym zakresie wyjasnienia. W wiekszosci wyjasnien opiekunowie ttumaczyli,
iz nieprawidiowosci wynikajq z pomytki. Kontrolujacy uznali swiadczenie ustug w jednym
srodowisku i pierwsza wczesniejsza godzina ustug zostata uwzgledniona natomiast nastepna
godzina bqdz pokrywajqca sie w tym samym czasie podlega zwrotowi poniewaz nie mozna
jednoznacznie stwierdzi¢, u kogo i w jakim czasie swiadczone byly ustugi. Nalezy podkreslic,
iz karty pracy sq jedynym dokumentem potwierdzajqcym swiadczenie ustug i powinny byc
prowadzone w sposob rzetelny.

Szczegblowe zestawienie stwierdzonych nieprawidtowosci w tym zakresie przedstawione

zostaly ponizej.

1. Opiekun nr 1 zatacznika nr 3.

04.06.2019 r.
9.50-10.50 11.00-12.00 10.20.-11.20
Podopieczny nr 24 | Podopieczny nr 13 | Podopieczny nr 14
zatacznikanr 1 h zatacznika nr 1 h zatacznikanr 1 h
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 2 godziny $wiadczonych ustug opiekunczych: 2 x 19,00 zt = 38,00 zt.
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07.06.2019 r.

13.00-15.00 11.30-13.00 11.30.-12.30
Podopieczny nr 20 | Podopieczny nr 36 | Grzegorz Kokosinski
; zatacznika nr 1h zatacznika nr 1e
i ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 2 godziny $wiadczonych ustug opiekunczych: 2 x 19,00 zt = 38,00 zt (przy czym
za podopiecznego nr 20 zatacznika nr 1h/ podopiecznego nr 36 zatacznika nr 1e do zwrotu 1 godzina
ustug swiadczonych od/do godziny 13.00, poniewaz pokrywaja sie a podopieczni mieszkajq
w dzielnicy Wirek i Halemba, wiec nie mozna w tym samych czasie pokonac odlegtosci pomiedzy
dwoma dzielnicami miasta).

14.06.2019 r.

9.50-11.20
Podopieczny nr 36
zatacznika nr 1e
ustugi uwzglednione

10.15.-11.15
Podopieczny nr 14
zatacznikanr 1 h

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

18.06.2019 r.
9.30.-10.30 10.00-11.00
Podopieczny nr 24 Podopieczny nr 14
zatacznikanr 1 h zatacznikanr 1 h
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

28.06.2019 .
9.50-11.20 9.15-10.15
Podopieczny nr 36 Podopieczny nr 14
zatacznika nr 1e zatacznikanr 1 h
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1,5 godziny swiadczonych ustug opiekunczych: 1,5 x 19,00 zt = 28,50 zt.

tacznie do zwrotu: 142,50 zt.

Wyjasnienia opiekuna wraz z wykazem $wiadczonych ustug i kartg pracy stanowia zatacznik nr 6.

2. Opiekun nr 8 zatacznika nr 3

W tym przypadku kontrolujacy stwierdzili, ze dojazd samochodem z dzielnicy Bielszowice
do dzielnicy Ruda zajmuje opiekunowi pewien okres czasu, dlatego nie mozna uznac 1 godziny ustug
$wiadczonych w godzinach 7.00 - 8.00 u jednego podopiecznego oraz 8.00 - 9.00 u drugiego

podopiecznego.
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03.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5
zatacznika nr 1i

8.00-10.00
Podopieczny nr 48
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine $wiadczonych ustug opiekunczych

05.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5

zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych

07.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5

zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych

10.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5

zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekuniiczych

12.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5
zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych

14.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5
zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine $wiadczonych ustug opiekunczych

:1x19,00 zt = 19,00 zt.

:1x19,00 zt = 19,00 zt.

:1x19,00 zt = 19,00 zt.

:1x19,00 zt = 19,00 zt.

:1%x19,00 zt = 19,00 zt.

:1x19,00 zt = 19,00 zt.



17.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5
zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekuniczych

18.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5

zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekuniczych

19.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5

zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekuniczych

21.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5
zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych

24.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5

zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine $wiadczonych ustug opiekunczych

26.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5

zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych

28.06.2019 r.

7.00-8.00
Podopieczny nr 5
zatacznika nr 1i

8.00-9.00
Podopieczny nr 12
zatacznika nr 1a

:1x19,00 zt = 19,00 zt.

:1x19,00 zt = 19,00 zt.

:1x19,00 zt = 19,00 zt.

:1x19,00 zt = 19,00 zt.

:1x19,00 zt = 19,00 zt.

:1x19,00 zt = 19,00 zt.



Do zwrotu za 1 godzine $wiadczonych ustug opiekuniczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

tacznie do_zwrotu: 247,00 zt.

Wyjasnienia opiekuna wraz z wykazem $wiadczonych ustug i karta pracy stanowia zatacznik nr 7.

3. Opiekun nr 12 zatacznika nr 3

03.06.2019 r.

10.00-11.00
Podopieczny nr 26
zatacznika nr 1e

9.25-10.25
Podopieczna nr 22
zatacznika nr 1e
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

04.06.2019 r.

12.00-13.30
Podopieczny nr 8
zatacznika nr 1e

11.25.-12.25
Podopieczna nr 22
zatacznika nr 1e
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1,5 godziny $wiadczonych ustug opiekunczych: 1,5 x 19,00 zt = 28,50 zt.

07.06.2019 r.

6.50-8.50
Podopieczny nr 4
zatacznika nr 1f

ustugi uwzglednione

8.00-9.00
Podopieczny nr 2
zatacznika nr 1f

13.00-14.00
Podopieczny nr 26
zatacznika nr 1e

12.30-14.30

Podopieczny nr 33
zatgcznika nr 1e
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 2 godziny swiadczonych ustug opiekunczych: 2 x 19,00 zt = 38,00 zt.

10.06.2019 r.

11.00.-12.00
Podopieczny nr 26
zatacznika nr 1e

ustugi uwzglednione

11.30-12.30
Podopieczna nr 22
zatacznika nr 1e

Do zwrotu za 1 godzine $wiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

11.06.2019 r.

12.00-13.30
Podopieczny nr 8
zatacznika nr 1e

11.30-12.30
Podopieczna nr 22
zatacznika nr 1e
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1,5 godziny swiadczonych ustug opiekunczych: 1,5 x 19,00 zt = 28,50 zt.

\\ II:'\,



14.06.2019 r.

8-50-9.50 9.00-10.00
Podopieczny nr 2 Podopieczny nr 26
zatacznika nr 1f zatacznika nr 1e
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1 godzine $wiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

24.06.2019 r.
12.00-13.00 12.00-13.00
Podopieczny nr 26 Podopieczna nr 22
zatacznika nr 1e zatacznika nr 1e
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1 godzine $wiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

tacznie do zwrotu: 171,00 zt.

Wyjasnienia opiekuna wraz z wykazem $wiadczonych ustug i karta pracy stanowia zatacznik nr 8.

4. Opiekun pozycja nr 30 zatacznika nr 3

10.06.2019 r.
15.30-16.30 15.30-16.30
Podopieczny nr 37 Podopieczny nr 26
zatacznika nr 1a zatacznika nr 1a
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1 godzine $wiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19, 00 zt.

28.06.2019 r.
18.00-19.00 17.30-18.30
Podopieczny nr 30 Podopieczny nr 26
zatacznika nr 1a zatacznika nr 1a
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

Analiza kart pracy wykazata, ze opiekun $wiadczy ustugi u jednego podopiecznego np. w godzinach
9.30 - 10.30, a u nastepnego podopiecznego w godzinach 10.30 - 11.30. Ze wzgledu na ztozone
w tym zakresie wyjasnienia, iz opiekun ,nigdy nie pisat czasu dojscia od jednego do drugiego
podopiecznego” oraz fakt, iz ustugi Swiadczone sg u podopiecznych, ktorzy mieszkajq blisko siebie
kontrolujacy uwzglednili wyjasnienia. Jednakze nalezy zwrdci¢ uwage, ze w karcie pracy nalezy

odnotowywac faktyczny czas swiadczenia ustug w sposob rzetelny.

tacznie do zwrotu: 38,00 zt.




Wyjasnienia opiekuna wraz z wykazem $wiadczonych ustug i karta pracy stanowia zatacznik nr 9.

5. Opiekun nr 48 zatacznika nr 3.

11.06.2019 r.

13.45-14.45
Podopieczny nr 27
zatacznika nr 1b

12.30-14.30
Podopieczny nr 41
zatacznika nr 1a
ustugi uwzglednione

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

tacznie do zwrotu: 19,00 zt.

Wyjasnienia opiekuna wraz z wykazem swiadczonych ustug i karta pracy stanowia zatacznik nr 10.

6. Opiekun nr 54 zatacznika nr 3

07.06.2019 r.

8.10-9.10
Podopieczny nr 2
zatacznika nr 1e
ustugi uwzglednione

8.30-10.30
Podopieczny nr 28
zatacznika nr 1e

Do zwrotu za 2 godziny swiadczonych ustug opiekunczych: 2 x 19,00 zt = 38,00 zt.

27.06.2019 r.
10.30-11.30 11.20-12.20
Podopieczny nr 28 Podopieczny nr 25

zatacznika nr 1e
ustugi uwzglednione

zatacznika nr 1e

Do zwrotu za 1 godzine swiadczonych ustug opiekunczych: 1 x 19,00 zt = 19,00 zt.

Kontrolujacy przyjeli

wyjasnienia opiekuna dotyczace omytkowego niedopisania 10 minut

swiadczenia ustug u podopiecznego nr 31 zatacznika nr 1e.

tacznie do zwrotu: 57,00 zt.

Wyijasnienia opiekuna wraz z wykazem swiadczonych ustug i kartq pracy stanowig zatacznik nr 11.

7. Opiekun nr 34 zatacznika nr 3

26.06.2019 r.

8.45-9.45
Podopieczny nr 21
zatacznika nr 1g

9.40-10.40
Podopieczny nr 3
zatacznika nr 1g
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28.06.2019 r.

8.45-9.45 9.40-10.40
Podopieczny nr 21 Podopieczny nr 3
zatacznika nr 1g zatacznika nr 1g

W obydwu przypadkach opiekun ztozyt wyjasnienia, iz w tym samym czasie robit zakupy w sklepie
dla obydwu podopiecznych. Kontrolujacy wyjasnienia opiekuna uwzglednili w catosci.

Wyijasnienia wraz z wykazem $wiadczonych ustug i karta pracy stanowia zatacznik nr 12.

8. Opiekun nr 1 zatacznika nr 4

09.06.2019 r.
10.15-11.15 9.45-10.45
Podopieczny nr 18 Podopieczny nr 40
zatacznika nr 2 zatacznika nr 2

Do zwrotu za 2 godziny $wiadczonych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi
dla osob dorostych: 2 x 21,60 zt = 43,20 zt.
tacznie do zwrotu: 43,20 zt.

Wyjasnienia opiekuna wraz z wykazem swiadczonych ustug i karta pracy stanowia zatacznik nr 13.

Il. Analiza dokumentacji wykazata, ze karty pracy nie sa prowadzone na biezqco przez
opiekuna. W jednym przypadku (opiekun nr 56 zatgcznika nr 3) stwierdzono, ze karta pracy byta
podpisana przez podopiecznego z gory za caty miesiac. Podopieczny w miedzyczasie zmart
(23.06.2019 r.) i ustugi opiekuncze nie byty swiadczone. Opiekun ztozyt w tym zakresie wyjasnienia,
»iZ ze wzgledu na zly stan zdrowia podopiecznej zostawit karte pracy u podopiecznej, zeby mogta
podpisac jak bedzie w stanie”. Kontrolujqcy wyjasnienia uwzglednili ze wzgledu na fakt, iz godziny
ustug zostaly policzone prawidlowo i za okres od 24.06.2019 do 28.06.2019 r. nie zaptacono
za ustugi. Jednakze nalezy zwrdci¢ uwage, iz karty pracy kazdorazowo powinny by¢ uzupetniane
na biezqco, tj. w momencie swiadczenia ustugi podopieczny powinien potwierdzi¢ ten fakt
opiekunowi. Karta pracy jest jedynym dokumentem potwierdzajqcym realizacje swiadczonych ustug
przez opiekunow. Sktadanie podpisow przez podopiecznych z géry za caly miesiqc, bqdz na koniec
miesiqca uniemozliwia biezqce kontrolowanie terminowosci i jakosci realizowanych ustug. Podobne
nieprawidtowosci zostaly stwierdzone we wczesniejszych kontrolach przeprowadzonych
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slgskiej u opiekundw, ktorzy swiadczyli
juz ustugi. Powyisze naruszenie nalezy potraktowaé jako nieprawidtowos¢, ktorq nalezy
wyeliminowac.

Wyjasnienia opiekuna wraz kartg pracy stanowia zatacznik nr 14,

lll. W jednym przypadku stwierdzono brak wskazania zakresu godzin. tj. od kiedy, do kiedy byty

Swiadczone ustugi (policzono jedynie 1 godzine ustug). Opiekun (pozycja nr 29 zatacznika nr 3)
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w trakcie kontroli uzupetnit braki i ztozyt w tym zakresie wyjasnienia, ktore zostaty uwzglednione
przez kontrolujacych w catosci.

Wyjasnienia opiekuna wraz karta pracy stanowia zatacznik nr 15.

Wydatkowanie srodkow finansowych
Zgodnie z § 5 ust. 1 umowy nr MOPS.4021.50.2018.Z0P.K8 z dnia 31 grudnia 2018 r. Zleceniobiorca zobowiqzany

jest do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej zadania publicznego,(...)
w sposob umozliwiajqcy identyfikacje poszczegolnych operacji ksiegowych oraz do zamieszczania na odwrocie oryginatow

dowodow ksiegowych opisu zgodnego ze Zrodtem finansowania.

Obstuge ksiegowa i kadrowa Fundacji prowadzi Biuro rachunkowe Payroll Power s.c.

z siedziba w Rudzie Slaskiej przy ul. Sienkiewicza 1a/5 na podstawie zawartej umowy nr 03/02/2016

z dnia 17.02.2016 r.

Kontrota wykazata, iz Zleceniobiorca prowadzi wyodrebniona dokumentacje finansowo-
ksiegowa i ewidencje ksiegowa zadania publicznego w sposob umozliwiajacy identyfikacje
poszczegolnych operacji finansowych a na odwrocie oryginatow dowodow ksiegowych zamieszcza
opis zrodta finansowania.

Zleceniobiorca ma otwarty rachunek bankowy nr 39 1750 0012 0000 0000 3230 1371 w BNP PARIBAS,
na ktorym dokonywane s operacje zwigzane z realizacja zadania oraz z dziatalnoscia Fundacji.
W trakcie kontroli sprawdzono dokumenty finansowe dotyczace wydatkow na wynagrodzenia
pracownikow za miesigc czerwiec 2019 r. Innych wydatkow w miesiqcu czerwcu nie pokrywano
ze srodkow dotacji. Analiza dokumentacji wykazata, iz wydatki pokryte z udzielonej dotacji
ewidencjonowane sa na wyodrebnionych kontach:

wynagrodzenia opiekundw Swiadczacych specjalistyczne ustugi dla osob z zaburzeniami
psychicznymi ewidencjonowane sa na koncie 711-01,
- wynagrodzenia opiekunow $wiadczacych ustugi opiekuncze ewidencjonowane sa na koncie 711-02,
- wynagrodzenia koordynatorow ewidencjonowane sa na koncie 711-03.
Koszt wynagrodzen dotyczacych specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi za miesigc czerwiec pokryty ze s$rodkow z budzetu Wojewody Slaskiego wyniost
24 650,33 zt, w tym koordynator - 1 340,33 zt.
Koszt wynagrodzen dotyczacych ustug opiekunczych za miesiac czerwiec pokryty ze $rodkow
budzetu Miasta Ruda Slaska wyniost 65 955,70 zt, w tym koordynator - 4 201 zt.

Analiza sprawdzonych dokumentéw ksiegowych wykazata, Ze:
1. Kazdy z kontrolowanych dowodow ksiegowych zawierat dotaczona informacje dotyczaca
sposobu ksiegowania (dekretacje).
2. Kazdy z kontrolowanych dowodow ksiegowych zawierat trwaty opis zawierajacy informacje:

e Z jakich srodkéw wydatkowana kwota zostata pokryta,
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e iz wydatkowana kwota zostata pokryta zgodnie z zawarta umowa,
¢ jakie byto przeznaczenie zakupionego towaru lub ustugi.

3. Kazdy dokument zawierat informacje dotyczaca:

- ,Sprawdzenia pod wzgledem merytorycznym”, podpis Prezesa Fundacji,
- ySprawdzenia pod wzgledem rachunkowym i formalnym”, pieczec i podpis ksiegowej
z biura rachunkowego,
4. Kazdy dokument zawierat informacje o stosowaniu Ustawy Prawo zamowien publicznych.
Zobowiazania wynikajace z kontrolowanych dowodow ksiegowych regulowane byly w formie
gotowkowej i bezgotowkowej. Wykaz sprawdzonych dowodow ksiegowych stanowi zatacznik nr 16.

Kontrolujacy nie wnosi uwag do celowosci wydatkdow.

Whnioski

Na podstawie przeprowadzonej kontroli kontrolujacy stwierdzili, iz Zleceniobiorca wykonuje
zadanie zgodnie z zawarta umowa z pewnymi nieprawidtowosciami.
Zleceniobiorca zgodnie z zawarta umowa prowadzi wyodrebniong dokumentacje finansowo-ksiegowa
i ewidencje ksiegowa zadania publicznego w sposéb umozliwiajacy identyfikacje poszczegélnych
operacji finansowych a na odwrocie oryginatow dowoddéw ksiegowych zamieszcza opis Zrodta
finansowania.
W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidtowosci zwiqzane z prowadzonymi kartami pracy
przez poszczegolnych opiekunow:
1. W kilku przypadkach, opisanych wczesniej w niniejszym protokole kontroli, w kartach pracy
odnotowano swiadczenie ustug w tym samym czasie u kilku réinych podopiecznych.
Nieprawidtowosci w tym zakresie stwierdzono u 7 opiekunéw swiadczqcych ustugi opiekuricze (na 20
sprawdzonych opiekundéw) oraz u 1 opiekuna swiadczqcego specjalistyczne ustugi opiekuricze
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi (na 6 sprawdzonych opiekundw). W zwiqzku z tym,
iz nie mozna jednoznacznie stwierdzic, u kogo i w jakim czasie swiadczone byly ustugi oraz z uwagi
na to, Ze te same nieprawidlowosci zostaly stwierdzone we wczesniej przeprowadzonych
kontrolach u opiekunek swiadczqcych ustugi, kwota za powtarzajqce sie godziny (po uwzglednieniu
pierwszej wczesniejszej godziny w jednym srodowisku) kwota 674,50 zt dotyczqca ustug
opiekuriczych oraz kwota 43,20 zt dotyczqca specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi podlega zwrotowi.
tqcznie kwota 717,70 zt stanowi dotacje pobranq w nadmiernej wysokosci, w tym kwota
674,50 zt dotyczy ustug opiekuriczych a kwota 43,20 zt dotyczy specjalistycznych ustug
opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Kwota ta podlega zwrotowi na zasadach okreslonych przepisami art.169
(w czesci dotyczqcej zwrotu za specjalistyczne ustugi opiekuricze) oraz art. 252 (w czesci
dotyczqcej zwrotu za ustugi opiekuricze) ustawy o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2019
poz.869).
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2. Analiza dokumentacji wykazata, ze karty pracy nie sq prowadzone na bieiqco przez
opiekuna. W jednym przypadku karta pracy zostata podpisana przez podopiecznego z gory
za catly miesiqc przy czym podopieczny w miedzyczasie zmari.

W oparciu o zebrany materiat i ustalenia, pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci realizacje
kontrolowanego zadnia ocena sie pozytywnie z nieprawidtowosciami.

W trakcie kontroli stwierdzono nieprawidtowosci wymagajqce wydanie zalecer pokontrolnych.

Na powyzszych ustaleniach protokoét zakonczono.

Pouczenie:

Zgodnie z § 24 ,Regulaminu Kontroli w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej”, wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr D.0001.5.13 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej z dnia 25 lutego 2013 r. z
p6zn. zm., kierownik kontrolowanej jednostki w terminie 7 dni od dnia doreczenia ostatecznego protokotu ma prawo
zapozna¢ sie z trescia protokotu i podpisa¢ go, co oznacza akceptacje tresci protokotu albo - w przypadku dalszych
zastrzezen - odmoéwi¢ podpisania protokotu.

W przypadku odmowy podpisania protokotu, kierownik kontrolowanej jednostki czyni odreczna adnotacje o odmowie
podpisania protokotu na ostatniej stronie protokotu.

Odmowa podpisania protokotu przez nie stanowi przeszkody do wszczecia postepowania pokontrolnego.

Zataczniki:

1. Wykaz oséb objetych ustugami opiekuriczymi.

2. Wykaz osob objetych specjalistycznymi ustugami opiekuriczymi dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.
Wykaz opiekundw $wiadczacych ustugi opiekuncze.

4. Wykaz opiekundw $wiadczacych specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.
Wykaz sprawdzonych kart pracy poszczegdlnych osob, u ktorych swiadczono ustugi.

6. Wyjasnienia opiekuna Nr 1 zatacznika nr 3 wraz z wykazem Swiadczonych ustug i karta

pracy.

7. Wyjasnienia opiekuna Nr 8 zatacznika nr 3 wraz z wykazem swiadczonych ustug i kartg
pracy.

8. Wyjasnienia opiekuna Nr 12 zatacznika nr 3 wraz z wykazem Swiadczonych ustug i kartg
pracy.

9. Wyjasnienia opiekuna Nr 3 zatacznika nr 3 wraz z wykazem $wiadczonych ustug i kartg
pracy.

10. Wyjasnienia opiekuna Nr 48 zatacznika nr 3 wraz z wykazem swiadczonych ustug i kartg
pracy.

11. Wyjasnienia opiekuna Nr 54 zatacznika nr 3 wraz z wykazem swiadczonych ustug i karta
pracy.
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12. Wyjasnienia opiekuna Nr 34 zatacznika nr 3 wraz z wykazem $wiadczonych ustug i karta
pracy.

13. Wyjasnienia opiekuna Nr 1 zatacznika nr 4 wraz z wykazem swiadczonych ustug i karta
pracy.

14, Wyjasnienia opiekuna Nr 56 zatacznika nr 3 wraz z wykazem swiadczonych ustug i karta
pracy.

15. Wyjasnienia opiekuna Nr 29 zatacznika nr 3 wraz z wykazem $wiadczonych ustug i karta
pracy.

16. Wykaz sprawdzonych dowodow ksiegowych.

Tres¢ protokotu podlega udostepnianiu zgodnie z ustawq z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej,
oprécz  informacji  stanowiqcych dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r
o ochronie danych osobowych i Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzqdzenie

o ochronie danych).

GLOMNY. SPECIALISTA

"ﬂfv"gjlatl%u’\e
010, dDlg olo R

data i podpis kontrolujacego

o208 Vede”

potwierdzenie odbioru protokotu

data i podpis Zleceniobiorcy

15

N



