
Zat4cznik nr 3

dozatzqdzenia NrJioqso'2 3v9 lo,9
Pre4ydenta Miasta Ruda Stqska
z dnia 

2 5, Lrs zolg

OGLOSZENIE

Na podstawie art.4 ust. 1 pkt 5) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdle powiatowym
(tekst jednotity Dz. U. z 2019r. poz. 511 z p62n. zm. ), art. 25 ust. 1 ,4 i 5 oraz art. 51 ust. 4 ustawy

z dnia i2 marca ZOC!;r. o pomocy spotecznej (tekst jednotity Dz. U. 22019r. poz. 1507 z p62n. zm.l,
art. 13 ust. 1,2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno6ci po2ytku publicznego

i o wolontariacie (tekst jednotity Dz. U. z 2019r. poz. 688 z p62n. zm.) oraz art. 221

ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednotity Dz. U.22019r.
poz. 869 z p62n. zm.\.

PREZYDENT MIASTA PgPl $I {SKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomoqy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
2yciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i os6b.

lt. TYTUL I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

Tytul zadania:

,,Zapewnienie pobytu, w tym uslug opiekuicrych, specjalistycznych ustug opiekuiczych
oraz positku w oirodku wsparcia - osobom niepelnosprawnym powy2ej 24 roku iyoa" .

Miejsce realizacji zadania:

Miasto Ruda St4ska lub miasto o5cienne.

Wysoko6d Srodk6w publicznych przeznaczonych na realizacjq zadania wynosi:

Na dofinansowanie reatizacji zadania ptzeznacza sie Srodki finansowe w wysoko6ci
44 4OO,OO zl (stownie: czterdzie5ciczterytysiqceczterystaztotych00/ 1 00).

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2018 (od lX do Xll) - 8 400,00 zl, z czego:

- organizacje pozarzEdowe otrzymaty: 8 400,00 zt,

- podmioty o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalno6ci poiytku publicznego i o wotontariacie - 0,00 zt.

Koszty zadafi tego samego rodzaju od I do lX2019 wyniosty - 26 818,00 zl, zczego:

organizacje pozarz4dowe otrzymaty -26 818,O0 zl,
- podmioty o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dziatatno5ci poiytku pubticznego i o wotontariacie - 0,00 zt.
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4. Termin realizacji:

Zadanie bqdzie reatizowane w okresie: od 1 stycznia2O2O roku do 31 grudnia 2020 roku.

5. Cel zadania:

Zabezpieczenie opieki osobom niepetnosprawnym oraz wsparcie cztonk6w rodziny w opiece
nad osobq niepetnosprawnq poprzez zapewnienie ustug w dziennym o$rodku wsparcia.
Zwigkszenie tub podtrzymanie samodzietno6ci, podtr4ymanie tub potepszenie funkcjonowania
psychotogiczno-fizycznego os6b niepetnosprawnych, poprawa funkcjonowania osob, ktore
do6wiadczajq ograniczefi w zaspokajaniu podstawowych i niezbgdnych potrzeb 2yciowych,
kompensowanie utraconej samodzietnoici dziataniami umo2tiwial4cymi tym osobom datsze
funkcjonowanie.

6. Rodzaj przedsiqwzige realizowanych w ramach zadania:

Zleceniodawca wymaga, aby w ramach pobytu o5rodek wsparcia dziennego zapewniat osobie
niepetnosprawnej w szczeg6tno5ci:

1. opiekg i pietqgnacjg,

Z. positek przygotowany zgodnie z zasadami racjonatnego 2ywienia, z petnowarto(ciowych
produkt6w o warto6ci katorycznej jednego positku odpowiedniej dta os6b dorostych,
z uwzgtqdnieniem indywiduatnych potrzeb dietetycznych. Dopuszcza sie mo2tiwo$i
pr4ygotowania positku w ramach treningu kulinarnego. Oferent zobowiqzany
jest do wykazania/wyodrqbnienia koszt6w wyiywienia w Zestawieniu koszt6w
reolizocji zodonio (sekcja V.A oferty) oraz okre5lenia kosztu jednego posilku,

3. pomoc przy spo2ywaniu positk6w,

4. pomoc w utr4ymaniu higieny,

5. terapig zajgciowq - indywiduatnq i grupow4,

6. rehabilitacjg ruchowq - w formie indywiduatnej i grupowej,
7. wsparcie psychotogiczne indywidualne i grupowe.

Ponadto:

1 ) konsuttacje psychotoga dla rodzic6w/opiekun6w,
2) prowadzenie dziatai integracyjnych dta rodzic6w/opiekun6w poprzez udziat w imprezach.

7. Adresaci zadania

Adresatami zadania sE osoby z niepetnosprawno6ciami sprzgionymi, zaliczone do znacznego
stopnia niepetnosprawnoici z terenu Miasta Ruda StEska, powyiej 24 roku 2ycia, skierowane
do odpowiedniego o6rodka wsparcia decfzjq administracyjn4 wydanq przezDyrektora Miejskiego
OSrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slqskiej tub innq osobg upowa2nion4. Liczbi os6b
wymagajqcych zabezpieczenia: co naj mniej dwie.

8. Koszty jakie moina ponieS( w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sig wydatki (koszty) niezbgdne do reatizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona mo2e byc wytqcznie
na wydatki zwi4zane z reatizacjq zadania pubticznego.

2. W trakcie realizacji zadania beda mogty byi dokonynarane przesunigcia pomigdzy
poszczeg6tnymi pozycjami koszt6w okre5tonymi w katkutacji przewidywanych koszt6w
w tqcznej wysoko5ci do 25 % warto6ci dotacji, dopuszcza sig r6wnie2 mo2tiwo6i utworzenia
nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji, z zastrze2eniem, 2e zmiany wymagai
bqdq uprzedniej zgody Zleceniodawcy, w formie przewidzianej dta zmiany umowy.

3. W Zestowieniu kosztow reolizocji zodonia (sekcja V.A oferty) w kotumnie ,,rodza) miary"
nale2y wpisai w poszczeg6tnych pozycjach kosztorysu: ,,miesi4c". Pod katkutacjq nate2y
obowiEzkowo wpisac: ,,miesigczny koszt pobytu (koszt pobytu 1 osoby przez 1 miesi4c)
wynosi: ztotych" (uwzgtgdniajEc wytEcznie Srodki z dotacji).
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4. Sekcja V.A oferty - Zestawienie kosztow realizocji zadania musi byi sp6jna z czgSci4 lll
punkt 4 oferty - Plon i hormonogrom dzialofi no rok2020.

9. Warunki dotyczqce realizacji zadania:

1. Zteceniobiorca zobowiazany bgdzie do:

1) 6wiadczenia uslug co najmniej 8 godzin dziennie, we wszystkie dni robocze,

2) podejmowania dziatari w oparciu o sporzqdzonq diagnozg i indywiduatny plan
oddziatywa6,

3) wsp6tpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej
w szczeg6lno6ci w zakresie informowania pracownika socjatnego na bieiqco
o wszetkich zmianach w sytuacji os6b korzystajacych z pomocy,

4) wspotpracy z innymi podmiotami dziataj4cymi na rzecz os6b niepetnosprawnych,

5) realizowania zadania zgodnie z obowiEzujacymi przepisami prawa, w szczeg6lno6ci,
w zakresie bezpieczeistwa sanitarno - epidemiologicznego, bezpiecze6stwa 214rno6ci
i 2)nryienia oraz bezpieczeistwa i higieny pracy,

6) ponoszenia petnej odpowiedziatno6ci za wszetkie szkody wyrz4dzone przez kadrg
Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczeg6[no5ci podopiecznym lub w ich mieniu,

7l prowadzenia dokumentacji obejmujqcej w szczeg6tno(ci rodzaj i ito6i prowadzonych
dziatafi oraz istotne zdarzenia dotyczqce osoby objetej pomoc+ dbato6ci
o prawidtowe gromadzenie i przechowywanie dokumentacji,

8) sktadania w siedzibie Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej, po uptywie ka2dego
miesiqca, w terminie do 5 dnia miesiqca nastepnego zestawienia faktycznie
wykorzystanych osobodni.

2. Kwota dotacji, o kt6rej mowa w czg6ci ll punkt 3 ogtoszenia wskazuje maksymatny zakres
Swiadczenia Zleceniodawcy z tytutu dotacji, okreStony przy zalo2eniu petnego wykorzystania
wszystkich osobodni pobytu w okresie realizacji zadania (wvliczonv na podstawie
ptanowanvch deorzii administracvinvch). natomiast dotacja bgdzie przekazywana
i rozticzana w oparciu o faktycznie wydane decyzje administracyjne, na zasadach
okre6tonych w umowie.

3. Zteceniobiorca zobowiqzany bgdzie do zapewnienia positku za kwotg nie wy2szq ni2 8,00 zl
dziennie. Srodki na wyl6,vienie (zaplanowane z dotacji) podtegat beda zwrotowi
w przypadku nieobecno6ci uczestnika. W sprawozdaniach Zleceniobiorca zobowiazany
bqdzie do wykazania niewykorzystanych 5rodk6w finansowych, ktore podtegac beda
zwrotowi w trybie i na zasadach okre6tonych w umowie.

4. Zteceniobiorca zobowi4zany bqdzie efektywnie wykorzystywai miejsca w o5rodku wsparcia,
zgodnie z zasadE gospodarno6ci i rzetetno5ci.

5. Zleceniobiorca zobowiEzany bqdzie do poddania kontroli realizacji zadania publicznego.
Kontrola mo2e byi przeprowadzona r6wnie2 w formie wizyty monitoruj4cej w trakcie
realizacji zadania pubticznego. Zteceniobiorca zobowi4zany bedzie do przedto2enia
wszetkich dokument6w dotyczacych reatizowanego zadania pubticznego oraz umo2tiwienia
przeprowadzenia ogtgdln w miejscu jego reatizacji.

6. Zleceniodawca zastrzega, 2e umowa o udzietenie dotacji bqdzie zawierala zastrze2enie
o wejiciu w 2ycie pod warunkiem zawieszajqcym wydania co najmniej jednej decyzji
administracyjnej o skierowaniu do oSrodka wsparcia.

7. Zteceniodawca podaje, 2e zasady ponoszenia odptatnoSci za pobyt w o6rodku wsparcia
okreflajq przepisy prawa i odpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwata
Nr PR.0007.209.2019 Rady Miasta Ruda St4ska z dnia 29 pafudziernika 2019 r. w sprawie
szczeg6towych zasad ponoszenia odptatnoici za pobyt w oSrodkach wsparcia i mieszkaniach
chronionych.

Zadanie powinno by€ realizowane z najwyiszq starannoiciE, zgodnie z obowiqzujqcymi
przepisami prawa i standardami, w szczeg6lno6ci zgodnie z ustawa o pomcy spotecznej
oraz aktami wykonaweymi do niej, a takie wszelkimi aktami prawnymi dotyczqcymi os6b
niepelnosprawnych, w tym normujEcymi obowiqzki zapewnienia im bezpieczeistwa.
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Zleceniobiorca odpowiada tak2e za poszanowanie re2imu prawnego ochrony danych
osobowych co do wszelkich danych poryskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie
w zwiqzku z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiezany bqdzie nadto zwolnid
Zleceniodawcq z obowiqzku Swiadczenia na tzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba
trzecia wystqpita wobec Zleceniodawcy z toszczeniem, dla kt6rego podstawq stanowi
jakiekolwiek zdarzenie pozostajEce w zwiqzku z umowfu w szczeg6lno5ci sposobem jej
wykonywania przez Zleceniobiorcq lub jego kadrq oraz odpowiedzialny jest za to, ie osoby
trzecie nie bqdq i4daty od Zleceniodawcy jakiegokolwiek Swiadczenia.

10. Oferenci przystqpujacy do konkursu powinni posiadae:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe
(w tym sanitarne). Oferent musi wykazac,2e dysponuje lokatem, posiadaj4cym uregulowanE
sytuacjg prawnE na czas reatizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, u2yczenia,
dnerzawy, prawa wtasno(ci), gwarantuj4cym bezpieczeistwo os6b korzystajEcych
ze wsparcia. Obiekt ma byi dostosowany do potrzeb osob niepetnosprawnych, a tak2e
obowiEzujEcych przepis6w i standard6w technicznych dta tego typu funkcji oraz zapewniai
bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu o obowiqzujace w tym zakresie przepisy
prawa (cz. lY pkt. 6 ogtoszenio - oiwiodczenie nr 1,2,3).

Z. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazai, 2e dysponuje osobami
przewidzianymi do realizacji zadania w [iczbie zapewniajqcej profesjonatne, nate2yte
i terminowe Swiadczenie ustug. Zadanie oowinno bv( realizowane przez osobv

zapewniaiacv osiaqniecie celu zadania. (cz. lY pkt. 6 ogloszenio - oiwiodczenie nr 4).
Szczeg6towe informacje na temat kwatifikacji pracownikow powinny zostai ujgte
w czg5ci lV punkt 2 oferty zosoby kodrowe, rzeczowe i finonsowe oferento, ktore bgdq
wykorzystane do reolizacji zodonio. W opisie nale2y obowiqzkowo uwzglqdnii dta ka2dei
z zatrudnionvch os6b: stanowi sko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwalifikacje w tym
migdzy innymi: wyksztatcenie, przebyte szkolenia, kursy, sta2 pracy itp., a w przypadku
wotontariuszy kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar Swiadczonych ustug (zgodnie
z zawartym porozumieniem).

3. Preferowane: do6wiadczenie podmiotu uprawnionego w reatizacji zada6 tego samego
lub podobnego rodzaju.

III. PODI,TIOTAA,II UPRAWNIONYAA! DO ZtOzENh OFERT SA:

Uprawnionymi do zto2enia oferty sa organizacje pozarzqdowe, o kt6rych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2@3 roku o dziatatnoici po2ytku publicznego
i wotontariacie oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadz4ce dziatalno6c
w zakresie pomocy spotecznej.

IV TER,MIN SKLADANIA OFERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1. Postgpowanie konkursowe odbywai sig bqdzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepis6w ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno6ci
po2ytku pubticznego i o wotontariacie (tekst jednotity Dz. U. z2O19r. poz. 688 zp62n. zm.l.

2. Warunkiem przystqpienia do otwartego konkursu ofert jest zto2enie (tub przestanie)
prawidtowo wypetnionego, wta5ciwego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okreStonym
w Rozporz4dzeniu Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Po2ytku Pubticznego
z dnia 24 pa2dziernika 2018 roku w sprawie wzor6w ofert iramowych wzor6w um6w
dotyczqcych reatizacji zadari pubticznych oraz wzor6w sprawozda6 z wykonania tych zadan
wraz z wymaganymi we wzorze oferty i niniejszym ogloszeniu o6wiadczeniami oraz
zatqcznikami w zaktejonej i opisanej kopercie, na adres.: Miejski O6rodek Pomocy Spotecznej
w Rudzie St4skiej, u[. Markowej 20,41 -709 Ruda StEska w terminie do 18.12.2O19r.,
z adnotacjE ,,Otworty konkurs ofert na reolizacjg zadonio pt. ,,Zapewnienie pobytu, w tym
ustug opiekufczych, specjalistycznych ustug opiekufcrych oraz positku w o3rodku
wsparcia - osobom niepetnosprawnym powy2ej 24 roku Zycia". Nie otwierae przed
18.12.2019r.". Koperta musi byi opatrzona pieczqtkq firmow4 lub nazw4 organizacji
sktadajqcej ofertq. Oferta powinna zostai zto2ona w 2 egzemplarzach. W przypadku
nadestania oferty poczt4 ticzy sig data jej wptywu.
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3. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie lnformacji Pubticznej
(www.biutetyn.abip.pt/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pt), na stronie internetowej
Urzgdu Miasta Ruda StEska (www.ruda-s[.p[), na tabticy ogtoszefi Urzgdu Miasta i tabticy
ogtosze6 Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej.

4. Nie dopuszcza sig mo2tiwo6ci sktadania ofert czg6ciowych.

5. Do oferty nateZy obowiazkowo dotqczyi nastgpuj4ce zat4czniki:

1) aktualny odpis potwierdzaj4cy wpis do wta6ciwej ewidencji lub rejestru wykazujqcy
status prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatatno6ci,

2) statut tub inny dokument potwierdzajqcy zgodno6c dziatatno5ci prowadzonej
przez Oferenta z typem reatizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania o6wiadczefi woti i zawierania um6w, o ite umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokument6w zto2onych wraz
z ofertq,

4l w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiot6w sktadaj4cych ofertg
wsp6tnq ni2 wynikajqcy z Krajowego Rejestru Sqdowego lub innego wta5ciwego rejestru -
dokument potwierdzajqcy upowa2nienie do dziatania w imieniu Oferenta/6w,

5) regulamin organizacyjny.

6. W ofercie nate2y obowiazkowo uzupetnii katalog oiwiadcze6 o:

1) o6wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczei przewidzianych
do reatizacji zadania na czas realizacji zadania (np. umowa najmu, u2yczenia,
dzier2awy, wykazanie prawa wtasnoSci),

2l o wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich zasobow lokatowych,
rzeczowych i sanitarnych gwarantujAcych bezpieczeistwo os6b korzystajqcych,
dostosowanych do tego typu funkcji, a tak2e obowiqzuj4cych standard6w technicznych
niezbqdnych do reatizacji zadania,

3) o6wiadczenie o zapewnieniu na czas realizacji zadania bezpiecznych i higienicznych
warunk6w pobytu adresatom zadania, w oparciu o obowiqzujAce w tym zakresie przepisy
prawa oraz o5wiadczenie o spetnianiu przez ptac6wkq wymog6w dotyczqcych
bezpiecze6stwa, ochrony przeciwpo2arowej, warunk6w higieniczno - sanitarnych
oraz ochrony Srodowiska,

4) oSwiadczenie o posiadaniu odpowiednich, zgodnych z przepisami prawa i niniejszym
ogtoszeniem, zasob6w kadrowych zapewniajqcych nate2yte i terminowe Swiadczenie
ustug, posiadajqcych odpowiednie pr4ygotowanie zawodowe oraz kwatifikacje, zgodne
z przepisami prawa, gwarantujqce profesjonatne wykonanie zadania,

5) o wiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze
wskazanym w o5wiadczeniu na kt6ry nateiy przekazywai dotacjq w przypadku zawarcia
umowy na reatizacjq niniejszego zadania [ub o5wiadczenie o uzupetnieniu informacji
o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynik6w otwartego konkursu ofert.

7. Oferta niezawieraj4ca o6wiadcze{ oraz zal4cznik6w o kt6rych mowa w punkcie 5 i 6 powy2ej
zostanie odrzucona z przyczyn formalnych.

8. Strony oferty nateiy ponumerowat oraz pot4czyi w spos6b trwaty.

9. Natei wypetnii prawidtowo i czytetnie ws4ystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W pola, ktore nie dotyczq Oferenta nale2y wpisai ,,nie dotyczy".

10. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skre6lii" natei dokonad wta6ciwego wyboru.

11. Wymagane jest zto2enie dodatkowych informacji dotyczqcych rezultat6w realizacji zadania
pubticznego, o kt6rych mowa w czq6ci lll punkt 6 oferty Dodotkowe informocje dotyczqce
rezultotow reolizocji zadonia publicznego.

12. Zto2enie oferty nie jest r6wnoznacznezprzyznaniem dotacji.

13. Uprawnieni Oferenci mogq zlozyi ofertq wspotnq. Oferta wsp6tna wskazuje:
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a) jakie dziatania w ramach reatizacji zadania publicznego bedA wykonywai poszczeg6tne
podmioty,

b) spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zteceniodawcy.

14. Oferenci sktadajqcy ofertg wsp6tnq ponosza odpowiedlalno6i sotidarnE za wykonanie
umowy.

TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1. Rozpatrzenie ofert nastqpi zgodnie z Uchwat4 Nr PR.0007.226.2019 Rady Miasta Ruda Stqska
z dnia 14 listopada 2019 roku w sprawie przyjecia Programu Wsp6tpracy Miasta Ruda St4ska
z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalno5c po2ytku
publicznego na rok 2020.

Z. Zteceniodawca powierzy reatizacjg zadania temu Oferentowi, kt6ry otrzyma najwigksz4
ticzbq punkt6w w karcie oceny merytorycznej.

3. Zgodnie z art. '15 ust. 1 ustawy o dziatalno5ci po2ytku pubticznego i o wotontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miqdzy innymi:

a) ocenia mo2tiwo6i realizacji zadania pubticznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawion4 katkutacjg kosztow reatizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowanq jakoii wykonania zadania i kwatifikacje os6b, przy udziale kt6rych
Oferent bgdzie reatizowai zadanie pubticzne,

d) uwzgtqdnia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia
wotontariusry i pracg spoteczn4 cztonk6w,

e) uwzgtgdnia analizg i ocenq reatizacji zleconych zadan pubticznych u Oferent6w, ktorzy
w latach poprzednich realizowali ztecone zadania publiczne, biorqc pod uwage
rzetetno6i i terminowo(i oraz spos6b rozliczenia otrzymanych na ten cel 5rodk6w.

4. Oferty na realizacjq zadania bgdq rozpatrzone pod wzgtgdem formatnym i merytorycznym
przez Komisjg Konkursowq powotanq pzez Prezydenta Miasta Ruda Staska. Komisja
Konkursowa dokonujqc oceny zto2onych ofert stosuje kartg oceny formatnej i kartg oceny
merytorycznej.

1) Komisja Konkursowa w ramach spelniania warunk6w formatnych weryfikuje:

a) Czy oferta zto2ona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie,
w zaktejonej i prawidtowo opisanej kopercie?

b) Czy oferta zto2ona zostata przez podmiot uprawniony?

c) Czy oferta zto2ona zostata na wta6ciwym formularzu?

d) Czy tematyka konkursu mie6ci sig w tre6ciach statutowych oferenta?

e) Czy oferta spelnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki, miejsca i terminu
realizacji zadania?

f) Czy wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty zostaty wypetnione prawidtowo
i czytetnie? Czy strony sE ponumerowane i potqczone w spos6b tnvaty?

g) Czy oferta zawiera wymagany zgodnie z ogtoszeniem udziat procentowy Srodk6w
wtasnych? (nie dotyczy powierzenio zodanio)

h) Czy katatog o6wiadczei w ofercie zostat uzupetniony o dodatkowe o6wiadczenia,
o kt6rych mowa w ogtoszeniu oraz c4y dokonano wymaganych skre6lei?

i) Czy oferta zostata podpisana przez osobg/-y do tego upowa2nionq/-e?

j) Czy dotqczono wszystkie wymagane zatqczniki wymienione w ogtoszeniu? (dotyczy
zadori, w ktorych wymogone sqzotqczniki).
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2l Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty anatizuje:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwatifikacje i do wiadczenie os6b bezpo(rednio
reatizujqcych zadanie). Skata punktowa: 0 - 2.

b) Zasoby lokalowe i rzeczowe niezbgdne do reatizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

c) Reatistyczny bud2et wykonania zadania w tym m. in. przejrzystoSi katkutacji
oraz zasadnoft pozycji kosztorysu. Skata punktowa: 0 - 2.

d) Reatistyczny plan i harmonogram realizacji dziatafi otaz jego sp6jno6i
z zestawieniem koszt6w realizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

e) Srodki finansowe z innych 2rodd. oraz zaanga2owanie finansowych 5rodk6w wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zodonio)- Skala punktowa: 0 - 2.

f) Zaktadane rezuttaty realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

g) Znajomoii grupy docetowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorcow
zadania). Skala punktowa: 0 - 2.

h) Ocena realizacji zleconych zadai pubticznych zrealizowanych w poprzednich latach
z bud2etu Miasta - rzetetno6i, terminowoSi oraz spos6b rozticzania otrzymanych
na ten ce[ Srodk6w (nie dotyc4y organizacji niewsp6tpracujqcych finansowo

z Miastem). Skata punktowa: 0 - 2.

i) Warto6i merytoryczna projektu, w tym m.in. innowacyjno6i i r62norodno5i metod
realizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

j) Dotychczasowe doiwiadczenia oferenta w realizacji zada6 tego samego
[ub podobnego rodzaju. Skata punktowa: 0 - '1.

k) Planowany przez oferenta wktad osobowy, w tym Swiadczenia wotontariuszy
i praca spoteczna cztonk6w. Skata punktowa: 0 - 1.

W przypadku powierzenia realizacii zadania minimalna liczba punkt6w, kt6rq musi uzyskai
Oferent wynosi 10 (tub 8 je6ti Oferent nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem),
zzastrze2eniem,2e w pozycji a, b, c, d minimalna liczba punkt6w musi wynosii dta ka2dej
z pozycji co najmniej '1. Je6ti oferent uzyskat mniej ni2 10 punkt6w (8 jeiti Oferent
nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem) lub w pozycjach a -d Oferent u4yska mniej ni2 1

punkt, oferta zostaje odrzucona pod wzgtgdem merytorycznym.

5. Nie bedq rozpatrywane oferty:

- zto2one przez podmioty nie spetniajqce wymog6w okre6tonych w niniejszym ogtoszeniu,
- zto2one po terminie.

6. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

7. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania pzyczyny,
2l przesunigcia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczgcia i zakoiczenia postgpowania konkursowego.

8. Decyzjg o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31.12.2019r.

9. Decyzja Pre4ydenta Miasta jest ostateczna.

10. Prezydent Miasta uniewa2nia konkurs ofert, je2eli:

1 ) nie zlo2ono 2adnej oferty,
2l 2adna z ofert nie spetnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

WYNIKI KONKURSU.

1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sig:

a ) w Biuletynie lnformacji Pubticznej (www. biutetyn.abip. pt/mops_r_sl
oraz rudastaska. bip.info.pt),
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b) na stronie internetowej Urzgdu Miasta Ruda Stqska (www.ruda-st.pt),
c) na tablicy ogtoszei Urzgdu Miasta,
d) na tablicy ogtoszen Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej.

2. Od podjqtych decyzji nie przystuguje odwotanie.

3. Kwota przyznanej dotacji mo2e byi ni2sza od okre:itonej w ofercie.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru
okre6lonego w zalqczniku Nr 3 do rozporzqdzenia Przewodniczqcego Komitetu Do Spraw
Po2ytku Pubticznego z dnia 24 pa2dziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzorow umow dotycz4cych realizacji zadai pubticznych otaz wzorow sprawozdafi
z wykonania tych zada6 (Dz. U. poz. 20571. Niniejsze ogtoszenie bgdzie stanowito zatqcznik
do umowy.

5. Dotacja bqdzie przekazywana w miesigcznych transzach. Przekazanie transz dotacji
od tutego do grudnia 2020 roku nastqpi po dostarczeniu zestawienia faktycznie
wykorzysta nych osobodni w miesi4cu poprzed nim.

6. Wybrany Oferent bgdzie zobowiqzany do rozliczenia dotacji zgodnie z zalqcznikiem
nr 5 do rozporzqdzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Po2ytku Pubticznego
z dnia 24 pa2dziernika 2018 roku w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w
dotyczqcych reatizacji zadafi pubticznych oraz wzor6w sprawozdan z wykonania tych zada6
(Dz. U. poz.2057l w terminach okreS[onych w umowie.

7. Na podstawie rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20161679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z pzetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchytenia
dyrektyary 95/46/WE (og6tnego rozporzqdzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016r. str. 1), administratorem danych osobowych zawartych w ofertach jest
Pre4ydent Miasta Ruda Stqska. Dane zostanE wykorzystane na potrzeby niniejszego konkursu
ofert.

z ,t,.f
ZosteBcu PrezYdento Miosto
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