Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 3P OQS0 -2 349 2019

Prezydenta Miasta Ruda Slaska
z dnia

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2019r. poz. 511 z pézn. zm.), art. 25 ust. 1,4 i 5 oraz art. 51 ust. 4 ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2019r. poz. 1507 2z poézn. zm.),
art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2019r. poz. 688 z pdézn. zm.) oraz art. 221
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2019r.
poz. 869 z p6zn. zm.).

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb.

TYTUL | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:
1. Tytut zadania:

»Zapewnienie pobytu, w tym ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych
oraz positku w osrodku wsparcia - osobom niepetnosprawnym powyzej 24 roku Zycia”.

2. Miejsce realizacji zadania:
Miasto Ruda Slaska lub miasto o$cienne.
3. Wysokosc srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania wynosi:

Na dofinansowanie realizacji zadania przeznacza si¢ srodki finansowe w wysokosci:
44 400,00 zt (stownie: czterdziesciczterytysiqceczterystaztotych00/100).

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2018 (od IX do X1} - 8 400,00 zt, z czego:
— organizacje pozarzadowe otrzymaty: 8 400,00 zt,
— podmioty o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - 0,00 zt.

Koszty zadan tego samego rodzaju od | do IX 2019 wyniosty - 26 818,00 zt, z czego:

— organizacje pozarzadowe otrzymaty -26 818,00 zt,
— podmioty o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - 0,00 zt.



4. Termin realizacji:

Zadanie bedzie realizowane w okresie: od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

5. Cel zadania:

Zabezpieczenie opieki osobom niepetnosprawnym oraz wsparcie cztonkéw rodziny w opiece
nad osoba niepetnosprawna poprzez zapewnienie ustug w dziennym osrodku wsparcia.
Zwigkszenie lub podtrzymanie samodzielnosci, podtrzymanie lub polepszenie funkcjonowania
psychologiczno-fizycznego o0sob niepetnosprawnych, poprawa funkcjonowania oséb, ktére
doswiadczaja ograniczen w zaspokajaniu podstawowych i niezbednych potrzeb zyciowych,
kompensowanie utraconej samodzielnosci dziataniami umozliwiajacymi tym osobom dalsze
funkcjonowanie.

6. Rodzaj przedsiewziec realizowanych w ramach zadania:

Zleceniodawca wymaga, aby w ramach pobytu o$rodek wsparcia dziennego zapewniat osobie
niepetnosprawnej w szczegolnosci:
1. opieke i pielegnacje,

2. positek przygotowany zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia, z petnowartosciowych
produktow o wartosci kalorycznej jednego positku odpowiedniej dla oséb dorostych,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dietetycznych. Dopuszcza sie mozliwosé
przygotowania positku w ramach treningu kulinarnego. Oferent zobowiazany
jest do wykazania/wyodrebnienia kosztéw wyzywienia w Zestawieniu kosztow
realizacji zadania (sekcja V.A oferty) oraz okreslenia kosztu jednego positku,

pomoc przy spozywaniu positkow,

pomoc w utrzymaniu higieny,

terapie zajeciowq - indywidualna i grupowa,

rehabilitacje ruchowa - w formie indywidualnej i grupowej,
7. wsparcie psychologiczne indywidualne i grupowe.
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Ponadto:

1) konsultacje psychologa dla rodzicow/opiekunow,
2) prowadzenie dziatan integracyjnych dla rodzicéw/opiekunéw poprzez udziat w imprezach.

7. Adresaci zadania

Adresatami zadania sq osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, zaliczone do zZnacznego
stopnia niepetnosprawnosci z terenu Miasta Ruda Slaska, powyzej 24 roku zycia, skierowane
do odpowiedniego osrodka wsparcia decyzja administracyjna wydana przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej lub inna osobe upowazniong. Liczba oséb
wymagajacych zabezpieczenia: co najmniej dwie.

8. Koszty jakie mozna ponies¢ w ramach dotacji.

1. Za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moze by¢ wytacznie
na wydatki zwiazane z realizacja zadania publicznego.

2. W trakcie realizacji zadania beda mogty by¢ dokonywane przesuniecia pomiedzy
poszczegdlnymi pozycjami kosztéow okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow
w tacznej wysokosci do 25 % wartosci dotacji, dopuszcza sie rowniez mozliwoé¢ utworzenia
nowej pozycji kosztowej w ramach kwoty dotacji, z zastrzezeniem, Zze zmiany wymagac
beda uprzedniej zgody Zleceniodawcy, w formie przewidzianej dla zmiany umowy.

3. W Zestawieniu kosztéw realizacji zadania (sekcja V.A oferty) w kolumnie ,rodzaj miary”
nalezy wpisa¢ w poszczegolnych pozycjach kosztorysu: ,miesiac”. Pod kalkulacja nalezy
obowiazkowo wpisac: ,miesieczny koszt pobytu (koszt pobytu 1 osoby przez 1 miesiac)
WYNOSI: cureercveecrenvannns Ztotych” (uwzgledniajac wytacznie srodki z dotacji).



4. Sekcja V.A oferty - Zestawienie kosztow realizacji zadania musi by¢ spéjna z czescig Il
punkt 4 oferty - Plan i harmonogram dziatari na rok 2020.

9. Warunki dotyczace realizacji zadania:

1. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:

1) swiadczenia ustug co najmniej 8 godzin dziennie, we wszystkie dni robocze,
2) podejmowania dziatan w oparciu o sporzadzong diagnoze i indywidualny plan
oddziatywan,

3) wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej
w szczegolnosci w zakresie informowania pracownika socjalnego na biezgco
o wszelkich zmianach w sytuacji osob korzystajacych z pomocy,

4) wspotpracy z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych,

5) realizowania zadania zgodnie z obowigqzujacymi przepisami prawa, w szczegolnosci,
w zakresie bezpieczenstwa sanitarno - epidemiologicznego, bezpieczenstwa zywnosci
i Zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) ponoszenia petnej odpowiedzialnosci za wszelkie szkody wyrzadzone przez kadre
Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegélnosci podopiecznym lub w ich mieniu,

7) prowadzenia dokumentacji obejmujacej w szczegolnosci rodzaj i ilos¢ prowadzonych
dziatan oraz istotne zdarzenia dotyczace osoby objetej pomoca, dbatosci
o prawidtowe gromadzenie i przechowywanie dokumentacji,

8) sktadania w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, po uptywie kazdego
miesigca, w terminie do 5 dnia miesiqca nastepnego zestawienia faktycznie
wykorzystanych osobodni.

2. Kwota dotacji, o ktdrej mowa w czesci |l punkt 3 ogtoszenia wskazuje maksymalny zakres
$wiadczenia Zleceniodawcy z tytutu dotacji, okreslony przy zatozeniu petnego wykorzystania
wszystkich osobodni pobytu w okresie realizacji zadania (wyliczony na_podstawie
planowanych decyzji administracyjnych), natomiast dotacja bedzie przekazywana
i rozliczana w oparciu o faktycznie wydane decyzje administracyjne, na zasadach
okreslonych w umowie.

3. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do zapewnienia positku za kwote nie wyzszg niz 8,00 zt
dziennie. Srodki na wyzywienie (zaplanowane z dotacji) podlega¢ beda zwrotowi
w przypadku nieobecnosci uczestnika. W sprawozdaniach Zleceniobiorca zobowiazany
bedzie do wykazania niewykorzystanych srodkow finansowych, ktére podlega¢ beda
zwrotowi w trybie i na zasadach okreslonych w umowie.

4. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie efektywnie wykorzystywac miejsca w osrodku wsparcia,
zgodnie z zasada gospodarnosci i rzetelnosci.

5. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do poddania kontroli realizacji zadania publicznego.
Kontrola moze byC przeprowadzona rowniez w formie wizyty monitorujacej w trakcie
realizacji zadania publicznego. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do przedtozenia
wszelkich dokumentow dotyczacych realizowanego zadania publicznego oraz umozliwienia
przeprowadzenia ogledzin w miejscu jego realizacji.

6. Zleceniodawca zastrzega, ze umowa o udzielenie dotacji bedzie zawierata zastrzezenie
o wejsciu w Zycie pod warunkiem zawieszajacym wydania co najmniej jednej decyzji
administracyjnej o skierowaniu do osrodka wsparcia.

7. Zleceniodawca podaje, ze zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodku wsparcia
okreslaja przepisy prawa i odpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwata
Nr PR.0007.209.2019 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie
szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia i mieszkaniach
chronionych.

Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyiZsza starannoscia, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegodlnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej, a takze wszelkimi aktami prawnymi dotyczacymi osob
niepetnosprawnych, w tym normujacymi obowiazki zapewnienia im bezpieczenstwa.

3



Zleceniobiorca odpowiada takze za poszanowanie rezimu prawnego ochrony danych
osobowych co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie
w zwiazku z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie nadto zwolni¢
Zleceniodawce z obowiazku $wiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba
trzecia wystapita wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dla ktérego podstawe stanowi
jakiekolwiek zdarzenie pozostajace w zwiazku z umowa, w szczegdlnosci sposobem jej
wykonywania przez Zleceniobiorce lub jego kadre oraz odpowiedzialny jest za to, ze osoby
trzecie nie beda zadaty od Zleceniodawcy jakiegokolwiek swiadczenia.

10. Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadaé:

1.

Odpowiednie, zgodne 2z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe
(w tym sanitarne). Oferent musi wykazac, ze dysponuje lokalem, posiadajacym uregulowana
sytuacje prawna na czas realizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia,
dzierzawy, prawa wtasnosci), gwarantujacym bezpieczenstwo osdb korzystajacych
ze wsparcia. Obiekt ma byc¢ dostosowany do potrzeb osob niepetnosprawnych, a takze
obowiazujacych przepisow i standardow technicznych dla tego typu funkcji oraz zapewniad
bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w oparciu o obowiazujace w tym zakresie przepisy
prawa (cz. IV pkt. 6 ogtoszenia - oswiadczenie nr 1,2,3).

Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykaza¢, ze dysponuje osobami
przewidzianymi do realizacji zadania w liczbie zapewniajacej profesjonalne, nalezyte
i terminowe s$wiadczenie ustug. Zadanie powinno byé realizowane przez osoby
posiadajace odpowiednie kwalifikacje, przygotowanie zawodowe, w__ sposéb
Zapewniajacy osiagniecie celu zadania. (cz. IV pkt. 6 ogtoszenia - oswiadczenie nr 4).
Szczegotowe informacje na temat kwalifikacji pracownikéw powinny zosta¢ ujete
w czesci IV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktdre bedq
wykorzystane do realizacji zadania. W opisie nalezy obowiazkowo uwzgledni¢ dla kazdej
z zatrudnionych osob: stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwalifikacje w tym
miedzy innymi: wyksztatcenie, przebyte szkolenia, kursy, staz pracy itp., a w przypadku
wolontariuszy kwalifikacje, zakres wspotpracy i wymiar $wiadczonych ustug (zgodnie
Z zawartym porozumieniem).

Preferowane: doswiadczenie podmiotu uprawnionego w realizacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaju.

PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI DO ZLOZENIA OFERT SA:

Uprawnionymi do ztozenia oferty sq organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzace dziatalnosc¢

w zakresie pomocy spotecznej.

TERMIN SKLADANIA OFERT | ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.
1.

Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2019r. poz. 688 z pozn. zm.).

Warunkiem przystapienia do otwartego konkursu ofert jest ztozenie (lub przestanie)
prawidtowo wypetnionego, wtasciwego formularza oferty, zgodnie ze wzorem okreslonym
w  Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan
wraz z wymaganymi we wzorze oferty i niniejszym ogtoszeniu oswiadczeniami oraz
zatacznikami w zaklejonej i opisanej kopercie, na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Rudzie Slaskiej, ul. Markowej 20, 41 -709 Ruda Slaska w terminie do 18.12.2019r.,
z adnotacja ,,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania pt. ,,Zapewnienie pobytu, w tym
ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekuiczych oraz positku w osrodku
wsparcia - osobom niepetnosprawnym powyzej 24 roku zycia”. Nie otwieraC przed
18.12.2019r.”. Koperta musi by¢ opatrzona pieczatka firmowa lub nazwa organizacji
sktadajacej oferte. Oferta powinna zosta¢ ztozona w 2 egzemplarzach. W przypadku
nadestania oferty poczta liczy sie data jej wptywu.



3.

10.
1.

12.
13.

Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji  Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pl), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ’ogtoszer'\ Urzedu Miasta i tablicy
ogloszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert czesciowych.
Do oferty nalezy obowiazkowo dotaczy¢ nastepujace zataczniki:

1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wtasciwej ewidencji lub rejestru wykazujacy
status prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatalnosci,

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej
przez Oferenta z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli i zawierania umoéw, o ile umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentow ztozonych wraz
z ofertq,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte
wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru -
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/ow,

5) regulamin organizacyjny.

W ofercie nalezy obowigzkowo uzupetnic katalog oswiadczen o:

1) o$wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych
do realizacji zadania na czas realizacji zadania (np. umowa najmu, uzyczenia,
dzierzawy, wykazanie prawa wtasnosci),

2) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich zasobéw lokalowych,
rzeczowych i sanitarnych gwarantujacych bezpieczenstwo osob korzystajacych,
dostosowanych do tego typu funkcji, a takze obowigzujacych standarddw technicznych
niezbednych do realizacji zadania,

3) oswiadczenie o zapewnieniu na czas realizacji zadania bezpiecznych i higienicznych
warunkdw pobytu adresatom zadania, w oparciu o obowiqzujace w tym zakresie przepisy
prawa oraz oswiadczenie o spetnianiu przez placowke wymogow dotyczacych
bezpieczenstwa, ochrony przeciwpozarowej, warunkow higieniczno - sanitarnych
oraz ochrony srodowiska,

4) oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich, zgodnych z przepisami prawa i niniejszym
ogtoszeniem, zasobdow kadrowych zapewniajacych nalezyte i terminowe Swiadczenie
ustug, posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje, zgodne
z przepisami prawa, gwarantujace profesjonalne wykonanie zadania,

5) oswiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze
wskazanym w oswiadczeniu na ktory nalezy przekazywac dotacje w przypadku zawarcia
umowy na realizacje niniejszego zadania lub oSwiadczenie o uzupetnieniu informacji
o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert.

Oferta niezawierajaca o$wiadczen oraz zatacznikéw o ktorych mowa w punkcie 5 i 6 powyzej
zostanie odrzucona z przyczyn formalnych.

Strony oferty nalezy ponumerowac oraz potaczyc¢ w sposob trwaty.

Nalezy wypetni¢ prawidtowo i czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W pola, ktore nie dotycza Oferenta nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.

W przypadku opcji ,,niepotrzebne skreslic” nalezy dokona¢ wtasciwego wyboru.

Wymagane jest ztozenie dodatkowych informacji dotyczacych rezultatow realizacji zadania
publicznego, o ktérych mowa w czesci Il punkt 6 oferty Dodatkowe informacje dotyczqce
rezultatow realizacji zadania publicznego.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

Uprawnieni Oferenci moga ztozy¢ oferte wspolna. Oferta wspolna wskazuje:



a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegdlne
podmioty,

b) sposob reprezentacji podmiotéw wobec Zleceniodawcy.

14. Oferenci sktadajacy oferte wspdlna ponosza odpowiedzialnos¢ solidarna za wykonanie

V.

umowy.

TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1.

Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z Uchwata Nr PR.0007.226.2019 Rady Miasta Ruda Slaska
z dnia 14 listopada 2019 roku w sprawie przyjecia Programu Wspdtpracy Miasta Ruda Slaska
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2020.

Zleceniodawca powierzy realizacje zadania temu Oferentowi, ktory otrzyma najwieksza
liczbe punktéw w karcie oceny merytorycznej.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miedzy innymi:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
Oferent bedzie realizowaé zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym s$wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczna cztonkdw,

e) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych u Oferentow, ktorzy
w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw.

Oferty na realizacje zadania bedq rozpatrzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przez Komisje Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska. Komisja
Konkursowa dokonujac oceny ztozonych ofert stosuje karte oceny formalnej i karte oceny
merytorycznej.

1) Komisja Konkursowa w ramach spetniania warunkéw formalnych weryfikuje:

a) Czy oferta ztozona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie,
w zaklejonej i prawidtowo opisanej kopercie?

b) Czy oferta ztozona zostata przez podmiot uprawniony?
c) Czy oferta ztozona zostata na wtasciwym formularzu?
d) Czy tematyka konkursu miesci sie w tresciach statutowych oferenta?

e) Czy oferta spetnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki, miejsca i terminu
realizacji zadania?

f) Czy wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty zostaty wypetnione prawidtowo
i czytelnie? Czy strony sa ponumerowane i potaczone w sposob trwaty?

g) Czy oferta zawiera wymagany zgodnie z ogtoszeniem udziat procentowy sSrodkow
wtasnych? (nie dotyczy powierzenia zadania)

h) Czy katalog oswiadczen w ofercie zostat uzupetniony o dodatkowe o$wiadczenia,
o ktorych mowa w ogtoszeniu oraz czy dokonano wymaganych skreslen?

1) Czy oferta zostata podpisana przez osobe/-y do tego upowazniong/-e?

j) Czy dotaczono wszystkie wymagane zataczniki wymienione w ogtoszeniu? (dotyczy
zadan, w ktorych wymagane sq zatqczniki).
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2) Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty analizuje:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwalifikacje i doswiadczenie oséb bezposrednio
realizujacych zadanie). Skala punktowa: O - 2.

b) Zasoby lokalowe i rzeczowe niezbedne do realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

¢) Realistyczny budzet wykonania zadania w tym m. in. przejrzysto$¢ kalkulacji
oraz zasadnosc pozycji kosztorysu. Skala punktowa: O - 2.

d) Realistyczny plan i harmonogram realizacji dziatan oraz jego spojnosc
z zestawieniem kosztdéw realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

e) Srodki finansowe z innych zrodet oraz zaangazowanie finansowych $rodkow wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zadania). Skala punktowa: 0 - 2.

f) Zaktadane rezultaty realizacji zadania. Skala punktowa: O - 2.

g) Znajomos¢ grupy docelowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorcow
zadania). Skala punktowa: O - 2.

h) Ocena realizacji zleconych zadan publicznych zrealizowanych w poprzednich latach
z budzetu Miasta - rzetelnos¢, terminowo$¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych
na ten cel s$rodkéw (nie dotyczy organizacji niewspoétpracujacych finansowo
z Miastem). Skala punktowa: O - 2.

i) Wartos¢ merytoryczna projektu, w tym m.in. innowacyjno$¢ i réznorodnos¢ metod
realizacji zadania. Skala punktowa: O - 2.

j) Dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadanh tego samego
lub podobnego rodzaju. Skala punktowa: O - 1.

k) Planowany przez oferenta wktad osobowy, w tym s$wiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkow. Skala punktowa: 0 - 1.

W przypadku powierzenia realizacji zadania minimalna liczba punktow, ktora musi uzyskac
Oferent wynosi 10 (lub 8 jesli Oferent nie wspdtpracowat finansowo z Miastem),
Z zastrzezeniem, Zze w pozycji a, b, ¢, d minimalna liczba punktéw musi wynosi¢ dla kazdej
z pozycji co najmniej 1. Jesli oferent uzyskat mniej niz 10 punktow (8 jesli Oferent
nie wspotpracowat finansowo z Miastem) lub w pozycjach a -d Oferent uzyska mniej niz 1
punkt, oferta zostaje odrzucona pod wzgledem merytorycznym.

Nie beda rozpatrywane oferty:

- ztozone przez podmioty nie spetniajace wymogow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,
— ztozone po terminie.

Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31.12.2019r.
Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.

. Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty,
2) zadna z ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

WYNIKI KONKURSU.

1.

Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl
oraz rudaslaska.bip.info.pl),



b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),
¢) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta, )
d) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

0d podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.
Kwota przyznanej dotacji moze byc¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru
okreslonego w zataczniku Nr 3 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 2057). Niniejsze ogtoszenie bedzie stanowito zatacznik
do umowy.

Dotacja bedzie przekazywana w miesiecznych transzach. Przekazanie transz dotacji
od lutego do grudnia 2020 roku nastapi po dostarczeniu zestawienia faktycznie
wykorzystanych osobodni w miesiacu poprzednim.

Wybrany Oferent bedzie zobowiazany do rozliczenia dotacji zgodnie z zatacznikiem
nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréow umoéw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. poz. 2057) w terminach okreslonych w umowie.

Na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016r. str. 1), administratorem danych osobowych zawartych w ofertach jest
Prezydent Miasta Ruda Slaska. Dane zostana wykorzystane na potrzeby niniejszego konkursu
ofert.
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