
Zatacmik nr 4
;;);A;;;nla H'. s?ooso I 3te ior$
Pre4ydenta Miasta Ruda Stqska
z dnia 2 5, L lS. 20lg

OGTOSZENIE

Na podstawie art. 19 pkt 1 1 , art. 25 ust. 1 ,4 i 5 oraz art. 47 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 7004r.
o pomocy spotecznej (tekst jednotity Dz. U.22019r. poz.'1507 z po2n. zm.), art. 13 ust. 1,2 i 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno6ci poiytku pubticznego i o wotontariacie
(tekst jednotity Dz. U. z 2019r. poz. 688 z p62n. zm.) oraz art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednotity Dz. U. 22019r. poz. 869 z po2n. zm.l.

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
2yciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i osob.

II. TYTUL I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Tytut zadania:

,,Zapewnienie okresowego miejsca pobytu w domu dla matek z matoletnimi dzieCmi i kobiet
w ciqiy osobom z terenu Miasta Ruda Slqska"

2. Miejsce realizacji zadania:

Na terenie Rzeczpospotitej Potskiej.

3. Wysoko5i Srodk6w publicznych przeznaczonych na realizacjq zadania wynosi:

Wysokoii Srodkow pubticznych przeznaczonych na sfinansowanie reatizacji zadania, wynosi:
82 620,00 zl (stownie: osiemdziesiqtdwatysiqcesze6isetdwadzie5ciaztotych00i 100).

W uzasadnionej sytuacji, w trakcie reatizacji zadania, wysoko6i dotacji mo2e ulec zmianie.
Ostateczna wysoko6i dotacji uzale2niona bedzie od wysoko5ci Sredniego miesigcznego kosztu
utrzymania mieszkaica, ustalonego na podstawie art. 60 ust. 2 i 3 w zwiqzku z art. 97 ust. 4 ustawy
z dnia 12 marca 20Mr. o pomocy spotecznej (tekst jednotity Dz. U. 22019r. poz. 1507 z p62n. zm.l.

Koszty zadai tego samego rodzaju w roku 2018 wyniosty - 0,00 zl, zczego:

- organizacje pozarzqdowe otr4ymaty - 0,00 zt,

- podmioty o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2@3 roku o dziatatnoSci
po2ytku pubticznego i o wolontariacie - 0,00 zt,

Koszty zadari tego samego rodzaju od lV do X 2019 wyniosty - 39 434,00 zl z czqo:

- organizacje pozarzqdowe otr4ymaty - 0,00 zt,

- podmioty o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoSci
po2ytku pubticznego i o wotontariacie - 39 434,@ zl.
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4. Termin realizacji:

Zadanie bqdzie realizowane w okresie: od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

5. Cel zadania:

Celem zadania jest zapewnienie catodobowego, okresowego pobytu matkom z matoletnimi
dzieimi i kobietom w ci42y, a tak2e ojcom z matotetnimi dzieimi i innym osobom sprawujqcym
opiekg nad dzieimi w o6rodku wsparcia - domu dta matek z matoletnimi dzieimi i kobiet w ciqi.

6. Rodzaj przedsiqwzig€ realizowanych w ramach zadania:

Standard podstawowych ustug Swiadczonych przez dom obejmuje:

1) w zakresie interwencyjnym:

a) zapewnienie schronienia kobietom w ciq2y w okresie okotoporodowym,
b) izotowanie os6b ubiegajqcych sig o pomoc przed sprawcami przemocy,

c) wspieranie w przezwycig2aniu sytuacji kryzysowej,
d) zapobieganie marginalizacji spotecznej pzez umo2tiwienie mieszka6com odnatezienia

miejsca w spoteczeistwie i powr6t do normatno6ci po odrzuceniu ich przez rodziny,
partner6w czy Srodowisko z powodu nieoczekiwanego macier4yfistwa lub konieczno6ci
prze*ryciq2enia sytuacji kryzysowej,

e) zapobieganie sieroctwu spotecznemu pnez przygotowanie do Swiadomego
i odpowiedzia lnego wypetnia nia roli rodzicietskiej,

f) zapobieganie powietaniu zlych wzorc6w rodzinnych i Srodowiskowych, a zwtaszcza wzorca
wyuczonej bezradnosci.

2l w zakresie potrzeb bytowych:

1) zapewnienie catodobowego, okresowego pobytu dta pigciu os6b z terenu Miasta Ruda Stqska
w odpowiednich warunkach lokatowych, gwarantujEcych bezpieczeristwo os6b
korzystajqcych,

2) odrgbne pomieszczenia do spania oraz wsp6[ne pomieszczenia do pobytu dziennego
dta mieszkanc6w z dzieimi,

3) pokoje dla mieszkanek w ciqi przeznaczone maksymatnie dta trzech os6b oraz wsp6tne
pomieszczenia do pobytu dziennego,

4l og6lnodostgpne lazienki, wyposa2one w spos6b umo2tiwiajqcy sprawne korzystanie zar6wno
przez mieszkaic6w, jak i dzieci, proporcjonalnie do liczby mieszkaric6w, odpowiednio jedna
tazienka na pigi os6b,

5) og6tnodostgpnq kuchnig do samodzietnego sporzqdzania positk6w oraz co najmniej jedno
dodatkowe pomieszczenie do przyrz4dzania i spo2ywania drobnych positk6w,

6) pomieszczenia do prania i suszenia;

3) w zakresie opiekuriczo-wspomagajecym:

a) podstawowq pietggnacjq mieszkarica w czasie choroby oraz opiekg nad dzieckiem w czasie
choroby opiekuna dziecka,

b) umo2tiwienie korzystania ze Swiadczei zdrowotnych,
c) pomoc w zatatwianiu spraw osobistych w przypadku wystqpienia takiej potrzeby,

d) Srodki higieny osobistej, 6rodki czysto5ci w sytuacji, gdy nie ma mo2tiwo6ci
ich samodzielnego zakupu.

Ponadto Zleceniodawca wymaga, aby dom zapewniat:

wta6ciwy nadz6r kadry gwarantujqcy bezpieczeristwo os6b kor4ystajqcych oraz
przestrzeganie regutami nu ptac6wki,

jeden gor4cy positek dziennie przygotowany zgodnie z zasadami racjonatnego 2ywienia,
z petnowarto5ciowych produkt6w o wartoSci katorycznej jednego positku odpowiedniej
dta os6b dorostych i dzieci, z uwzgtgdnieniem indywiduatnych potrzeb dietetycznych;
dopuszcza sig mo2[iwo6i przygotowania positku w ramach treningu kutinarnego. Oferent
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zobowiAzany jest do wykazania/wyodrqbnienia koszt6w wy2ywienia w katkutacji
przewidywanych kosa6w (sekcja V. A oferty Zestawienie koszt6w realizacji zadania),

mo2[iwo5i wymiany odiezy,
miejsce do zto2enia zeczy osobistych na czas pobytu,

miejsce do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nie jest ni2sza
ni2 20oC,

swobodny dostep do t62ek wyposaZonych w materac, komplet poScieti (tj. poduszkg, koc,
prze6cieradto i pokrycie na koc).

Standard podstawowych usfug iwiadczonych przez dom zapewnia:

1) podmiotowe traktowanie i partnerstwo we wzajemnych relacjach pomigdzy mieszkaicami
i personetem,

2l tworzenie warunk6w bytowych zbti2onych do domowych i rodzinnej atmosfery

3) uwzglgdnianie indywidualnych potrzeb mieszkanc6w i ich dzieci,

4l stwarzanie warunk6w do rozwoju osobowego,

5) poszanowanie sfery prywatno6ci mieszkaric6q

6) opracowanie i reatizacjg program6w usamodzietnienia mieszka6c6w, kt6re majq na cetu
umo2tiwienie podjgcia samodzietnego 2ycia w godnych warunkach,

7) indywiduatnie uzgadniane i dokumentowane dziatania podejmowane w ramach program6w
usamodzietnienia.

7. Adresaci zadania

Adresatami zadania sq matki z matotetnimi dzieimi i kobiety w ci42y, a tak2e ojcowie
z matotetnimi dzieimi i inne osoby sprawuj4ce opiekg nad dziecmi z terenu Miasta Ruda Staska,
znajdujqce sig w trudnej sytuacji Zyciowej, posiadajqce decyzje o skierowaniu do domu, wydanq
przez Prezydenta Miasta Ruda StEska tub osobg upowa2nion4. Przewidyrrrrane potzeby
w powy2s4ym zakresie: 5 miejsc. Szacunkowa [iczba osobodni w roku 2020 - 1830 (wytacznie
w ramach kwoty dotacji o kt6rej mowa w czgSci ll punkt 3 ogtoszenia).

8. Koszty jakie mo2na ponieS( w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sig wydatki (koszty) niezbqdne do reatizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetetnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona mo2e byc wytEcznie
na wydatki zwi4zane z realizacjq zadania pubticznego.

7. W trakcie reatizacji zadania beda mogty byi dokonywane przesunigcia pomigdzy
poszczegolnymi pozycjami koszt6w okre3lonymi w katkutacji przewidywanych koszt6w w tqenej
wysoko6ci do25% warto5ci dotacji, dopuszcza siq r6wnie2 mo2tiwo5i utworzenia nowej pozycji
kosztowej w ramach kwoty dotacji, z zaslrzeieniem, 2e zmiany wymagai beda uprzedniej
zgody Zteceniodawcy, w formie przewidzianej dla zmiany umowy.

3. W Zestowieniu kosztow reolizocji zadonio (sekcja V.A oferty) w kotumnie ,,rodzaj miary"
nale2y wpisai w poszczeg6tnych pozycjach kosztorysu: ,,miesi4c". Zleceniodawca wymaga
aby pod katkutacjE obowiqzkowo wpisai: ,,Sredni miesiqczny koszt utrzymania 1 osoby
w domu wynosi - ...... zl (koszt osobodnia zt)" W sytuacji ustatenia przez Oferenta
kosztu ,,gotowo6ci" nale2y wskazai ww. kwotg wfazz uzasadnieniem.

4. Sekcja V.A oferty - Zestowienie kosztow reolizocji zodonio musi byi sp6jna z czg6ciq lll punkt 4
oferty - Plon i hormonogrom dziotori no rok 2020.

9. Warunki dotyeqce realizacji zadania:

1. Zleceniobiorca zobowiqzany bgdzie do:

1) (wiadczenia ustug catodobowo, przezT dni w tygodniu, w tym w dni wolne od pracy oraz dni
Swi4teczne (soboty, niedziete i Swigta),

2l utr4ymywanie w statej gotowo6ci (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsc w oSrodku
wsparcia,

3) zapewnienia 5 miejsc w domu, w tym miejsc dta dzieci,
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4l egzekwowania od os6b korzystajEcych z ustug domu zakazu spo2ywania atkohotu i innych
substancj i psychoaktywnych,

5) wsp6tpracy z Miejskim O6rodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej w szczeg6tnoSci
w zakresie zateceri O6rodka dotycz4cych indywiduatnej sytuacji osob korzystajqcych z ustug
domu - Zleceniobiorca zobowiqzany bgdne do informowania pracownika socjatnego
na bie2qco o wszelkich zmianach w sytuacji os6b korzystajEcych z pomocy oraz z innymi
podmiotami dziataj4cymi na rzecz os6b przebywaj4cych w domu, w szczegotno5ci
podmiotami leczniczymi,

6) realizowania zadania zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami prawa, w szczeg6tnoSci
w zakresie bezpieczehstwa sanitarno - epidemiotogicznego, bezpieczeristwa 2ywno6ci
i 2ywienia oraz bezpiecze6stwa i higieny pracy,

7l ponoszenia petnej odpowiedzialno6ci za wszelkie szkody wyrz4dzone pzez kadrg
Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczeg6tnoSci podopiecznym lub w ich mieniu,

8) prowadzenia ewidencji i dokumentacji obejmuj4cej w szczegotno6ci opis okolicznoSci
towarzyszacych udzielaniu pomocy oraz istotnych zdarzeri dotycz4cych osoby objgtej pomocq
podczas pobytu u Zteceniobiorcy, dbato5ci o prawidtowe gromadzenie i przechowy,,ranie
dokumentacji.

Z. W zakresie ustug dta kobiet w ci42y niezbgdna jest Scista wsp6tpraca z pracownikami stu2by
zdrowia - POZ, tj. tekarzem POZ, pietggniarkq POZ i poto2nq POZ, poradnictwo specjatistyczne
(diagnoza prenatatna i prowadzenie ciq2 powiktanych).

3. Zteceniobiorca zobowiazany bqdzie do sktadania w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, po uptywie ka2dego miesiqca, w terminie do 5 dnia miesiqca nastepnego:

- zestawienia faktycznie wykor4ystanych osobodni, zgodnie ze wzorem stanowiEcym
zatEcznik nr 1 do ogtoszenia,

- informacji na temat aktualnej sytuacji osob objgtych pomoca oraz podjqtych
przez Tleceniobiorcg dziatari w ramach rea lizacj i zadania.

4. Zteceniobiorca zobowiEzany bgdzie efektywnie wykorzystywai miejsca w domu, zgodnie
z zasadE gospodarno6ci i rzetelnoSci.

5. Dotacja bgdzie przekazywana w transzach, nie rzadziej ni2 co miesiqc na wskazany rachunek
bankowy. Pienrysza transza w wysokoici stanowiqcej itoczyn Sredniego miesigcznego kosztu
utrzymania 1 osoby w danym domu dta matek z matotetnimi dzieimi i kobiet w ciEiy oraz
wynikaj4cej z oferty i[o6ci adresat6w zadania. Wysoko6i kotejnych transz ustatana bgdzie
na podstawie informacji, o ktorych mowa w czgici ll punkt 9 podpunkt 3 ogtoszenia, i stanowii
bqdzie r62nicg pomigdzy dotacj4 ptanowanq na dany miesiqc (5 osob x Sredni miesigczny koszt
utrzymania 1 osoby) oraz kwota dotacji niewykorzystanej w poprzednim miesi4cu,
z uwzglgdnieniem ewentualnego kosztu za ,,gotowo6i" wykazanego w ofercie.

6. Kwota dotacji, o kt6rej mowa w czg6ci ll punkt 3 ogtoszenia wskazuje maksymatny zakres
Swiadczenia Zteceniodawcy z tytutu dotacji, okre6tony przy zalo2eniu petnego wykorzystania
wszystkich osobodni pobytu w okresie reatizacji zadania, natomiast dotacja bgdzie
przekazywana i rozticzana w oparciu o faktycznie zreatizowane osobodni pobytu,
z uwzgtgdnieniem ewentuatnych kosztow gotowo6ci.

7. Przewidywane potrzeby w zakresie reatizacji zadania: 5 miejsc dta mieszka6c6w miasta Ruda
Slqska. Szacunkowa liczba osobodni wynosi 1 830. W szczeg6tnie uzasadnionych przypadkach,
Miejski O(rodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej mo2e zwr6cii sig o umieszczenie w tym
samym czasie wiqkszej ilo6ci os6b, ni2 okre6tona w ofercie (dotyczy wytqcznie Oferenta
dysponuj4cego wigksz4 ito6ciE miejsc, ni2 okreStona w ofercie). Umieszczenie takie wymaga
jednak ka2dorazowo zgody Zteceniobiorcy i nastgpuje zawsze w ramach kwoty dotacji
oraz itoSci przewidzianych w ofercie osobodni.

8. Zleceniobiorca zobowiqzany bgdzie do poddania kontroti reatizacji zadania publicznego.
Kontrota mo2e byi przeprowadzona r6wnie2 w formie wizyty monitorujqcej w trakcie realizacji
zadania pubticznego. Zteceniobiorca zobowiqzany bgdzie do przedto2enia wszetkich
dokument6w dotyczqcych reatizowanego zadania publicznego oraz umo2tiwienia
przeprowadzenia ogtgdzin w miejscu jego reatizacji.
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9. Zteceniodawca podaje, 2e zasady ponoszenia odptatno6ci za pobyt w o5rodku wsparcia okre6tajE
przepisy prawa i odpowiednie akty prawa miejscowego - Uchwata Nr PR.0007.209.2019
Rady Miasta Ruda Stqska z dnia 29 pa2daernika 2019 r. w sprawie szczeg6towych zasad
ponoszenia odptatnoSci za pobyt w o5rodkach wsparcia i mieszkaniach chronionych

10. Standard podstawowych ustug Swiadczonych przez dom, tryb kierowania i przyjmowania
do domu okre6ta Rozporzqdzenie Ministra Potityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 roku
w sprawie dom6w dta matek z matotetnimi dzieimi i kobiet w ciqiy (Dz. U. z 2005r. Nr 43,
poz.418l.

Zadanie powinno by€ realizowane z najwy2szq staranno3cia zgodnie z obowiqzujEcymi
przepisami prawa i standardami, w szeeg6lno3ci zgodnie z ustawe o pomocy spoteenej
oraz aktami wykonawczymi do niej, w szczeg6lnoici Rozporzqdzeniem Ministra Potityki
Spotecznej z dnia 8 marca 2005 roku w sprawie dom6w dla matek z matoletnimi dziedmi
i kobiet w ciqiy (Dz. U z 2OO5r. Nr 43, poz. 4181 a tak2e wszelkimi aktami prawnymi
dotyczqcymi kobiet i ich dzieci, w tym normujqcymi obowiqzki zapewnienia im bezpieczefistwa.
Zleceniobiorca odpowiada takie za poszanowanie reiimu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie w zwiqzku
z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiezany bgdzie nadto zwolnic Zleceniodawcg
z obowiqzku Swiadczenia na rzee osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wyst4pita
wobec Zleceniodawcy z toszczeniem, dla kt6rego podstawg stanowi jakiekolwiek zdarzenie
pozostajqce w zwiqzku z umowfu w szczeg6lnoici sposobem jej wykonywania przez
Zleceniobiorcq lub jego kadrg oraz odpowiedzialny jest za to, 2e osoby trzecie nie bqdq iqdaty
od Z leceniodawcy jakiegokolwiek Swiadczenia.

10. Oferenci prrystqpujqcy do konkursu powinni posiada(:

1) Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazai, 2e dysponuje lokatem, posiadaj4cym uregutowanq sytuacje prawnE
na czas realizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, u2yczenia, dierzawy, prawa
wtasno6ci), gwarantujqcym bezpieczeistwo os6b korzystajAcych ze wsparcia. Obiekt ma byi
dostosowany do potrzeb adresat6w zadania, a tak2e obowiqzujqcych przepis6w i standard6w
technicznych dta tego typu funkcji oraz zapewniai bezpieczne i higieniczne warunki pobytu
w oparciu o obowiqzujqce w tym zakresie przepisy prawa (cz. lY pkt. 6 ogloszenio -
oiwiodczenie nr 1,2,3).

2l Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazai., 2e dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w liczbie zapewniajqcej profesjonatne, nateiyte i terminowe Swiadczenie
ustug. Zadanie powinno byi realizowane przez osoby posiadajqce odpowiednie kwatifikacje,
przygotowanie zawodowe, w spos6b zapewniajqcy osiqgniqcie cetu zadania (cz. lY pkt. 6
ogloszenia - oiwiodczenie nr 4).

Szczegotowe informacje na temat kwatifikacji pracownik6w powinny zostai ujqte w czg6ci lV
punkt 2 oferty zosoby kodrowe, rzeczowe i finansowe oferento, kt6re bqdq wykorzystone
do reolizocji zodanio. W opisie nate2y obowi4zkowo uwzgtgdnii dta ka2dei z zatrudnionvch
os6b: stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwatifikacje w tym miedzy innymi:
wyksztatcenie, przebyte szkolenia, kursy, sta2 pracy itp., a w przypadku wolontariuszy
kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar Swiadczonych ustug (zgodnie z zawartym
porozumieniem).

3. Preferowane: doiwiadczenie podmiotu uprawnionego w reatizacji zadari tego samego
lub podobnego rodzaju.

r!!. PoDMtoTA 
^! 

UPRAWNTONYMI DO ZLOZEN|A OFERT S{:

Uprawnionymi do zto2enia oferty s4 organizacje pozarzqdowe o ktorych, mowa w art. 3 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno5ci po2ytku pubticznego i wotontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2019r. poz. 688 z po2n. zm.l oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3

tej ustawy, prowadzqce dziatatno6t w zakresie pomocy spotecznej.
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IV. TERMIN SKTADANIA OFERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJ!.

'1. Postgpowanie konkursowe odbywai sig bgdzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepis6w ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno6ci poiytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednotity Dz. U. 22019r. poz. 688 z po2n. zm.).

2. Warunkiem przystqpienia do otwartego konkursu ofert jest zto2enie (tub przestanie) prawidtowo
wypetnionego, wta6ciwego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okreSlonym w RozporzEdzeniu
PrzewodniczAcego Komitetu Do Spraw Po2ytku Publicznego z dnia 24 pa2dziernika 2018 roku
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych reatizacji zadari publicznych
oraz wzorow sprawozdari z wykonania tych zadan wraz z wymaganymi we wzorze oferty
i niniejszym ogtoszeniu o6wiadczeniami oraz zatqcznikami w zaktejonej i opisanej kopercie,
na adres: Miejski O6rodek Pomocy Spotecznej w Rudle Stqskiej, u[. Markowe j 20, 41 -709 Ruda
Stqska w terminie do 18.12.2O19r., z adnotacjq ,,Otworty konkurs ofert no reolizocjg zodonio
pt. ,,Tagewnienie okresowego miejsca pobytu w domu dla matek z maloletnimi dzieimi
i kobiet w ciq2y osobom z terenu Miasta Ruda Slqska" Nie otwierac przed 18.12.2019r.".
Koperta musi byc opatrzona piecz4tkq firmowq tub naar4 organizacji sktadajqcej ofertg. Oferta
powinna zostai zto2ona w 2 egzemptarzach. W przypadku nadestania oferty pocztE ticzy
siq data jej wptywu.

3. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biutetynie lnformacji Pubticznej
(www.biutetyn.abip.pt/.mops_r_s[ oraz www.rudaslaska.bip.info.pt), na stronie internetowej
Urzgdu Miasta Ruda Slqska (www.ruda-st.pt), na tabticy ogtoszei Urzgdu Miasta i tabticy
ogtoszeri Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiej.

4. Nie dopuszcza siq mo2[iwo6ci sktadania ofert czg6ciowych.

5. Do oferty nateiy obowiazkowo dotaczyi nastgpujqce zat4czniki:

1) aktualny odpis potwierdzajqcy wpis do wta6ciwej ewidencji lub rejestru wykazujEcy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatatnoici,

2) statut lub inny dokument potwierdzajqcy zgodno:ii dziatatno6ci prowadzonej przez Oferenta
z typem reatizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania o6wiadczeri woli i zawierania um6w, o ite umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokument6w zto2onych wrazz ofert4

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiot6w sktadajqcych ofertg wsp6tnq
ni2 wynikajqcy z Krajowego Rejestru Sqdowego lub innego wtaSciwego rejestru - dokument
potwierdzajqcy upowa2nienie do dziatania w imieniu Oferenta/6w,

5) rekomendacje.

6. W ofercie nalei obowiazkowo uzupetnii katatog o6wiadczei o:

1) o6wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych
do realizacji zadania na czas realizacji zadania (np. umowa najmu, uiyczenia, dzier2awy,
wykazanie prawa wtasno6ci),

2l o(wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich zasob6w lokatowych,
rzeczowych i sanitarnych gwarantuj4cych bezpiecze6stwo os6b korrystajqcych ze wsparcia
oraz dostosowanych do ich potrzeb, a tak2e obowiqzujqrych standardow technicznych
do tego typu funkcji w szczeg6tno6ci zgodnych z Rozporzqdzeniem Ministra Potityki
Spotecznej z dnia 8 marca 2005 roku w sprawie dom6w dla matek z matotetnimi dzieimi
i kobiet w ciq2y,

3) o6wiadczenie o zapewnieniu na czas reatizacji zadania bezpiecznych i higienicznych
warunk6w pobytu adresatom zadania, w oparciu o obowiqzuj4ce w tym zakresie przepisy
prawa otaz o6wiadczenie o spetnianiu pzez ptacowkg wymog6w dotyczqcych
bezpieczeistwa, ochrony przeciwpo2arowej, warunk6w higieniczno - sanitarnych
oraz ochrony Srodowiska.

4\ o6wiadczenie o posiadaniu odpowiednich, zgodnych z przepisami prawa i niniejszym
ogtoszeniem zasob6w kadrowych zapewniajqcych nate2yte i terminowe Swiadczenie ustug,
posiadaj4cych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje, sta2 pracy zgodne
z przepisami prawa, gwarantujEce profesjonatne wykonanie zadania,
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5) o6wiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w o5wiadczeniu na ktory nateiy przekazywai dotacjg w przypadku zawarcia umowy
na realizacjg niniejszego zadania tub o5wiadczenie o uzupetnieniu informacji
o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert.

7. Oferta niezawierajqca o6wiadczen oraz zatEcznik6w o kt6rych mowa w punkcie 5 i 6 powy2ej
zostanie odrzucona z przyczyn formatnych.

8. Strony oferty nate2y ponumerowat oraz potaczyi w sposob tnaaty.

9. Nate2y wypetnii prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty. W pola,
kt6re nie dotyczq Oferenta nateiy wpisai ,,nie dotyczy".

10. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skreStit" nateiy dokonai wtaSciwego wyboru.

11. W czg6ci lV punkt 2 oferty zosoby kodrowe, rzeczowe i finonsowe oferenta, kt6re bgdq
wykorzystone do realizocji zodanio nate2y r6wnie2 opisat bazg lokatowa zasoby rzeczowe itp,
jakimi dysponuje podmiot sktadajEcy ofertg.

12. Wymagane jest zto2enie dodatkowych informacji dotyczqcych rezultat6w reatizacji zadania
publicznego, o kt6rych mowa w czg6ci lll punkt 6 oferty Dodotkowe informocje dotyczqce
r ezu ltotow reo lizacj i zod oni o pu b li cznego.

13. Zto2enie oferty nie jest r6wnoznacznezprzyznaniem dotacji.

14. Uprawnieni Oferenci mogq zlozyi ofertg wsp6tn4. Oferta wsp6[na wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach reatizacji zadania pubticznego bgdq wykonywai poszczeg6tne
podmioty,

b) spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zteceniodawcy.

15. Oferenci sktadaj4cy ofertg wspotn4 ponoszE odpowiedzialno6i sotidarnE za wykonanie umowy.

V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1. Rozpatrzenie ofert nastqpi zgodnie z Uchwatq Nr PR.0007.226.2019 Rady Miasta Ruda Stqska
z dnia 14 tistopada 2019 roku w sprawie przyjqcia Programu Wsp6tpracy Miasta Ruda SlEska
z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami prowadz4cymi dziatatno6i po2ytku
publicznego na rok 2020.

2. Zteceniodawca powierzy reatizacjg zadania temu Oferentowi, kt6ry otrzyma najwigkszq ticzbg
punkt6w w karcie oceny merytorycznej.

3. Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatatno6ci po2ytku publicznego i o wotontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert migdzy innymi:

a) ocenia mo2tiwoSi reatizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawionq katkulacjq kosztow reatizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowana jakoSi wykonania zadania i kwatifikacje os6b, przy udziate kt6rych
Oferent bqdzie reatizowai zadanie pubticzne,

d) uwzgtgdnia ptanowany przez Oferenta, wktad rzeczory osobowy, w tym Swiadczenia
wotontariuszy i pracq spoteczn4 cztonk6w,

e) uwzglgdnia anatizg i oceng reatizacji zteconych zadai pubticznych u Oferent6w, kt6rzy
w [atach poprzednich reatizowati zlecone zadania pubticzne, bior4c pod uwagg rzetetno(i
i terminowo(c oraz spos6b rozliczenia otrzymanych na ten cet 5rodk6w.

4. Oferty na reatizacjg zadania bqd4 rozpatrzone pod wzgtqdem formatnym i merytorycznym
przez Komisjg Konkursowq powotanqprzez Prezydenta Miasta Ruda Stqska. Komisja Konkursowa
dokonujqc oceny zto2onych ofert stosuje kartg oceny formalnej i kartg oceny merytorycznej.

1) Komisja Konkursowa w ramach spetniania warunk6w formalnych weryfikuje:
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a) Czy oferta zto2ona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie, w zaklejonej
i prawidtowo opisanej kopercie?

b) Czy oferta zto2ona zostata przez podmiot uprawniony?

c) Czy oferta zto2ona zostata na wta6ciwym formularzu?

d) Czy tematyka konkursu mie6ci sig w tre6ciach statutowych oferenta?

e) Czy oferta spetnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki, miejsca i terminu realizacji
zadania?

f) Czy wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty zostaty wypelnione prawidtowo
i czytetnie? czy strony s4 ponumerowane i pot4czone w spos6b tnrraty?

g) Czy oferta zawiera wymagany zgodnie z ogtoszeniem udziat procentowy Srodkow
wtasnych? (nie dotyczy powierzenia zodonio)

h) C4y katatog o6wiadczefi w ofercie zostat uzupetniony o dodatkowe o6wiadczenia,
o ktorych mowa w ogtoszeniu oraz czy dokonano wymaganych skre5leri?

i) Czy oferta zostata podpisana przez osobg /-y do tego upowa2nion4/-e?

j) Czy dotqczono wszystkie wymagane zat4czniki wymienione w ogtoszeniu? (dotyczy zodon,
w ktorych wymogane sqzolqczniki).

2) Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty anatizuje:

a) Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwalifikacje i do6wiadczenie os6b bezpo5rednio
reatizuj4cych zadanie). Skala punktowa: 0 - 2.

b) Zasoby lokatowe i rzeczowe niezbgdne do realizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

c) Reatistyczny bud2et wykonania zadania w tym m. in. przejrzystoSi katkutacji
oraz zasadno6i po4ycji kosztorysu. Skata punktowa: 0 - 2.

d) Reatistyczny plan i harmonogram reatizacji dziatan oraz jego sp6jno6i z zestawieniem
koszt6w reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

e) Srodki finansowe z innych 2r6del oraz zaanga2owanie finansowych Srodk6w wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zadanio). Skata punktowa: 0 - 2.

f) Zaktadane rezuttaty reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2"

g) Znajomo5i grupy docetowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorc6w zadania).
Skalapunktowa:0-2.

h) Ocena reatizacji zteconych zada6 pubticznych zreatizowanych w poprzednich latach z
bud2etu Miasta - rzetelno6i, terminowoii oraz spos6b rozliczania otrzymanych na ten cel
6rodk6w (nie dotyczy organizacji niewsp6tpracuj4cych finansowo z Miastem). Skata
punktowa: 0 - 2.

i) Warto6i merytoryczna projektu, w tym m.in. innowacyjnoSc i r62norodnoSi metod
reatizacji zadania. Skata punktowa: 0 - 2.

j) Dotychczasowe do6wiadczenia oferenta w reatizacji zadari tego samego lub podobnego
rodzaju. Skata punktowa: 0 - 1.

k) Ptanowany ptzez oferenta wktad osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonk6w. Skata punktowa: 0 - 1.

W przypadku powierzenia reatizacii zadania minimalna liczba punkt6w, kt6rq musi uzyskai
Oferent wynosi 10 (tub 8 jeiti Oferent nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem),
z zastrze2eniem, 2e w pozycji a, b, c, d minimatna liczba punkt6w musi wynosic dta ka2dej
z pozycji co najmniej '1. Je6ti Oferent uzyskat mniej nii 10 punkt6w (8 je6ti Oferent
nie wsp6tpracowat finansowo z Miastem) lub w pozycjach a - d Oferent uzyska mniej ni2 1

punkt, oferta zostaje odrzucona pOd wzgtqdem merytorycznym.
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5. Nie bgda rozpatrywane oferty:

1l zto2one przez podmioty nie spetniaj4ce wymog6w okre6tonych w niniejszym ogtoszeniu,
2) zto2one po terminie.

6. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

7. he4ydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania gr4czyny,
2l przesunigcia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczgcia i zakoriczenia postqpowania konkursowego.

8. Decyzje o pr4znaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31.12.2019r.

9. Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.

10. Prezydent Miasta uniewainia konkurs ofert, je2eti:

1 ) nie zto2ono 2adnej oferty,
Zl 2adna z ofert nie spetnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

VI. WYNIKI KONKURSU.

1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza siq:

a) w Biutetynie lnformacji Publicznej (www.biutetyn.abip.pt/mops-r-st)
oraz (rudastaska. bip.info. pt),

b) na stronie internetowej Urzgdu Miasta Ruda Slqska (www.ruda-st.pt),
c) na tabticy ogtoszei Urzgdu Miasta,
d) na tablicy ogtoszei Miejskiego O5rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie St4skiej.

2. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.

3. Kwota przyznanej dotacji moie byi ni2sza od okreS[onej w ofercie.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okre6tonego
w zatqczniku Nr 3 do rozporz4dzenia Przewodniczqcego Komitetu Do Spraw Po2ytku Publicznego
z dnia 24 pa2dnernika 2018 roku w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w
dotyczEcych reatizacji zada6 pubticznych oraz wzor6w sprawozdai z wykonania tych zadari
(Dz. U. po2.20571. Niniejsze ogtoszenie bgdzie stanowito zatqcznik do umowy.

5. Wybrani Oferenci beda zobowi4zani do rozliczenia dotacji zgodnie z zalqcznikiem
nr 5 do rozporz4dzenia Przewodniczqcego Komitetu Do Spraw Po2ytku Publicznego
z dnia 24 pa2dnernika 2018 roku w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w
dotyczqcych realizacji zada6 publicznych oraz wzor6w sprawozdai z wykonania tych zadai
(Dz. U. poz.2057l w terminach okre6tonych w umowie.

6. Na podstawie rozporz4dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizyenych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchytenia dyrektywy
95/46/WE (og6tnego rozporz4dzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 2M.05.2016r. str. 1),
administratorem danych osobowych zawartych w ofertach jest Prezydent Miasta Ruda St4ska.
Dane zostanq wykorzystane na potrzeby niniejszego konkursu ofert.

Z nto Miosto

tu4ejer
Zostgpco Prezydento Miosto
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Zalqcznik nr 1 do ogloszenia

WYKAZ 0568, KToRE pRZEByWATy W DOMU DLA MATE Z MALOLETNTMT DZ|ECM| tKOBIET W C42Y W iilESTACU

MTESTAC (........... DN!) ROK:
Lp lmie lnazwlsko

1 2 3 4 5 6 7 I 9 10 11 12 13 14 1 5 16 1 7 I I 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

Llczba
wykorrystanych

Gobodnl

Numer docyzrl
admlnlstracyinej

(uzupelnla MOPS)

1 0

2 0

3 0

4 0

5 0

6 0

7 0

8 0

9 0

10 0

11 0

12 0

13 0

14 0

15 0

Llczba wykorzystanych
ooobodni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

IIIIIIIIIIIIIIIIITIIIIIIITIIIIITIIIIIIIITIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

IIIIrITIII

IIITIIIIII

IITITIIIIIII ITITIIIIII
IIIIIIIIIIII

IIIIIIIII

IIIIIIII

spozqdzil:.

telefon kontaktowy:

ento Miosto

Z liosto

Zup

podpis i pieczgd Zleceniobiorcy


