Zatacznik nr 5 B ,

do Zarzadzenia Nr S7.0050.2 39 2 O‘j
Prezydenta Miasta Ruda Slaska

z dnia

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 11, art. 25 ust. 1, 4i 5 oraz art. 50 ust. 1-4 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2019r. poz. 1507 z pézn. zm.), w zwiazku
z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z 22 wrzesnia 2005r. w sprawie specjalistycznych
ustug opiekunczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z pézn. zm.) art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2019r.,
poz. 688 z pdin. zm.)oraz art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2019r. poz. 869 z pézn. zm.).

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob.

TYTUL | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Tytut zadania:

yLorganizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych
w miejscu zamieszkania (z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi)”

2. Miejsce realizacji zadania.
Miasto Ruda Slaska.

3. Wysoko$é $rodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

Na sfinansowanie realizacji zadania przeznacza sie srodki finansowe w wysokosci: 1 444 000,00 zt
(stownie: jedenmilionczterystaczterdziesciczterytysiaceztotych00/100), 2z czego na ustugi
specjalistyczne w wysokosci 300 000,00 zt (stownie: trzystatysiecyztotych00/100).

W sytuacji pozyskania przez Zleceniodawce srodkow zewnetrznych np. z SolidarnosSciowego
Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych na realizacje ustug ktorych niniejszy konkurs dotyczy,
w trakcie realizacji zadania wysokos¢ dotacji moze ulec podwyzszeniu. Zmiana wysokosci dotacji
mozliwa jest wytacznie w sytuacji odpowiedniego zwiekszenia liczby godzin ustug.

Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby godzin ustug, a przekazywana
i rozliczana wedtug faktycznie zrealizowanych godzin ustug.

Koszty zadah tego samego rodzaju w roku 2019 (I - X) wyniosty 818 102,00 zt (w tym ustug
specjalistycznych 0,00 zt), z czego: organizacje pozarzadowe otrzymaty 818 102,00 zt, podmioty
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie - 0,00 zt.

Koszty zadan tego samego rodzaju w roku 2018 wynosity - 720878,96 zt (w tym ustug
specjalistycznych 0,00 zt), z czego: organizacje pozarzadowe otrzymaty 720 878,96 zt, podmioty
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie - 0,00 zt.



4. Termin realizacji:

Zadanie bedzie realizowane w okresie: od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

5. Cel zadania.

Celem zadania jest:

— $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych mieszkaricom Rudy Slaskiej -
w miejscu ich zamieszkania, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
prawa,

— poprawa funkcjonowania osob, ktore doswiadczaja ograniczen w zaspokajaniu
podstawowych i niezbednych potrzeb zyciowych, kompensowanie utraconej
samodzielnosci dziataniami umozliwiajacymi tym osobom dalsze funkcjonowanie
w swoim srodowisku.

6. Rodzaj przedsiewzie¢ realizowanych w ramach zadania.

Ustugi opiekuricze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie
kontaktow z otoczeniem.

Szczegotowy zakres przedmiotowy ustug opiekurnczych obejmuije:

u 0sob samotnych:

12.
13.

14,
15.
16.
17.
18.

zakupy artykutdw spozywczych i innych potrzebnych w gospodarstwie domowym;
przygotowanie positkdw z uwzglednieniem diety, w tym jednego positku goracego;
dostarczenie positku;

pomoc przy spozywaniu positku;

utrzymanie w czystosci naczyn stotowych, kuchennych i innego sprzetu gospodarstwa
domowego, stuzqcego podopiecznemu;

utrzymanie w czystosci sprzetu sanitarnego i urzadzen sanitarnych;
zmiana bielizny osobistej, poscielowej, przestanie t6zka;
pranie bielizny osobistej, poscielowej oraz odziezy podopiecznego;

dbanie o czysto$¢ bielizny osobistej, poscielowej oraz odziezy podopiecznego /oddawanie
do pralni/;

. palenie w piecu, przynoszenie wegla;
. utrzymywanie w czystosci pomieszczen uzytkowanych przez osobe korzystajaca z pomocy:

a) wykonywanie porzadkéw biezacych,
b) mycie okien (raz na trzy miesiace);
organizowanie spacerow;

podtrzymywanie indywidualnych zainteresowan oraz pomoc w zaspakajaniu potrzeb
duchowych (dostarczanie prasy, ksiazek, czytanie, organizowanie kontaktow sasiedzkich,
zachecanie do wykonywania robétek recznych), podtrzymywanie kontaktéw z otoczeniem
i rodzing;

zatatwianie spraw urzedowych;

zamawianie wizyt lekarskich, realizacja recept;

pomoc w utrzymaniu higieny podopiecznego;

prowadzenie zeszytu wydatkow i rozliczanie sie z podopiecznym z wydawanych pieniedzy;
pomoc w dostepie do réznych instytucji.

u 0so6b mieszkajacych wspolnie z rodzina:

1.
2.
3.

podawanie i pomoc przy spozywaniu positkow;
utrzymanie w czystosci naczyn stotowych uzywanych przez podopiecznego;

utrzymanie w czystosci sprzetu sanitarnego i urzadzen sanitarnych po uzyciu przez
podopiecznego;



4, zmiane bielizny osobistej, poscielowej, przestanie tozka;
palenie w piecu w pomieszczeniach uzytkowanych przez podopiecznego;

. podtrzymywanie indywidualnych zainteresowan, organizowanie czasu wolnego (lektura
ksiazek, zachecanie do wykonywania prac recznych, spacery);

7. zamawianie wizyt lekarskich w przypadkach nagtych, realizowanie recept, jezeli sytuacja
tego wymaga;

8. pomoc w dostepie do réznych instytucji.

o o

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dostosowane sa do szczegolnych potrzeb wynikajacych
z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej
z dnia 22 wrzeénia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. Nr 189,
poz. 1598 ze zm.).

Wymiar ustug: planowana szacunkowa liczba godzin ustug opiekunczych wynosi $rednio
5 333 miesiecznie, w tym specjalistycznych ustug opiekuniczych 1 000 miesiecznie.
Liczba godzin na realizacje poszczegolnych ustug moze ulec zmianie. taczna liczba godzin ustug
moze ulec zmniejszeniu odpowiednio do rzeczywistych potrzeb Zleceniodawcy, wynikajacych
z biezacej diagnozy lub zwiekszeniu w zaleznosci od rzeczywistych potrzeb Zleceniodawcy,
wynikajacych z biezacej diagnozy i pozyskania dodatkowych srodkéw zewnetrznych,
np. z Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych.

7. Adresaci zadania.

Adresatami zadania sa osoby samotne, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagaja pomocy innych osob a sq jej pozbawione oraz osoby, ktére wymagaja pomocy innych
osob, a rodzina, a takze wspoélnie niezamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej
pomocy zapewnic¢. Planowana, szacunkowa liczba osob wymagajacych wsparcia w formie ustug:
okoto 220. Liczba os6b jest orientacyjna, moze ulec zmianie w zaleznosci od rzeczywistych potrzeb
Zleceniodawcy, wynikajacych z biezacej diagnozy.

8. Koszty jakie mozna ponie$¢ w ramach dotacji.

1.

Za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moze by¢ wytacznie
na wydatki zwiazane z realizacjq zadania publicznego.

W czesci V.A oferty ,,Zestawienie kosztow realizacji zadania”:

- w punkcie | ,Koszty realizacji zadania” nalezy ujac koszty/wydatki w odniesieniu do oséb
bezposrednio wykonujacych czynnosci w ramach ustug, takie jak na przyktad:
wynagrodzenie tych osob (wraz z pochodnymi), koszty ich ubezpieczen NW, a takze srodki
i materiaty higieniczne niezbedne do realizacji ustug i odziez ochronna.

— W punkcie Il ,koszty administracyjne”, nalezy ujac koszty/wydatki w odniesieniu do oséb
posrednio realizujacych zadanie, w tym na przyktad koszty zwiazane z koordynowaniem
pracy osob bezposrednio wykonujacych czynnosci w ramach ustug, a takze media, materiaty
biurowe i inne niezwiazane z bezposrednia realizacja ustug.

— w kolumnie ,rodzaj miary” nalezy wpisa¢, w poszczegolnych pozycjach: ,,1 godzina”. ltos¢
jednostek odpowiada¢ bedzie liczbie przewidzianych godzin ustug. Pod katkulacja nalezy
obowigzkowo wpisac:

e koszt 1 godziny ustugi opiekunczej wynosi - ...... zt,
e koszt 1 godziny specjalistycznej ustugi opiekuniczej wynosi: ......... zt

Sekcja V.A oferty - Zestawienie kosztow realizacji zadania musi by¢ spojna z czescig Il punkt 4
oferty - Plan i harmonogram dziatan na rok 2020.



4.

W trakcie realizacji zadania beda mogty by¢ dokonywane przesuniecia pomiedzy poszczegolnymi
pozycjami kosztow okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow w tacznej wysokosci
do 25 % wartosci dotacji, dopuszcza sie réwniez mozliwos¢ utworzenia nowej pozycji kosztowej
w ramach kwoty dotacji, z zastrzezeniem, ze zmiany wymaga¢ beda uprzedniej zgody
Zleceniodawcy, w formie przewidzianej dla zmiany umowy.

9. Warunki dotyczace realizacji zadania:

1.

10.

Pomoc w formie ustug, ktdrych niniejszy konkurs dotyczy udzielana jest na podstawie decyzji
administracyjnej. Organ uprawniony do wydawania tych decyzji, przyznajac ustugi, ustala ich:
zakres, okres realizacji, wymiar, miejsce swiadczenia oraz wysoko$¢ odptatnosci za ustugi.

Ustugi $wiadczone sa przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wolne od pracy oraz dni Swigteczne
(soboty, niedziele i swieta), w godzinach rannych, popotudniowych, oraz w razie potrzeb
- wieczornych.

Faktyczny czas przebywania opiekuna u podopiecznego winien odpowiada¢ czasowi wskazanemu
w decyzji administracyjnej. Moze on by¢ pomniejszony jedynie w uzgodnieniu z podopiecznym
i wynika¢ z koniecznosci dokonywania czynnosci zwiazanych z opuszczaniem przez opiekuna
miejsca pobytu podopiecznego w celach zatatwiania jego spraw (jedynie spraw mieszczacych
si¢ w zakresie przedmiotowym ustugi) poza tym miejscem lub realizacji zalecen podopiecznego
w zakresie wskazanym powyzej. Przy obliczaniu wymiaru godzin $wiadczenia ustug
nie uwzglednia si¢ czynnosci przygotowawczych, w szczegblno$ci okresu trwania dojazdéw
opiekundw do oséb objetych pomoca.

W sytuacjach uzasadnionych - potrzeby zapewnienia natychmiastowej opieki - zlecenie
wykonania ustug przez Zleceniobiorce musi by¢ podjete niezwtocznie, najpozniej nastepnego
dnia po uzgodnieniu telefonicznym z pracownikiem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rudzie Slaskiej.

W przypadku niemozno$ci Swiadczenia ustug przez dana osobe wymagane jest zorganizowanie
odpowiedniego zastepstwa, z zachowaniem przez zastepce wymogdw okreslonych w niniejszym
konkursie.

Opiekun w zaleznosci od potrzeb wspotpracuje z pracownikiem socjalnym Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej, lekarzem, pielegniarka Srodowiskowa, podmiotami leczniczymi i innymi
instytucjami w sprawach dotyczacych podopiecznego.

Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do niezwtocznego informowania Zleceniodawcy o braku
realizacji przyznanej decyzja pomocy i wskazania jego przyczyny (w szczegdlnoici o pobycie
podopiecznego w podmiotach leczniczych, sanatorium, wyjezdzie z miejsca zamieszkania, braku
wspotpracy podopiecznego przy swiadczeniu ustug lub jego rezygnacji z ustug).

Zleceniobiorca zobowiazany jest do wyznaczenia swego przedstawiciela, utrzymujacego staty
kontakt z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej (kontakt telefoniczny) 7 dni
w tygodniu w wyznaczonych godzinach, wskazania jego numeru telefonu w celu niezwtocznego
obejmowania ustugami nowych srodowisk, przekazywania informacji o istotnych sprawach
dotyczacych podopiecznych, zmianach wymiaru i zakresu ustug.

Zleceniodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroli jakosci $wiadczonych
ustug w miejscu ich wykonywania.

Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do:

1) ewidencjonowania czasu pracy opiekunéw w karcie pracy (zgodnie ze wzorem stanowiacym
zatacznik nr 1 do ogtoszenia);

2) sktadania w siedzibie Zleceniodawcy do ostatniego dnia miesiaca planéw pracy opiekunow
na kolejny miesiac z godzinami wejs¢ do poszczegolnych podopiecznych
(w przedziatach 2 godzinnych, poczawszy od godziny 6:00);

3) sktadania w siedzibie Zleceniodawcy po uptywie kazdego miesiaca, do 5-go dnia kazdego
nastepnego miesigca zestawienia faktycznie wykonanych ustug u poszczegélnych oséb wraz
z wykazem imiennym opiekunéw Swiadczacych te ustugi (zgodnie ze wzorem stanowiacym
zatacznik nr 2 i 2a do ogtoszenia).



11. Zleceniobiorca bedzie ponosit petna odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody wyrzadzone
przez kadre Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegélnosci podopiecznym lub w ich mieniu.

12. Kwota dotacji, o ktorej mowa w czesci Il pkt.3 ogtoszenia wskazuje maksymalny zakres
$wiadczenia Zleceniodawcy z tyt. dotacji, okreSlony przy zatozeniu petnego wykorzystania
wszystkich godzin ustug w okresie realizacji zadania, natomiast dotacja bedzie przekazywana
i rozliczana w oparciu o faktycznie zrealizowane godziny ustug, na zasadach okreslonych
w umowie.

13. Zleceniobiorca bedzie zobowiazany do przestrzegania przepisow dotyczacych minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz minimalnej stawki godzinowej.

14. W trakcie realizacji zadania, w sytuacji pozyskania przez Zleceniodawce srodkéw zewnetrznych
np. z Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych na realizacje ustug ktorych
niniejszy konkurs dotyczy - dopuszcza sige, za zgoda Zleceniobiorcy, mozliwos¢ zwiekszenia
liczby godzin ustug opiekunczych zleconych do realizacji, a tym samym odpowiedniej zmiany
wysokosci dotacji. Zmiana wymaga aneksu do umowy.

15. Zleceniodawca podaje, Ze szczeg6towe warunki przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuricze
i specjalistyczne ustugi opiekuricze oraz warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia
od optat jak rowniez tryb ich pobierania okreslaja odpowiednie akty prawa miejscowego
(Uchwata Nr 468/XXVI/2004 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 27.05.2004r. w sprawie
okreslenia szczegdtowych warunkdéw przyznawania odptatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze zapewniane w miejscu zamieszkania oraz szczegotowych
warunkéw czes$ciowego lub catkowitego zwolnienia od optat jak rowniez trybu ich pobierania
ze zmianami: Uchwata Nr 786/XLI/2005 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej z dnia 19.05.2005r.;
Uchwata Nr 1133/LXIV/2006 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 28.09.2006r.; Uchwata
Nr 442/XX11/2008 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 21.02.2008 roku. Zleceniodawca poinformuje
Zleceniobiorce o ewentualnych zmianach aktow prawnych, o ktérych mowa powyzej oraz ich
wptywie na wykonywanie umowy.

Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z obowigqzujacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegélnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej oraz przepisami prawa miejscowego. Zleceniobiorca
odpowiada takze za poszanowanie rezimu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie w zwiazku
z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowigzuje sie nadto zwolni¢ Zleceniodawce
z obowiazku $wiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wystapita
wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dla ktorego podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie
pozostajace w zwigzku z umowa, w szczegolnosci sposobem jej wykonywania przez
Zleceniobiorce lub jego kadre oraz odpowiedzialny jest za to, ze osoby trzecie nie beda zadaty
od Zleceniodawcy jakiegokolwiek $wiadczenia.

10. Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe. Podmiot
zainteresowany realizacja zadania powinien dysponowa¢ na czas realizacji zadania biurem
wyposazonym w podstawowe urzadzenia biurowe: telefon, komputer oraz dostep do internetu
umozliwiajace przesytanie informacji i danych droga internetowa (cz. IV pkt. 6 ogtoszenia
- oswiadczenie nr 1).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe - niezbedne do realizacji zadania. Oferent musi wykazac,
Ze dysponuje osobami przewidzianymi do realizacji zadania w ilosci zapewniajacej
profesjonalne i terminowe Swiadczenie ustug. Wymagane kwalifikacje zgodnie z przepisami
prawa, w szczegolnosci zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia
22 wrzesnia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych. Zleceniodawca
zastrzega, ze osoba bezposrednio wykonujaca ustugi w srodowisku moze byc¢ osoba, ktoéra
nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe, jest zdolna do wykonywania ciezkich prac fizycznych, z cechami psychofizycznymi
wymaganymi w pracy z osobami chorymi lub nieporadnymi, posiada umiejetnosc¢ utrzymywania
prawidtowych  kontaktéw interpersonalnych.  Opiekunki  powinny  charakteryzowac
sie uczciwoscia, kultura osobista oraz zachowaniem zgodnym 2z zasadami wspotzycia



spotecznego. Wszystkie osoby wykonujace ustugi opiekuncze takie jak przygotowywanie
positkéw, pomoc przy spozywaniu positkéw, zakupy artykutow spozywczych powinny posiadac
wazne badania sanitarno - epidemiologiczne. Zleceniodawca wymaga réwniez zobowiazania
przez Zleceniobiorce osob, ktére beda swiadczy¢ ustugi do zachowania tajemnic prawnie
chronionych. (cz. IV pkt.6é ogtoszenia - oswiadczenie nr 2).

Szczegdtowe informacje na temat kwalifikacji pracownikéw powinny zostaé ujete w czesci
IV punkt 2 oferty zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére bedq wykorzystane
do realizacji zadania. W opisie nalezy obowiazkowo uwzgledni¢ dla kazdej z zatrudnionych oséb:
stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwalifikacje w tym miedzy innymi:
wyksztatcenie, przebyte szkolenia, kursy, staz pracy itp. W przypadku wolontariuszy nalezy
opisa¢ kwalifikacje, zakres wspotpracy i wymiar $wiadczonych ustug (zgodnie z zawartym
porozumieniem).

Preferowane:

- doswiadczenie osdb bezposrednio realizujacych ustugi w realizacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaju,

— doswiadczenie podmiotu uprawnionego w realizacji zadan tego samego lub podobnego
rodzaju.

ill. PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI DO ZLOZENIA OFERT SA:

Uprawnionymi do ztozenia oferty sa organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art.3 ust.2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 tej ustawy, prowadzace dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej.

. TERMIN SKLADANIA OFERT | ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.
1.

Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Warunkiem przystapienia do otwartego konkursu ofert jest ztozenie (lub przestanie) prawidtowo
wypetnionego, wtasciwego formularza oferty, zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadai wraz z wymaganymi we wzorze oferty
i niniejszym ogtoszeniu oswiadczeniami i zatacznikami w zaklejonej i opisanej kopercie,
na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, ul. Markowej 20, 41 - 709 Ruda
Slaska w terminie do 18.12.2019 roku z adnotacja ,,Otwarty konkurs ofert na realizacje
zadania pt. Organizowanie i swiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych
w miejscu zamieszkania (z wylqczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla o0s6b
Z zaburzeniami psychicznymi). Nie otwieraC przed 18.12.2019 roku” Koperta powinna by¢
opatrzona pieczatkq firmowa lub nazwa organizacji sktadajacej oferte. Oferta powinna zostac
ztozona w 2 egzemplarzach. W przypadku nadestania oferty poczta liczy sie data jej wptywu.

Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pl), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i tablicy
ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert cze$ciowych - na realizacje ustug opiekuriczych
lub specjalistycznych ustug opiekunczych.

Do oferty nalezy obowiazkowo dotaczy¢ nastepujace zataczniki:

1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wtasciwej ewidencji lub rejestru wykazujacy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatalnosci,

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnos$¢ dziatalnosci prowadzonej przez Oferenta
z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli i zawierania uméw, o ile umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentow ztozonych wraz z oferta,



V.

10.
11.

12.
13.

14.

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte wspolng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/ow.

W ofercie nalezy obowiazkowo uzupetni¢ katalog oswiadczen o:

1) os$wiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich zasobéw lokalowych,
rzeczowych niezbednych do realizacji zadania, wraz ze wskazaniem adresu biura, numeru
telefonu i adresu mailowego,

2) oswiadczenie o posiadaniu na czas realizacji zadania odpowiednich, zgodnych z przepisami
prawa i niniejszym ogtoszeniem, zasobow kadrowych zapewniajacych nalezyte i terminowe
swiadczenie ustug, posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje
zgodne z przepisami prawa, gwarantujace profesjonalne wykonanie zadania.

3) oswiadczenie o dysponowaniu przez Oferenta rachunkiem bankowym o numerze wskazanym
w oswiadczeniu na ktory nalezy przekazywac dotacje w przypadku zawarcia umowy
na realizacje niniejszego zadania lub o$wiadczenie o uzupetnieniu informacji
o tym rachunku w terminie 2 dni od dnia ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert.

Oferta niezawierajaca oswiadczen oraz zatacznikow o ktorych mowa w punkcie 5,6 powyzej
zostanie odrzucona z przyczyn formalnych.

Strony oferty nalezy ponumerowac oraz potaczy¢ w sposob trwaty.

Nalezy wypetni¢ prawidtowo i czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W pola, ktore nie dotycza Oferenta nalezy wpisac ,,nie dotyczy”.

W przypadku opcji ,,niepotrzebne skresli¢” nalezy dokona¢ wtasciwego wyboru.

Wymagane jest ztozenie dodatkowych informacji dotyczacych rezultatéw w realizacji zadania
publicznego, o ktorych mowa w czesci Ill punkt 6 oferty Dodatkowe informacje dotyczqce
rezultatow realizacji zadania publicznego.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.
Uprawnieni Oferenci moga ztozy¢ oferte wspolng. Oferta wspoélna wskazuje:

- jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac poszczegélne
podmioty,
— sposob reprezentacji podmiotow wobec Zleceniodawcy.

Oferenci sktadajacy oferte wspolna ponosza odpowiedzialno$¢ solidarna za wykonanie umowy.

TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1.

Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z Uchwata Nr PR.0007.226.2019 Rady Miasta Ruda Slaska
z dnia 14 listopada 2019 roku w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Miasta Ruda Slaska
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2020.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miedzy innymi:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

C) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
Oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczna cztonkow,

e) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych u Oferentéw, ktorzy
w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc¢
i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.



3.

Oferty na realizacje zadania beda rozpatrzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przez Komisje Konkursowa powotang przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska. Komisja Konkursowa
dokonujac oceny ztozonych ofert stosuje karte oceny formalnej i karte oceny merytorycznej.

1) Komisja Konkursowa w ramach spetniania warunkéw formalnych weryfikuje:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

8)

h)

i)
1)

Czy oferta ztozona zostata w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie, w zaklejonej
i prawidtowo opisanej kopercie?

Czy oferta ztozona zostata przez podmiot uprawniony?
Czy oferta ztozona zostata na wtasciwym formularzu?
Czy tematyka konkursu miesci sie w tresciach statutowych oferenta?

Czy oferta spetnia wymogi ogtoszenia w zakresie tematyki, miejsca i terminu realizacji
zadania?

Czy wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty zostaty wypetnione prawidtowo
i czytelnie? Czy strony sa ponumerowane i potaczone w sposéb trwaty?

Czy oferta zawiera wymagany zgodnie z ogtoszeniem udziat procentowy srodkow
wtasnych? (nie dotyczy powierzenia zadania)

Czy katalog oswiadczen w ofercie zostat uzupetniony o dodatkowe o$wiadczenia,
o ktérych mowa w ogtoszeniu oraz czy dokonano wymaganych skreslen?

Czy oferta zostata podpisana przez osobe/-y do tego upowazniong/-e?

Czy dotaczono wszystkie wymagane zataczniki wymienione w ogtoszeniu? (dotyczy zadan,
w ktorych wymagane sq zatqczniki).

2) Komisja Konkursowa w ramach oceny merytorycznej oferty analizuje:

a)

b)

<)

d)

e)

f)
g)

h)

i)

1)

k)

Zasoby kadrowe (w tym m. in. kwalifikacje i do$wiadczenie oséb bezposrednio
realizujacych zadanie). Skala punktowa: 0 - 2.

Zasoby lokalowe i rzeczowe niezbedne do realizacji zadania. Skala punktowa: O - 2.

Realistyczny budzet wykonania zadania w tym m. in. przejrzystos¢ kalkulacji oraz
zasadno$¢ pozycji kosztorysu. Skala punktowa: O - 2.

Realistyczny plan i harmonogram realizacji dziatan oraz jego spdjnos¢ z zestawieniem
kosztow realizacji zadania. Skala punktowa: O - 2.

Srodki finansowe z innych #rodet oraz zaangazowanie finansowych $rodkow wtasnych
(nie dotyczy powierzenia zadania). Skala punktowa: 0 - 2.

Zaktadane rezultaty realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

Znajomos¢ grupy docelowej, jej specyfiki i potrzeb (charakterystyka odbiorcow zadania).
Skala punktowa: 0 - 2.

Ocena realizacji zleconych zadan publicznych zrealizowanych w poprzednich latach z
budzetu Miasta - rzetelnosc¢, terminowos¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych na ten cel
$rodkow (nie dotyczy organizacji niewspotpracujacych finansowo z Miastem). Skala
punktowa: 0 - 2.

Wartos¢ merytoryczna projektu, w tym m.in. innowacyjnos$¢ i réznorodno$¢ metod
realizacji zadania. Skala punktowa: 0 - 2.

Dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadan tego samego lub podobnego
rodzaju. Skata punktowa: 0 - 1.

Planowany przez oferenta wktad osobowy, w tym <$wiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkow. Skala punktowa: O - 1.

W przypadku powierzenia realizacji zadania minimalna liczba punktéw, ktora musi uzyskaé
Oferent wynosi 10 (lub 8 jesli Oferent nie wspétpracowat finansowo z Miastem),
z zastrzezeniem, Zze w pozycji a, b, ¢, d minimalna liczba punktéw musi wynosi¢ dla kazdej
z pozycji co najmniej 1. Jesli oferent uzyskat mniej niz 10 punktow (8 jesli Oferent
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nie wspotpracowat finansowo z Miastem) lub w pozycjach a -d Oferent uzyska mniej niz 1 punkt,
oferta zostaje odrzucona pod wzgledem merytorycznym.

Zleceniodawca powierzy realizacje zadania temu Oferentowi ktory otrzyma najwieksza liczbe
punktow w karcie oceny merytorycznej.

Nie beda rozpatrywane oferty:

— ztozone przez podmioty nie spetniajace wymogow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,
— ztozone po terminie.

Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 31.12.2019 roku.
Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.

. Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty,
2) zadna z ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

WYNIKI KONKURSU.

1.

Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl
oraz rudaslaska.bip.info.pl),
b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),
¢) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta,
d) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.
Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreslonego
w zataczniku Nr 3 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadad publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. poz. 2057). Niniejsze ogtoszenie bedzie stanowito zatacznik do umowy.

Dotacja bedzie przekazywana w miesiecznych transzach na wskazany rachunek bankowy.
Pierwsza transza w wysokosci 1/12 przyznanej dotacji. Wysokos¢ kolejnych transz dotacji,
ustalana w oparciu o informacje o wykonaniu ustug za miesiac poprzedni (o ktorych mowa w
czesci Il ust. 9 punkt 10.3 niniejszego ogloszenia) bedzie pomniejszana
albo powigkszana o kwote, o ktora faktyczne wykonanie ustug za miesigc poprzedni rézni
si¢ w stosunku do kwoty dotacji przekazanej na ten miesiac, za wyjatkiem miesiaca grudnia,
gdzie wysokos¢ transzy moze uwzgledniac réwniez przewidywany wzrost liczby godzin ustug.

Wybrany Oferent bedzie zobowigzany do rozliczenia dotacji zgodnie z zatacznikiem
nr 5 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzordow ofert i ramowych wzoréw umoéw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. poz. 2057) w terminie do 20 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania.

Na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), administratorem



danych osobowych zawartych w ofertach jest Prezydent Miasta Ruda Slaska. Dane zostang
wykorzystane na potrzeby niniejszego konkursu ofert.
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Zatacznik nr 1 do ogloszenia
Imie i nazwisko

..............................

KARTA PRACY ZA MIESIAC ........vcrvenvennes

DATA LICZBA GODZIN GODZINA PODPIS OSOBY
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Wykaz zrealizowanych godzin ustug opiekuriczych w miesiacu

Zatgcznik nr 2 do ogloszenia

Dane podopiecznego llo$¢ zrealizowanych
Imie i nazwisko opiekunki godzin ustug
L.p. | Nazwisko Imie Dzielnica opiekunczych
W m-cu
Razem za m-c :
Sporzadzit: ................... 8

ini




Wykaz zrealizowanych godzin specjalistycznych ustug opiekuriczych

Zalacznik nr 2a do ogloszenia

W MIESIACU ....ccovccirecrcrcnrcanrenes
Dane podopiecznego llos¢ zrealizowanych
Imie i nazwisko opiekunki godzin specjalistycznych
L.p. | Nazwisko Imie Dzielnica ustug opiekunczych w
m-cu
Razem za m-c :
Sporzadzit: .................. i



