ZARZADZENIE Nr D.0001./5.2019
DYREKTORA

MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W RUDZIE SLASKIEJ

z dnia 2% mas& I8 pokian

zmieniajace Zarzadzenie nr D.0001.36.2018 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

z dnia 17 grudnia 2018 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczen

Socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1316 z pozniejszymi zmianami) art. 27 ust. 1 i 2
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 263)
oraz § 19 ust. 2 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych stanowiacym zatacznik do
Zarzadzenia nr D.0001.36.2018 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie
Slaskiej z dnia 17 grudnia 2018 r dokona¢ nastepujacych zmian:

1.

W Rozdziale IV ,,Zasady i warunki przyznawania $wiadczen socjalnych” w § 8 doda¢ ust.
1a oraz 1b w nastepujacym brzmieniu:

» 1a. Udostepnienie pracodawcy danych osobowych osoby uprawnionej do korzystania
z Funduszu, w celu przyznania $wiadczenia oraz doptaty z Funduszu i ustalenia ich
wysokoéci, nastepuje w formie o$wiadczenia. Pracodawca moze zadac
udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich potwierdzenia.
Potwierdzenie moze odbywaé sie w szczegdlnosci na podstawie osSwiadczen
i zaswiadczen o sytuacji zyciowej (w tym zdrowotnej), rodzinnej i materialnej osoby
uprawnionej do korzystania z Funduszu.”

,, 1b. Do przetwarzania danych osobowych dotyczacych zdrowia, o ktérych mowa w art.
9. ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogéblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.
z pézniejszymi zmianami) dopuszczone sg wytacznie osoby posiadajace pisemne
upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez pracodawce. Osoby
dopuszczone do przetwarzania takich danych sa obowiazane do zachowania ich

w tajemnicy.”



§ 2. Pozostate postanowienia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych nie

ulegaja zmianie.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzy¢ Kierownikowi Dziatu Organizacji i Spraw Pracowniczych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W uzgodnieniu:
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