
Zatqcznik
dozarzadzeniaNr .2 278 fOt3
Prezydenta Miasta
z dnia 0 6, 09. 2019

OCTLOSZENIE

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 11, art. 25 ust. 1,4i5, art. 50 ust. 1,2 i 3 oraz 51 ust.1 ustawy
z dnia 12 marca 2N4r. o pomocy spotecznej (tekst jednotity Dz. U- 2019r. po2.1507 zp62n. zm.l,
art. 13 ust. '1, 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialatno6ci po2ytku publicznego

i o wotontariacie (tekst jednotity Dz. U. z 2019r. poz. 688 z 962n. zm.)oraz art. 221 ust. 1 i 2

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach pubticznych (tekst jednotity Dz. U. z 2019r. poz. 869

zp62n. zm.\.

PREZYDENT MIASTA PgPl $I {SKA

oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
iyciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.

tr. TYTUT I WARUNKI REALIZACJ!ZADANIA:

Tytul zadania:

Swiadczenie uslug opieki wytchnieniowej w ramach Programu Ministra Rodziny, Pracy

i Polityki Spolecznej ,,Opieka wytchnieniowa" - edycja 2019.

Miejsce realizacji zadania:

Miasto Ruda Stqska.

3. WysokoS€ Srodk6w publicznych pfzeznaczonych na realizacjq zadania:

Na sfinansowanie reatizacji zadania przeznacza sig irodki finansowe w wysoko6ci: 76 800,00 zt
(stowni e : si edem dzi esi qtsze6itysi gcyosi em setztotychO0 / 1 00 l, z czqoz

- 57 600,00 zt - na reatizacje ustug w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej,

- 19 2OO,O0 zt - na reatizacjq uslug w o6rodku wsparcia, domu pomocy spotecznej'

Zadonie jest wspctfinonsowone w \Uo ze irodkow Sotidarnoiciowego Funduszu Wsporcio Osob

Niepelnosprownych przyznonych w romoch resortowego Progromu llinistro. Rodziny, Procy

i eoUtyhi Spoteiznej ,,Opieko wytchnieniowo" - edycja 2019. Lqczna wysoko6i dofinansowania

z Funduszu SolidarnoSciowego wynosi: 61 440,00 zl.

Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby godzin uslug, a przekazywana

i rozliczana wedlug faktycznie zrealizowanych godzin uslug.

Koszty zadan tego samego rodzaju w roku 2019 (od I do Vlll) wyniosty: 0,00 zt.
Koszty zada6 tego samego rodzaju w roku 2018 wynosity: 0,00 zt.
Brak dziatai tego samego rodzaju.

1

2

I



4. Termin realizacji:

Zadanie bqdzie realizowane w okresie: od 14 pa2dziernika 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku.

5. Cel zadania.

Cetem zadania jest wsparcie cztonk6w rodzin tub opiekun6w sprawujqcych bezpo(redniq opiekg
nad:

l) dzieimi niepetnosprawnymi z orzeczeniem o niepelnosprawno6ci t4cznie ze wskazaniami:

a) konieczno3ci statej lub dtugotrwatej opieki tub pomocy innej osoby w zwiEzku
ze znacznie ograniczonE mo2liwo6ciq samodzietnej egzystencji,

b) koniecznoic! statego wsp6tudziatu na co dzieri opiekuna dziecka w procesie jego
teczenia, rehabititacji i edukacji oraz

2) osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnojci

poprzez mo2tiwo6i uzyskania dora2nej, czasowej pomocy w formie ustug opieki
wytchnieniowej.

6. Rodzaj przedsigwzigi realizowanych w ramach zadania.

W ramach zadania przewiduje siq Swiadczenie uslug opieki wytchnieniowej u os6b, o kt6rych mowa
w punkcie ll.7 ogtoszenia, w ramach pobytu dziennego:

a) w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej - jako forma uslug opieku6czych,b) w o6rodku wsparcia, domu pomocy spoteczne; - lako zorganiz-owanej ustlgi (obejmujqcej
w szczeg6tno6ci: opiekg higienicznq, zaleconq pnez lekaza pietqgnaijq, oiganizaiie iraru
pobytu).

og6tna liczba godzin przewidlanych na ustugi opieki wytchnieniowej: 2 gg0, w tym:
tqczna ticzba godzin ustug opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego reatizowana w miejscu
zamieszkania, z kt6rej skorzystajq dzieci niepetnosprawne: 

'1 
ZCf,,

tEczna ticzba godzin ustug opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego reatizowana w miejscu
zamieszkania, z kt6rej skorzystajq osoby ze znacznym stopniem niepetnospiawno5ci: 720,
tqczna ticzba godzin ustug opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego realizowana w o5rodku
wsparcia, domu pomocy spotecznej, z kt6rej skorzyrstajEdzieci niepetnospriwne: 240,

tqczna liczba godzin ustug opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego realizowana w o6rodkuwsparcia, domu_ Pl1_ocy spotecznej, z kt6rej skor4ystajq osoby 
-ze 

znacznym stopniem
niepetnosprawno5ci: 720.

Llczbo. g.odzin uslug opieki nej do dzieci niepelnosprownych i osobdorostych ze znocznym stop jbst orientoqjna - m5ie utec zmianie
odpowiednio do rzecnlwistych wcy, vnlnikalqcych z Oieiqcei iiiiiool.
Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby godzin uslug, a przekarywana
i rozliczana wedlug faktycznie zrealizowanych godzin ,siug.

7. Adresaci zadania.

Adresatami zadania sq osoby (cztonkowie rodzin tub opiekunowie) sprawuj4ce bezposredniq opiekg
nad:

1) dzieimi niepelnosprawnymi z orzeczeniem o niepelnosprawno5ci t4cznie ze wskazaniami:
a) koniecznoSci statej tub dtugotnvatej opieki lrb pomocy innej osoby w a,rriqzkuze znacznie ograniczonq mo2tiwosciq sam ,dzietnej egzystencji, '
b) konieczno6ci statego wsp6tudziatu na co dzieri opiekuna dziecka w procesie jego teczenia,rehabititacji i edukacji oraz
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2) osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnoici, niekorzystajqcymi z innych form ustug:

- w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej,

- o5rodku wsparcia, domu pomocy spotecznej jako zorganizowanej ustugi.

Przewidyrana, szacunkowa liczba os6b wymagajqcych zabezpieeenia w formie ustug: 12,
w tym 6 dzieci.

8. Koszty jakie mo2na ponie36 w ramach dotacJi.

1. Za kwatifikowane uznaje sig wydatki (koszty) niezbqdne do reatizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetetnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaeona mo2e byc wytqcznie
na wydatki zwiEzane z realizacjq zadania pubticznego.

Z. W Zestowieniu kosztow reolizacji zadania (cze6i V A oferty) w kolumnie ,,rodzaj miary"
nate2y wpisai, w poszczeg6tnych pozycjach: ,,1 godzina". lto i jednostek odpowiadai bqdzie
ticzbie przewidzianych godzin ustug. Pod katkutacjq nate2y obowiqzkowo wpisai:
- koszt 1 godziny ustugi wynosi - ...... zt,

3. Zteceniobiorca zobowi4zany bqdzie do wykorzystania przekazanej dotacji zgodnie z cetem,
na jaki j4 uzy'skat, i na warunkach okre6tonych umowa, zgodnie z zasadami Programu
l,liinistro Rodziny, Procy i Polityki Spolecznej ,,Opieko wytchnieniowa" - edycjo 2019.

4. W trakcie reatizacji zadania bedq mogty byi dokonywane przesuniqcia pomiqdzy
poszczeg6tnymi pozycjami koszt6w okre6lonymi w katkutacji przewidywanych koszt6w,
z zastrze2eniem, 2e wymagai bgd4 uprzedniej zgody Zteceniodawcy, w formie przewidzianej
dta zmiany umowy.

9. Warunki dotyeqce realizacji zadania:

1. Pomoc w formie ustug, kt6rych niniejszy konkurs dotyczy udzietana jest na podstawie decyzji
administracyjnej. Dyiektor Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej lub inna
upowainiona osoba, prryznaj4c ustugi, ustata ich: zakres, okres realizacji, wymiar, miejsce
Swiadczenia.

2. W sytuacjach szczeg6[nie uzasadnionych - zlecenie wykonania ustug przez Zteceniobiorce
musi byi podjete niezwtocznie, po uzgodnieniu tetefonianym z pracownikiem Miejskiego
Oirodka Pomocy Spotecznej.

3. Zleceniobiorca zobowiqzany bgdzie do niezwtocznego informowania Zteceniodawcy o braku
realizacji przyznanej decfzjE pomocy, bez wzgtqdu na jej pr4yczyng.

4. Zteceniodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroti jakoici Swiadczonych
ustug w miejscu ich wykonywania.

5. Zteceniobiorca bqdzie ponosit petn4 odpowiedziatno6i za wszetkie szkody wyrzqdzone
przez kadrg Zteceniobiorry osobom trzecim w szczeg6tno ci podopiecznym tub w ich mieniu.

6. Zleceniobiorca zobowi4zany bedzie do prowadzenia wyodrqbnionej dokumentacji finansowo
-ksiggowej i ewidencji ksiqgowej zadania pubticznego, zgodnie z zasadami wynikajqcymi
z ustawy z dnia 29 wrze6nia 1994r. o rachunkowo6ci (tekt jednotity Dz. U. 22019r. poz.351 ),
w spos6b umoitiwiajEcy identyfikacjg poszeeg6lnych operacji ksiggowych oraz
do zamieszczania na odwrocie oryginat6w dowodow ksiggowych opisu zgodnego z 2rodtem
finansowania, o kt6rym mowa jest w czg6ci ll punkt 3 ogtoszenia.

7.
zamieszkania osobv niepetnosDrawnei:

1) Koszt jednej godziny nie powinien przekroc4yi 30 zt.

2l Zteceniobiorca winien wykazai gotowo6i Swiadczenia ustug przez 7 dni w tygodniu,
w tym w dni wolne od pracy oraz dni iwiqteczne w godzinach rannych, popotudniowych,
oraz w razie potrzeb - wieczornych.

3) Faktyczny czas przebywania opiekuna u podopiecznego winien odpowiadai czasowi
wskazanemu w decyzji administracyjnej. Przy ustataniu wymiaru godzin iwiadczonych

J



8

ustug nie uwzgtednia sig czynnoSci przygotowawczych, w szczegolno5ci okresu trwania
dojazd6w opiekun6w do os6b objgtych pomocE.

4) W przypadku niemo2no6ci Swiadczenia ustug
jest zorganizowanie odpowiedniego zastepstwa,
wymog6w okre6tonych w niniejszym konkursie.

przez danq osobg wymagane
z zachowaniem przez zastepce

5) Opiekun zobowiqzany bgdzie do wsp6tpracy z osobami (cztonkowie rodzin
tub opiekunowie) sprawujEcymi bezpo6redniq opiekg nad podopiecznym a tak2e
w zale2noSci od potrzeb z pracownikiem socjalnym Miejskiego O6rodka Pomocy
Spolecznej, lekarzem, pietqgniarkE Srodowiskowa podmiotami lecznicrymi i innymi
instytucjami w sprawach dotyczqcych podopiecznego.

6) Zteceniobiorca zobowiqzany bgdzie do:

a) ewidencjonowania czasu pracy opiekun6w w karcie pracy (zgodnie ze wzorem
stanowiqcym zat4cznik nr 1 do ogtoszenia);

b) sktadania w siedzibie Zteceniodawcy po uptywie ka2dego miesiqca, do 5-go dnia
kaidego nastepnego miesi4ca zestawienia faktycznie wykonanych ustug
u poszczeg6tnych os6b wrazz wykazem imiennym opiekun6w Swiadczqrych te ustugi
(zgodnie ze wzorem stanowiqcym zatEcznik nr 2 do ogtoszenia);

c) wyznaczenia swego przedstawicieta, je5ti jest to osoba inna ni2 reprezentujqca
Zleceniobiorcg, utrzymujqcego staty kontakt ze Zteceniodawcq (kontakt tetefoniczny
z pracownikiem Zleceniobiorcy 7 dni w tygodniu w wynaczonych godzinach,
wskazania jego numeru telefonu w celu niezwtocznego obejmowania ustugami
nowych Srodowisk, przekazywania informacji o istotnych sprawach dotyczqcych
podopiecznych, zmianach wymiaru i zakresu ustug).

W przvpadku Swiadczenia ustue ooieki wvtchnieniowei w oSrodku wsparcia. domu pomocv
spotecznei:

1) Koszt jednej godziny nie powinien przekroczyc20zl.

2) Preferowana jest gotowoSi Zteceniobiorcy do Swiadczenia ustug przez 7 dni w tygodniu,
w tym w dni wotne od pracy oraz dni Swiqteczne w godzinach rannych, popotudniowych
i wieczornych.

3) Faktyczny czas przebyruania podopiecznego w plac6wce winien odpowiadai czasowi
wskazanemu w decyzji administracyjnej.

4) Plac6wka zobowi4zana bgdzie do wsp6tpracy z osobami (cztonkowie rodzin
tub opiekunowie) sprawujqcymi bezpoSredni4 opiekg nad podopiecznym, a tak2e
w zale2no6ci od potrzeb z pracownikiem socjatnym Miejskiego OSrodka pomocy
Spotecznej, lekarzem, pietggniarkq Srodowiskowq, podmiotami leczniczymi i innymi
instytucj ami w sprawach dotyczqcych podopiecznego.

5) W sytuacji iwiadczenia ustugi w wymiarze powy2ej 4 godzin dziennie, ptac6wka
przyjmujqca dziecko lub osobg niepetnosprawne ma obowiqzek zapewnii wyiywienie
odpowiednie do potrzeb.

6) Zleceniobiorca zobowiEzany bgdzie do:

a) ewidencjonowania czasu pobytu osoby niepetnosprawnej w ptacowce;

b) sktadania w siedzibie Zleceniodawcy po uptywie ka2dego miesi4ca, do 5-go dnia
ka2dego nastepnego miesi4ca informacji o faktycznie wykonanych ustugach;

c) wlznaczenia swego przedstawicieta, jeiti jest to osoba inna ni2 reprezentujqca
Zleceniobiorce, utrzymujqcego staty kontakt ze Zleceniodawcq (kontakt tetefoniiznyz pracownikiem Zleceniobiorcy 7 dni w tygodniu w wyznaczonych godzinach,
wskazania jego numeru telefonu w cetu niezvrrtocznego obejmowanii ustugami
nowych (rodowisk, przekazywania informacji o istotnytn sprawach dotyczqcych
podopiecznych, zmianach wymiaru i zakresu ustug).
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Zadanie powinno by( realizowane z najwy2szq staranno5cia zgodnie z obowiqzujqcymi
przepisami Prawa i standardami, w szczeg6lno6ci zgodnie z ustawq o pomocy spolecznej
oraz Programem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ,,Opieka wyrtchnieniowa"
- edycja 2019. Zleceniobiorca odpowiada takie za poszanowanie reiimu prawnego ochrony
danych osobowych co do wszelkich danych poryskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie
w zwiqzku z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiEzuje sie nadto zwolnid
Zleceniodawcq z obowiqzku Swiadczenia na tzecz. osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba
trzecia wyst4rita wobec Zleceniodawcy z roszeeniem, dla kt6rego podstawg stanowi
jakiekolwiek zdarzenie pozostajqce w zwiqzku z umowa, w szczeg6lnoSci sposobem
jej wykonywania przez Zleceniobiorcq lub jego kadrg oraz odpowiedzialny jest za to, ie osoby
trzecie nie bgd4 iqdaty od Zleceniodawcy jakiegokolwiek Swiadczenia.

10. Oferencl prrystqpujqcy do konkursu powinni posiadac:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe.

o $/ prrypadku Swiadczenia uslug opieki wytchnieniowej w miejscu zamieszkania
osoby niepelnosprawnej Oferent powinien dysponowai na czas reatizacji zadania
biurem wyposa2onym w podstawowe urzqdzenia biurowe: telefon, komputer oraz tqcze
internetowe umo2tiwiajqce przesytanie informacji i danych drog4 internetowa
(cz. lY pkt.5 ogtoszenio - oiwiadczenie nr 1).

o !{ przypadku Swiadczenia uslug opieki wytchnieniowej w o5rodku wsparcia, domu
pomocy spolecznej Oferent musi wykazae, 2e na czas realizacji zadania dysponuje
biurem wyposa2onym w podstawowe urzqdzenia biurowe: telefon, komputer oraz tqcze
internetowe umoitiwiaj4ce przesytanie informacji i danych drogq internetow4. Oferent
ponadto musi wykazai, 2e dysponuje [okatem na czas realizacji zadania
(np. na podstawie umowy najmu, u2yczenia, dzier2awy, prawa wtasno6ci),
gwarantuj4cym bezpieczeistwo os6b korzystaj4cych z ustug. Obiekt ma byi
dostosowany do potrzeb os6b niepetnosprawnych, a takie obowiqzujErych przepisow
i standard6w technicznych dta tego typu funkcji oraz zapewniai bezpieczne
i higieniczne warunki pobytu w oparciu o obowiqzujace w tym zakresie przepisy prawa
(cz. lY pkt. 6 ogloszenio - oiwiadczenie nr 1,2,3).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe - niezbgdne do realizacji zadania. Oferent musi wykazai,
2e dysponuje osobami przewidzianymi do reatizacji zadania w ito6ci zapewniajqcej
profesjonalne i terminowe Swiadczenie ustug, posiadajEcymi wymagane hratifikacje zgodnie
z przepisami prawa. Zteceniodawca zastrzega, 2e osobq bezpo6rednio wykonujqcq ustugi
mo2e byi osoba, k6ra:

a) posiada co najmniej Srednie wykztatcenie lub co najmniej p6troczne udokumentowane
do6wiadczenie w reatizacji zada6 tego samego lub podobnego rodzaju. Preferowane
osoby posiadajqce kwatifikacje do wykonywania zawodu: pracownika socjatnego,
psychotoga, pedagoga, togopedy, terapeuty zajgciowego, pietggniarki, asystenta osoby
niepetnosprawnej, opiekunki Srodowiskowej, specjatisty w zakresie rehabilitacji
medycznej, fizjoterapeuty tub innego zawodu dajqcego wiedzg i umiejqtnoici
poa,rrataj4ce Swiadczyt okreSlone ustugi,

b) posiada ukoiczone szkolenie z zakresu udzietania pierwszej pomocy,

c) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyStne przestepstwo [ub umy5tne
przestepstwo skarbowe,

d) jest zdotna do wykonywania ciqikich prac fizycznych, z cechami psychofizycznymi
wymaganymi w pracy z osobami chorymi lub nieporadnymi, posiada umiejetno6e
utrzlm) 

^/ania 
prawidtowych kontakt6w interpersona lnych.

Wszystkie osoby wykonujqce uslugi opiekufcze takie jak przygotowyr^/anie positk6w, pomoc
przy spolruraniu positk6w, zakupy artykut6w spoiywczych powinny posiadai wa2ne badania
sanitarno - epidemiologiczne (cz.lY pkt.S ogtoszenio - oiwiodczenie nr 2, cz.lY pkt.6
ogloszenio - oiwiadczenie nr 4).
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Zteceniodawca wymaga r6wniei zobowiqzania przez Zteceniobiorcg os6b, kt6re bgda Swiadczyi
ustugi do zachowania tajemnic prawnie chronionych.

Szczeg6towe informacje na temat zasobow kadrowych powinny zostai ujgte w czg6ci
lV punkt 2 oferty zosoby kodrowe, rzeczowe i finonsowe oferento, kt6re bgdq wykornlstone
do reolizacji zadonio. W opisie nateiy obowiqzkowo uwzgtgdnii dla ka2dei z os6b:
stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwatifikacje w tym miedzy innymi:
wyksztatcenie, przebyte szkotenia, kursy, sta2 pracy itp. W przypadku wotontariuszy nate2y
opisai kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar Swiadczonych ustug (zgodnie z zawartym
porozumieniem).

Preferowane:

do6wiadczenie podmiotu uprawnionego w reatizacji zadari tego samego tub podobnego
rodzaju.

lll. PoDMtoTA l! uPRAwNroNyMr Do zLozENtA oFERT SA:

Uprawnionymi do zto2enia oferty sE organizacje pozarzEdowe, o kt6rych mowa w aft.3 ust.2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno6ci po2ytku pubticznego i wotontariacie
oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3 tej ustawy, prowadzqce dziatatno5i w zakresie pomocy
spotecznej.

IV. TER,IAIN SKI.ADANIA OFERT ! ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1. Postgpowanie konkursowe odbywai siq bqdzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepis6w ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatnoici po2ytku
pubticznego i o wotontariacie (tekst jednotity Dz. U. 22019r. poz. 688 z p62n. zm.).

2. Warunkiem pr4ystqpienia do otwartego konkursu ofert jest zto2enie (tub przestanie) prawidtowo
wypetnionego, wta6ciwego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okreStonym w Rozporzqdzeniu
PrzewodniczEcego Komitetu Do Spraw Po2ytku Pubticznego z dnia 24 pa2dnernika 2018 roku
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotyczqcych reatizacji zadafi pubticznych
oraz vtzor6w sprawozdai z wykonania tych zadai wtaz z wymaganymi we wzorze oferty
i niniejszym ogtoszeniu o5wiadczeniami w zaktejonej i opisanej kopercie, na adres: Miejski
O6rodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej, ut. Markowej ZO, 41-709 Ruda St4ska w terminie
do 03.10.2019 roku do godz.8:00 z adnotacjq,,Otwarty konkurs ofert na reatizacjg zadaniapt. Swiodczenie ustug opieki wytchnieniowej w romach Progromu Ministri Rodziny,
Proal i Polityki Spolecznej ,,Opieka wytchnieniowo" - edycjo 2019. Nie otwierai
przed 03.10.2019 roku, godz. 8:00". Koperta powinna byi opatrzona pieczEtkq firmow4
lub nazwq organizacji sktadaj4cej ofertg. Oferta powinna zostai zto2ona w 2 egzemplarzach.
W przypadku nadestania oferty pocztA ticzy sig data i godzina jej wptywu.

3. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biutetynie lnformacji Pubticznej
(www.biutetyn.abip.pt/mops-r-sl oraz www.rudastaska.bip.info.pt), na stronie internetowej
Urzgdu Miasta Ruda St4ska (www.ruda-st.pt), na tabticy ogtoszeri Urzgdu Miasta i tabticy ogtoszeri
Miejskiego O6rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej.

4. Dopuszcza sig mo2[iwo6i sktadania ofert czg6ciowych (oferta czq5ciowa mo2e obejmowac
na pr4yktad okreSlonq grupq os6b niepetnosprawnych np. wytqcznie dzieci tub wytqcznie osoby
doroste, reatizacjg ustug wytqcznie w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnei
lub wytqcznie w oSrodku wsparcia/domu pomocy spolecznej).

5. W przypadku oferty obejmujqcej Swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej w miejscu
zamieszkania osoby niepetnosprawnej, w ofercie naleiy obowiazkowo uzupetnii katatog
oSwiadczeri o:

1) o6wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczefi przewidzianych
do realizacji zadania na czas reatizacji zadania (np. umowa najmu, u2yczenia, dierzawy,
wykazanie prawa wtasnoSci), wraz ze ,skazaniem adresu biura, numeru tetefonu i adreju
mailowego,

2) o5wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich, zgodnych z przepisami
prawa i niniejszvm ogtoszeniem, zasob6w kadrowych zapewniajqcych nate2yte i terminowe
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Swiadczenie ustug, posiadajEcych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwatifikacje
zgodne z przepisami prawa, gwarantujqce profesjonatne wykonanie zadania.

6. W pr4ypadku oferty obejmujqcej 6wiadczenie ustug opieki wytchnieniowej w oSrodku wsparcia,
domu pomocy spotecznej w ofercie nate2y obowiazkowo uzupelnii katalog o6wiadczeri o:

1) o6wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczeh przewidzianych
do reatizacji zadania na czas jego realizacji (np. najem, uiczenie, dzieriawa, prawo
wtasno6ci), wrazze wskazaniem adresu biura, numeru telefonu i adresu maitowego,

Z) o6wiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasobow lokatowych, rzeczowych i sanitarnych
gwarantuj4cych bezpieczeristwo os6b korzystaj4cych z ustug oraz, dostosowanych
do ich potrzeb i obowiqzujqcych standard6w technicznych dla tego typu funkcji,

3) oiwiadczenie o zapewnieniu na czas realizacji zadania bezpiecznych i higienicznych
warunk6w pobytu osobom niepetnosprawnym, w oparciu o obowiqzujEce w tym zakresie
przepisy prawa oraz o6wiadczenie o spetnianiu przez ptacowkg wymog6w dotyczqcych
bezpieczeistwa, ochrony przeciwpo2arowej, warunkow higieniczno - sanitarnych
oraz ochrony Srodowiska,

4l o6wiadczenie o posiadaniu na eas realizacji zadania odpowiednich, zgodnych z przepisami
prawa i niniejs4ym ogtoszeniem, zasob6w kadrowych zapewniajqcych nateiyte i terminowe
Swiadczenie ustug, posiadajqcych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwatifikacje
zgodne z przepisami prawa, gwarantujqce profesjonatne wykonanie zadania.

7. Strony oferty nate2y ponumerowai oraz potqqyi w spos6b tnrrraty.

8. Nate2y wypetnii prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W pola, kt6re nie dotyczq Oferenta nate2y wpisai ,,nie dotyc4y".

9. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skreSlit" nateiy dokonai wta6ciwego wyboru.

10. Wymagane jest zto2enie dodatkowych informacji dotyczqcych rezuttat6w w reatizacji zadania
pubticznego, o kt6rych mowa w czg6ci lll punkt 6 oferty Dodatkowe informacje dotyczqce
rezultotow reolizocji zodonia publi cznego.

11. Zto2enie oferty nie jest r6wnoznaczne z pzyznaniem dotacji.

12. Uprawnieni Oferenci mogq zlozyc ofertg wsp6tn4. Oferta rarsp6tna wskazuje:

jakie dziatania w ramach reatizacji zadania pubticznego bgd4 wykonywai poszczeg6lne
podmioty,

spos6b reprezentacji podmiotow wobec Zleceniodawcy.

13. Oferenci sktadajEcy ofertg wsp6lnq ponoszE odpowiedzialnoSc sotidarnq za wykonanie umowy.

14. Kwota dotacji, o kt6rej mowa w czq6ci ll pkt.3 ogtoszenia wskazuje maksymatny zakres
Swiadczenia Zleceniodawcy z tyt. dotacji, okreStony przy zaloieniu petnego wykorzystania
wszystkich godzin ustug w okresie reatizacji zadania, natomiast dotacja bgdzie przekarywana
i rozticzana w oparciu o faktycznie zrealizowane godziny ustug, na zasadach okre6[onych
w umowie.

15. Zteceniobiorca bqdzie zobowiqzany do przestrzegania przepis6w dotyczqcych minimatnego
wynagrodzenia za prace oraz minimalnej stawki godzinowej.

V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1. Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z Uchwatq Nr PR.0007 .172.2018 Rady Miasta Ruda Stqska
z dnia 18 pa2dziernika 2018 roku w sprawie przyjecia Programu Wsp6tpracy Miasta Ruda Stqska
z organizacjami pozarz4dowymi i innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalno6c poiytku
pubticznego na rok 2019 oraz Zarzqdzeniem Nr SP.0050.2.434.2018 Prezydenta Miasta Ruda
Stqska z dnia 13 tistopada 2018 roku w sprawie przyjqcia Regulaminu prary komisji
konkursowych, formular4y karty oceny formalnej i merytorycznej do rozpatrzenia ofert
organizacji pozarzqdowych oraz innych podmiot6w prowadzqrych dziatatno6i po2ytku
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pubticznego, na reatizacie zadari pubticznych oraz wzotu o6wiadczenia cztonka komisji
konkursowej.

Z. Zgodnie z arl. 15 ust. 1 ustawy o dziatalno ci poiytku pubticznego i o wotontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert migdzy innymi:

a) ocenia mo2tiwo5i reatizacji zadania pubticznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawionq katkutacjg koszt6w realizacji zadania pubticznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowana jako6i wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziate kt6rych
Oferent bqdzie reatizowai zadanie publiczne,

d) uwzglgdnia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia
wolontariuszy i pracg spotecznq cztonk6w,

e) uwzglgdnia analizq i oceng realizacji zteconych zadai pubticznych u Oferent6w, ktorzy
w latach poprzednich realizowali ztecone zadania pubticzne, biorqc pod uwagg rzetetno6i
i terminowoSi oraz spos6b rozliczenia otr4ymanych na ten ce[ 5rodk6w.

3. Oferty na realizacjg zadania bgdq rozpatrzone pod rrzgtgdem formalnym i merytorycznym
przez Komisjg Konkursowq powolanqpzez Prezydenta Miasta Ruda StEska. Komisja Konkursowa
dokonujqc oceny ztoionych ofert stosuje karte oceny formatnej i kartg oceny merytorycznej,
kt6re stanowiE odpowiednio zatqcznik nr 2 i zatqcznik nr 5 do Zarzqdzenia, o kt6rym mowa
w punkcie 1 powyiej.

4. Nie bgdq rozpatrywane oferty:

- zto2one przez podmioty nie spetniajqce wymog6w okreStonych w niniejszym ogtoszeniu,
- zto2one po terminie.

5. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

6. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2l przesuniqcia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczgcia i zakoiczenia postgpowania konkursowego.

7. Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 11 pa2dziernika 2019 roku.

8. Decpja Prezydenta Miasta jest ostateczna.

9. Prerydent Miasta uniewa2nia konkurs ofert, je2eti:

1) nie zto2ono 2adnej oferty,
2l 2adna z ofeft. nie spetnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

VI. WYNIKI KONKURSU.

'1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sig:

a) w Biuletynie lnformacji Pubticznej (www. biutetyn.abip.pt/mops_r_st)
oraz rudastaska. bip.info. pt),

b) na stronie internetowej Urzqdu Miasta Ruda Stqska (www.ruda-st.pt),
c) na tabliry ogtoszeri Urzgdu Miasta,
d) na tabticy ogtoszeri Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej.

2- Od podjqtych decyzji nie przysluguje odwotanie.

3. Kwota przyznanej dotacji mo2e byi ni2sza od okreSlonej w ofercie.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedlug wzoru okre(tonego
w zatqczniku Nr 3 do rozporz4dzenia Przewodniczqcego Komitetu Do Spraw Po2ytku pubticznelo
z dnia 24 pa2dnernika 2018 roku w sprawie wzor6w ofert i ramowych- wzor6w umo,-w
dotyczEcych realizacji zadai pubticznych onz wzor6w sprawozdai z wylonania tych zada6
(Dz. U. po2.20571. Niniejsze ogloszenie bqdzie stanowito zatqcznik do umowy.
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5. Dotacja bgdzie przekazywana w transzach na wskazany w umowie rachunek bankowy. Pienvsza
transza w wysokoici 1/3 przyznanej dotacji. Wlsokoii kotejnych transz dotacji, ustalana bedzie
w oparciu o informacje o wykonaniu ustug za miesiqc poprzedni (o kt6rych mowa w czg6ci
ll ust. 9 punkt 7.6b i czg5ci ll ust. 9 punkt 8.6b niniejszego ogtoszenia) i bqdzie pomniejszana
atbo powiqkszana o kwotq, o kt6rq faktyczne wykonanie ustug za miesi4c poprzedni ro2ni
sig w stosunku do kwoty dotacji przekazanej na ten miesiqc, za wyjEtkiem miesiqca grudnia,
gdzie wysokosi transzy mo2e uwzgtedniai r6wnie2 przewidywany wzrost liczby godzin ustug.

5. Wybrany Oferent bgdzie zobowiqzany do rozticzenia dotacji zgodnie z zatqcznikiem nr 5

do rozporzqdzenia Przewodniczecego Komitetu Do Spraw Poiytku Pubticznego
z dnia ?4 paLdzernika 2018 roku w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w
dotycz4cych reatizacji zadai pubticznych oraz wzor6w sprawozdai z wykonania tych zadari
(Dz. U. poz.2057) w terminie do 15 dni od dnia zakoiczenia realizacji zadania.

7. Na podstawie rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z przelwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchytenia dyrektyrrry 95146/WE (og6tnego

rozporz4dzenia o ochronie danych) (Dz. Un. UE L 119 2M.05.2016, str. 1), administratorem
danych osobowych zawartych w ofertach jest Prezydent Miasta Ruda StEska. Dane zostana
wykorzystane na poteeby niniejszego konkursu ofert.
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