Miejski Ofrodek Pomocy Spoleczngy ZARZADZENIE Nr D.0001. %4,.2018
41.709 Ruda Slgske

ul. Markowe 20 DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA
o o POMOCY SPOLECZNEJ W RUDZIE $LASKIEJ

z dnia 22 listopada 2018 .

W sprawie zasad wyptaty pracownikom ekwiwalentu pienigznego za

Pranie odziezy roboczej we wlasnym zakresie.

Na podstawie art. 237° § 3 Kodeksu Pracy oraz § 40 ust. 4 Regulaminu Pracy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej

zarzadza sig, co nastepuje :

§ 1. Ustalam, ze pracownicy, ktorzy otrzymuja ekwiwalent pieniezny za uzywanie
W pracy wtasnej odziezy i obuwia roboczego moga we wtasnym zakresie wykonywac czynnosci
zwiazane z praniem ww. odziezy.

§ 2. Ustalam, ze Pracownicy, ktorzy otrzymuja odziez robocza;
1. sprzataczka,
2. magazynier

moga we wtasnym zakresie wykonywac czynnosci zwiazane z praniem przydzielonej odziezy.

§ 3. Pracownikom, ktérzy wykonuja czynnosci zwiazane z praniem odziezy roboczej
wyptacany bedzie ekwiwalent pieniezny wg ponizszych zasad:

1. ekwiwalent wyptacany bedzie za okres roczny liczony od dnia 16 listopada poprzedniego
roku do dnia 15 listopada danego roku,

2. ekwiwalent wyptacany bedzie w miesiacu grudniu w danym roku kalendarzowym jednak
nie pozniej niz do dnia 28 grudnia w danym roku kalendarzowym przelewem na konto bankowe
pracownika lub w kasie Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej,

3. wyptacana kwota ustalana bedzie corocznie przez Komisje powotana do okreélania
ekwiwalentu pienigznego za uzywanie przez pracownikow wtasnej odziezy i obuwia roboczego,

4. wyptacana kwota zapewnia zwrot poniesionych przez pracownika kosztéw zwigzanych
Z praniem odziezy,

5. na powyzsza kwote sktadaja sie:

1) srodki do prania - 50 % ustalonej kwoty,
2) wktad wtasny pracownika w pranie odziezy roboczej - 20 % ustalonej kwoty,
3) amortyzacja urzadzen do prania, zuzycie pradu i wody - 30 % ustalonej kwoty,
6. pracownicy zatrudnieni na stanowisku magazyniera beda otrzymywac potowe ustalonej

kwoty ze wzgledu na pranie tylko jednego sortu odziezy (ubranie, sukienka lub fartuch),



7. pracownice zatrudnione na stanowiskach sprzataczki beda otrzymywac petng kwote ze
wzgledu na pranie odziezy i przydzielanych recznikéw frotte,
8. od kwoty wyptacanego ekwiwalentu odliczana bedzie kwota za czas nieprzepracowany
Z tytutu:
1} choroby pracownika badz cztonka rodziny,
2) urlopu macierzynskiego, rodzicielskiego,
3) urlopu wychowawczego,
4) urlopu bezptatnego,
3) urlopu ojcowskiego,
6) powotania do odbycia ¢wiczen wojskowych,
9.  ustalona przez Komisje kwota bedzie przedstawiana do zatwierdzenia Dyrektorowi
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie §laskiej najpoézniej do dnia 25 listopada

danego roku kalendarzowego.

5 4. Wykonanie zarzadzenia powierzyc¢ Kierownikowi Dziatu Organizacji i Spraw
Pracowniczych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr D.0001.22.2015 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie Slaskiej z dnia 17.11.2015 r. w sprawie zasad wyptaty pracownikom

ekwiwalentu pienigznego za pranie odziezy roboczej we wtasnym zakresie.




