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sK.1514.6.1.201E

PROTOKOL KONTROLI

Nazlva i adres iednostki kontrolowanei:

O6rodek Swieta Etibieta w Rudzje Stqskiel ut wotno(ci 30 iwietlica Socioterapeutyczna w dzielnicv

wirek ut. Sciegtennego 6.

Dane kierownlka iednostki kontrolowanei:

Dyrektorem oirodka iwieta Etibieta jest Pan Jarostaw Czapetka'

Kierownikiem Ewietticy Socjoterapeutycznej w dzielnicy Wirek jest Pani Agnieszka chwotka

Czas trwania kontroll:

Od 21 wzeinia do 2 paidziernika 201E r

Dane personalne dokonuiEcych czynnosci kontrolnych:

Katarzyna Lorke _ Gt6wny speciaLjsta, dzialajaca na Podstawie uPowainienia Dyrektora l'Aieiskiego

O(rodka Pomocy Spotecznei nr D.0002.36.2018 z dnia 20 wzeinia 2018 r'

Przedmiot kontroli:

Prawidlowoii reatizacji zadania pt.: Prowadzenie ptac6wki wsparcia dziennego w formie

specjatistycznei ((wietticy) w dzietnicy Wirek.

Okre5 obiety kontrole: od 01-01 2018 r. do dnia przeprowadzenia kontroti

Wykaz przepis6w regulujecych zakres objety kontrolq:

l.Ustawazdniagczerwca2ollr.owspEraniurodzinyisystemiepieczyzastepczej(tekst

iednolity Dz. U. z 2018r., 9oz- 998 ze zm )'

2. Statut Osrodka swietei Elzbiety Plac6wki wsparcia Dziennego w formie specjalistycznej.

3. Regutamrn O(rodka sMetej Elibiety - Ptac6wki wsparcia Daennego w formie specialistycznej

obowiazui4cy od dnia 01.01.2015 r', zmieniony Aneksem nr 1 obowi4zuiacym od dnia

01.o1 .2017 t
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lJstalenia 0g6lne:

Zadanie publiczne z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczei
pod nazwq: ,,Prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie specjatistycmej ((wtetticy)
w dzetnicy Wirek" realizowane bylo w okresie poddanym kontroh, na podstav.ie zawartej umowy
nr MOPS.zOP.4021.54.2016.zOP.K12 z dnia lO Crudnia 2016 r., pRez O(rodek SwiQta Elibieta.
Zlecenie zadania nast4tilo w drodze otwartego konkursu ofert, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatatnoici poiytku pubLicznego i o lvotontariacie.

W zawartej umowie okreilono

do 31 grudnia 2019 r.

termin realizacji zadania od dnia 1 stycznia 2017 r

Zgodnie z S 8 ust. 7 zawartej umowy nadz6r nad reatizacjA zadania publicznego sprawuje Dyrektor
Miejskiego Oiodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Slasktej.

Ptzed rozpoczeciem czynnoicj kontrolnych, kontroluiEry powiadomit Dyrektora Ojrodka
Swieta EEbieta o majecej sie odby( kontroli. podano termin oraz zakres kontroti. Kontrotujqcy
przedstawit kontrolowanemu sLosowne upowainienie do przeprowadzenia kontrori orazdokonal wpisu
w Ksiqzce kontroti pod numerem 15.

Kontrola zostata przeprowadzona zgodnie z ptanem kontroli na 201g r

Ustalenia szeeg6lowe:

W trakcie kontroli sprawdzono:

- indpvjduatnA dokumentacje 10 dleci,
- dokumentacje psychotoga,

- dnenniki zajgc,

- zeszyty zajec indywiduaLnych z dzieckjem/rodzinq,
. karty wycieczki,

- umowy z rodzicami,

- protokoly zebrai z rodzicami,

- zeszyt do angaiowania rodzic6w/opiekun6w w dziatatnoii plac6wki,
. Protokoly z superwizjt,

' kwalifikacie os6b zatrudnionych,

- dokumentacje finansowa zwiazanq z wydatkowaniem otrzymanej dotacii

Wyjainiei w trakcie kontroli udzielati:
- Pani Agnieszka Chwotka Kierownik SwietLicy,

Pani Monika MaLcherek Ksiegowa.
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Przestrzeganie standard6w opieki i wychowania oraz realizacia postanowlei umowy w zakresie

realizowanych dziala6

W trakcie kontroli t statono, iziwiettica czynna iest we wszystkie dni robocze, od poniedziatku

do pietku w Sodzinach od 9.15 do 17.15. Czas pracy dla poszczeg6tnych gruP wychowawczych

dostosowany ieit do moiliwoici czasowych daeci jednak iest nie kr6tsry nii cztery godziny dlennie'

w dni roboee. wolne od zajet szkolnych 3Mettica czynna iest od 8.00 do 1600 w okresie

wakaryjnym 6wiettica czynna rest przynajmniej paez okres jednego miesiaca, w tym czasie Praca

i,vietlicy ma forme kotonii, obozu tub rvypoczynku [etniego. wypoczynek organizowany iest r6wnie2

w okresie ferii zimowych. Zgodnie z zaPisami w Dziennik'l zajac harmonogram zaiec w iwietticy

pftedstawia sie nastepujqco:

11.00-13.30 gry i zabawy

I l. lO. 1 5.30 zaj$ia korekcyino-kompensacyjne

15.30.16.00 posilek

1 6. OO'1 6.4 5 zaj ecia dodatkowe / proiekty/zaiecia socioterapeutyczne

16.45-17.00 podsumowanie dnia

Do iwietlicy ucz€szczad mogA dzieci i mtodzie2 w wieku od 3 do 16 roku iycia, 2 mo2tiwoici4

przedlu2enia do 18 roku iycia (dzieci kontynuurqce nauke)

Anatiza dokumentacii wykazata, i2 w 2018 r. do iwietticy uczeszcza 40 dziecj w \Yieku od 5 do '16 roku

2ycia. Na dziei 74.@.2018 t. byty to 24 dziewczynki i 16 chtopc6w Lista daeci uczeszczajacych

do iwietlicy stanowi zal4cznik nr 1. Ponadto 7 dzieci w wieku od 4 do 9 tat oczekuje na przyjgcie

do fuietticy. Lista dleci oczekuiqcych na przyie.ie do 6wietticy stanowi zalqcznik nr 2'

Dzieci przyjmowane sq do iwietticy:

. na ich proibe, za zgode rodzicow,

. na proibg rodlc6w lub prawnych opiekun6w,

. za zgodE rodzic6w na wniosek szkoty, poradni pedagogiczno-psychologicznei lub innych os6b'

kt6re stwierdza potrzebe udaelania pomocy dziecku w formach 
'wiadczonych 

pzez

3wietLrce,

. za zgod4 rodzic6w na podstawie zgtoszenia pracownik'a socjalnego,

. na podstawie postanowienia sEdu.

P.zyimowanie daecr do iwietticy odbywa sie bez skierowania Pierwszeistwo

w uczestnictwie w zaleciach 6wietlicy maja dzieci z rodzin korzystalecych ze wsparcia ilieiskiego

O(rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Staskiei. W trakcie kontroti ustatono, ii spo6r6d 40 dzieti' kt6re

rrczgszczaj4 do iwietticy w 20'18 r.: I dziecko uczeszcza obecnie do (wietlicy na podstawie

Postanowienia sEdu, 11 dzieci zostato sklerowanych pzez rodzica/opiekona prawnego' 6 dzieci

zostato skierowanych przez pracownika sociatnego, 3 daeci zostala skierowana przez asystenta

rodziny, 1 dziecko skierowal pracownik sociatny i pedagog, 5 dzieci skierowanych zostato przez

kuratora, 4 daeci skierowanych zostato przez pracownika socjatnego a rodzina objeta
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jest nadzorem kuratora, 5 dzieci uczeszcza do jwietticy na proibe rodzjca, gdzie rodzina obieta
jest nadzorem kuratora, 4 dzieci zostata skierowana pftez pedagoga, w tym 1 rodzina objgta
jest nadzorem kuratora-

Przyjecie dziecka do (wieLlicy ma mieisce po podpisaniu umowy rodzica ze iwiettjci, dotyczecei
zasad korzystania dlecka z zaiei iMetticy. W trakcie kontroli sprawdzono dokumentacje 10 dzieci
i stwierdzono, ii wszystkie dziecr majE podpisanA umowe z rodzicem,

zgodnie z 5 2 urt.3 zawaftej uhfty plac6wka powinna zapeMia dziecku:
. opr€te i $,9.howanie.

. pomo. w naue,

. pomo. w sytua.jach krrzysowylh, rzl@lnych, rcdzinnych, (iwie6nley<h j osobistycn w oparciu o djagnoze
indywidualn4 dzie€ka I jeqo rodzinv,

. or8antacJe easu wolnego, zabawe, zaje.ia spono$/e ord @wDj zaintereryai,

. dozywiaiie odpomednie do potz€b dzieci oraz pory dnia, w kt6rej odbtuajq ee zajecia.
Ponadro pla<i(ka wsparcra dziennego prowadzona w ro.mje specjatisryenei w szeegdnorci:
1) organiaje zaje.ia socjoterapeutyene, rerapeutyene, korekcyjne, kompensacyjne ora logopdy7nej
2) realizuje indywiduatiy p..Aram korekcyjny, protram psychokorek yjny rub psy<hoprofitakLy@y, w szczee6rnoi.i rerapig
pedagcAiczntu psychologianq i so.joterapie lart 24 ust.3 unaBy o wspieraniu rod2iny j syjlemie plesy zasr€peej
ore 5 2 ust. I umowyI4OP5,.ozl,54-?016_zop,K12).

Na podstawie sprawdzonej dokumentacji ustatono, ii w okresie poddanyh kontroti Swiettica
socjoterapeuty@na prowadzona przez O3rodek Swieta EDbieta w Rudzie StEskiej wspierala rodzine
w sprawowaniu opieki i wychowaniu dziecka w szczeg6lnoici poprzez:

. prowadzenie oddzialywai socjoterapeutycznych,

. prowadzenieoddzialywaiLerapeutycznych,

. prowadzenie oddzjalywai korekcyi no- kom pensacyj nych,

. prowadzenie oddzial] ra6 psychologtcznych,

. prowadzenieoddziatywailogopedycznych,

. zapewnienie dziecku opieki i wychowania,

. pomocy w nauce,

. pomocy w sytuacjach krfzysowych, szkotnych, rodzinnych, r6wieini.zych i osobjstych
w oparciu o djagnoze indywiduatne dzjecka i jego rodziny,

. organizacie czasu wolnego, zabawy i zajec sportowych,

. rozw6j zainteresor /a6,

. organjzowanie wypoczynku podczas ferii zimowych i wakacji [etnt(h,

. organizowanie imprez i uroczystoici jwietlicowych,

. organizowaniedoiywiania,

. wsp6tprace z rodzinE.

W okresie poddanym kontroti w jwie(icy zaiecia socioterapeutyc?ne odbywaty sie w kaidej z grup
raz w miesiacu. Podczas codzrennych zaiec prowadzone byly dzialania terapeuLxzne.
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W ramach prowadzonych zajec korekcyino_kompensacyrnych, kt6re odbywaty sie codzienniew ka2dei

grupie udzietana byla pomoc edukacyina. Ponadto w iwietticy prowadzone sE indywduatne zaiecia

z dzieckiem. wszystkje dzieci zostaty objeLe grupowymi zaieciami psy(hotogicznymi, w ramach

kt6rych prowadzone byty warsztaty psychoedukacyjne prowadzone p'zez psychologa a takie przez

wychowawc6w. w okresie od stycznia do czerwca zrealizowano l4cznie 13 takich warsztat6w w kaidej

z grup. Dodatkowo psychotog Prowadzit r6wnie, indywiduatne spotkania z dzietmi Dla kaidego

dziecl,a wychowawca grupy sporzEdza diagnoze w porozumieniu z psychotogiem' Na podstawie

diagnozy oraz okresowei oceny sytuacji dziecka $/ zaleinoici od potrzeb daecko kierowane jest

na zajecia z Psychotogiem.

Kierownik (wietticy wyjainita kontrotujacemu, i2 ka2de dziecko przyiete do Ptac6wki badane

iest r6wnie2 przez logopede i w zateino(ci od poteeb uczestnicry w zaieciach togoPedycaych'

Wszystkie pzeprowadzone zaiecia odnotowylvane sA w dziennikach zalgd'

Swietticaorganizowatadzieciomczaswolnypo'[zezt62newyj'cia'spotkanja
okoticznoiciowe, imprezy, zabawy og6tnoimetlicowe oraz k6tka zainteresowari' kt6re odnotowywane

byly w Karcie wycieczki (wyi6cia poza teren ptac6wki) oraz dzienniku zaiec Do dnia 27 09lO18 ('

odnotowano33wyikiadziecimin.basen,salezabaw,schroniskodlazwierzat'bibtioteka'
wrotkarnia, komnata sotna, lodowisko i Mele innych W okresie poddanym kontroti organizo\^/ane byly

w 6wiettiry ferie zimowe oraz p6lkotonie letnie

Daeci uczestniczEce w zajeciach iwietlicowych maja zapewnione do2yvianie w formie

posi(k6w i podwieczork6w. Dzienna stawka 2ywieniowa w okresie od 01 01 2018 r' do 30 06 201E r'

pokryta z dotacji wyniosta 2,18 zt.

Ptac6wkastarasieangaiowadrodzic6wwdziatatnoi.(wiettirynp.poprzezorganizowanie

r62nych wydarzei w ptac6wce, zapraszanie do wsp6tnych prac potz4dkowych na terenie 6lviettiry'

drobnych prac remontowych, przygotowyvvanie r6inych uroczystoici Wsp6tpraca z rodacami

tub opiekunami dziecka odbywata sie r6wnlei poprzez m in organizowanie spotkai informacyjnych'

spotkai indywiduatnych, spotkali o charakteee irvratecznym, wsp6tnych wyjid' spotkai

z psychologiem, zaie( edukaryinych. W prowadzonym ,,Zeszycre do angaiowania rodric6w/opiekun6w

w dzialalno6i plac6wki,, odnotowuje sig np. w5p6tne wyi(cia z rodzicami, vrarsztaty umieiQtno(ci

wychowawczych dta rodzic6w pt ,,Familijo na zicher", r6ire spotkania rodzic6w ze specjalistami

(prychotog, pietegniarka, policrant, dretetvk).

Poza wsp6(Praca z rodacami Ptac6wka wsp6tpracowata r6wnie2 z innymi podmlotami

zajmujAcymi sie prac4na rzecz daecka i rodzoy, w szczeg6lno6ci szkotE' l'{iejskim O(rodkiem Pomocy

Spotecznei, Sqdem, Poticja i innymi. W okresie od stycznia do czerwca 2018 r' ptac6wka

wspotpracowata z pracownikiem socjalnym/asystentem wzakresie pracyz rodzinadzirka w stosunku

do wszystkich dzieci

Pod oPiek4 jedneso wvchowawv w plac6wce s9arcia dzidnego' w tvm samvm c2;sie' moie pr2ebvPa'

nie wiecej ni, 15 dzi€ci. Prlv zapeMianju oPreti nad (bRmi pEebvwaj4cvmi w plac6w'e wsparoa dziennego

oraz wy*onywaniu rnnych crvnnob z\^.qzdvch z reatizaciq zadai tej Plac6e'ki oo2na koruvstai z pomocv lotontanuqv

{arr. ?E ust.z ustMy o Bpiera.iu ro(tlinv t svstemre pieqv zattePeej)'
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Na podstawie sprawdzonvch list obecno6ci prowadzonych dta catej ptac6wki stwierdzono, ii w okresie
poddanym kontrolij
. w styczniu liczba dzieci obecnych w danym dniu nje przekroczyla j7,
. w tutym ticzba dzieci obernych w danF dniu nie pftekroczyta 39,
- w marcu liczba dzieci obecnych w danym dniu nie pizekroczyta j8,
- w kwietniu liczba dzie(i obecnych w danym dniu nie peekroczyla 38,

w maju liczba dzieci obecnych w danym dnilj nie przekroczyla 36,
- w czerwcu [iczba dziecj obecnych w danym dniu nie pazekroczyta 39,
- w lipcu liczba dzieci obecnych w danym dnju nie przekroczyta 40.

Zgodnie z przedstawionymi w trakcie kontroti dziennikami zajea:
- w grupie mlodszei, do kt6rei w styczniu zapisanych bylo t4 dzieci, zaiecia prcwadzone byly przez
dw6ch wychowawc6w,

- w grupie iredniei, do kt6rei w styczniu zapisanych bylo j 5 dzieci, zajecia prowadzone byty przez

iednego wychowawce,

. w grupie starszei! do kt6rej w styczniu zapisanych byto 15 dzieci, zaiecia prowadzone byly przez

iednego wychowawce.

W zokresie przestRegonio stondord6w opieki i wychowaDid oroz postonaqiei umowy
w zol<resie reolizowonych dziatai kontrotujlcy nie wnosi uwog.

PrawidlowoSa prowadzenia dokumentacii dziecka

szoeg6lowe zadania oraz organiza.ie drrarania plac6wki wloarcia dnennego, w tvm r@aj dokumstacjr doty@qcej dziecka
ora, sposdb jej pmwadenia, okreira reguramin organizacvinv prac6wki wspar.ia dnennego opra.owaov pzez k.rownika tej
plac6wli (z a(. 2E ust- ,4 ustawy o wspieraniu r@iny i systemie pieczy zastepczej).

Oceny prawidtowoici prowadzenia dokumentacii dokonano na podstawle losowo wybranei
dokumentacji 10 dzieci oraz rozmowy z kierownikiem.

Zgodnie z Regutaminem organizacyjnym ptac6wki Wsparcia Oziennego w formie specjalistycznei
obowiEzuiEcym od dnia 01 .01.2015 r. w fuietticy prowadzi sie nastepujEcA dokumentacre doty.zEc4
pobytu dziecka:

1. dokumentacje pedagogicznA (m.in. zeszyty obserwacji dziecka, dzienniki zajed, itp.),
2. umowy z rodzicami dotyczace pobytu dziecka,

l. dokumentacje pedagogiczn4 wychowank6w (m.in. karty pobytu dziecka, karty informacyine,
itp.),

4. protokoty zespot6w interdyscyptinarnych (zespoly zwolywane na okoticznoj( p.zyiecia dziecka
do Swietticy oraz w razie zaistnienia takiej potrzeby),

5. diagnoze i indywiduatny ptan prary z dzieckiem korygui4ry lub profilaktyEny,
6. dokumentaciepsychotogiczna,

7. diagnoze grupy,

8, umowy z wolontariuszami,
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9- karty i mprez / wycieczek

Na podstawie sprawdzonei dokumentacji stwrerdzono, ie iwretlica prowadzi powyiszQ dokumentaci e

W teczce kaidego dziecka znajduiA sie nastepujAce dokumenty:

. informacie og6tne dotyczqce dziecka m in data urodzenia, dane rodzic6w' szkoty' adres'

data przyiecia do iwietticy, przez kogo skierowane do iwietticy'

. karta informacyjna sporzadzana przez wychowawce,

. tnformacie pozyslane od rodzica dotyczEce m in stanu zdrowia'

. karta pobytu, w kt6rej w skali od O do 10 ocenia sie r6ine obszary funkcjonowania

dziecka.

. podsumowanie, diagnoza i indywiduatny ptan prary z dzieckiem sporzEdzane na okres I

roku naj@ekiei pQez wychowawce i psychotoga,

. okresowa ocena sytuacji dziecka dokonywana co roku Ptzez zesp6t w sklad' kt6rego

najcze6ciej wchodz4 pracownicy iv\rietliry, wychowawca/pedagog szl<otny' ewentuatnie

Pracownik socjatny, kurator,

. inne dokumenty istotne dta funkcjonowania dziecka w 3wietlicy,

. o(wiadczenia /zgody rodzica.

Druki wzor6w dokument6w obowiazuiqcych w iwiettiry stanowi4 zal4cznik nr 3'

lndywiduatna dokumentacja dziecka prowadzona jest w spos6b izetelny i przejrzysty'

lndywiduatne ptany pracy z dzieckiem sporzadzane se w sposob zindywidualizowany

W obowiqzui4cym obecnie dokumenoe pt 
',Podsumowanie, 

diagnoza i iodywiduatny plan pracy

z dzieckiem", dokumentuje sie dotychczasowq prace z dzieckiem oraz oPmcolvuje sie diagnoze'

w kt6rei okre(ta 5ie rozw6j emocionalno'spoterzny dziecka (jego mocne strony oraz zagroienia

i trudnofti), rozw6j poznawczy (iego mocne strony oraz zagro2enia i trudnofti) dotyczy ptanu

profilakty@no rozwoiowego. NaLomiast w przypadku planu korygujEcego w diagnozie okre(la

sie zaburzone wzorce zachowanja dziecka, doznane Urazy, dysfunkcyine przekonania oraz nowe

pzekonanja. W opracowanym indywiduatnym planie pracy z dzieckiem wyu nacza sie cete w ramach'

kt6rych ustatane sq konkretne dzialania kooieczne do podiecia pracy z dzieckiem Kaide dziecko

ma okreitonq zasadnoii datszego pobytu w ptac6wce'

wykaz sprawdzonej dokumentacji indywidualnej dziecka stanowi zalqcznik nr 4'

Poza dokumentaciE indywiduatna w trakcie kontroti sprawdzono r6wnie: dokumentacie 2 dzieci

prowadzonE pdez psychotoga- W dokumentacji znaidujasie notatki ze spotkai' testy' podsumowanie

Pracy z dzieckiem.

wzokresieplol.lodzonejdoknnentocjidzieckakontrolujqcyniewnosilJwog.sPos6b
prov\todzenio dokonentocji dziecko zosluguie no pozytwnq o'enQ
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Zatrudnienie oraz kwalifikacje osob zatrudnlonych

KiercMikiem plac6wti wsparcja @iennego mote btr 6oba, kt6ra:
1) p6'ada wyksztat enie ky.isze:

a) na kierunk pedagogilG, pedasogika spe(Jal.a, psychologia, soclologia, praca lo.jalna, narrk' o r.d2inie lub na innrm
kietunkr, kt6rego program obejmuje reso.jaLizacje, prace so(jatntu pedagogike opiekoicro_wychownwe4 lub
b) na dowolnym kietunku, lzupetnione srudiami podyptomo\rvlmi w zakrsE psy(hologii, pedasogiki, nauk o rodniie,
re.€jalizacji tub kurs€m kwatilika.yjnlrn z zakresu pedagogiki optekuieo.wychowaye€j;
2) iie j6t i nie bvla pozbawiona *tadry rodzicielsriej ora dadza ro<,zicielsra nie jest jej zawieno.a ani ogranieona;
3l slpelnia obowiEzek atimentacyjny - w puypadku gdy taki oboki4zek w stosunku ao niej q1n a z grulu egzekucyjnego;
4) nie byla skaana prawomocnvm \rvrokim za umvitre przeitepsrwo lrb umvflne przesrepsrwo skarb e raft. 25 L,rt.2 usrawy
o Bpieraniu ro@iny i sysrmr€ ptec2y zanepdej).

06ob4 pracujqcE z d2ieml w plao$/c€ wlparcia d.iennego moze h/. @ba poradaj4ca najrqpujq.e kwaririkacje:
1) w przypadku wychNawEy:

a) *ylsztat sie wy:*:
- na k'erunku !€dagoeika, pedagogrtd speclalna, prychoLoeia, socrotqia, praca iodalna, nauki o rodzinie lub na nnrm
kierunku, kt6rego program obejnuje recjalizacle, prace ,ocjarnq, pedagog*e Aieru6eo,wychowaw.zr lub
- na d otnym herunku, uzupelnion€ studiahi pod}?lmovymr w zakresE psrrhotogii, pedagrgiki, nauk o .odzinie,
resocjatiacji lub krrsem kwslifikacyjnym z zakBu p€dagogrki opiekuieo-wychowakeej,
b) co najmniej \^]trztatcenie 6rednie i udokLrmenruje co najmniej l.letni stai pracy 2 dzi(mi lub ro.zinalj
2) w p?ypadku pedagoga - tltul zawod y maghrra na kieruik! p€dagogika albo pedagogika specjalnaj
l)w pEvpadku p5vchoroEa _ pra$io wrt@nv..iania zawodu psychotoea w rozumieniu urtawy z dnia 6 e. rwra zctlr r. o zawodzie
pslrhotoga r Emoiqd.e zawododym psyrhobgdB,

4) w prrypadku osoby prowadzqcel rerapig - udokumenrowane przygotowant€ do prowadzenia terapii o protilu porzebnym
w Pracy z du iecli€m i rodzin4;

s) w przypadku opietu.a dziecie.ego . ukoiczon4 szkotq p?ysor ujqcq do pracy w zawodnE opEkuna dzieciq.ego
lub pietegnra.ki atbo srudia p€dagogrczn€.

w plac6Me wspar.ia dasnego z dzidmi moie pracowaa osoba, kr6rai
1 ) nie jest i nie by'a p@bawiona vr{adry rodztcielskiej oraz wlad2a rodzicjelska nje jest jej ograniczma ani zaMenona;
Z) wypetnia obowi4"ek atimenracyjny w pEypadku sdy takt obowiqzek p (osunk! do niej wynika z rr,tutu egzeku.yjn€go;
l) ni€ bra skazana praeomocnym wyrohm za umyirie pzenepstwo lub umy6tne pzertepstwo rfta,tore {aft. ;16 ust. 1 i 2
usta*! o spieraniu rcdziny i srsremie pleczy zasteDczej).

Osobq zatrud"ionq w ptac6*e wsparda dzienneeo, niebed4cq krerornrki,em lub osob{ o kt6rej mowa w art. 26 ost. 1 ustah}
o Epieranr! rodtiny i systemie pi@y zastepeej, mo:e by. osoba, kt6ra nie byta skaza. prawomo.nrm qyrcktefi za umyjtne
pzesepstwo llo umyitne pnestepsrwo skarbowe (art. 27 ust.1 usrawy o spreraniu ro{rziny isysGmn: pieay zanepc2el).

Pzed na'.'iq2aniem z osob4 stosunku pracv rub pued dopuqczeniem osobv do innej dziararnojcr ei.tzanej z wych@anrem,
edukacj+ wyp@ynkiem, lMsiem matoletnich lub z opjekq nad njmj pracodaw[y tub inni organizitouy w zakresie takEj
dziaralnoici rE obowiqzani do lzvskania informacji, czv dane tej osobv rE zamieszeme w Rejestze SprawcdLw pzestepsM
na Tle sekruahym z dosr€Fn ograni@onym (art. 21 Usrawy z dnra 1l maja 2016 r. o preciwdzialanju zagroieniom
pEestepczoi.i4 na rte s€ksuatnym r_j Dz_U. z 2Oj6 r., pou.405).

Na dziei przeprowadzenia kontroti w iwietticy zatrudnieni byu
. kierownik 1 etat,

. 3 wychowawc6w 3 etaty,

. psycholog - % etatu,
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. kucharko-sprz4taczka % etatu,

. ksiggowa -1l 5 etatu,

. pracownik kadrowo.placowy 0,125 etatu.

Ponadto na podstawie umowy ztecenie zatrudnieni sa logopeda i socroterapeuta

Wykaz os6b zatrudnionych w (wietticy stanowi zatqcznik nr 5.

Kierownik ptac6wki oraz osoby aktuatnie pracuiqce z dzieami (kierownik, wychowawcy, psychotog'

togopeda, socjoterapeuta) posiadaja kwalifikacie lvskazane w art' 25 i 26 ustawy o wsPieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej. Wszystkie osoby posiadaiawyksztalcenie ltyisze na kierunku okreitonym

ww. peepisach.

Ponadto na dziei pfleprowadzenia kontroti 4 osoby spetnialy vvarunki okreitone w przePisach prawa

tj. posiadaty w aktach osobowych stosowne o6wiadczenia dotyczEce wtadzy rodzicietskiej i obowi4*u

alimentacyinego, zaiwiad@enie z Kraiowego Reiestru Karnego o niekaratnoici oraz wymagana

prawem inFormacje z Reiestru Sprawc6w Przestepstw na Tte Seksuatnym' U iednej osoby (pracownik

pozycja nr 1 zatacznika nr 5) zostalo uzupelnione o6wiadczenie dotyczace wtadzy rodzicietskiei

j obowi4zku alimentacyjnego, u iednej osoby (pracownik porycja nr 9 zatecznika nr 5) zostalo

uzupelnione zaiwiadczenie z Krajov{ego Reiestru Karnego o niekaralnoici oraz u trze'h os6b zostala

uzupdniona informacja 2 Rejestru Sprawc6w Przestepstw na Tle Seksuatnym (pracownik porycja

nr 9, 10, 15 zatacznika nr 5).

W powyiszyrn zokrcsie korlttoluiqcy nie wnosi uwog

Wydatkowanie Srodk6w flnantowych

zSodnie z s 6 umowy nr a,lopS.402l.54.2ol6'ZOP'X12 z dnia lO Crudnia 2016 r- Zleceniobiorca zobo'iazanv

jest do prNadzeiia wyodrebnjoiej dokumentacji rinansowGksiegowej i ryidencji kt€goMj zadania publi@nero' w spc6h

omoztiwiaj4cy ideiMikacje PonczeSotnvch operacji ksiego{vcn oraz do zamreczania na odwrocie orvginat6w dowod6w

ksi€olv!€h opis zgodnego ze irodlem finanewania

Kontrola wykazala, i2 Zteceniobiorca prowadzi wyodrebnionq dokumentacig finansowo_

ksiegowq i ewidencje ksiegowE zadania pubticznego w spos6b umoiliwiaiEcy identyfikacje

poszczeg6tnych operacji finansowych a na odwrocie ory8inal6w dowod6w ksiegowych zamieszcza opis

2r6dta finansowania.

Zteceniobiorca ma otwarty rachunek bankowy nr 8710501331 1OOOOO2312g59E5 w ING Bank St4ski'

na kt6rym dokonywane se operacie got6wkowe i bezgot6wkowe zwiazane z reatizaciA zadanja '

h (rodkow fi nsowvch na realizacie zadania w okresie od 01ie orzekaza

do 30.06 .2018 r
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Dnat 851 Rozdziat 851 54 - Przeciwdziatanie atkohotizmowi SZ83O:

oziat 855 Rozdziat 85504 Wspieranie rodziny S28lO:

Pzekazana lAczna kwota dotacii:

Dnat 851 Rozdnat 85154 Peeciwdziatanie atkohotizmowi S28lO

Dziat 855 Rozdlat 85504 Wspieranje rodziny 52830

Poniesione tqcznie wydatki z dotacji:

Prze(iwdzialanie alkoholizmowi :

Wspieranie rodziny:

Kwota niewykorzystanej dotacji - przeciwdziatanie atkoholizmowi

Kwota niewykorzystanei doLacji - Wspieranie rodziny:

Lqczna kwota irodk6w wlasnych finansowych:

Poniesione tqcznie wydatkj ze arodk6w wtasnych finansowych

Kwota niewykorzystanych jrodk6w wlasnych finansowych:

LEqna kwota (rodk6w wlasnych pozafinansowych

(darowizny+ wotontariat)l

Poniesione lacznie wydatki ze (rodk6w wtasnych pozafinansowych

LAczna kwota odsetek od dotacri:

Poniesione tqcznie wydatki z odsetek od dotacii

202 200,00 zt

121 320,00 zt

165 760,00 zt

10i 100,00 zl

62 660,(n zl

91 385,25 zl

57 149,01 zl

11 714,74 zl

5 510,99 zt

1 426,80 zl

132,30 zl

1 294,50 zl

19 180,51 zl

19180,51 zt

0,00 zt

0,00 zl

Koszty meMoryczne m.in. wy.iywienie, koszLy badai okresowych pracownik6w, materialy biurowe,
mateaialy do prowadzenia zaiec, transport dzieci, superwizie, (rodkl czvstoici ksiegowane
sA na koncie 500-0E-012.0'1.

Koszty zatrudnienia pracownik6w merytorycznych ksiegowane s4 na konoe 5OO-O8.O12-Oj

(p.zeci\ ,/dzialanie alkoholizmowi) tub 5OO-08-O1Z-03 (wspieranie rodziny).
Srodki w{asne ujmowane se na koncie 5OO.OE-o12.07 / 55O.OB-O12-07.

Koszty administracyjne m.in. koszty zatrudnienia pracownik6w administracyin),ch, ustugi, media,
pozostate, drobne remonty, transport (ryczatt), doposazenie ksiegowane sa na koncie 550-Og.OjZ-03
(wspieranie rodziny) Koszty oprat mediatnych ujmowane se r6wniei na koncie 550,08-012 01

(przeciwdziatanie alkohotizmowi ).

10



w okresie od 01.01.201E r. do 10.06.201E r. poszczeg6lne wydatki pokryte z dotacji wynosity

kosztv meMoryczne

- koszty zatrudnienia 101 834,73 zt,

- koszty wy2ywienia 9 995,49 zt,

- koszty badai okresowych pracownik6w 215,00 zt,

- koszty materiat6w do prowadzenia zaigc 552,21 zt,

- koszty transportu dzieci i wyiii na imprezy 141,00 zt,

- koszty material6w biurowych 306,89 zl,

- koszty superwizji 1 500,00 zt,

- koszty (rodk6w czystoici 279,96 zl.

kosztv obstuEi zadania DUb[ . w tvm kosztv administracvine

- koszty zatrudn ienia pracowni k6w administra cyjnych 20 207 ,11 zl,

- koszty optat mediatnych 8 188,90 zl,

koszty transportu (ryczalt samochodowy) 689,32 zt,

'koszty ustus 3 380,19 zt,

- koszty doposaienia 1 (D6,67 zl,

- pozostate koszty 76,28 zl,

- koszty drobnych remont6w 70,50 zt.

wykaz sprawdzonych dowod6w ksiegowych stanowi zatqcznik nr 6.

AnaLiza sprawdzonych dokument6w ksiegowych za okres od 01.01.201E r. do 30 06.2018 r. wykazata,

1. Wszystkie skontrotowane dokumenty byty opatzone pieczeciA O(rodek Swieta Elibieta

(wiettica SocjoterapeuLyczna, ul. SciegienneSo 6, 41'710 Ruda St4ska,

REGON 243529815, NIP:6412532229, tet.(32) 242 OA O3', fax (O32) 24717 79

2. Na wszystkich kontrototlanych dowodach ksiegowych wskazano spos6b kiegowania

(dekretacj e).

3, y\aidy z kontrotowanych dowod6w ksiggowych zawierat trwaty opis zawieraiery informacie,

z jakich irodk6w wydaLkowana kwota zostata pokryta (dotacja tub irodki wtasne) oraz jakie

bylo przeznaczenie zakupionego towarl, lub ustugi.

4. Na odwrocie wszystkich skontrotowanych dowod6w kiegowych zastosowano pieczatke

z nastepujqcym zapisem:

- ,,sprawdzono pod v.zgledem memorycmym", data, podpis kierownika iMetticy,

- -sorawdzono pod wzgtedem formalnym i rachunkowym", data, podpis ksiggowei,

- zatwierdzono do wyptaty, podpis gt6wne8o ksiegowego i dyrektora'

5. Kazdy dokument zawieral informacie o stosowaniu Ustawy Prawo zamowiei pubtlcznych'

6. ZobowiEzania wynikaiqce z kontrolowanych dowod6v/ ksiegowych reSulowane byty w formie

got6wkowei i bezgot6wkowei.

ie
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7. Ustalono, i2 optaty za media, ustugi, uslugi (naprawy i konserwacja urzqdzei bedacych

wlasno(ciE Oirodka, nie przypisanych do danej ptac6wki), uslugi tetekomunikacyjne, ustugi

internetowe pokrywane sa proporcionatnie, zqodnie z Zarzadzeniem 3/SW/20'17 z dnia

01 .07 .2017 t . Dyrektora Oirodka Swieta Etibieta .

W zokresie wydotkowonio ottzymonej dotacji oroz ptowodzonej dokwnentocji finonsowej
kontrolujqcy nie wnosi uwag.

Wniorki kontrolujqcego:

Na podstawie ppeprowadzonej kontroti kontrotuiAcy stwierdza, i2 w zakresie poddanym

kontroli Zleceniobiorca wywiazuie sie z zawartej umowy.

swiettica socjoterapeutyczna zapewnia dziecku opjeke i wychowanie, pomoc w nauce, pomoc

w sytuacjach krflysowych, szkolnych, rodzinnych, r6wieiniczych i osobistych w oparciu o diagnoze

indywiduatna dziecka i jego rodziny, organizuje czas wolny, zapewnia zabawe oaz tozw6j

zainteresowai, zapewnia doiylvianie. Ponadto ptac6wka wsp6lpracuje z rodzicami a takze r6inymi

instltucjami w celu udzietenia pomocy rodzinom oraz monitorowania bleiacei sytuacji dziecka.

Jednoczeinie plac6wka organizuje dzieciom zaiecia socjoterapeutyczne, terapeuty@ne, korekcyjne,

kompensacyine oraz logopedyczne a takie reatizuje indywiduatny program korekcyjny, program

psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyczny, w szczeg6lnosci terapie pedagogicznE, psychotogjczn4

i socjoterapie.

Dokumentacja zwiazana z pobytem dziecka w ptac6wce prowadzona jest w spos6b eetetny
i zgodny z obowi4zujqcym w plac6wce regulaminem organizacyjnym. Spos6b prowadzenia

dokumentacji dzjecka zastuguje na pozyLywnq ocene.

Zatrudnione w plac6wce osoby posiadajE odpoMednie kwalifika(je zawodowe.

Zteceniobiorca zgodnie z zawarte umowq prowadzi wyodrebniona dokumentacje finansowo-

ksiegowE i ewidencje ksiegov/E zadania pubLicznego w spos6b umo2tiwiaiqcy idenMikacie
poszczeg6lnych operacji finansowych a na odwrocie oryginat6w dowod6w ksiegowych zamieszcza opis

ir6dla finansowania. Nie wnjesiono uwag do celowoici wydatkowanej dotacji.

W trokcie kontrcli nie
pokontrolnych.

stwierdzono nieprowidlowoici wymogojqcych wydonie zolecei

Na powyazych ustaleniach protok6( zakoiczono

Zgodnie z 5 24,,Regutaminu KontroLi w Miejrkim Oirodku pomocy Spotecznej w Rudzie jLAskiei,,, wprowadzonego

ZaEEdzeniem Nr 0.0001.5.13 Dyrektora Miejskiego Oirodka pomocy Spolecznej w Rudz,e S Eski;j z dnia 25 turego
20'13 t. z poin. zn., kiercwnik kontrolowanej lednosrki w termrnie 7 dni od dnia doreczenia protokotu ma prawo
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zapoznai sie z treiciq protokotu, podpisaa go lub odm6wia podplsania.

W przypadku odmowy podpisania protokotu kontrotowany zglasza na pjsmie zastrzeienia

lub wyia(nienia, co do ustaten zawartych w protokole, wskazujec rownocze6nie stosowne dowody

Za5trzeienia tub wyjainienia zgtasza sig na piimie 6townemu specjatiicie w Zespote Samodzie{nych Stanowisk

w terminje 7 dni od dnia dorFczenia protokolu.

ZasLrzsienia wniesione przez osobg nieuprawnionE tub nje poparte materjatem dowodowym badi ztoione

po terminie nie podtegaja rozpatrzenru.

ZalEczniki:

1. Lista dzieci uczeszczaiErych do Swietticy.

2. Lista dzieci oczekujEcych na przyiecie do Swietlicy.

3. Druki wzor6w dokrment6w obo\ri4zui4cych w (wietticy.

4. Wykaz sprawdzonej dokumentacji indylviduatnei dziecka.

5. wykaz os6b zatrudnionych w iwietlicy.

6. wykaz sprawdzonych dowod6w kiegovJych.

Zateczniki nr l, 2, 3 dolEczone sa wyl4cznie do protoko{u znajduiacego sie w aktach Gl6wnego

specjatisty w Zespole samodzielnych stanowisk w Miejskim Oirodku Pomocy Spotecznej.

Tek prctakolu podlego udostepnnniu zgodnie z ustowq z dnio 6 t ttz?jnio 2fr1 t. o dostepie do infomocji
publicznej, opro.z inlormacji stanov/iqcych done osobowe w rozumieniu ustowy z dnio 10 moio 2O1E r'

o ochronie donych osobowych i Rc'zporzqdzenio Porlomentu Europejski3o i Rodv (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnio 2016 t. vt sprawie othrony os6b fizycztwh w zwiqku z przetwaRaniefi &nych osobovlv.h

i w spro,flie ewoboch4o ptzepwu ta1<i.h danych oroz ucMenio dyrekrvw 95l16lr4E (oS6lrc rozpoftqdzenie

GLdr/NY 9PECJ,',r-rST

*,MlX..o"
....i).lg... --l! ri-........

dara i podpis kontrolujqcego

lo lotl
potwierdzenre odb'oru prolokolu

-5,1 Ao 2or'8

data i podpis zlfteniobiorcy
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