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SK.1514.3.1.2018
PROTOKOL KONTROLI

Nazwa i adres jednostki kontrolowanej:
Osrodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej ul. Ballestremow 16.

Dane kierownika jednostki kontrolowanej:
Dyrektorem Osirodka Interwencji Kryzysowe]j jest Pani Malgorzata Zegan.

Czas trwania kontroli:
Kontrole przeprowadzono w dniach od 12.06.2018 r. do 21.06.2018 r.

Dane personalne dokonujacego czynnosci kontrolne:
Katarzyna Lorke - Gldwny specjalista, dzialajaca na podstawie upowaznienia Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomaocy Spolecznej nr D.0002.26.2018 z dnia 06.06.2018 r.

Przedmiot kontroli:
Zgodnosc dziatania jednostki z obowiazujacym prawem i przepisami wewnetrznymi.

Okres objety kontrola:
od 01.01.2017 r. do 31 12.2017 1.

Ustalenia ogdlne:

Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych, kontrolujacy powiadomit Dyrektora Osrodka
Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej o planowanej kontroli. Podano termin oraz zakres kontroli.
Kontrolujacy  przedstawil  Dyrektorowi  stosowne  upowainienia 1 dokonal  wpisu
do ksiazki kontroli.

Kontrola zostata przeprowadzona zgodnie z planem kontroli na 2018 r,

Wyjasnien w trakcie kontroli udzielali:

- Malgorzata Zegan - Dyrektor Oérodka Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej,
- Katarzyna Cwajna - Glowny ksiegowy,

- Izabela Roter - starszy inspektor,



Podstawa prawna dziatalnodci Oérodka Interwencji Kryzysowej

Oirodek prowadzi dziatalnosc w szczegolnosci na podstawie:

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1769 z pdzn. zm.),
Ustawy z dnia B marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2 2018 r. poz. 994},

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2018 r. poz. 995),
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077),
Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2018 r. poz. 395 z pézn. zm. ),
Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1579),
Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz.U. z 2018 r. poz. 121),
Ustawy z dnia 25 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015 r,
poz. 1390).
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Oérodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej zostal powotany do dziatania uchwata
Nr 362/X1X/2007 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 30.11.2007 r. w sprawie utworzenia jednostki
budietowej pod nazwa ,Oérodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej". Nastepnie na podstawie
uchwaty nr PR.0007.171.2011 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 25.08.2011 r. Osrodek zmienit swoja
siedzibe z ul. Poniatowskiego & na ul. Ballestremaw 16.

Oirodek Interwencii Kryzysowej w Rudzie Slaskiej dziala na podstawie Statutu nadanego
uchwata nr 363/XIX/2007 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 30.11.2007 r., zmienionego uchwata
nr PR.0007.172.2011 Rady Miasta z dnia 25.08.2011 r. oraz PR.0007.62.2012 Rady Miasta Ruda Slaska
z dnia 29.03.2012 r.

Oérodek Interwencii Kryrysowej w Rudzie Slaskiej jest jednostka budzetowa, dzialajaca jako
jednostka organizacyjna pomocy spolecznej Miasta Ruda Slaska. Obszarem dzialania Osrodka
jest teren Miasta Ruda Slaska.

w Osrodku Interwencji Kryzysowe] w Rudzie Slaskiej obowigzuje Regulamin organizacyjny
wprowadzony Zarzadzeniem Nr D.0161-4/11 Dyrektora Osrodka Interwencii Kryzysowej w Rudzie
Slaskiej z dnia 21.10.2011 r., zmieniony Zarzadzeniem Dyrektora Osrodka Interwencji Kryzysowej
w Rudzie Slaskiej Nr OIK.010.1.2013 z dnia 22.03.2013 r. , Nr OIK.010.5.2013 z dnia 12.12.2013 1.
oraz Zarzadzeniem Nr OIK.010.5.2014 z dnia 09.09.2014 r.

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Osrodek jest jednostka podejmujacy interdyscyplinare
dziatania na rzecz osob i rodzin bedacych w stanie kryzysu, w tym zwlaszcza udziela pomocy:
1. psychologicznej,
pedagogiczne],
terapeutyczne] (indywidualnej i grupowej),
doradczej,
korekcyjno-edukacyjnej,
interwencyjnej,
prawnej,
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9. schronienia w formie pobytu we wskazanym przez Osrodek miejscu (pobyt bezplatny do trzech
miesiecy zgodnie z uregulowaniami prawnymil,

Ustalenia szczegolowe:

Siedziba Osrodka Interwencii Kryzysowej miesci sie w budynku przy ul. Ballestremow w Rudzie
Slaskiej, ktorego wlascicielem jest MPGM. Osrodek z tego tytutu ponosi odplatnosc za media. Osrodek
zajmuje pomieszczenia na |l pigtrze.

Osrodek Interwencji Kryzysowej funkcjonuje przez caly rok we wszystkie dni tygodnia
w godzinach od 8.00 do 20.00.

Celem sprawdzenia realizacji funkcjonowania Ofrodka we wszystkie dni tygodnia w godzinach
od 8.00 do 20.00 kontrolujgcy sprawdzit listy obecnosci pracownikow odpowiedzialnych za dyzur
w Osrodku: psychologow, terapeutow za miesiac czerwiec, wrzesien i grudzien 2017 r,

Analiza dokumentacji potwierdzita, ze placowka dziala codziennie w godzinach od 8.00 do 20.00.
Specjalisci zatrudnieni w Osrodku pracujg wedlug ustalonych harmeonogramiow czasu pracy,
we wszystkie dni tygodnia, w godzinach 8.00 - 20.00. W jednym przypadku stwierdzono, ze w dniu
28.09.2017 r. w godzinach 15.00 - 16.00 nie byto w Osrodku psychologa, jednakie placowka byta
czynna | realizowala swoje zdania przez innych pracownikow: dyrektora, pracownika socjalnego,
pomoc administracyjng, co potwierdzaja listy obecnosci. Sytuacja ta spowodowana byla zwolnieniem
lekarskim jednego psychologa oraz delegacja drugiego psychologa.

Szczegolowy wykaz obsady w miesiacu czerwcu, wrzesniu 1 grudniu 2017 r. przedstawia
zatacznik nr 1.

Kontrolujqcy nie wnosi uwag.

Zatrudnienie
Osrodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej na dzien 31.12.2017 r. zatrudnial lacznie
18 osob na nastepujacych stanowiskach:
dyrektor Osrodka - 1 etat,
psycholog - 3 osoby: 2,875 etatow,
terapeuta - 5 osob: 3,75 etatu,
konsultant - 1 osoba:1 etat,
starszy pracownik socjalny - 2 osoby: 2 etaty,
glowny ksiegowy - 1 osoba: 1 etat,
starszy inspektor - 1 osoba:1 etat,
referent - 1 osoba: 1 etat,
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pomoc administracyijna - 1 osoba: 1 etat,
. sprzataczka - 1 osoba: 0,5 etatu,
11. robotnik gospodarczy - 1 osoba: 0,25 etatu.
Wymienione powyie]j osoby zatrudnione zostaly na podstawie umowy o prace. W aktach osobowych
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pracownikow znajduja sie zakresy czynnosci okreslajace rodzaj wykonywanej pracy na rzecz Osrodka.
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W trakcie kontroli sprawdzono kwalifikacje 11 pracownikow merytorycznych. Wszyscy sprawdzeni
pracownicy (psycholodzy, terapeuci, konsultant, pracownicy socjalni) posiadaja odpowiednie
kwalifikacje do zajmowanych stanowisk pracy. Wykaz kwalifikacji stanowi
zatacznik nr 2.
Ponadto na podstawie umowy zlecenie zatrudnione 53 osoby do realizacji zadan w zakresie:

1. obstuga zamdwien publicznych - 1 osoba,

2. porady prawne | konsultacje dla osob objetych pomoca OIK - 1 osoba,

3. obstuga BHP.
Wykaz pracownikow zatrudnionych w Osrodku stanowi zatacznik nr 3.

Tryb przyjmowania klientow w Osrodku

Pracownicy Osrodka podejmuja dziatania kazdorazowo, w sytuacjach: osobistego zgloszenia
sie osoby, zgloszenia ze strony przedstawicieli stuzb i instytucji, organizacji pozarzadowych.
- W sytuacji, gdy do Oérodka zglasza sie osoba doswiadczajaca przemocy w rodzinie, osoba taka
kierowana jest do pracownika socjalnego zatrudnionego w Osrodku celem rozeznania sytuacji
i przeprowadzenia rozmowy. Po rozeznaniu sytuacji osoby zglaszajacej sie do Osrodka, osoba
ta kierowana jest do psychologa. Nastepnie udzielana jest pomoc adekwatna do potrzeb osoby
zglaszajacej problem. W przypadku koniecznosci zapewnienia schronienia osoba zostaje skierowana
w plerwsze] kolejnosci do Specjalistycanego Osrodka Wsparcia (50W-u) znajdujacego
sie w miastach oiciennych (Chorzow, Swietochtowice, Wodzistaw S1.) lub w przypadku braku miejsc
w SOW - ie osoby kierowane sa do Schroniska dla bezdomnych PCK w Rudzie Slaskiej ul. Przy Kolei 7.
W przypadku skierowania do schroniska PCK pracownik socjalny niezwlocznie przeprowadza wywiad
srodowiskowy.
Osrodek Interwencji Kryzysowej w przypadku osobistego zgtoszenia przemocy przez dana osobe
zobligowany jest do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”. Osrodek zawiadamia odpowiednio
Policje i sporzadza zeloszenie dotyczace podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie. W przypadku,
gdy w rodzinie sg dzieci sporzadza sie rowniez zawiadomienie do Sadu.
- W sytuacji, edy do Osrodka zglasza sie osoba w kryzysie (depresja, Zatoba, kryzys w rodzinie,
choroby, wypadki, zdarzenia losowe) osoba taka umawiana jest do psychologa. Jezeli osoba
zotaszajaca sie do Osrodka potrzebuje natychmiastowej pomocy to przyjmowana jest natychmiast
przez psychologa. Psycholog w trakcie pierwszej wizyty przedstawia osobie zglaszajace] sie wachlarz
oferowanej pomaocy, z ktorej moze skorzystac. Nastepnie udzielana jest adekwatna do potrzeb klienta
pomoc | wsparcie. W zaleznosci od potrzeb klient umawiany jest na kolejne spotkania z psychologiem.
W Osrodku prowadzi si¢ wsparcie grupowe 1 indywidualne,
- W przypadku, telefonicznego zgloszenia sie osoby zgloszenie przyjmowane jest przez osobe
dyzurujaca lub pracownika sekretariatu. Osoba przyjmujaca zgtoszenie przeprowadza krotki wywiad
na temat sytuacji osoby zglaszajace] sie a nastepnie osoba zapisywana jest na wizyte
do psychologa w , Zeszycie zgloszen i interwencji”.
W 2017 r. w Oérodku przyjeto ogolem 584 osoby, w tym:



- 355 osab zglosito sie osobiscie, pozostale osoby zostaly skierowane przez instytucje | organizacje
pozarzadowe: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej (73 osoby), inne (20), Policja (31), Kurator (29),
Ochrona Zdrowia (18), Sad (10), Grupa robocza (11), Schronisko PCK {3}, Oswiata (12), Osrodek Terapii
Uzaleinien (6), brak danych (16).

Osobom i rodzinom bedacym w kryzysie Osrodek udziela natychmiastowej pomocy
specjalistycznej, w szczegolnoici psychologiczne] | pedagogicznej. W 2017 r. w Oérodku przyjeto 584
os6b z nastepujacymi problemami:

- przemoc - 137,

- problemy matzenskie - 129,

- kryzys osobisty - 90,

- problemy emocjonalne - 68,

- problemy rodzinne - 47,

- inne (np. problemy socjalno-bytowe, prawne itp.| - 24,

- problemy wychowawcze - 21,

- uzaleznienie - 6,

- agresja - 12,

- problemy emocjonalne dziecka - 19,

- choroba - 3,

- choroba psychiczna - 4,

- wykorzystanie seksualne - 7,

- gwatt - 2,

- katastrofa - 2

- brak danych - 13.

Osobom  doswiadczajacym przemocy proponuje sie pomoc  psychologiczng  indywidualng
oraz uczestnictwo w grupie wsparcia i grupie terapeutyczne], a takize towarzyszenie przy skiadaniu
zernan na Policji, prokuraturze i sadzie. W 2017 r. do Osrodka zglosito sie 117 osob doswiadczajacych
przemocy. W okresie od 07.02.2017 r. do 20.06.2017 r. odbylo sie 19 spotkan Grupy wsparcia
dla kobiet doswiadczajacych przemocy. Wzielo w nich udziat 9 osob.,

Osrodek realizuje wytyczne Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, w tym
program edukacyjno-korekcyjny dla osob stosujacych przemoc. W 2017 r. w Osrodku przyjeto 34 osoby
stosujace przemoc oraz 29 osob - swiadkow przemocy. W 2017 r. ze wzgledu na brak kandydatow
do uczestnictwa w grupie program edukacyjno-korekcyjny dla osob stosujacych przemoc nie byt
realizowany.

Osrodek udriela pomocy psychologiczne] wobec osob zagrozonych samobdjstwem, osob 1 rodzin
bedacych w zatoble, trudnej sytuacji w zwigzku ze zdarzeniami losowymi, osobom ktore staty
sie niepelnosprawne fizycznie i ich rodzinom. W 2017 r. udzielono pomocy z powodu mysli
samobdjczych 13 osobom, 2z powodu zatoby wuwdzielono pomocy 18 osobom, z powodu
niepetnosprawnosci fizycznej udzielono pomocy 7 osobom, z powodu wypadku/katastrofy udzielono
pomocy 7 osobom.



Rodzinom i osobom zagrozonym problemem alkcholowym udziela si¢ wsparcia, informacji | pomocy
w kierowaniu wnioskow do Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych zgodnie
z procedurami. W 2017 r. do Ofrodka zglosito sie 28 osob z problemem alkoholowym. Do Miejskie]
Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych zgloszono 2 wnioski.

W Osrodku udzielane jest rowniez poradnictwo prawne dla osob, ktore wymagaja takiego
wsparcia a korzystaja z pomocy Osrodka Interwencii Kryzysowej. W 2017 r. udzielono 191 porad
dla 121 asob, w tym 75 kobiet doswiadczajacych przemocy w rodzinie.

Dokumentacja klientow

Kazda osoba zglaszajaca sie do Osrodka interwencji Kryzysowej po pomoc odnotowywana
jest w prowadzonym ,Zeszycie zgtoszen i interwencji”, gdzie rejestruje si¢ numer zgtoszenia, imig
i nazwisko osoby zglaszajacej, (osobiscie/telefonicznie), imie i nazwisko osoby zgloszonej, krotki opis
problemu, dane osoby przyjmujacej zgloszenie, dane osoby prowadzacej. W 2017 r. w ,Zeszycie
zgtoszen 1 interwencji” odnotowano 390 zgtoszen.
Na pierwszym spotkaniu klient zapoznany zostaje z klauzula dotyczaca przetwarzania danych
osobowych, po wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zaktadana jest ,Karta klienta”,
gdzie odnotowuje sie dane personalne osoby zglaszajacej si¢ do Osrodka, dane dotyczace pracy,
wyksztalcenia, informacje czy osoba korzysta z pomocy spolecznej, dane dotyczace pracownika
socjalnego, dane kuratora, skad osoba zostala skierowana, dane dotyczace struktury rodziny,
zuloszony problem i inne.
7 kazdego spotkania sporzadzany jest .Zapis spotkania”, w ktorym odnotowuje si¢ imig i nazwisko
klienta, date spotkania, miejsce spotkania, opis zgloszonego problemu/sytuacji kryzysowej, sugestie
interwenta.
Kazdy z psychologow/ terapeutow prowadzi karte spraw biezacych, w ktorej kazdego dnia odnotowuje
wizystkie swoje dziatania.

W trakcie czynnosci kontrolnych sprawdzono dokumentacje psychologow/terapeutow
obecnych w trakcie przeprowadzania czynnosci kontrolnych, dotyczaca pracy z grupaq wsparcia
dla kobiet doswiadczajacych przemocy, 1 przypadek dokumentacji indywidualnej dotyczacej pracy
ze sprawca przemocy, 1 przypadek dokumentacji dotyczacej pracy z parg oraz 6 przypadkow
dokumentacji indywidualnej prowadzonej przez 6 psychologow/terapeutow.

Dokumentacja grupowa
Na dokumentacje grupowa sktada sie:
1. lista osob chetnych na grupe wsparcia, na ktorej pracownicy wpisuja propozycje osob, ktére
mogtyby uczestniczyc w grupie (w 2017 r. odnotowano 22 osaby)
2. zbiorcza lista obecnodci grupy wsparcia dla kobiet doswiadczajacych przemocy, w ktorej
odnotowuje sie imie i nazwisko uczestniczki grupy, obecnosci uczestniczki w poszczegolnych
spotkaniach grupy. W 2017 r. do grupy zakwalifikowano 9 kobiet, w tym 3 kobiety przerwaty



uczestnictwo w grupie w trakcie trwania spotkan. W okresie od 07.02.2017 .
do 20.06.2017 r. odbylo sie 19 spotkan grupy.
3. lista obecnosci uczestniczek na poszczegolnych spotkaniach grupy wraz z konspektem zajec.
4. lista obecnosci ze spotkania ewaluacyjnego.

Dokumentacja dotyczaca pracy ze sprawca przemocy
Na dokumentacje dotyczaca pracy ze sprawca przemocy sktada sie:
1. karta klienta - zakladana na pierwszym spotkaniu z psychologiem
2. obowiazek informacyjny dotyczacy danych osobowych, oswiadczenie dotyczace wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych osobowych
zapis spotkania - sporzadzany na kazdej wizycie klienta z psychologiem
4. kontrakt z klientem dotyczacy uczestnictwa w .Programie korekcyjno-edukacyjnym dla osob
stosujgcych przemoc w rodzinie” (w przypadku zakwalifikowania klienta do takiego

programu).

Dokumentacja indywidualna
Na dokumentacje dotyczaca pracy z parg oraz dokumentacje dolyczacy pracy z indywidualnym
klientem sktada sie:
1. karta klienta
2. obowiazek informacyjny dotyczacy danych osobowych, oswiadczenie dotyczace wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych osobowych
3. zapis spotkania.

Praca z para prowadzona jest zwykle przez dwach psychologow. 7 dokumentacji wynika czy praca
z klientem jest zakonczona, czy tez kontynuowana. W 2017 r. pomoca objeto 89 osob (44 pary).
Dokumentacja prowadzona jest w sposob przejrzysty.

W Osrodku poza dokumentacja papierowq prowadz sie elektroniczny rejestr klientow korzystajacych
z pomocy. Rejestr prowadzony jest w sposob przejrzysty i rzetelny. Analiza sprawdzonej
dokumentacji klientow wykazala, iz pracownicy podejmuja dzialania kaidorazowo a pomoc udzielana
jest w miarg jak najszybdej. W sprawdzonych przypadkach pomoc udzielana byla w okresie
od natychmiast {w tym samym dniu) do 16 dni od dnia zgtoszenia sie osoby do Osrodka.

Wykaz sprawdzone] dokumentacji klientow stanowi zatacznik nr 4,

Kontrolujgcy nie wnosi uwag do prowadzonej dokumentacji. Dokumentacja prowadzona

jest w sposob przejrzysty i rzetelny.
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Dokumentacja finansowa

Placowka prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych w przepisach ustawy o finansach publicznych. Osrodek pokrywa swoje wydatki
bezposrednio z budzetu Miasta, a pobrane dochody odprowadza na rachunek dochodow budzetu
Miasta. Podstawa gospodarki Osrodka jest roczny plan dochodow i wydatkow zwany planem
finansowym Osrodka.

Oférodek  Interwencji Kryzysowe] ma opracowane ,Zasady (polityke) rachunkowosc
obowiazujace w Oérodku Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej wprowadzone Zarzadzeniem
Nr OIK.010.3.2013 Dyrektora Osrodka Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej z dnia
15 kwietnia 2013 r,

W 2017 r. jednostka realizowala swoje wydatki na podstawie zatwierdzonego planu
finansowego przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska z dnia 30.12.2016 r., zmienionego Zarzadzeniami
Prezydenta Miasta Ruda Slaska Nr SP.0050.3.66.2 z dnia 10.03.2017 r., Nr PR.007.34.2017 z dnia
23.03.2017 r., Nr S5P.0050.3.194.2017 2z dnia 23.06.2017 r., Nr 5P.0050.3.196.2017
z dnia 23.06.2017 r., Nr SP.0050.3.236.2017 z dnia 21.07.2017 r., SP.0050.3.325.2017 z dnia
22.09.2017 r., Nr SP.0050.3.403.2017 z dnia 24.10.2017 r., Nr $5P.0050.3.515.2017
z dnia 01,12.2017 r., SP.0050.3.546.2017 z dnia 08.12.2017 r., Nr 5P.0050.3.565.2017 z dnia
15.12.2017 r., Nr SP.0050.3.599.2017 z dnia 22.12.2017 r. Plan finansowy wraz z wykazem zmian
stanowi zatacznik nr 5.

Plan dochodow budietowych na 2017 r. wynosi 8 645,50 zI. Wykonanie planu dochodow na dzien
31.12.2017 r. wynosi 864550 zi. Na kwote dochodow skladaly sie dochody uzyskane
w dwoch paragrafach:

0940 - wplywy z rozliczen/zwrotow z lat ubiegtych kwota 8.503,50 zl (zwroty za rozliczenie mediow),
0970 - wptywy z rainych dochodow kwota 142,00 zi (wynagrodzenie ptatnika).

Sprawozdanie RB-275 za 2017 r, stanowi zatacznik 6.

Saldo koncowe na rachunku bankowym nr 70 1050 1214 1000 0023 2609 5417 (konto wydatkow)
na dzien 30.12.2017 r. wynasilo 0,00 zt.

Plan wydatkow budzetowych na rok 2017 wynosi 981 462,00 zi. Wykonanie planu wydatkow na dzien
31.12.2017 r. wynosilo 941 495,80 zi. Osrodek w 2017 r. realizowal swoje wydatki ze srodkow
otrzymanych z budietu Miasta Ruda Slaska. Ponadte na podstawie Porozumienia
Nr 120/XXIV/DPS/2017 o wsparcie realizacji zadania publicznego zawartego pomigdzy Ministrem
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej a Miastem Ruda Slaska, zgodnie z ustawa o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie oraz Programem Oslonowym Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego
w Tworzeniu Systemu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie”, Osrodek otrzymat w 2017 r. dotacje
z budzetu panstwa w wysokosci 43 000,00 zl na realizacje zadania pt.: ,Dobre Relacje =» Zdrowa
Rodzina™,

Sprawozdanie RB-28S za 2017 r, wraz z korekta stanowi zalacznik 7.
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Kontrola wykazata, iz Oirodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej prowadzi
wyodrebniong dokumentacje finansowo-ksiegowa | ewidencje ksiggowa w sposob umozliwiajacy
identyfikacje poszczegolnych operacji finansowych.

W trakcie kontroli sprawdzono dowody ksiegowe z miesiaca stycznia, kwietnia, lipca i grudnia
2017 r.
Analiza dokumentow ksiegowych wykazanych w zalaczniku nr 8 wykazata, Ze:

« dowody ksiegowe dokumentuja fakt poniesienia wydatkow zwiazanych z prowadzeniem
jednostki budzetowei,

s kazdy z kontrolowanych dowodow ksiegowych zawieral trwaly opis zawierajacy informacje
jakie bylo przeznaczenie rakupionego towaru lub ustugi,

* na wszystkich kontrolowanych dowodach ksiegowych wskazano sposob ksiegowania
(dekretacje),

* kazdy skontrolowany dowod ksiegowy zawiera informacje dotyczaca:

- zaptacono gotowka, czekiem, przelewem/nr wyciagu bankowego lub raportu ksiegowego,

padpis glownego ksiegowego,

- sprawdzono pod wzgledem merytorycznym, data, podpis starszego inspektora,

- sprawdzono pod wezgledem formalnym i rachunkowym, data, podpis glownego ksiegowego,

- sprawdzono pod wezgledem legalnosci, celowosci | gospodarnosc, data i podpis Dyrektora,

* dokument zawiera informacje czy faktura podlega klasyfikacji wydatkow strukturalnych,
podpis Dyrektora,

s kazdy dokument ksiggowy zawiera naniesiony numer ksiggowy jakim zostal oznaczony
w ksiggach,

» dokumenty zawieraja informacje o stosowaniu Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamawien publicznych (nie objete ustawa art.4 pkt 8)

« dokumenty zawieraja informacje .Wartos zamowienia nie przekracza wyrazonej w zlotych
rownowartosci kwoty 30 000 euro art. 4 pkt.8 - zamowienie do ktorego nie stosuje sie
przepisow ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamowien publicznych (tj. z 2015 r. poz.2164 2
pozn.zm".

+ zobowigzania wynikajace z kontrolowanych dowodow ksiegowych regulowane byly w formie
gotowkowe] i bezgotawkowej.

Wykaz sprawdzonych dowodow ksiegowych stanowi zalacznik nr 8.

W zakresie sprawdzonej dokumentacji finansowej oraz celowosci dokonanych wydatkow
nie wniesiono uwag.

Whnioski kontrolujacego:

Osirodek Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej wypetnia zasadnicze zadania wynikajace
z art. 47 ustawy o pomocy spolecznej oraz zadania statutowe.
Osrodek funkcjonuje przez caty rok we wszystkie dni tygodnia w godzinach od 8.00.do 20.00 i dostepny
jest dla wszystkich osob znajdujacych sie w kryzysie, potrzebujacych pomocy, wsparcia | opiekl
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oraz dla osob doswiadczajacych przemocy. Zatrudnienie specjalistow umozliwia realizacje zadan
polegajacych na udzielaniu natychmiastowe], specjalistycznej pomocy psychologicznej, a takze
w zaleznosci od potrzeb poradnictwa socjalnego i prawnego. Osrodek realizuje wytyczne Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, w tym program edukacyjno-korekcyjny dla osob
stosujacych przemoc jednak w 2017 r. ze wzgledu na brak kandydatow do uczestnictwa w grupie
program ten nie byl realizowany. W ramach ustug interwencyjnych Osrodek kierowal, osoby tego
wymagajace, do placowek lub podmiotow zapewniajacych schronienie do 3 miesigecy. Dokumentacja
dotyczaca podejmowanych dziatan na rzecz osob zglaszajacych sie¢ do Osrodka prowadzona
jest w sposob przejrzysty i rzetelny.

Dokumentacja finansowa zwiazana z funkcjonowaniem Osrodka prowadzona jest zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie o rachunkowosci. Dowody ksiggowe sj prowadzone w sposob rzetelny,
umozliwiajacy kompletne udokumentowanie operacji gospodarczych.

W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci i uchybieri w zakresie objgtym kontrolq.
W zwiqzku z powyiszym odstepuje sig od wydania zalecen pokontrolnych.

Ma powyzszych ustaleniach protokol zakonczono.

Pouczenie:

Igodnie z § 24 Zarzadzenia Nr D.0001.5.13 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Slaskiej
z dnia 25 lutego 2013 r. z pdzn. zm. w sprawie ustalenia ,Regulaminu Kontroli w Miejskim Odrodku Pomocy
Spolecznej w Rudzie Slaskiej™ kierownik kontrolowane] jednostki w terminie 7 dni od dnia dorgczenia protokotu
ma prawo zapoznac si¢ z trescia protokotu, podpisac go lub odméwid podpisania,

W przypadku odmowy podpisania protokolu kontrolowany zglasza na  pismie  zastrzezenia
lub wyjasnienia, co do ustalen zawartych w protokole, wskazujac rownoczesnie stosowne dowody.

Zastrzezenia lub wyjasnienia zglasza sie na pismie Glownemu specjaliscie w Zespole Samodzielnych Stanowisk
w terminie 7 dni od dnia doreczenia protokolu.

Zastrzezenia wniesione przez osobe nieuprawniong lub nie poparte materialem dowodowym badz zloone
po terminie nie podiegaja rozpatrzeniu.

Zalaczniki:

szczegolowy wykaz obsady w miesigou czerwcu, wrzesniu i grudniu 2017 r.
Wykaz kwalifikacji pracownikow merytorycznych.

Wykaz pracownikow zatrudnionych w Osrodku.

Wykaz sprawdzonej dokumentacji klientow,

Plan finansowy wraz z wykazem zmian.

Sprawozdanie RB-275 za 2017 r.

Sprawozdanie RB-285 za 2017 r. wraz z korekta,

Wykaz sprawdzonych dowodow ksiegowych.
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Zalacznik nr 3, 5, 6, 7 dotaczony jest wylacznie do protokolu znajdujacego sie w aktach Glownego
specjalisty w Zespole samodzielnych stanowisk w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej.

Tresc protokotu podlega udostepnianiu rgodnie r ustawqg z dnia 6 wrzesnig 2001 r. o dostgpie do informacji
publicznef, opréce Informacji stanowigcych dane osobowe w rorumieniu ustowy z dnig 10 maja 2018 r. o
ochronie damych osobowych | Rozporzqdzenia Parlamentu Europe fskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawle ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych oscbowych | w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdrzenie a ochronie

danych).
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