
OGLOSZENIE

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 11 i art. 18 ust. 1 pkt 3, art.25 ust. 1, 4i5 o.az art. 50 ust. 1-4
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednotity Oz. U. z 2018r. poz. '1508

ze zm.) w zwiqzku z Rozporzqdzeniem Ministra Potityki Spotecznej 222 wrzeinia 2005r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuiczych (Dz. U. z 2005r. Nr 189, poz. 1598 ze zm.l, art. 13 ust. 1, 2 i 3
ustawy z dnia 74 kwietnia 2003r. o dziatatno6ci po2ytku pubticznego io wolontariacie
(tekst jednotity Dz. U. z 2018r., poz. 45O ze zm.) oraz art. 221 ust. 7 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach pubticznych (tekst jednotity Dz. U.22017r. poz.2077 ze zm.l.

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

I.RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
iyciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.

II.TYTUL I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Tytul zadania:

,,Organizowanie i Swiadczenie uslug opiekuricrych oraz specjalistycznych uslug
opiekuiczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania".

2. Miejsce realizacji zadania.

Miasto Ruda Stqska.

3. Wysokoic Srodk6w publicznych przeznaczonych na realizacjq zadania wynosi:

Na sfinansowanie realizacji zadania przeznacza sig (rodki finansowe w wysokoici:
- 1 098 390,00 zl (stownie: jedenmitiondziewieidziesiAtosiemtysiecytrzystadziewiqcdziesiqt

ztotych00/'l O0), w tym (rodki z bud2etu Wojewody Stqskiego na reatizacje specjatistycznych
ustug opiekuriczych dta os6b z zaburzeniami psychicznymi:

- 249 690,00 zt (slownie: dwieicieczterdziescidziewiectysigcysze6isetdziewiecdziesi4t
ztotychooi 100).

Srodki Wojewody Stqskiego mogq utec podwyiszeniu w trakcie reatizacji zadania, wylqcznie
w sytuacji odpowiedniego zwiqkszenia Iiczby godzin ustuS specjalistycznych.

Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby godzin uslug a przekazywana
i rozliczana wedlug faktycznie zrealizowanych godzin uslug.

Koszty zadai tego samego rodzaju w roku 2017 wyniosly 92O 205,44 zt, w tym dotacja Wojewody
StEskiego: 280 599,20 zl, z czego: organizacje pozarzqdowe otrzymaty - 97O 705,44 zt, podmioty
o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno(ci poiytku
pubticznego i o wolontariacie 0,00 zt.
Koszty zada.6 tego samego rodzaju w roku 2018 (l X) wynosity 848 632,98 zl, w tym dotacja
Wojewody StEskiego 251 039,09 zl, z czego: organizacje pozarzEdowe otrzymaty 848 632,98 zt,
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podmioty o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. c dziatatno6ci po2ytku
publicznego i o wotontariacie - 0,00 zt.

4. Termin realizacji:

Zadanie bgdzie reatizowane w okresie: od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

5. Cel zadania.

Celem zadania jest:

(wiadczenie ustug opiekuiczych i specjalistycznych ustug opierkuiczych dta os6b
z zaburzeniami psychicznymi - mieszkaicom Rudy Stqskiej - w mieiscu ich zamieszkania,
zgodnie z obowiEzujqcymi w tym zakresie przepisami prawa,

poprawa funkcjonowania os6b, kt6re do6wiadczajq ograniczeri w zaspokajaniu
podstawowych i niezbqdnych potzeb iyciowych, kompensowanie utraconej
samodzietno(ci dzialaniami umoitiwiajArymi tym osobom dat!;ze funkcjonowanie
w swoim 6rodowisku zamieszkania.

6. Rodzaj przedsiqwziq( realizowanych w ramach zadania.

Uslugi opiekuicze obejmujA pomoc w zaspokajaniu codziennych potnet, zyciowych, opieke
higieniczn4 oraz w miarq moitiwo5ci, zapewnienie kontakt6w z otoczeniem. Szczeg6towy zakres
przedmiotowy uslug opiekurlczych obejmuje:

u os6b samotnych:
1 . zakupy artykul6w spoiywczych i innych potzebnych w gospodarstwie domowym;

2. przygotowanie posilk6w z uwzgtednieniem diety, w tym jednego positku llorEcego;
3. dostarczenie posilku;

4. pomoc przy spoirywaniu posilku;

5. utrzymanie w czystoici naczyi stotowych, kuchennych i innego spzqtu gospodarstwa
domowego, stuiqcego podopiecznemu:

6. utrrymanie w czystosci sprzetu sanitarnego i urz4dzeh sanitarnych;

7. zmiana bietizny osobistej, poicietowej, przestanie t62ka;

8. pranie bietizny osobistej, poicietowej oraz odiety podopiecznego;

9. dbanie o czysto6i bietizny osobistej, poscietowej oraz odzie2y podopiecznego /oddawanie
do pratni/;

'10. patenie w piecu, przynoszenie wegta;

1 1 . utrzymywanie w czystoici pomieszczei u2ytkowanych przez osobe korzystajEcq z pomocy:
a) wykonywanie porzadk6w bie24cych,
b) mycie okien (raz na trzy miesiace);

1 2. organizowanie spacer6w;

13. podtrzymywanie indywiduatnych zainteresowai oraz pomoc w zaspakajaniu potaeb
duchowych (dostarczanie prasy, ksiqzek, czytanie, organizowanie kont.akt6w sasiedzkich,
zachqcanie do wykonywania rob6tek rqcznych), podtrzymywanie kontakt6w z otoczeniem
i rodzinq;

'l 4. zatatwianie spraw urzgdowych;

15. zamawianie wizyt lekarskich, reatizacja recept;
16. pomoc w utrzymaniu higieny podopiecznego;

17. prowadzenie zeszytu wydatk6w i rozticzanie sie z podopiecznym z wydaw,rnych pieniqdzy;
'18. pomoc w dostgpie do r62nych instytucji.

u os6b mieszkajacych wsp6tnie z rodzina:
1. podawanie i pomoc przy spoiywaniu positk6w;

2. utrzymanie w czystoici naczyi stotowych uiywanych przez podopiecznegc,;
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3. utrzymanie w czysto:(ci sprzetu sanitarnego i utz4dzei sanitarnych po uzyciu przez
podopiecznego;

4. zmiane bietizny osobistej, poicietowej, przestanie t6ika;
5. patenie w piecu w pomieszczeniach uiytkowanych peez podopiecznego;

6. podtrzymywanie indywiduatnych zainteresowai, organizowanie czasu wotnego (tektura
ksiE2ek, zachecanie do wykonywania prac rgcznych, spacery);

7. zamawianie wizyt tekarskich w przypadkach nagtych, reatizowanie recept, jeieti sytuacja
tego wymaga;

8. pomoc w dostepie do r62nych instytucji.

Wymiar uslug: planowana szacunkowa liczba godzin uslug opiekuicrych wynosi irednio
3 722 miesiecznie. Liczba godzin moie utec zmianie odpowiednio do rzeczywistych potrzeb
Zteceniodawcy, wynikajqcych z bierEcej diagnozy.

Specjatistyczne ustugi opiekuicze sa to ustugi dostosowane do szczeg6tnych potrzeb
wynikajEcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnoici, (wiadczone przez osoby
ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. 5zczeg6towq organizacje, rodzaje i zakres
ustug okreSta Rozporzqdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 27 wrzeSnia 2005 roku
w sprawie specjalistycznych ustug opiekurlczych (Dz. U. z 2005r. Nr 189, poz. 1598 ze zm.).

Wymiar uslug: planowana szacunkowa liczba godzin specjatistycznych uslug opiekuriczych
wynosi irednio 872 miesiqcznie, w tym na rzecz os6b z zaburzeniami psychicznymi 822
oraz na tzecz dzieci i mlodzieiy, o kt6rych mowa w 52 ust. 5 rozporzqdzenia - 50.
Liczba godzin mo2e utec zmniejszeniu odpowiednio do rzeczywistych potneb Zleceniodawcy,
wynikaj4cych z bieiqcej diagnozy lub zwigkszeniu w zale2no(ci od neczywistych potrzeb
Zteceniodawry, wynikajEcych z bie2qcej diagnozy i otrzymania dodatkowych (rodk6w z bud2etu
Wojewody Stqskiego.

Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby godzin uslug a przekarywana
i rozliczana wedtug faktycznie zrealizowanych godzin ustug.

7. Adresaci zadania.

Adresatami zadania sq osoby samotne, kt6re z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagaj4 pomory innych os6b a sq jej pozbawione oraz osoby, kt6re wymagaja pomory innych
os6b, a rodzina, a takze wsp6tnie zamieszkujEcy mationek, wstepni, zstepni nie mogE takiej
pomocy zapewnit.

8. Koszty jakie moina ponieid w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do reatizacji zadania i zgodne
wylaczniez zasadami rzetetnej gospodarki finansowei. Dotacja pEeznaczona mo2e byt

na wydatki zwiEzane z realizacjE zadania pubticznego.

2. W czg(ci lV pkt.8 oferty ,,katkulacja przewidywanych koszt6w na rok ...." W punkcie I ,,Koszty
merytoryczne" nateiy uj4i kosay/wydatki w odniesieniu do os6b bezpoSrednio wykonujEcych
czynno(ci w ramach ustug, takie jak na przyktad: wynagrodzenie tych os6b (wraz z pochodnymi),
koszty ich ubezpieczeri NW, a takie (rodki i materiaty higieniczne niezbedne do reatizacji ustug
i odzie2 ochronna.
W czEici lV pkt.8 oferty ,,kalkutacja przewidywanych koszt6w na rok ...." W punkcie ll koszty
obslugi zadania pubticznego, w tym koszty administracyjne" nate2y ujqi koszty/wydatki
w odniesieniu do os6b posrednio realizujacych zadanie, w tym na przyktad koszty zwiqzane
z koordynowaniem prary os6b bezpoirednio wykonujEcych czynnoSci w ramach ustug a takie
media, materiaty biurowe i inne nie zwiazane z bezpo:iredniq reatizacjE uslug.

3. W katkutacji pzewidywanych koszt6w (cz96i lV punkt 8 oferty) w rubryce ,,rodzaj miary" nateiy
wpisai, w poszczeg6lnych pozycjach: ,,1 godzina". lto(i jednostek odpowiadai bgdzie ticzbie
przewidzianych godzin ustug. Pod katkutacjq nateiy obowiEzkowo wpisai:

- koszt 1 godziny uslugi opiekuficzej wynosi - ...... zt,



- koszt 1 godziny specjatistycznej uslugi opiekuriczej dta os6b z zaburzeniami psychicznymi
wynosi: ...... zt,

kosa 1 godziny specjatistycznej uslugi opiekuriczej o kt6rych mowa w S 2 pkt.5
rozporz4dzenia w sprawie specjatistycznych ustug opiekuhczych wynosi: ...... zt.

4. Zteceniodawca wymaga aby katkutacja przewidywanych koszt6w na rok 2019 sporzqdzona
zostala odr€bnie dta uslug opiekuriczych i odrgbnie dta specjatistycznych ustug opiekuriczych
dta os6b z zabuneniami psychicznymi - z rozr6inieniem koszt6w godziny ustugi iwiadczonej
osobie dorostej oraz kosztu godziny specjatistycznych ustug opiekuriczych o kt6rych mowa w 5 2
pkt.5 rozporzEdzenia w sprawie specjatistycznych ustug opiekuficzych.

5. Zteceniodawca zastrzega, 2e przesuniecia pomiedzy poszczeg6tnymi pozycjami kosztorysu
s4 mozliwe wylqcznie za uprzedniq zgod4 Zleceniodawcy, w formie przewidzianej dla zmiany
umowy.

6- Jeieti dany wydatek finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z reatizacji zadania
pubticznego nie jest r6wny odpowiedniemu kosztowi okrestonemu w umowie, to uznaje
sie go za zgodny z umow4 wtedy, gdy nie nastqpilo zlviekzenie tego wydatkJ o wigcej nii 10%.

7. Zleceniobiorca zobowi4zany bgdzie do wykorzystania przekazanej dotac.ii zgodnie z celem,
na iaki jA uzyskat, i na warunkach okre5[onych umowq. Dopuszcza sie wyda:kowanie uzyskanych
przychod6w, w tym takie odsetek bankowych od Srodk6w przekazanych przez Zteceniodawcq,
na realizacjg zadania publicznego wyt4cznie na zasadach okre6tr:nych w umowie,
z zastrze2eniem, 2e stawka godzinowa za jednq godzine swiadczenia uslug nie bedzie mogla utec
podwyiszeniu oraz, i2 ptzeznaczenie odsetek bankowych od przekazanych przez Zleceniodawce
Srodk6w na realizacjq zadania wymagai bqdzie uprzedniej zgody Zleceniodawcy wyraionej
w formie pisemnej. Zteceniobiorca zobowiEzany bqdzie poinformolvai Zleceniodawcg
o wysoko6ci odsetek, o kt6rych mowa powy2ej oraz projekcji wysokosci tych odsetek, kt6re
powstanq do okresu uptywu obowiAzywania umowy, w terminie do dnia 5 [istopada 2019 roku.

9. Warunki dotyczqce realizacji zadania:

1. Pomoc w formie ustug, kt6rych niniejszy konkurs dotyczy udzielana jest ne podstawie decfzji
administracyj nej. Dyrektor Miejskiego O5rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej tub inna
upowazniona osoba, przfznaj4c ustugi, ustata ich: zakres, okres reatizacji, wymiar, miejsce
iwiadczenia oraz wysokoii odptatno6ci za uslugi.

2. Ustugi Swiadczone s4 przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wotne od pracy craz dni (wiEteczne
(soboty, niedziele i 6wiqta), w godzinach rannych, popotudniowych, orerz w razie potrzeb
- wieczornych.

3. Faktyczny czas przebywania opiekuna u podopiecznego winien byi identyczny jak wskazany
w decfzji administracyjnej. MoZe on byi pomniejszony jedynie w uzgodnieniu z podopiecznym
i wynikai z konieczno6ci dokonywania czynnoici zwi4zanych z opuszczaniem przez opiekuna
miejsca pobytu podopiecznego w celach zatatwiania jego spraw (jedynie :,praw mieszczEcych
sie w zakresie przedmiotowym ustugi) poza tym miejscem lub reatizacji zakrcei podopiecznego
w zakresie wskazanym powy2ej - Przy obticzaniu wymiaru godzin :iwiadczenia ustug
nie uwzgtgdnia sig czynnoici przygotowawczych, w szczeg6tnoSci okresu trwania dojazd6w
opiekun6w do os6b objgtych pomocq.

4. W sytuacjach uzasadnionych potrzeby zapewnienia natychmiastowej opieki - zlecenie
wykonania ustug przez Zteceniobiorce musi byi podjete niezwtocznie, najp62niej nastepnego
dnia po uzgodnieniu tetefonicznym z pracownikiem Miejskiego Oirodka Pomo(ry Spolecznej.

5. W przypadku niemoino(ci (wiadczenia uslug przez danq osobe wymagane jest zorganizowanie
odpowiedniego zastepstwa, z zachowaniem przez zastepce wymog6w okreikrnych w niniejszym
konkursie.

6. Opiekun w zate2no6ci od potrzeb wsp6tpracuje z pracownikiem socjatnym ,Uiejskiego O6rodka
Pomocy Spolecznej, tekarzem, pietegniarka Srodowiskowfu podmiotami teczniczymi i innymi
instytucjami w sprawach dotyczAcych podopiecznego.
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7. Zteceniobiorca zobowiqzany bqdzie niezwtocznie poinformowai Zteceniodawce o pobycie
podopiecznego w podmiotach leczniczych, sanatorium, wyjeidzie z miejsca zamieszkania, braku
wsp6tprary podopiecznego przy (wiadczeniu ustug lub jego rezygnacji z ustug.

8. Zleceniobiorca zobowiEzany jest do wfznaczenia swego peedstawicieta, je(li jest to osoba inna
ni2 reprezentujeca Zteceniobiorc€, utrzymujEcego staly kontakt ze Zleceniodawca (kontakt
tetefoniczny z pracownikiem Zteceniobiorcy 7 dni w tygodniu r6wnie2 poza godzinami
funkcjonowania biura Zteceniobiorcy), wskazania jego numeru tetefonu i faksu w celu
niezwtocznego obejmowania ustugami nowych irodowisk, przekazywania informacji
o istotnych sprawach dotyczecych podopiecznych, zmianach wymiaru i zakresu ustug.

9. Zteceniodawca wymaga, aby decfzie administracyjne byty odbierane przez przedstawicieta
Zteceniobiorcy w siedzibie Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej co najmniej 1 raz w tygodniu.

10. Zleceniodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroti jako6ci Swiadczonych
ustug w miejscu ich wykonywania.

1 1. Zleceniobiorca zobowi4zany bedzie do:

1) ewidencjonowania czasu prary opiekun6w w karcie pracy (zgodnie ze wzorem stanowiecym
zalqcznik nr 1 do ogtoszenia);

2) sktadania w siedzibie Zleceniodawcy do ostatniego dnia miesiqca ptan6w pracy
opiekun6w na kolejny miesi4c z godzinami wej(t do poszczeg6lnych podopiecznych
(w przedzialach 2 godzinnych, pocz4wszy od godziny 6:00);

3) sktadania w siedzibie Zleceniodawcy po uptywie kaidego miesiqca, do 5-go dnia
ka2dego nastgpnego miesiqca zestawienia faktycznie wykonanych ustug u poszczeg6tnych
os6b wraz z wykazem imiennym opiekun6w (wiadczacych te uslugi (zgodnie ze wzorem
stanowiAcym zatAcznik nr 2 i 2a do ogloszenia).

12. Zteceniobiorca bqdzie ponosit petna odpowiedziatno6i za wszetkie szkody wyzqdzone przez
kadre Zteceniobiorcy osobom trzecim w szczeg6tnoSci podopiecznym lub w ich mieniu.

13. Zteceniobiorca zobowiqzany bedzie do prowadzenia wyodrqbnionej dokumentacji finansowo
-ksiggowej i ewidencii ksiqgowej zadania pubticznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi
z ustawy z dnia 29 wrze6nia 1994r. o rachunkowo(ci (Dz. U. z 2018r. poz.395 ze zm.), w spos6b
umoZtiwiaj4cy identyfikacjq poszczeg6tnych operacji ksiggowych oraz do zamieszczania
na odwrocie oryginal6w dowod6w ksiegowych opisu zgodnego z 2r6dlem finansowania, o ktorym
mowa jest w cze6ci ll punkt 3 ogtoszenia.

14. Zteceniodawca podaje, 2e szczeg6towe warunki przlznawania i odplatnoici za ustugi opiekuricze
oraz warunki czgiciowego tub calkowitego zwolnienia od optat jak r6wnie2 tryb ich pobierania
okreStajq odpowiednie akty prawa miejscowego (Uchwata Nr 468/XXVI/2004 Rady Miejskiej
w Rudzie Stqskiej z dnia 27.05.2004r. w sprawie okreilania szczegolowych warunk6w
przyznawania odptatno5ci za ustugi opiekuicze i specjatistyczne ustugi opiekuricze zapewniane
w miejscu zamieszkania oraz szczeg6towych warunk6w czgjciowego tub catkowitego zwotnienia
od optat jak r6wniei trybu ich pobierania ze zmianami: Uchwata Nr 786 /XLl17005 Rady Miejskiej
w Rudzie Stqskiei z dnia 19.05.2005r.; Uchwata Nr 1133/LXIV/2006 Rady Miejskiej w Rudzie
Stqskiej z dnia 28.09.2006r. ; Uchwata Nr 442lXXll/2008 Rady Miejskiej w Rudzie StEskiej z dnia
21.0?.2008t. oraz Rozporzadzenie Ministra Potityki Spotecznej z 77 w.zeinia 2005r. w sprawie
specjatistycznych uslug opiekuiczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 ze zm.). Zleceniodawca
poinformuje Zteceniobiorce o ewentuatnych zmianach akt6w prawnych, o kt6rych mowa
powy2ej oraz ich wptywie na wykonywanie umowy.

Zadanie powinno byt realizowane z najwyzszq starannosciq, zgodnie z obowiqzujEcymi
przepisami prawa i standardami, w szczegolnosci zgodnie z ustaw4 o pomocv spolecznei
oraz aktami wvkonawczvmi do niei oraz przepisami prawa miejscowego. Zleceniobiorca
odpowiada takie za poszanowanie re2imu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie w zwiqzku
z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiEzuje siq nadto zwolni( Zleceniodawcg
z obowiqzku Swiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia wyst4pila
wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dta kt6reSo podstawe stanowi jakiekolwiek zdarzenie
pozostajece w zwiEzku z umowfu w szczeg6lnoSci sposobem jej wykonywania przez
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Zleceniobiorcg lub jego kadrq oraz odpowiedzialny jest za to, ie osoby trzecie nie bqdq iqdaty
od Zleceniodawcy jakiegokotwiek Swiadczenia.

10. Oferenci prryst€pujEcy do konkursu powinni posiadae:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe. Podmiot
zainteresowany reatizacjq zadania powinien dysponowai na czas reatizacii zadania biurem
wyposaionym w podstawowe urzadzenia biurowe: tetefon, fax, kcmputer oraz lqcze
internetowe umoitiwiajEce przesylanie informacji i danych drog4 internetowq (cz.lY pkt.S
ogloszenio - oiwiadczenie nr 1).

2. OdpoMednie zasoby kadrowe - niezbgdne do reatizacji zadania. Oferent musi wykazat,
ie dysponuje osobami pnewidzianymi do reatizacji zadania w il.oici zapewniaj4cej
profesjonatne i terminowe 6wiadczenie ustug. Wlmagane kwatifikacie z,Sodnie z przepisami
prawa osobv iwiadczace sDeciatistvczn e ust i opiekuricze dta os6b z zabuneniami

e n iS
z dnia 22 wrzesnta 2005 roku w sorawie speciatistycznych usluq oDiekui h. Zteceniodawca
zastrzega, ie osob4 bezpo6rednio wykonujqc4 ustugi w Srodowisku moi:e byi osoba, kt6ra
nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umystne przestepstwo lub urny6tne przest€pstwo
skarbowe, jest zdolna do wykonywania cieikich prac tizycznych, z cechami psychofizycznymi
wymaganymi w pracy z osobami chorymi lub nieporadnymi (dotyczy w szczeg6tnoici ustug
opiekuriczych), posiada umiejetno6i utrzymywania prawidtowych kontakt6\v interpersonalnych.
Wszystkie osoby wykonujEce uslugi opiekuricze takie jak przygotowywarie posilk6w, pomoc
przy spoiywaniu positk6w, zakupy artykut6w spoiywczych powinny posiadai wa2ne badania
sanitarno epidemiotogiczne. Zteceniodawca wymaga r6wnie2 zobowiEzania przez
Zteceniobiorce os6b, kt6re bqdq (wiadczyi ustugi do zachowania tajemnic prawnie chronionych.
(cz.lv pkt.s ogtoszenio - o,wiodczenie nr 2).

Szczeg6towe informacje na temat kwatifikacji pracownik6w powinny zostai ujete !v cze6ci
lV punkt 11 oferty zosoby kodrowe pnewidywane do wykonystania pr4/ reolizocji zadonio
publicznego. W opisie nale2y obowiEzkowo uwzgtgdnic dta kaidei z 7:atrudnionych osob:
stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwatifikacje w tym miedzy innymi:
wykztalcenie, przebyte szkolenia, kursy, sta2 pracy itp., a w przypadku sp€,cjatistycznych ustug
opiekuriczych dta os6b z zabuzeniami psychicznymi dodatkowo inforrnacjq o spetnieniu
warunk6w o kt6rych mowa w paragrafie 3 ust. 2-4 RozporzEdzenia o kt6rym mowa wyiej.
W przypadku wotontariuszy natei opisad kwatifikacje, zakres wsp6tpracy i wymiar iwiadczonych
ustug (zgodnie z zawartym porozumieniem).

Preferowane:

- doiwiadczenie os6b bezpo(rednio reatizuiecych ustugi w reatizacji iadai tego samego
lub podobnego rodzaju,

- do(wiadczenie podmiotu uprawnionego w reatizacii zadari tego samego [ub podobnego
rodzaju.

III. PODA,IIOTAAIII UPRAWNIONYA{I DO ZLO2ENIA OFERT 54
Uprawnionymi do ztoienia oferty sq organizacje pozarz4dowe, o kt6rych mowa v/ art.3 ust.z ustawy
z dnia 74 kwietnia 2003 roku o dziatatnoSci poiytku pubticznego i wotontariacie oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 tej ustawy, prowadzqce dziatatnoii w zakresie pomocy spolecznej.

IV. TERMIN SKTADANIA OFERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

'1. Postepowanie konkursowe odbywai siQ bedne zgodnie z trybem przepro\ /adzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepis6w ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno(ci poiytku
pubticznego i o wotontariacie (tekst jednotity Dz. U. 27018r., poz. 450 ze zm.).

2. Warunkiem przystApienia do otwartego konkursu ofert jest ztoienie (tub przestanie) prawidlowo
wypelnionego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okreilonym w rozporzqdzeniu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzor6w ofert
i ramowych wzor6w umow dotyczacych rcalizacii zadai publicznych oraz !!zor6w sprawozdai
z wykonania tych zada6 (Dz. U z 2016, poz. 1300) wraz z wymaganymi we wzorze oferty

i kwatifi z Roz dzeniem Ministra Potit
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i niniejszym ogtoszeniu ojwiadczeniami w zaktejonej i opisanej kopercie, na adres: Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej, ut. Markowej 20, 41 -7@ Ruda St4ska w terminie
do 14.17.2018t, do godz. 8.00, z adnotacjE ,,Otwarty konkurs ofert na reatizacje zadania
pt. Orgonizowonie i iwiadczenie uslug opiekuiczych oraz specjolistyczntJch uslug opiekurtczych
dlo os6b z zoburzeniami psychicznymi w miejscu zomieszkania. Nie otwierai przed 14.17.2018r.,
godz. 8:00" Koperta powinna byi opatrzona pieczqtkq firmowA lub nazwq organizacji
sktadajqcej oferte. Oferta powinna zostai ztoiona w 2 egzemptarzach. W przypadku nadeslania
oferty poczt4 ticzy sie data jej wptywu.

3. Otwarty konkurs ofert oglasza sie w Biutetynie
(www.biuletyn.abip.pl/.mops_r_st oraz www.rudaslaska.bip.info.pt),
Urzedu i,liasta Ruda StAska 1www. ruda-sl.pt), na tabticy ogloszeri
ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Stqskiej.

4. Nie dopuszcza siq mo2tiwo6ci sktadania ofert czeiciowych.

5. W ofercie nale2y obowiazkowo uzupetnii katatog o6wiadczeh o:

'l) oiwiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich zasob6w Lokatowych,
rzeczowych niezbqdnych do reatizacji zadania, wraz ze wskazaniem adresu biura, numeru
tetefony, faksu i adresu mailowego,

2) o6wiadczenie o posiadaniu na czas reatizacji zadania odpowiednich, zgodnych z pzepisami
prawa i niniejszym ogtoszeniem, zasob6w kadrowych zapewniajqcych nate2yte i terminowe
(wiadczenie ustug, posiadajqcych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje
zgodne z przepisami prawa, gwarantujAce profesionalne wykonanie zadania.

6. Strony oferty naleiy ponumerowat oraz pot4czyd w spos6b trwaty.

7. Natei wypetnii prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formutarzu oferty.
W pota, kt6re nie dotyczq Oferenta nateiy wpisai ,,nie dotyczy".

8. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skre(tit" natezy dokonat wta5ciwego wyboru.

9. W ofercie nie jest konieczne wypetnianie tabeti w czgici lV pkt.5 - dodatkowe informacje
dotyczAce rezuttat6w zadania pubticznego.

10. Zto2enie oferty nie jest r6wnoznaczne z przfznaniem dotacji.

11. Uprawnieni Oferenci mog4 zlodi ofertq wsp6tna. Oferta wsp6lna wskazuje:

jakie dziatania w ramach reatizacji zadania pubticznego beda wykonywat poszczeg6tne
podmioty,

spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zteceniodawry.
12. Oferenci sktadaiacy oferte wsp6tne ponoszA odpowiedziatnoid solidarnq za wykonanie umowy.

13. Kwota dotacji, o kt6rej mowa w czq6ci ll pkt.3 ogtoszenia wskazuje maksymatny zakres
iwiadczenia Zleceniodawcy z tyt. dotacii, okreilony przy zato2eniu petnego wykorzystania
wszystkich godzin ustug w okresie reatizacji zadania, natomiast dotacja bedzie przekazywana
i rozliczana w oparciu o faktycznie zreatizowane godziny ustug, na zasadach okreitonych
w umowie.

14. Zteceniobiorca bedzie zobowiazany do przestrzegania przepis6w dotyczqcych minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz minimatnej stawki godzinowej.

V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERW ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

'1. Rozpatrzenie ofert nastEpi zgodnie z Uchwatq Nr PR.0007.172.2018 Rady Miasta Ruda StEska
z dnia 18 paidziernika 2018 roku w sprawie przyjecia Programu Wspolprary Miasta Ruda Stqska
z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami prowadz4cymi dziatatnoii po2ytku
publicznego na rok 2019 oraz Zaz4dzentem Nr 5P.0050.2.434.2018 Prezydenta Miasta Ruda
Staska z dnia 13 tistopada 2018 roku w sprawie przyjecia Regulaminu pracy komisji
konkursowych, formularzy karty oceny formatnej i merytorycznej do rozpatrzenia ofert
organizacji pozarzqdowych oraz innych podmiot6w prowadzqcych dziatatno6i po2ytku

lnformacji Pubticznej
na stronie internetowej
Ueedu lliasta i tabticy

7



2

3

4

5

6

7

pubticznego, na realizacje zadai pubticznych oraz wzoru o(Madczenia cztonka komisji
konkursowej.

Zteceniodawca powierzy realizacjg zadania temu Oferentowi kt6ry otrzyma najwiqksz4 ticzbg
punkt6w w karcie oceny merytorycznej.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dzialatno(ci poiytku pubticznego i o vvolontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miedzy innymi:

a) ocenia mo2tiwoSi realizacji zadania pubticznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawion4 katkutacje koszt6w reatizacji zadania pLrblicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowan4 jakoii wykonania zadania i kwatifikacje os6b, przy udziate kt6rych
Oferent bqdzie realizowai zadanie pubticzne,

d) uwzgtednia planowany przez Oferenta, wklad rzeczowy, osobowy, w tym 6wiadczenia
wotontariuszy i prace spolecznq cztonk6w,

e) uwzgtgdnia anatizg i ocene realizacji zteconych zadari pubticznych u Oferent6w, ktorzy
w latach poprzednich realizowati ztecone zadania publiczne, bior4c pod uwage rzetetno6i
i terminowo(d oraz spos6b rozticzenia otrzymanych na ten cel 6rodk6w.

Oferty na reatizacie zadania bgd4 rozpatzone pod wzgtedem formatnym i mefiorycznym
przez Komisje Konkursowq powotanq przez Prezydenta Miasta Ruda St4ska. Komisja Konkursowa
dokonuj4c oceny ztoionych ofert stosuje karte oceny formatnej i karte oceny merytorycznej,
kt6re stanowiq odpowiednio zatEcznik nr Z i zatqcznik nr 5 do ZarzEdzenia,
o kt6rym mowa w punkcie 1 powyZej.

Nie bgdq rozpatrywane oferty:

- zto2one przez podmioty nie spetniajEce wymog6w okre6tonych w niniejszym ogtoszeniu,

- ztozone po terminie.

Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada ie do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

Prezydent Miasta zastnega sobie prawo do:

'l) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakoiczenia postepowania konkursowego.

Decyzjq o przfznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 28.'12.2018r.

Decfzia Prezydenta i^iasta jest ostateczna.

Prezydent Miasta uniewa2nia konkurs ofert, jeteti:

1) nie zlo2ono iadnej oferty,
2) 2adna z ofert nie spelnia wymog6w zawartych w ogtoszeniu.

8

9

10

VI. WYNIKI KONKURSU.

1. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza sie:

a) w Biutetynie lnformacji Publicznej (www.biutetyn.abip.pt/mops_r_st)
oraz rudastaska.bip.info. pt),

b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Stqska (www. ruda-st.pt),
c) na tabticy ogloszeh Urzqdu Miasta,
d) na tabticy ogtoszef Mieiskiego OSrodka Pomocy Spoleenej w Rudzie Staskiej.

2. Od podjetych decfzji nie przystuguje odwotanie.

3. Kwota przyznanej dotacji moie byi ni2sza od okre6tonej w ofercie.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreSlonego
w zalqczniku Nr 3 do rozporz4dzenia Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spotecznej z dnia

8



17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych reatizacji
zadari pubticznych oraz wzor6w sprawozdai z wykonania tych zadai (Dz. U z 2016, poz. 1300).
Niniejsze ogtoszenie bedzie stanowito zat4cznik do umowy.

5. Dotacja bgdzie przekazywana w miesiecznych transzach na wskazany w umowie rachunek
bankowy. Pierwsza transza w wysokosci 1/12 pr4znanej dotacji. WysokoSi kotejnych transz
dotacji, ustalana w oparciu o informacje o wykonaniu uslug za miesi4c poprzedni (o kt6rych
mowa w cze6ci ll ust. 9 punkt 11.3 niniejszego ogtoszenia) bedzie pomniejszana
albo powiekszana o kwotq, o kt6rq faktyczne wykonanie ustug za miesi4c poprzedni r62ni
sie w stosunku do kwoty dotacji przekazanej na ten miesiAc.

Zasady ustatania wysoko6ci dotacji, o kt6rych mowa powyzej dotyczA zar6wno uslug
opieku6czych, jak i specjalistycznych ustug opiekuriczych. Dla potrzeb ustatania wysokoici
dotacji przyjmuje siq, ie oba rodzaje ustug stanowia odrebne zadania, na reatizacjq kt6rych
Zteceniodawca dysponuje odrebnymi srodkami (Bud2et Miasta/Bud2et Wojewody Stqskiego),
nie wyiszymi ni2 kwoty podane w pkt ll.3 ogtoszenia.

6. Wybrani Oferenci bqdq zobowiEzani do rozticzenia dotacji zgodnie z zalqcznikiem
nr 5 do rozporzEdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w um6w dotycz4cych reatizacji zadan pubticznych
oraz wzor6w sprawozdai z wykonania tych zadari (Dz. U z 2016, poz. 1300) w terminach
okre6tonych w umowie.

P sto
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lmig i nazwisko

Adres

KARTA PRACY ZA MIES|AC

Zal4cznik nr I do ogloszenia

Podpis opiekuna

dent Miosto

DATA LICZBA GODZIN GODZINA
ROZPOCZECTA
I ZAKONCZENIA

USTUGI
(od... do....)

PODPIS OSOBY
KORZYSTAJACEJ

Z USLUG
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4
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11 .
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29.
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31.

RAZEM X

Podpis osoby odbierajaca karte
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