
Zatacznik nr 4 
^

do Zarzqdzenia (f' \,\U5, :K'E
Prezydenta Miasta Ruda
z dnia ,:r.rf

lqska

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 5, art. 5a, art. 17 ust. 1 pkt 3, art. 25 ust. 1,4 i 5, oraz art. 48a ust. 'l ustawy
z 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jedno(ity Dz. U. z 2018r. poz. 1508 ze zm.),
art. 13 ust. 1,2. i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno6ci poiltku pubticznego
i o wotontariacie (tekst jednotity Dz. U. z 2O18r. poz. 450 ze zm.l oraz art. 221 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 77 sierpnia 2009r. o finansach pubticznych (tekst jednotity Dz. U. z 2017r . po2.2077 ze zm.).

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej

I. RODZAJ ZADANIA;

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacjj
iciowej oraz wyr6wnywania szans tych rodzin i os6b.

II. TYTUL IWARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Tytut zadania:

,,Udzielanie schronienia bezdomnym mgiczyznom (w tym niepelnosprawnym ) z terenu
l{iasta Ruda Sleska".

2. A{iejsce realizacji zadania.

Miasto Ruda Stqska tub inna miejscowo6i w odtegto6ci do 100 km.

3. Wysokoit Srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania wynosi:

Na dofinansowanie reatizacji zadania przeznacza siq 6rodki finansowe w wysoko6ci:
235 790,00 zl (stownie: dwie5cietrzydzie(cipigctysiqcysiedemsetdziewiqcdziesiatztotych00/ 100)

Koszty zadania tego samego rodzalu w toku 2017 (l - Xll) wyniosly - '174 915,00 zl, z czego.

- organizacle pozatzqdowe otzymaty 174,915,00 zi,
podmioty o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnta 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie - 0,00 zl.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2018 (l -X) wynosily - 144 624,00 zl, z czego.
. organizacje pozazEdowe otzymaly 144 624,00 zl,

podmioty o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie - 0.00 zl

Dotocjo przyznawano jest no podstawie przewidywonej liczby osobodni o przekazywona
i rozliczano wedtug faktycznie zrealizowonych osobodni pobytu.
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4. Termin realizacji:

Zadanie bqdzie realtzowane w okresie: od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 20,19 roku.

5. Cel zadania.

Cetem zadania jest udzietanie catodobowego, tymczasowego schronienia vl o rodku wsparcia
oraz zapewnienie positku bezdomnym mg2czyznom (w tym niepetnosprawnym ). Wzmacnianje
aktywnoici spoteczne;, uzyskanie samodzielno6ci 2yciowej i wyjScie z bezdonno6ci.

6. Rodzaj przedsigwzig( realizowanych w ramach zadania.

Schronisko zapewnia adresatom zadania :

'l) catodobowe, tymczasowe schronienie, w odpowiednich warun,<ach tokatowych,
gwarantujEcych bezpieczeistwo os6b korzystajEcych,

2) miejsce do spania w ogeewanym pomieszczeniu, kt6rego temperatura nie jest niZsza
ni2 20'C,

3) swobodny dostep do t62ek wyposa2onych w materac, komptet poicieti (tj. poduszkg, koc,
prze(cieradto i pokrycie na koc) oraz dostgp do szafy,

4) mo2tiwo6c spo2ycia positku oraz dostep do pomieszczenia kuchennerio umoitiwiajEcego
samodzietne przygotowanie positku i gor4cego napoju,

5) dostep do pomieszczeri gwarantujAcych mo2tiwo(t przeprowadzenia zabieg6w higienicznych,
w tym staty dostgp do bie2Acej cieptej i zimnej wody, mo2tiwoji skonystania z prysznica
oraz toatety,

6) wymiane odzie2y,

7) umo2tiwienie prania i suszenia odzieiy,
8) dezynsekcjg odziezy, w przypadku braku moitiwo5ci jej wymiany,
9) informacje o dostepnych formach pomory, a w razie potrzeby pomoc w jej zorganizowaniu

w tym: pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych, pomoc w dostepie do be;:platnych Swiadczen
zdrowotnych, niezbedna pomoc w zatatwianiu spraw osobistych (w razi,-. potrzeby), pomoc
w znatezieniu zatrudnienia, wyrobieniu niezbgdnych dokument6w, uzyskaniu 6wiadczeri,
w szczeg6lno6ci z pomocy spotecznej oraz z ubezpieczei spotecznych itp.,

10) uslugi aktywizacyine ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej; wzmacnianie
aktywnoici spotecznej mo2e byt reatizowane m.in. przez: tr(:ning umiej€tno6ci
samodzietnego wypelniania 16[ spotecznych, trening umiejetnofti interpersonatnych
i umiejetnoici rozwiazywania probtem6w, uczestnictwo w grupach wspar(:ia,

1'l)ustugi aktywizacyine ukierunkowane na uzyskanie samodzietno(ci iyciowej i wyj5cie
z bezdomno6ci; uzyskanie samodzielno:ici Zyciowej i wyj6cie z bezdomno:ici moie
byi realizowane m.in. przez: zajecia przygotowujqce do podjQcia zatrudnienia, trening
gospodarowania wtasnym bud2etem, trening prowadzenia gospodarstwa domowego,
uczestnictwo w zajqciach centrum lub ktubu integracji spotecznej.

Ponadto Zteceniodawca wymaga, aby schronisko zapewniato:

- jeden gor4cy positek dziennie przygotowany zgodnie z zasadami racionatnego iywienia,
z petnowarto6ciowych produkt6w o wartoici katorycznej jednego pr:sitku odpowiedniej
dta os6b dorostych, z uwzgtgdnieniem indywiduatnych potrzeb dietet.ycznych; dopuszcza
siq moitiwo(i przygotowania positku w ramach treningu kutinarnego. Ot,erent zobowiEzany
jest do wykazania/wyodr€bnienia koszt6w wy2ywienia w kalkulacji przewidywanych
koszt6w zadania (czqii lV punkt 8 oferty),

- co najmniej podstawowe (rodki czystoki tj. mydto, szampon, proszek do prania, papier
toaletowy, rqcznik itp.,

- pomoc psychotogiczn4 i/tub terapeutycznA,

- wta6ciwy nadz6r kadry, gwarantuiEcy bezpiecze6stwo os6b korzystaiqr:ych ze schronienia,w tym odpowiedniq pomoc osobom niepelnosprawnym, o .te jej wymagajE
oraz przestrzeganie regulaminu ptac6wki.

. utrzymywanie w statej gotowoaci (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsc nocLegowych,
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um02liwienie reatjzacji postanowie6 kontraktu socjatnego.

7. Adresaci zadania.

Adresatami zadania s4 bezdomni meiczyLnt (w tym osoby niepetnosprawne r6wnie2 poruszaj4ce
sig na w6zkach inwatidzkich), zdotni do samoobstugi, kt6rych stan zdrowia nie zagraia zdrowiu
i iyciu innych osob przebywajqcych w ptacowce, kierowani przez Miejski Oirodek Pomocy
Spolecznej w Rudzie StAskiej. Przewidywane potrzeby w zakresie udzielania schronienia:
co najmniej 17 miejsc. Szacunkowa liczba osobodni co najmniej 6 205.

8. Koszty jakie moina ponies6 w ramach dotacji.

1. Za kwatifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbqdne do reatizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetetnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona mo2e byi wyt4cznie
na wydatki zwiqzane z reatizacjE zadania pubticznego.

2. Zteceniodawca zastrzega, 2e przesunigcia pomiedzy poszczeg6tnymi pozycjami kosztorysu
sq moitiwe wytEcznie za uprzedniE zgodA Zteceniodawcy, w formie pzewidzianej dla zmiany
u mowy.

3. Je2eti dany wydatek finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z reatizacji zadanja
pubticznego nie jest r6wny odpowiedniemu kosztowi okrestonemu w umowie, to uznaje
sie go za zgodny z umowa wtedy, gdy nie nastEpito zwiekszenie tego wydatku o wiecej nii 10%.

4. W katkutacji przewidywanych koszt6w (czq5i lV punkt 8 oferty) w rubryce ,,rodzaj miary"
nate2y wpisai w poszczeg6tnych pozycjach kosztorysu: ,,osobodzieri". ltosi jednostek
odpowiadai bedzie liczbie przewidzianych osobodni reatizacji zadania. Pod katkutacj4 nateiy
obowiEzkowo wpisai: ,,Kost osobodnia (koszt pobytu 1 osoby przez 1 dzieri) wynosi:.....-.........
ztotych" (uwzgtgdniajqc wytacznie (rodki z dotacji).

9. Warunki dotycz4ce realizacji zadania:
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'1. Zteceniobiorca zobowi4zany bqdzie do:

1) (wiadczenia ustug calodobowo, pnez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wotne od pracy
oraz dni 6wi4teczne (soboty, niedziete i (wieta),

2) zapewnienia co najmniej 17 miejsc noctegowych,

3) przyjmowania os6b wyl4cznie na podstawie uzgodnien z pracownikiem socjatnym Dziatu
Ktub lntegracji Spotecznej Miejskiego O(rodka Pomocy Spotecznej w Rudzie StEskiej,
popartych nastepnie decyzj4 administracyj nq,

4) egzekwowania od osob korzystajacych ze schronienia zakazu spo2ywania alkohotu i innych
6rodk6w psychoaktywnych,

5) wsp6tpracy z Miejskim OSrodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej w szczegotnosci
w zakresie zateceri 06rodka dotyczAcych indywidualnej sytuacji os6b korzystajAcych
ze schronienia. Zteceniobiorca zobowiqzany bqdzie do informowania pracownika socjatnego
na bie24co o wszetkich zmianach w sytuacji os6b korzystajqcych z pomocy,

6) wspotpracy z innymi podmiotami dziatajEcymi na rzecz os6b bezdomnych, w szczeg6tno5ci
z Poticj4, Stra24 Miejsk4 podmiotami leczniczymi,

7) realizowania zadania zgodnie z obowiEzujacymi przepisami prawa, w szczeg6tno(ci
w zakresie bezpieczehstwa sanitarno epidemiotogicznego, bezpiecze6stwa iywnoici
i 2ywienia oraz bezpieczeistwa i higieny pracy,

8) ponoszenia petnej odpowiedzialno6ci za wszelkie szkody wyrz4dzone przez kadrg
Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczeg6tno6ci podopiecznym tub w ich mieniu,

9) prowadzenia ewidencji i dokumentacji obejmujqcej w szczeg6lno(ci opis okoticzno6ci
towarzysz4cych udzietaniu schronienia oraz istotnych zdarzeh dotyczacych osoby objetej
pomoca podczas pobytu u Zteceniobiorcy, dbato5ci o prawidtowe gromadzenie
i przechowywanie dokumentacji.

2. Zteceniobiorca zobowiqzany bgdzie do sktadania w siedzibie Miejskiego O6rodka Pomocy
Spotecznej, po uptywie ka2dego miesiqca, w terminie do 5 dnia miesiaca nastqpnego



zestawienia faktycznie wykorzystanych osobodni, stanowiacego podstawe do naticzenia
wysoko(ci kotejnych transz dotacji, zgodnie ze wzorem stanowiqcynr zatqcznik nr 1

do ogtoszenia.

3. Zteceniobiorca zobowiqzuje sie efektywnie wykorzystywac miejsca n()clegowe, zgodnie
z zasadq gospodarno6r:i i rzetetno:(ci.

4. Pzewidywane potrzeby w zakresie udzietania schronienia: co najmniej '17 rniejsc. Szacunkowa
ticzba osobodni co natmniei: 6 205.

5. Dotacja bedzie przekazywana w transzach, nie rzadziej niz co miesiEc na y/skazany w umowie
rachunek bankowy. fterwsza transza w wysoko:ici stanowiEcej iloczyn 31 dni (itoii dni
w miesi4cu styczniu), kosztu osobodnia oraz wynikajqcej z oferty itoici itdresat6w zadania.
Kolejne transze dotacji bedq przekazywane w wysokoici stanowi4cej r62nicri pomiedzy dotacjE
obticzon4 w spos6b, o kt6rym mowa powy:ej (z uwzgtednieniem adekwatnej ito:ici dni
w miesiEcu katendarzowym) oraz kwotq dotacji niewykorzystanej w poprzednim miesiacu.

6. Kwota dotacji, o ktorej mowa w czqsci ll punkt 3 ogtoszenia wskazuje maksymatny zakres
iwiadczenia Zteceniodawcy z tytutu dotacji, okrestony pey zato2eniu pe{nego wykotzystania
wszystkich osobodni pobytu w okresie realizacji zadania, natomia:,t dotacja bedzie
przekazywana i rozliczana w oparciu o faktycznie zreatizowane osobodni pobytu, na zasadach
okre6tonych w umowie.

7. W szczeg6Lnie uzasadnionych przypadkach, Miejski O6rodek Pomocy Spotecznej w Rudzie StEskiej
moie aNt6cii siq o umieszczenie w tym samym czasie wigkszej ito6ci 0s6b, ni2 okreitona
w ofercie (dotyczy wytAcznie Oferent6w dysponujqcych wieksz4 ito(ciq miejsc, ni2 17)
Umieszczenie takie wrymaga jednak ka2dorazowo zgody Zteceniobiorcy. Umi:szczenia nastqpujE
zawsze w ramach kwoty dotacji oraz iloici przewidzianych osobodni.

8. Zteceniodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroti jeko(ci 6wiadczonych
ustug w miejscu ich wykonywania.

Zadanie powinno bye realizowane z naiwyiszq starannosciE, zgodnie z obowiEzujecymi
przepisami prawa i standardami, w szczeg6lnosci zgodnie z ustawe o fomocy spolecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej a tak2e wszelkimi aktami prawnymi dotyczecymi osob
bezdomnych, w tym normujqcymi obowiEzki zapewnienia im bezpieczeistwa. Zleceniobiorca
odpowiada takie za poszanowanie reiimu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkotwiek formie w zwiqzku
z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiqzuje sie nadto zwolnia Zleceniodawce
z obowiAzku Swiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba trzecia
wystepita wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dla kt6rego podstawe stanowi jakiekotwiek
zdarzenie pozostajqce w zwi4zku z umowE oraz odpowiedzialny iest za to, ie osoby trzecie
nie bedE iEdaty od Zleceniodawcy jakiegokotwiek 5wiadczenia.

10. Oferenci prryst€pujqcy do konkursu powinni posiadae:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykazai, ie dysponuje lokatem, posiadaj4cym uregulowan4 sytuacie prawnA
na czas reatizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uiyczenia, dzier2awy, prawa
wlasnoici), gwarantujqcym bezpieczeistwo os6b korzystajqcych ze schronienia. Obiekt ma byd
dostosowany do potrzeb os6b bezdomnych (w tym niepelnosprawnych poruszajacych
sig na w6zkach inwatidzkich), a tak2e obowiAzuj4cych przepis6w i standard6w technicznych
dta tego typu funkcji (cz. lV pkt.5 ogloszenio - oiwiadczenie nr 1,2).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi Wkaza| ie dysponuje osob,ami pzewidzianymi
do reatizacji zadania w ticzbie zapewniajAcej profesjonatne, naleiyte i terminowe (wiadczenie
ustug, w tym odpowiednie wsparcie, w szczeg6[no6ci dta os6b niepetnosprawnych,
uzateinionych. Zadanie powinno bya reatizowane przez osoby posiadajAce odpowiednie
kwatifikacje, przygotowanie zawodowe, w spos6b zapewniaiacy osiAgniecie celu zadania.
Wymagane kwatifikacje - zgodnie z przepisami prawa (cz. lV pkt. S ogtoszenia - oiwiadczenie
nr 3). Szczeg6lowe informacje na temat kwatifikacji pracownik6w powinny zostai ujete
w czesci lV punkt 11 oferty zasoby kadrowe przewidwone do wykorzyst:.anio przy reatizocji

z zatrudnionvch os6b:
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stanowisko, rodzaj umowy, wymiar czasu pracy, kwatifikacje w tym miedzy innymi:
wyksztalcenie, przebyte szkotenia, kursy, sta2 pracy itp., a w przypadku wotontariuszy
kwatifikacje, zakres wspotpracy i wymiar iwiadczonych ustug (zgodnie z zawartym
porozumieniem).

3. Preferowane: do6wiadczenie
tub podobnego rodzaj u.

podmiotu uprawnionego w reatizacji zadan tego samego

1 1. Udziat Srodk6w wlasnych w zadaniu.

Oferent powinien wykazac wktad wtasny, kt6ry umo2tiwi wtaiciwe wykonanie zadania
w wysoko6ci nie mniejszej nii 1% warto6ci wnioskowanej dotacji, z zastrze2eniem,
iZ wymagane minimum wktadu wtasnego mo2e byi wniesione wytEcznie w postaci:

wkladu finansowego (6rodki finansowe wtasne, Srodki finansowe z innych 2rodet
pubticznych ), tub

- wktadu finansowego (6rodki finansowe wtasne, 6rodki finansowe z innych 2r5det
pubticznych) iwktadu niefinansowego osobowego (5wiadczenie wolontariusza).

IV. TERMIN SKLADANIA OFERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

'1. Postepowanie konkursowe odbwvai siq bedzie zgodnie z trybem przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert na podstawie przepis6w ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatatno(ci po2ytku
pubticznego i o wotontariacie (tekst jednotity Dz. U. 27018r., poz. 450 ze zm.l.

2. Warunkiem przystqpienia do otwartego konkursu ofert jest ztoienie (tub przestanie) prawidtowo
wypetnionego formutarza oferty, zgodnie ze wzorem okreilonym w rozporzEdzeniu Ministra
Rodziny, Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 20'16 roku w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzor6w um6w dotyczacych reatizacji zadari pubticznych oraz wzor6w sprawozda6
z wykonania tych zadan (Dz. U z 2016r., poz. 1300) wraz z wymaganymi we wzorze oferty
i niniejszym ogtoszeniu o(wiadczeniami w zaktejonej i opisanej kopercie, na adres: Miejski
O6rodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej, ut. Markowej 20, 41 -7O9 Ruda Slqska w terminie
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2. W sytuacji, gdy Oferent wnosi do reatizacji zadania wktad niefinansowy osobowy (6wiadczenie
wotontariusza), konieczne jest przestrzeganie nastepujacych warunkow:

'1) zakres, spos6b i liczba godzin wykonywania ptacy ptzez wotontariusza musz4 byi
okreitone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatatno(ci poiytku
pubticznego i o wotontariacie,

2) wotontariusz musi prowadzic na bie24co karty pracy wraz z opisem wykonywanej pracy
(dokumentacja ta musi byi przechowywana na zasadach og6tnych, tak jak dokumenty
finansowe); karty pracy musz4 byi podpisane przez wolontariusza oraz osobg
upowa2nion4 do odbioru pracy wykonanej przez wolontariusza,

3) wotontariusz powinien posiadai kwatifikacje i spetniai wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,

4) warto6i pracy jednego wotontariusza nie mo2e przekroczyi kwoty 14,50 zt za jednA
godzine pracy, z zastrze2eniem pkt 5 poni2ej,

5) je2eli wotontariusz wykonuje prace tak4, jak staty personel, to kalkutacja wktadu pracy
wotontariusza mo2e byt dokonana w oparciu o stawki obowiAzujqce dla tego personelu,
z tym 2e warunkiem przyjecia do katkutacji kwoty wy2szej ni2 kwota wskazana
w pkt 4 jest posiadanie przez wolontariusza kwatifikacji co najmniej takich jakie posiada
staty personel; w pozostatych przypadkach przyjmuje sig, i2 wartoSt pracy jednego
wotontarjusza nie mo2e przekroczy( kwoty za jedn4 godzing pracy wskazanej w ogtoszeniu
o konkursie (14,50 zt. ).

III. PODMIOTAA,II UPRAWNIONYMI DO ZLOZENIA OFERT SA:

Uprawnionymi do zto2enia oferty s4 organizacje pozarzqdowe, o kt6rych mowa w art.3 ust.2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno6ci poiytku publicznego i wotontariacie oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 tej ustawy, prowadzqce dziatatno6i w zakresie pomocy spotecznej.



TERIAIN DOKONANIA WYBORU OFERry ORAZ TRYE I KRYTERIA STOSOWAI,IE PRZY wYBoRzE
OFERry.

1. Rozpatrzenie ofert nastEtli zgodnie z Uchwal4 Nr PR.0007.172.2018 Rady Miasta Ruda St4ska
z dnia'18 pa2dziernika 2018 roku w sprawie przyjecia Programu Wsp6lpracv Miasta Ruda Staska
z organizacjami pozarz4dowymi i innymi podmiotami prowadzqcymi Cziatatno6i poiytku
publicznego na rok 2019 oraz Zarz4dzeniem Nr SP.0050.2.434.20'18 Prez/denta Miasta Ruda
St4ska z dnia 13 tistopada 2018 roku w sprawie przyjecia Regularninu pracy komisji
konkursowych, formutarzy karty oceny formatnej i merytorycznej do rozpatrzenia ofert
organizacji pozarzqdowych oraz innych podmiot6w prowadzqcych dlatatno(i poiytku
publicznego, na reatizacje zadan pubticznych oraz wzoru o(wiadczeria cztonka komisji
konkursowej.

2. Zleceniodawca powierzy reatizacjg zadania temu Oferentowi kt6rego oferta otrzyma najwieksza
liczbe punkt6w w karcie oceny merytorycznej.

3. Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalno6ci poiytku pubticznego i o w3tontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miedzy innymi:
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do '14.12.2018t. do godz. 8.00, z adnotacj4 ,,Otwarty konkurs ofert na reatizacjg zadania
pt. Udzietanie schronjenia bezdomnym mg2czyznom (w tym niepetnosprawnym ) z terenu Miasta
Ruda Stqska". Nie otwierai pned 14.12.2018r., godz. &OO" Koperta powiirna byt opatrzona
pieczAtkE firmowq tub nazw4 organizacji sktadajAcej oferte. Oferta powinna zostac ztozona
w 2 egzemptarzach. W przypadku nadestania oferty pocztE liczy sie data jej v/ptywu.

3. Otwarty konkurs ofert ogiasza sie w Biutetynie lnforrnacji pubticznej
(www. biutetyn.abip. pt/ mops_r_st oraz www. rudastaska.bip.info. pt), na stronie internetowej
Urzqdu Miasta Ruda Sl4ska (www.ruda-st.pt), na tabticy ogtoszeri Urzgdu Miast:a i tabticy ogtoszelr
Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej w Rudzie StEskiej.

4. Nie dopuszcza sig mo2tiwo6ci sktadania ofert cze(ciowych.

5. W ofercie nate2y eqeydgleurq uzupetnii katatog o(wiadcze6 o:

1) o(wiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczei przewidzianych
do reatizacji zadania na czas reatizacji zadania (np. umowa najmu, uiyczenia, dzier2awy,
wykazanie prawa wlasno6ci ),

2) o:iwiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasob6w tokatowych, rzeczowych i sanitarnych
gwarantujqcych bezpieczeirstwo os6b korzystajEcych ze sch-onienia (w tym
niepetnosprawnych) oraz dostosowanych do ich potrzeb i obowiqztrjqcych standard6w
technicznych dta tego typu funkcji,

3) o:iwiadczenie o posiadaniu odpowiednich, zgodnych z przepisami prawa, zasob6w
kadrowych zapewniajEcych natezyte i terminowe 6wiadczenie uslug, posiadaj4cych
odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz kwatifikacje zgodne z przepisami prawa,
gwarantujEce profesjonatne wykonanie zadania.

6. Strony oferty natei ponumerowat oraz potqczyi w spos6b trwaty.

7. Natezy wypetnii prawidtowo i czytetnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
W pola, kt6re nie dotycza Oferenta nateiy wpisat ,,nie dotyczy".

8. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skre6tii" nateiy dokonat wta6ciwego wyboru.

9. W ofercie nie jest konieczne wypetnianie tabeLi w cze:ici tV pkt.5 do,latkowe informacje
dotyczqce rezuttat6w zadania pubticznego.

10. Zto2enie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

1 1 . Uprawnieni Oferenci mog4 ztoiyi ofertg wsp6tnE. Oferta wsp6tna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania pubticznego bqdq wykonywai poszczeg6lne
podmioty,

b) spos6b reprezentacji podmiot6w wobec Zteceniodawcy.
1 2. Oferenci sktadaj4cy ofertg wsp6tnq ponoszq odpowiedziatno6i sotidarnq za \^/ykonanie umowy.



a) ocenia moitiwo6i reatizacji zadania pubticznego przez Oferenta,
b) ocenia przedstawionE katkutacje koszt6w realizacji zadania publicznego, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowan4 jakoii wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziate kt6rych
Oferent bgdzie reatizowai zadanie pubticzne,

d) uwzgtgdnia ptanowany przez Oferenta udziat (rodk6w finansowych wtasnych tub 6rodk6w
pochodz4cych z innych 2rodet na realizacjq zadania pubticznego,

e) uwzgtednia ptanowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym 6wiadczenia
wotontariuszy i prace spotecznE cztonk6w,

f) uwzgtednia anatize i ocene reatizacji zteconych zadarl pubticznych u Oferent6w, ktorzy
w latach poprzednich realizowati ztecone zadania pubticzne, biorqc pod uwagg rzetetno(c
i terminowo(i oraz spos6b rozliczenia otrzymanych na ten cel (rodkow.

4. Oferty na reatizacjg zadania beda rozpatrzone pod wzgtedem formatnym i merytorycznym
przez Komisje Konkursowa powotana plez Prezydenta Miasta Ruda Stqska. Komisja Konkursowa
dokonujqc oceny zto2onych ofert stosuje kartq oceny formatnej i kartq oceny merytorycznej,
kt6re stanowiA odpowiednio zatEcznik nr 2 i zatEcznik nr 5 do Zarz4dzenia, o kt6rym mowa
w punkcie 1 powyiej.

5. Nie bqdq rozpatrywane oferty:

- zto2one przez podmioty nie spetniaj4ce wymog6w okre(lonych w niniejszym ogtoszeniu,

- zlo2one po terminie.

6. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

7. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

'1 ) odwotania konkursu bez podania przyczyny,

2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakohczenia postepowania konkursowego.

8. Decfzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 28.12.2018r.

9. Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.

10. Prezydent Mjasta uniewainia konkurs ofert, jeieti:
'l ) nie ztoiono 2adnej oferty,
2) iadna z ofert nie spelnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

VI. WYNIKI KONKURSU.

'1 . Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biutetynie lnformacji Pubticznej (www.biutetyn.abip.pt/mops_r_st)
oraz rudastaska.bip. info. pt),

b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda StEska (www. ruda'st. pt),

c) na tablicy ogtoszei Urzqdu Miasta,

d) na tabticy ogtoszei Miejskiego O(rodka Pomocy Spolecznej w Rudzie St4skiej.

2. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.

3. Kwota przyznanej dotacji mo2e byi niisza od okre(tonej w ofercie.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreitonego
w zalEczniku nr 3 do rozporzqdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Potityki Spotecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzor6w umow dotyczEcych
reatizacji zadarl pubticznych oraz wzor6w sprawozda6 z wykonania tych zadari (Dz. U z 2016r.,
poz. '1300). Niniejsze ogtoszenie bqdzie stanowito zatqcznik do umowy.
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5 Wybrani Oferenci bgd4 zobowiqzani do rozticzenia dotacji zgodni€ z zatecznikiem
nr 5 do rozporzadzenra Ministra Rodziny, Pracy i Potityki spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku
w sprawie wzor6w ofert i ramowych wzorow umow dotycz4cych realizacji zadah pubLicznych
oraz wzor6w sprawozdari z wykonania tych zadari (Dz. lJ z 7016r., poz. 13OO), w terminach
okre(tonych w umowie.
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Zalqcznik nr 1 do ogloszenia

WYKAZ OSOB, KTORE SKORZYSTALY ZE SCHRONIENIA W MIESIACU

UWAGA: Powyisze informacje stanowiq podstawe do naliczenia transzy w miesiAcu nastQpnym

Wysokoso dotacli otzymanej w miesiEcu ........
Kwota nie wykorzystana w poprzednam miesiacu
WysokoSC dotaclr wyko'zystanej w n 'esiEcu . .

(liczba wykorzystanych osobodni x koszt osobodnia)

N,e wyko'zystano.

spozqdzil:. .. ... ... ..

telefon kontaktowy

wynosrla:
wynosila
wynos lalF

B

P nl Miqsto

zlc.

MtESTAC (........... DNr) ROK

26 27 2A 29 30 311 4 1 'l 6 1 7 t8 1 I 20 21 22 24

Llczba
wykoEystanych

osobodni

Numer docyzji
admlnlatracyJneJ
(wypelni. MOPS)
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