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Spis tresci

Zadania wtasne powiatu z zakresu systemu pieczy zastepczej okresla art. 180 ustawy

0 wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

I. Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej okresla art. 76 ustawy o wpieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Il. Wykaz potrzeb w zakresie sytemu pieczy zastepczej.



Zgodnie z art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 roku, poz. 697) ,Kierownik powiatowego centrum
pomocy rodzinie sktada zarzadowi powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci powiatowego
centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienia potrzeb w zakresie systemu pieczy

zastepczej”.

Zadania wtasne powiatu z zakresu systemu pieczy zastepczej
okresla art. 180 ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej.

Do zadan wtasnych powiatu nalezy:

1.1. Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych
rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin
zastepczych zawodowych.

W roku 2017 koncentrowano sie na realizacji projektéw zawartych w ,,Programie rozwoju
pieczy zastepczej w Miescie Ruda Slaska na lata 2015-2017".

W ramach powyzszego programu limit utworzenia rodzin zastepczych zawodowych w roku
2017 zostat realizowany, a Dziat Pieczy Zastepczej oraz Dziat Obstugi i Finansowania Opieki

nad Dzieckiem realizowat ponizsze projekty socjalne:

Cel 1 - Rozw6j rodzinnych form opieki zastepczej

1. Rodzicielstwo zastepcze - popularyzowanie idei.

2. Program szkolenia rodzin zastepczych DOM.

3. Tworzenie na terenie Miasta Ruda Slaska zawodowych rodzin zastepczych i rodzinnych
domédw dziecka.

4. Pomoc koordynatora pieczy zastepczej.

5. Nie musisz by¢ sam - system wsparcia rodzin zastepczych.

6. Pomoc psychologiczna rodzinie zastepczej.

Cel 2 - Dziatalnos¢ placowek opiekunczo-wychowawczych w procesie opieki

i wychowania dzieci

1. Opieka zastepcza realizowana przez placowke opiekunczo-wychowawcza typu

socjalizacyjnego.



2. Opieka zastepcza realizowana przez placowke opiekunczo-wychowawcza typu
socjalizacyjnego dla dziewczat.
3. Prowadzenie rodzinnych domow dziecka - catodobowych placowek opiekunczo-

wychowawczych typu rodzinnego.

Cel 3 - Dziatalnos¢ placowek opiekunniczo-wychowawczych w procesie opieki

i wychowania dzieci

1. Tworzenie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych dla oséb usamodzielnianych
w formie mieszkania chronionego.
2. Zabezpieczenie schronienia w formie miejsca pobytu tymczasowego w lokalu

mieszkalnym.

3. Grupa edukacyjna dla osob usamodzielnianych.

1.2. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych,

rodzinnych domach dziecka oraz placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

W 2017 roku, na terenie Rudy Slaskiej funkcjonowato 214 rodzin zastepczych, w tym 142

spokrewnionych, 55 niezawodowych i 17 zawodowych.

Liczba rodzin zastepczych w Rudzie Slaskiej w 2017r.
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Natomiast poza powiatem funkcjonowaty 53 rodziny, w tym 18 spokrewnionych, 26

niezawodowe oraz 9 zawodowych, w ktorych wychowywaty sie dzieci z terenu naszego

Miasta.

Liczba rodzin zastepczych poza Ruda Slaska w 2017r.
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Ilos¢ placowek opiekunczo - wychowawczych:

a) prowadzonych przez powiat:

— 1 socjalizacyjna (realizujaca rowniez zadania z zakresu interwencji),

— 3 typu rodzinnego (Rodzinne Domy Dziecka)

b) na zlecenie powiatu - 3 socjalizacyjne,

c) poza powiatem 9 placowek (dzieci umieszczane na podstawie porozumien/umow

cywilnoprawnych zawieranych miedzy powiatami).

W 2017 roku w przestrzeni pieczy zastepczej przebywato tacznie 558 dzieci w tym:

320 dzieci w rodzinach zastepczych na terenie Miasta,
70 dzieci w rodzinach zastepczych poza Miastem,
153 dzieci przebywato w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie Miasta,

15 dzieci w placowkach poza Miastem.

1.3. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny

zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze

i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu

usamodzielnienia.



Na terenie Miasta funkcjonuje system pozwalajacy na wsparcie i pomoc mtodym dorostym
zaplanowania procesu usamodzielnienia aby przebiegat on sprawnie i zakonczyt sie sukcesem.
Usamodzielniani wychowankowie opuszczajacy piecze zastepcza, stosownie do zapisow ww.
ustawy moga otrzymac pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie
oraz pomoc W uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, czego wyrazem jest
prowadzenie 8 mieszkan w 2017 roku, w ktorych ze schronienia skorzystato 23 osoby .

Ponadto dla usamodzielnianych wychowankéw z pieczy zastepczej byta prowadzona ,,Grupa
dla Mtodych Dorostych”. Grupa przewidziana zostata dla oséb w wieku 17-22 lata. W programie
Grupy uwzglednione zostaty miedzy innymi tematy dotyczace uzaleznien i seksualnosci, ujete
w sposbéb dostosowany do opisywanego wieku rozwojowego. Spotkania Grupy majg
w wiekszosci forme warsztatowg, co umozliwia uczestnikom zgtebianie istotnych dla nich tresci
poprzez doswiadczenie. Z zatozenia grupa ma strukture pétotwartg , tzn. do trzeciego spotkania
mozna do niej dotgczy¢. Wobec faktu, ze grupa sie nie ukonstytuowata, projekt w 2017 roku nie

byt mozliwy do zrealizowania.

1.4. Tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych,
rodzinnych domoéw dziecka i rodzin pomocowych.
W zwiazku z tym zadaniem realizowano projekt pn. ,Rodzicielstwo zastepcze -
popularyzowanie idei”:
a) zamieszczono artykuty w lokalnej prasie,
b) udzielono wywiadow do radia,
¢) udzielono wywiadu w lokalnej telewizji,
d) 12 stycznia 2017 roku odbyto sie ,,Wspolne koledowanie rodzin zastepczych”
w Kosciele pw. Bozego Narodzenia w Rudzie Slaskiej Halembie,
e) we wspodtpracy ze Stowarzyszeniem POMOCNI zorganizowano 23 marca 2017
roku kolejna edycje ,Praktycznego prezentu” czyli 18 urodziny dla 13
wychowankow przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych na
terenie miasta,
f) wspdtpracowano z Urzedem Miasta w organizacji Metropolitalnego Swieta
Rodziny, ktorego motto przewodnie brzmiato: ,,Rodzina zrédtem mitosci”,
g) w ramach Swieta w dniu 31 maja 2017 r. o godzinie 16.00 w Ogrodach
Miejskiego Centrum Kultury im. Henryka Bisty w Rudzie Slaskiej odbyt sie X
Jubileuszowy Festyn dla Rodzin Zastepczych, rowniez z udziatem mieszkancéw

nie bedacych rodzinami zastepczymi,



h) od 5 sierpnia do 19 sierpnia 2017 r. odbyt sie wyjazd kolonijny do Kuznicy
Brzeznickiej dla 50 dzieci z rodzin zastepczych organizowany we wspétpracy z
ZHP oddziat Ruda Slaska,

1.5. Prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia

dziennego o zasiegu ponadgminnym.

W ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej, Miasto Ruda Slaska prowadzito:

trzy placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego - Rodzinne Domy Dziecka,
placéwke opiekunczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego realizujaca zadania
z zakresu socjalizacji i interwencji - Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie,

placowke opiekunczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego - Osrodek Swieta Elzbieta
Placéwka Socjalizacyjna,

placéwke opiekunczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego dla dziewczat - Osrodek

Wychowawczo-Rehabilitacyjny ,,Swieta Rodzina”.

1.6. Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy

dziecka i dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz

kandydatow do petnienia funkcji rodzinny zastepczej, prowadzenia rodzinnego

domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej

typu rodzinnego.

W roku 2017 roku w Dziale Pieczy Zastepczej odbyty sie dwie edycje szkolenia podstawowego

dla rodzin zastepczych oraz szkolenie uzupetniajace dla zawodowej rodziny zastepczej:

Szkolenie podstawowe:

| edycja

czas trwania: 3.03.2017 - 09.06.2017

liczba spotkan: 13

liczba uczestnikow: 18, w tym liczba matzenstw: 6
liczba kandydatow na rodziny zastepcze: 4

ukonczyto: 18 osob, w tym liczba matzenstw: 6,liczba kandydatéw na rodziny

zastepcze: 4

Il edycja

czas trwania: 18.09.2017 - 11.12.2017

liczba spotkan: 13

liczba uczestnikow: 14, w tym liczba matzenstw: 4

liczba kandydatoéw na rodziny zastepcze: 2



ukonczyto: 14 oséb, w tym liczba matzenstw: 4, liczba kandydatéw na rodziny

zastepcze: 2

Szkolenie uzupetniajace dla kandydatéow na zawodowa rodzine zastepcza:

czas trwania: 20.09.2017 - 04.10.2017

liczba spotkan: 3

liczba uczestnikow: 2, w tym liczba matzenstw: 1

ukonczyto: 2 osoby, w tym liczba matzenstw: 1
Szkolenie zostato przeprowadzone przez psychologéw DPZ w oparciu o autorski program pt.
,DOM” zatwierdzony decyzjg MPIPS z dnia 19 listopada 2013 roku (Nr 23/2013/RZ).
Zgodnie z art. 45 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wydano 6
zaswiadczen kwalifikacyjnych potwierdzajacych ukonczenie szkolenia wraz z opinig
o spetnianiu warunkow i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej ( w oparciu

o art.42 cyt. ustawy).

1.7. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegélnosci
przez tworzenie warunkéw do powstawania grup wsparcia oraz specjalistycznego
poradnictwa.

W roku 2017 - 225 os6b (w tym 64 rodziny, tj.161 oséb oraz 64 osoby indywidualnie) podjeto
kontakt z psychologami. Wykonano 1123 ustugi psychologiczne. Do najczesciej zgtaszanych
problemdw nalezaty problemy wychowawcze i problemy emocjonalne dziecka.
Przeprowadzono szkolenie dla kandydatéw na rodzine zastepcza zawodowa, w ktorym braty
udziat 2 osoby (1 matzenstwo). Wydano 13 opinii dotyczacych dzieci z problemem FAS. Dnia
12 stycznia 2017 roku odbyto sie ,,Wspolne koledowanie rodzin zastepczych” w Kosciele pw.
Bozego Narodzenia w Rudzie Slaskiej Halembie, uczestniczyto w nim okoto 200 oséb, rodziny
zastepcze oraz wychowankowie placowek opiekunczo-wychowawczych z terenu miasta. W
ramach obchodéw Metropolitalnego Swieta Rodziny oraz obchodéw Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego, w dniu 31 maja 2017 r. o godzinie 16.00 w Miejskim Centrum Kultury im.
Henryka Bisty w Rudzie Slaskiej odbyt sie X Jubileuszowy Festyn dla Rodzin Zastepczych, we
wspotpracy ze Stowarzyszeniem Pomocni i ZHP zorganizowano wyjazd kolonijny dla 50 dzieci
z rodzin zastepczych. Odbyto sie 10 spotkan grupy wsparcia dla rodzin zastepczych pod nazwa
,Cafe RZ”, uczestniczyty w nich 4 osoby. Odbyto sie 10 spotkan grupy pn. ,,Szkota dla
Rodzicow i Wychowawcow”, w ktorej uczestniczyto 21 osob. Pozyskano 8 rodzin pomocowych
dla 15 dzieci na czas urlopu rodzin zastepczych zawodowych. W dniach 27 i 28 listopada 2017

roku odbyto sie szkolenie dla 20 rodzin zastepczych zawodowych pt. ,,Wiez jako czynnik



chroniacy rozwoj - czesc II”, przeprowadzone przez psychologa Terese Jadczak-Szumito ze

srodkow pozyskanych z konkursu.

1.8. Powotywanie centréw administracyjnych do obstugi placowek opiekunczo-
wychowawczych.

Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego realizujaca zadania interwencyjne
jest jednostka budzetowa miasta i zapewnia obstuge w ramach dziatalnosci statutowej,
natomiast placéwkom opiekunczo-wychowawczym typu rodzinnego obstuge administracyjno -

ksiegowa zapewnia MOPS w Rudzie Slaskiej.

1.9. Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku

niezbednych badan lekarskich.
Po umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej przekazywano niezwtocznie rodzinom
zastepczym informacje o stanie zdrowia dziecka, niezbedna dokumentacje medyczng oraz

udzielano pomocy w dotarciu do odpowiednich specjalistow.

1.10. Prowadzenie rejestru danych o ktérych mowa w art. 46 ustawy.

W okresie sprawozdawczym zaktualizowano rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do
petnienia funkcji oraz petniacych funkcje rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Ponadto rodziny zastepcze przedstawity
zaswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej.

Do ww. ustawy nowelizacja wprowadzita potrzebe przeprowadzania badan psychologicznych
dla rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych co dwa lata. W zwiazku z powyzszym
psycholodzy przeprowadzili rebadania 27 rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych
(tj. 46 osob) oraz konsultacje z 2 kandydatami na opiekunéw badz pomoce w zawodowych
rodzinach zastepczych. Sporzadzono 29 opinii z powyzszych dziatan.

Zgodnie z ustaleniami do Sadu Rejonowego w Rudzie Slaskiej kazdego ostatniego dnia
miesigca zostaje przestana aktualizacja rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do
petnienia funkcji oraz petniacych funkcje rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

1.11. Kompletowanie we wspétpracy z wtasciwym osrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie

zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka.



W 2017 roku umieszczono w rodzinnej pieczy zastepczej 64 dzieci, w zwiazku z tym Dziat
Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, wspotpracowat
z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny (m. in.: pracownik
socjalny, kurator, Policja, Sad, osrodki adopcyjne, stuzba zdrowia), w celu zgromadzenia
niezbednej dokumentacji dziecka, w tym dokumentacji zwiazanej z planem pracy z rodzing

biologiczna i funkcjonowaniem rodziny dziecka.

1.12. Finansowanie:

a) Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych na jego

terenie lub na terenie innego powiatu,

Rodzinna piecza zastepcza:

llo$¢ dzieci z rodzin zastepczych z terenu Miasta Ruda Slaska, na ktére w okresie

sprawozdawczym byty wyptacane srodki finansowe:

Rodzina: llos¢ rodzin llos¢ dzieci
rodziny zastepcze spokrewnione: 135 182
rodziny zastepcze niezawodowe: 56 64
rodziny zastepcze zawodowe: 17 74
rodziny pomocowe: 8 15
Razem: 216 335

llo$¢ dzieci z rodzin zastepczych poza terenem Rudy Slaskiej, na ktére w okresie

sprawozdawczym byty wyptacane srodki finansowe:

Rodzina: llos¢ rodzin llos¢ dzieci
rodziny zastepcze spokrewnione: 18 23
rodziny zastepcze niezawodowe: 25 31
rodziny zastepcze zawodowe: 9 16
Razem: 52 72

Udzielone swiadczenia dla rodzin zastepczych:

Liczba swiadczen Wydatki w zt
1. Rodziny na terenie Miasta Ruda Slaska: 4354 3201 327,26
2. Rodziny poza Miastem Ruda Slaska 876 951 030,98

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi (ZUS, FP, pdof) dla zawodowych rodzin zastepczych,
rodzin pomocowych oraz os6b do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i pracach

gospodarskich:



Liczba swiadczen Wydatki w zt

Rodziny zastepcze zawodowe, rodziny pomocowe,
osoby do pomocy:

354 694 888,05

Instytucjonalna piecza zastepcza

Placowki opiekunczo-wychowawcze prowadzone przez Miasto / na zlecenie Miasta Ruda Slaska

- ilos¢ dzieci umieszczonych w 2017 roku:

llos¢ dzieci
przebywajqca
w ciqgu roku
Prowadzone przez Miasto Ruda Slaska:
Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 9
Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 8
Rodzinny Dom Dziecka Nr 3 9
Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie: 97
Prowadzone na zlecenie Miasta Ruda Slaska:
Osrodek Wychowawczo - Rehabilitacyjny Ustron-Nierodzim
- Placowka Opiekunczo - Wychowawcza typu socjalizacyjnego dla 5
dziewczat:
Osrodek Swieta Elzbieta
- Placowka Opiekunczo - Wychowawcza typu socjalizacyjnego: 25

Placowki opiekunczo-wychowawcze poza powiatem. Dzieci umieszczone na podstawie

porozumien (umow cywilno-prawnych) zawieranych pomiedzy powiatami:

llos¢ dzieci
Placowka przebywajqca
w ciqgu roku
Centrum Wspierania Dziecka i Rodziny ,,Przystan” Pszczyna: 1
Dom Dziecka Bytom: 1
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Dabrowa Gornicza: 2
Regionalna Placéwka Opiekunczo-Terapeutyczna Nr 2 Samborowice: 1
Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie Gora Wtodowska: 5
Osrodek Opiekunczo-Wychowawczy Gliwice: 1
Regionalna Placéwka opiekunczo-Terapeutyczna Nr3 Cyprzanéw 1
Powiatowy Dom Dziecka Zywiec: 1
Dom Dziecka im. D. Savio w Sarnowie: 2
Razem: 15

Srodki wyptacane przez Dziat Obstugi i Finansowania Opieki nad Dzieckiem na instytucjonalna

piecze zastepcza:
Placowka Wydatki
a) Rodzinne Domy Dziecka (zryczattowana kwota na utrzymanie dziecka): 196 232,65
b) Osrodek Wychowawczo-Rehabilitacyjny Ustron-Nierodzim: 137 058,16
c) Osrodek Swieta Elzbieta: 950 400,00
d) Placowki poza powiatem (porozumienia): 575 934,02




b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny

zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze.

Rodzinna piecza zastepcza:

Usamodzielniani wychowankowie z rodzinnej pieczy zastepczej, ktorzy otrzymywali w okresie

sprawozdawczym $wiadczenia - 62 osoby.

Liczba swiadczen Wydatki w zt
Usamodzu?!mam wychowankowie z rodzinnej pieczy 520 324 064,07
zastepczej:

Instytucjonalna piecza zastepcza

Usamodzielniani wychowankowie z instytucjonalnej pieczy zastepczej, ktorzy pobierali

w okresie sprawozdawczym swiadczenia - 70 oséb.

Liczba swiadczen Wydatki w zt

Usamodzielniani wychowankowie z instytucjonalnej 624 443 508.09
pieczy zastepczej ’

c) szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia dyrektora funkcji placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego.

Rodziny zastepcze i kandydaci na rodziny zastepcze niezawodowe i spokrewnione - kwota
6588,98 zt.

1.13. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wtasciwemu
wojewodzie, w wersji elektronicznej, z  zastosowaniem  systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3 ustawy.

W zwiazku z § 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 grudnia 2012r.
w sprawie sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej, gmina, powiat oraz samorzad wojewodztwa maja
obowiazek sktadania wojewodzie sprawozdania z wykonywania zadan w okresie:

a) od dnia 01 stycznia do dnia 30 czerwca - w terminie do dnia 31 lipca danego roku,

b) od dnia 01 lipca do dnia 31 grudnia - w terminie do dnia 31 stycznia roku nastepnego.

Sprawozdania zostaty ztozone w terminie.



1.14. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o ktérej mowa
w art. 193 ust. 8.

Zgodnie z art. 176 pkt. 8 w odniesieniu do art. 193 ust. 8 nalezy przekazywac informacje do
biura informacji gospodarczej o powstatych zalegtosciach z tytutow nie ponoszenia optaty za
pobyt dziecka w pieczy za okres dtuzszy niz 12 miesiecy. W 2017 roku 344 osoby zobowiazane

do ponoszenia ww. optaty zostaty zgtoszone do biura informacji gospodarczej.



Il. Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej okresla art. 76

ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

2.1. Prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka.
W 2017r. w celu pozyskania rodzicow, ktorzy podjeliby sie petnienia roli rodzicow zastepczych
i zapewnienia dzieciom prawidtowej opieki i wychowania podjeto nastepujgce dziatania:
i) zamieszczono artykuty w lokalnej prasie,
j) udzielono wywiadow do radia,
k) udzielono wywiadu w lokalnej telewizji,
) 12 stycznia 2017 roku odbyto sie ,Wspolne koledowanie rodzin zastepczych”
w Kosciele pw. Bozego Narodzenia w Rudzie Slaskiej Halembie,
m) we wspotpracy ze Stowarzyszeniem POMOCNI zorganizowano 23 marca 2017
roku kolejna edycje ,Praktycznego prezentu” czyli 18 urodziny dla 13
wychowankow przebywajacych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na
terenie miasta,
n) wspotpracowano z Urzedem Miasta w organizacji Metropolitalnego Swieta
Rodziny, ktorego motto przewodnie brzmiato: ,,Rodzina zrodtem mitosci”,
0) w ramach Swieta w dniu 31 maja 2017 r. o godzinie 16.00 w Ogrodach
Miejskiego Centrum Kultury im. Henryka Bisty w Rudzie Slaskiej odbyt sie X
Jubileuszowy Festyn dla Rodzin Zastepczych, réwniez z udziatem mieszkancow
nie bedacych rodzinami zastepczymi,
p) od 5 sierpnia do 19 sierpnia 2017 r. odbyt sie wyjazd kolonijny do Kuznicy
Brzeznickiej dla 50 dzieci z rodzin zastepczych organizowany we wspétpracy z
ZHP oddziat Ruda Slaska,

2.2. Kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
o spetnianiu warunkoéw i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej.
W roku 2017 proces kwalifikowania kandydatow przedstawia sie nastepujaco:
1. na wniosek kandydatow przeprowadzono badania 4 rodzin (tj. 8 osob):
o liczba konsultacji koordynatora pieczy zastepczej z kandydatami na rodziny

zastepcze - 25,



o ilos¢ wizyt domowych koordynatora i psychologa u kandydatow - 3,
o liczba opinii na temat kandydatéw - 3, w tym:
- koordynatora - 3,

- psychologicznych - 3,

o ilos¢ Komisji Kwalifikacyjnych -8 , w tym:
- wstepnych - 2,
- ostatecznych - 6,
o liczba kandydatow zakwalifikowanych do stanowienia rodziny zastepczej -

liczba rodzin: 4 (w tym liczba oséb: 8),

2. w zakresie opiniowania kandydatéw na rodziny zastepcze z zalecenia sadu koordynatorzy
pieczy zastepczej:

- przeprowadzili 171 konsultacji z kandydatami,

- odbyli 66 wizyt domowych,

- sporzadzili 55 opinii o kandydatach i przestali je do Sadu,
3. psycholodzy przeprowadzili rebadania 27 rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych
(tj. 46 osob) oraz konsultacje z 2 kandydatami na opiekunéw w zawodowych rodzinach
zastepczych. Sporzadzono 29 opinii z powyzszych dziatan,
4. sporzadzono 14 opinii o rodzinach zastepczych w zwiazku z umieszczeniem wigkszej liczby
dzieci, podejmowaniem dodatkowego zatrudnienia oraz przekwalifikowaniem rodzin

zastepczych niezawodowych w zawodowe,

2.3. Organizowanie szkolen dla kandydatéow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W roku 2017 roku w Dziale Pieczy Zastepczej odbyty sie dwie edycje szkolenia podstawowego
dla rodzin zastepczych oraz szkolenia uzupetniajace dla zawodowych rodzin zastepczych.

Szczegotowe informacje zawarte w punkcie 1.6.

2.4. Organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektora
placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie S$wiadectw
ukonczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji
dyrektora i wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.
Na terenie miasta funkcjonuja 3 placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego -
Rodzinne Domy Dziecka. Dyrektorzy placowek korzystaja z proponowanych form
szkolen, w 2017 roku dwoch dyrektoréw uczestniczyto w szkoleniu pt. ,, Wiez jako

czynnik chronigcy rozwodj - czes¢ II” przeprowadzonym przez psychologa Terese



Jadczak-Szumito w tut. Osrodku. Szkolenie zostato przeprowadzone z pieniedzy
pozyskanych z konkursu ,,30 Maja - Swietujemy Razem” ogtoszonego przez Fundacje
Ernst & Young z Warszawy.

2.5. Zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich
potrzeby.

W 2017 roku Rodziny zastepcze zawodowe uczestniczyty w obchodach z okazji Dnia
Pracownika Socjalnego, ktére odbyty sie w MCK w Rudzie élaskiej w dniu 21 listopada 2017 r.
Odbyto sie 10 spotkan grupy wsparcia dla rodzin zastepczych pod nazwa ,Cafe RZ”,
uczestniczyty w nich 4 osoby. Odbyto sie 10 spotkan grupy pn. ,Szkota dla Rodzicow i
Wychowawcow”, w ktorej uczestniczyto 21 osdb. W dniach 27 i 28 listopada 2017 roku odbyto
sie szkolenie dla 20 rodzin zastepczych zawodowych pt. ,,Wiez jako czynnik chroniacy rozwoj
- czes¢ II”, przeprowadzone przez psychologa Terese Jadczak-Szumito ze srodkow

pozyskanych z konkursu.

2.6. Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze
zastepcza, w szczegblnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych.

W roku 2017 - 225 oséb (w tym 64 rodziny, tj.161 osob oraz 64 osoby indywidualnie) podjeto
kontakt z psychologami. Wykonano 1123 ustugi psychologiczne. Do najczesciej zgtaszanych
probleméw nalezaty problemy wychowawcze i problemy emocjonalne dziecka.
Przeprowadzono szkolenie dla kandydatéw na rodzine zastepcza zawodowa, w ktorym braty
udziat 2 osoby (1 matzenstwo). Wydano 13 opinii dotyczacych dzieci z problemem FAS. Dnia
12 stycznia 2017 roku odbyto sie ,,Wspdlne koledowanie rodzin zastepczych” w Kosciele pw.
Bozego Narodzenia w Rudzie Slaskiej Halembie, uczestniczyto w nim okoto 200 osob, rodziny
zastepcze oraz wychowankowie placéwek opiekunczo-wychowawczych z terenu miasta. W
ramach obchodéw Metropolitalnego Swieta Rodziny oraz obchodéw Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego, w dniu 31 maja 2017 r. o godzinie 16.00 w Miejskim Centrum Kultury im.
Henryka Bisty w Rudzie Slaskiej odbyt sie X Jubileuszowy Festyn dla Rodzin Zastepczych, we
wspotpracy ze Stowarzyszeniem Pomocni i ZHP zorganizowano wyjazd kolonijny dla 50 dzieci
z rodzin zastepczych. Odbyto sie 10 spotkan grupy wsparcia dla rodzin zastepczych pod nazwa
»,Cafe RZ”, uczestniczyty w nich 4 osoby. Odbyto sie 10 spotkan grupy pn. ,Szkota dla
Rodzicow i Wychowawcdow”, w ktorej uczestniczyto 21 oséb. Pozyskano 8 rodzin pomocowych
dla 15 dzieci na czas urlopu rodzin zastepczych zawodowych. W dniach 27 i 28 listopada 2017

roku odbyto sie szkolenie dla 20 rodzin zastepczych zawodowych pt. ,Wiez jako czynnik



chroniacy rozwdéj - czes¢ II”, przeprowadzone przez psychologa Terese Jadczak-Szumito ze

srodkow pozyskanych z konkursu.

2.7. Organizowanie dla rodzin zastepczych pomocy wolontariuszy.

W roku 2017 w ramach organizowanego kalendarza imprez dla rodzin zastepczych pozyskano
do wspotpracy woluntarystycznej harcerzy z Hufca ZHP oddziat Ruda Slaska oraz cztonkéow
Stowarzyszenia na Rzecz Pomocy Dzieciom i Mtodziez ,,Pomocni”, cztonkéw Rudzkiego Klubu

Karate Kyokushin.

2.8. Wspotpraca ze sSrodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym

centrum pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami

pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze

kosciotami i zwiazkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspotpracowat w 2017 roku w szczegoélnosci z:

— pracownikami socjalnymi dysponujacymi wiedza w zakresie funkcjonowania rodzicow
naturalnych dziecka umieszczonego w pieczy,

— Sadem Rejonowym (liczne konsultacje telefoniczne osobiste),oraz kuratorami,

— placowkami oswiatowymi na terenie Miasta,

— stuzba zdrowia,

— ze Stowarzyszeniem na Rzecz Pomocy Dziecku i Mtodziezy ,,Pomocni” - pomoc w
pozyskaniu srodkdw na uatrakcyjnienie X Jubileuszowego Festynu dla rodzin zastepczych,

— Rudzkim Klubem Karate Kyokushin polegajacej na nieodptatnym zorganizowaniu wystepu
na Festynie rodzin zastepczych,

— Zwiazkiem Harcerstwa Polskiego polegajacej na zorganizowaniu kolonii dla 50 dzieci
Z rodzin zastepczych od 5.08.17-19.08.17 r. w Kuznicy Brzeznickiej,

— z srodkami masowego przekazu (radio, prasa, telewizja) w celu popularyzacji idei
rodzicielstwa zastepczego,

— organizacjami pozarzadowymi funkcjonujacymi na terenie Miasta oraz kosciotami.

2.9. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osoéb sprawujacych rodzinng
piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej.

Pomoc psychologiczna udzielana jest wszystkim rodzinom zastepczym z terenu Miasta

zgtaszajacym problemy. Szeroki zakres oferowanych ustug stwarza mozliwos¢ systemowej

pomocy dziecku i rodzinie. Udzielanie pomocy psychologicznej w réznorodnych formach



w zaleznosci od potrzeb i zgtaszanych probleméw m.in. problemy matzenskie, kryzys
w rodzinie, problemy wychowawcze z dzieckiem, problemy z dziecmi przejawiajacymi
zaburzenia zachowania i zaburzenia emocjonalne oraz specyficzne problemy zwigzane
z alkoholowym zespotem ptodowym (FAS), zaburzeniami wiezi, problem wykorzystywania
seksualnego dzieci. Udzielanie informacji na temat mozliwosci i zakresu korzystania
z pomocy psychologicznej na terenie Miasta.
Kontakt z psychologami Dziatu Pieczy Zastepczej podjeto 225 osob, w tym: 64 rodziny (161
0s0b) i 64 osoby indywidualnie.
Ogolna liczba ustug psychologicznych udzielanych na rzecz osoéb zgtaszajacych sie do Dziatu
Pieczy Zastepczej to 1123, w tym:
— terapia (722),
— konsultacja (152),
— diagnoza (98),
— poradnictwo (94),
— szkolenie rodzin zastepczych (29),
— prowadzenie grup (17),
— dziatania interwencyjne (11).
Zgtaszane problemy to:
- problemy emocjonalne dziecka (22),
- problemy wychowawcze (14),
- alkoholowy zespét ptodowy (FAS)(8),
- wykorzystanie seksualne (2),
- problemy rodzinne (3),
- inne (79).
Rodziny i osoby indywidualnie korzystajace z pomocy psychologicznej kontaktowaty

sie z psychologiem w 128 przypadkach z rozng czestotliwoscia.

2.10. Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze
zastepcza, w szczego6lnosci w zakresie prawa rodzinnego.

Pracownicy Dziatu Pieczy Zastepczej na biezaco petnigc swoje obowigzki informowali
o mozliwosci skorzystania z bezptatnej porady prawnej na terenie tutejszego Osrodka. W 2017

roku zostaty udzielone porady prawne 12 rodzinom zastepczym.

2.11. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej

pieczy zastepczej.



Pracownicy Dziatu Pieczy Zastepczej w 2017 roku przeprowadzili 494 okresowe oceny sytuacji
dziecka przebywajacego w rodzinach zastepczych spokrewnionych, niezawodowych
i zawodowych oraz brali udziat w 147 zespotach ds. okresowej oceny pobytu dziecka w

placéwce opiekunczo-wychowawczej, opracowali 551 modyfikacji planéw pomocy dziecku.

2.12. Prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktoérej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie oséb zgtaszajacych gotowosc
do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie
i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osob sprawujacych rodzinng piecze
zastepczga oraz rodzicéw dzieci objetych ta piecza.

W roku 2017 proces kwalifikowania kandydatoéw przedstawia sie nastepujaco:

1.na wniosek kandydatow przeprowadzono badania 4 rodzin (tj. 8 osob):
o liczba konsultacji koordynatora pieczy zastepczej z kandydatami na rodziny
zastepcze - 25,
o ilos¢ wizyt domowych koordynatora i psychologa u kandydatow - 3,
o liczba opinii na temat kandydatow - 3, w tym:
- koordynatora - 3,
- psychologicznych - 3,
o ilos¢ Komisji Kwalifikacyjnych -8 , w tym:
- wstepnych - 2,
- ostatecznych - 6,
o liczba kandydatow zakwalifikowanych do stanowienia rodziny zastepczej -
liczba rodzin: 4 (w tym liczba oséb: 8),
2. w zakresie opiniowania kandydatéw na rodziny zastepcze z zalecenia sadu koordynatorzy
pieczy zastepczej:
- przeprowadzili 171 konsultacji z kandydatami,
- odbyli 66 wizyt domowych,
- sporzadzili 55 opinii o kandydatach i przestali je do Sadu,
3. psycholodzy przeprowadzili rebadania 27 rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych
(tj. 46 osob) oraz konsultacje z 2 kandydatami na opiekunéw w zawodowych rodzinach
zastepczych. Sporzadzono 29 opinii z powyzszych dziatan,
4. sporzadzono 14 opinii o rodzinach zastepczych w zwigzku z umieszczeniem wiekszej liczby
dzieci, podejmowaniem dodatkowego zatrudnienia oraz przekwalifikowaniem rodzin
zastepczych niezawodowych w zawodowe,

5. inne dziatania w zakresie pieczy zastepczej podejmowane przez pracownikow organizatora:



- okresowe oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinach zastepczych spokrewnionych,
niezawodowych i zawodowych wraz z planami pomocy dziecku: 1045,

- liczba konsultowanych ocen rodzin zastepczych: 145,

- liczba pism stuzacych pozyskaniu informacji na temat sytuacji opiekunczo-wychowawczej
dziecka przebywajacego w rodzinie zastepczej: 664,

- ilos¢ sprawozdan do sadu o catoksztatcie sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej: 554,

- udziat w zespotach do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka w Rodzinnych Domach
Dziecka oraz w Placowkach Socjalizacyjnych i Interwencyjnych: 147,

- ilos¢ obstugiwanych widzen rodzin naturalnych z rodzinami zastepczymi: 88,

- organizacja i udziat w X Jubileuszowym Festynie Rodzin Zastepczych,

- zebrania z rodzinami zastepczymi,

- poszukiwanie i pozyskiwanie rodzin zastepczych, prowadzenie naboru na Szkolenie Rodzin
Zastepczych oraz naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, naboru
na szkolenie uzupetniajace dla rodzicéw zastepczych zawodowych,

- koordynatorzy wykonali 2855 konsultacji z klientami. Odbyto sie 1208 wizyt pracownikow
w Srodowisku,

- wykonano 103 wywiady srodowiskowe u usamodzielnianych wychowankow, odbyto sie 1775
konsultacji z klientami i 689 wizyt w srodowisku,

- 571 razy monitorowano sytuacje wychowankow w mieszkaniach chronionych,

- sporzadzono 355 programy usamodzielnienia,

-sporzadzono 198 wnioskbw o pomoc na nowych zasadach dla usamodzielnianych
wychowankow,

- sporzadzono 18 programéw usamodzielnienia i przestano zgodnie z wtasciwoscig miejscowa,
-koordynowanie procesu adopcyjnego dla dzieci z uregulowana sytuacja prawna
przebywajacych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych oraz rodzinach zastepczych, w
2017 roku dla 8 dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych niezawodowych i

zawodowych ukonczono proces adopcyjny.

2.13. Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy,
o ktorej mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
Na wniosek kandydatéw przeprowadzono badania 4 rodzin (tj. 8 osob):
o liczba konsultacji koordynatora pieczy zastepczej z kandydatami na rodziny
zastepcze - 25,
o ilos¢ wizyt domowych koordynatora i psychologa u kandydatow - 3,

o liczba opinii na temat kandydatéw - 3, w tym:



- koordynatora - 3,
- psychologicznych - 3,
o ilos¢ Komisji Kwalifikacyjnych -8 , w tym:
- wstepnych - 2,
- ostatecznych - 6,
liczba kandydatéw zakwalifikowanych do stanowienia rodziny zastepczej - liczba rodzin: 4 (w

tym liczba osob: 8

2.14. Zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie
i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia

zawodowego.

Kontakt z psychologami Dziatu Pieczy Zastepczej podjety 225 osob, w tym: 64 rodziny (161
0s0b) i 64 osby indywidualnie. Ogélna liczba ustug psychologicznych udzielanych na rzecz
0s0b zgtaszajacych sie do Dziatu Pieczy Zastepczej to 1123.

Odbyto sie 10 spotkan grupy wsparcia dla rodzin zastepczych pod nazwa ,Cafe RZ”,
uczestniczyto w nich 4 osoby. Odbyto sie 10 spotkan grupy pn. ,Szkota dla Rodzicow i
Wychowawcow”, w ktorej uczestniczyto 21 oséb. Pozyskano 8 rodzin pomocowych dla 15
dzieci na czas urlopu rodzin zastepczych zawodowych. Odbyto sie 1897 wizyt pracownikow
organizatora w srodowisku, wykonano 103 wywiady Srodowiskowe dla usamodzielnianych

wychowankow, wykonano 4630 konsultacji z klientem.

2.15. Przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania
z efektow pracy.

W zwiazku z wejsciem w zycie dnia 01.01.2012r. ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej organizator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia sprawozdanie staroscie

i radzie powiatu za rok poprzedni.

2.16. Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana
sytuacja prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej wspotpracuje z Wojewddzkim
Osrodkiem Adopcyjnym w Sosnowcu, Osrodkiem Adopcyjnym TPD w Katowicach, Osrodkiem
Adopcyjnym Szansa w Bytomiu oraz O$rodkiem Adopcyjnym w Wodzistawiu Slaskiem. W 2017

roku dla 8 dzieci ukonczono proces adopcyjny.



2.17. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastepcza
albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,
w szczegblnosci z powodoéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku.

W roku 2017 uruchomiono 8 rodzin pomocowych dla 15 dzieci oraz zorganizowano wyjazd
kolonijny dla 50 dzieci z rodzin zastepczych. Dzigki podjetym powyzszym dziataniom rodziny
zastepcze zawodowe miaty mozliwos¢ skorzystania z zaplanowanego wypoczynku

przewidzianego w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

.  Wykaz potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej

Potrzeby na 2017 r. w zakresie systemu pieczy zastepczej, obejmujace zadania
powiatu i organizatora rodzinnej pieczy, to m. in.:

1. Promowanie rodzicielstwa zastepczego na terenie miasta Ruda Slaska w celu
pozyskiwania kandydatow na rodziny zastepcze i rodziny pomocowe oraz promocje idei
rodzicielstwa zastepczego wsrod mieszkancow Miasta, poprzez organizowanie jasetek,
festynu, wyjazdow integracyjnych, kolonijnych, pozyskiwanie wolontariuszy.

2. Zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc w rodzinnych i instytucjonalnych formach
opieki zastepczej dla dzieci pozbawionych opieki rodzicow oraz odpowiednich warunkow
bytowych poprzez zagwarantowanie w budzecie Miasta srodkéw finansowych.

3. Utworzenie jednej rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego.

4. Wsparcie procesu usamodzielniania  petnoletnich  wychowankéw, rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej, takze pod wzgledem finansowym.

5. Organizowanie specjalistycznych szkolen majacych na celu podniesienie i wzmocnienie
kompetencji opiekunczo - wychowawczych oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego o0sOb sprawujacych rodzinng piecze =zastepcza, a takze pomoc
psychologiczna, pedagogiczng oraz prawna w szczegolnosci w zakresie prawa
rodzinnego.

6. Prowadzenie grupy wsparcia dla osob sprawujacych rodzinna piecze zastepcza, pt. ,,Cafe
Rodzin Zastepczych”.

7. Podnoszenie kwalifikacji pracownikow realizujacych zadania wynikajace z ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

8. Przystepowanie do ogtaszanych konkursow w zakresie dziatalnosci pieczy zastepczej
celem pozyskania dodatkowych srodkéw finansowych na realizacje zadan wynikajacych z

ustawy o wspieraniu i systemie pieczy zastepczej



