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I. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI 3-LETNIE6O ,,GMINNEGO PROGRATilU WSPIERANIA

RODZh|Y W MrEsCrE RUDA SLASKA NA LATA 2015 - 2017" ZA ROK 2017

Zgodnie z Uchwala NR PR.0007.62.2015 Rady Miasta Ruda Stqska z dnia 19.03.2015r.

w 2017 roku realizowany byt ,,Gminny Program wspierania Rodziny w Mie(cie Ruda Staska

na tata 2015-2017".

1. Monitorowanie svtuacii dziecka w rodzinie naturatnei ooDrzez podelmovJanle

dziatah interdvscvptinarnvch.

ZesDotv i vr)tinarne

Rodziny prze2ywajEce trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych objqte

s4 wsparciem wietu instytucji, m.in. szk6t, sadu, ptac6wek wsparcia dziennego. Przedstawiciete

tych instytucji spotykaja sig na zespotach interdyscyptinarnych, omawiajq w6wczas sytuacje

rodzin, kt6rych spotkanie dotyczy. Pozwata to jasno okre6tid jakie trudnoici ona przeirywa, a takze

ustatii cete pracy. Poszczeg6lni cztonkowie zespotu natomiast podejmuja sie wykonania takich

dziatari, kt6re majq wspom6c funkcjonowanie rodziny. Na zesp6t zapraszani sq cztonkowie rodziny,

kt6rzy na spotkaniu motywowani sq do podejmowania dzialari, kt6re pozwotA im wyjii z trudnej

sytuacji.

Ten spos6b monitorowania sytuacji w rodzinie, kt6ra przez:Wva trudnoici w wypetnianiu funkcji

opiekuhczo-wychowawczych pozwata na wykozystanie moztiwoici jakie posiadajE instytucje,

ate tei na wykorzystanie zasob6w rodziny. W Miejskim o(rodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Stqskiej

zwolywane sq zespoty interdyscyptinarne systematycznie, w zate2no6ci od sytuacji w rodzinie,

w ?a17r. z udziatem kierownika bEdi konsuttanta Dziatu ds. Asysty Rodzinnej odbyto sig

781 zespot6w interdyscyplinarnych.

J

W5KAZNIKI REALIZACJI CEL6W .,GMINNEGO PROGRAA,TU WSPIERANIA RODZINY W MIESCIE

RUpASIAS{A r.r 1ArA 2Ql5

. GruDv robocze

Niebieska Karta zostaje sporz4dzona w sytuacji, kiedy w rodzinie zachodzi podejzenie'

ie dochodzi do przemocy. Na wniosek koordynatora (osoby, kt6ra spisata Nieb'ieskq Kartq) zostaje

powotana przez Zesp6t lnterdyscyptinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie grupa robocza.

W sktad grupy wchodzE przedstawiciete tych instytucji, kt6re wsp6lpracuj4 z rodzin4. Podczas pracy

cztonkowie grupy opracowuja ptan pracy z rodzin4, motylvujE cztonk6w rodziny

do podejmowania dziatari maj4cych pzerwai spiratg pzemocy i na bie2qco monitorujE sytuacjq.



W 7017r. w Mie(cie Ruda Stqska dziatato 336 grup roboczych w 308 rodzinach, w tym w 218

rodzinach z dzieimi (499 dzieci, w lym ZZ7 dziewczynek i 272 chtopc6w, a w tym 30 dzieci

niepetnosprawnych). W 150 rodzinach osobami, co do kt6rych zachodzi podejrzenie, ie sE dotkniete

przemocE w rodzinie byto 225 dzieci.

W 2017r. kierownik Dziaiu ds. Asysty Rodzinnej bral udzial w 16 posiedzeniach Zespotu

interdyscyptinarnego ds. Pzeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, a pracownicy dziatu w 60 grupach

roboczych w prowadzonych juz procedurach ,,Niebieska Karta" oraz w powotanych w b.r.

' Bezpieczna rodzina - wsp6tne dziatanie pracownik6w socjalnych i funkcjonariuszy Straiy

Miejskiej, potegajAce na wejiciach do rodzin hymaEajEcych szczeg6tnego wsparcia" Cetem

tego dzialania jest monitorowanie funkcjonowania rodzin wietoprobtemowych z terenu rniasta

wymagajqcych szczeg6tnego wsparcia, w kt6rych wystepujE prohtemy zwiazane z: atkohotizmem,

niewydotno6ciq opiekufrczo-wychowawczE, przemoca w rodzinie, niepetnosprawno(ciE,

dla wzmocnienia bezpiecze6stwa dzieci w tych rodzinach. Realizacja tego projektu poszerza

r6wnie2 rno2tiwosci przeprowadzenia kompteksorvej i pogtgbionej oceny funkcjonowania rodzin

w Srodowisku. W roku 2017 pracownicy socjatni wraz z funkcjonariuszami Stra2y Miejskiej

zreatizowati wsp6tne wyjazdy w cetu monitorowania sytuacji rodzin w nastqpuj4cych dzielnicach

Miasta:

. Ruda - 6 wyjazd6w (odwledzono lqcznie 47 rodzin),

o Goduta i Orzeg6w - 6 wyjazd6w (tqcznie 43 rodziny),

. Bykowina i Kochlowice - 7 wyjazd6w (odwiedzono tacznie 43 rodziny),

. Hatemba - 7 wyjazd6w (tAcznie 49 rodzin),

o Nolvy Bytom - 5 wyjazd6w (odwiedzono 48 rodzin),

o Wirek - 3 wyjazdy (odwiedzono 15 rodzin),

o Bielszowice - 5 wyjazd6w (odwiedzono 39 rodzin)"

Zapotrzehowanie: kontynuacja projektu w 2018 roku.

" Zawiadarnianie 5 w svtua(iach. edv dobro dziecka iest zaeroione w 20'17 roku

Miejski Osrodek Pornocy Spolecznej zto2yt 167 wniosk6w o wydanie lub zmiang zarzqdzef

opiekuriczych oraz zostato przeslanych 200 adnotacji pracownik6w sorjatnych b4di asystent6w

rodziny o aktuatnej sytuacji w rodzinie do toczAcych si€ postepowah sqdowych. Asystenci rodziny

przestati 165 sprawozdai z realizacji ptanu pracy (dotyczyty one rodzin, kt6re zobowiqzane zostaty

do vrsp6tpracy z asystentem rodziny na mocy postanowienia Sqdu).
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Lqcznie odbyly sig 40 wsp6tnych wyjazd6w strainik6w miejskich i pracownik6w socjalnych,

odwiedzono 278 rodzin w godzinach popotudniowych.



2. Wzmocnienie funkc i rodzi zmterzaiace do orawidtowe etnienia 16[900

rodzicietskich, kt6re umo2liwia wychowwvanie sie dzieci w rodzinie naturatnei.

,,Asvstent Floclzinv"

W Dziate ds. Asysty Rodzinnej w ?A17r. zatrudnionych byto 12 asystent6w rodziny,

(w tym 2 etaty finansowane byty w ramach projektu ,,Ruda Stqska - nowa perspektywa"

wsp6lfinansowanego ze 6rodk6w Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionatnego

Programu Operacyjnego Wojew6dztwa StEskiego na tata 2014-2020 Osi Priorytetowej lx wtqczenie

Spoleczne, Dziatania 9.1 Aktryna integracjo, Poddziatania 9.1.6 Program oktwnei integracii osdb

i grup zagrolonych wykluczeniem spolecznym projekty pozakonkursowe, a 8 etat6w

wsp6tfinansowanych byto w ramach resortowego ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej

pieczy zastepczej na rok7017" ,

RozpoczynajEc wsp6tprace z asystentem rodziny rodzina podpisuje ptan pracy. Plan pracy

zawiera cete i efekty dostosowane do diagnozy sytuacji rodziny. w 2017 roku sporzadzono 175

ptan6w pracy (w tym w ramach projektu unijnego 32 ptany). Lacznie wsparciem asystenta rodziny

objetych byto 166 rodzin. W zaleino(ci od diagnozy praca polegata na:

zdobywaniu umiejetno6ci w prowadzeniu gospodarstwa domowego, czyti praca nad prawidlowym

prowadzeniem domu w prz estzeniach:

- iywienia - planowanie zakup6w spoiywczych, przygotowanie menu, przygotowywanie

petnowarto6ciowych positk6w dta wszystkich cztonk6w rodziny z uwzglgdnieniem diety oraz

dostosowanych do wieku i potrzeb dzieci, rozszerzanie diety matego dziecka, zapoznanie z piramidq

2ywieniowa, przygotowywanie positk6w w higienicznych warunkach, motywowanie do wsp6tnego

cetebrowania positk6w i spozywania positk6w w miejscu do tego przeznaczonym, wprowadzanie

nowych i ekonomicznych przepis6w kutinarnych z uwzgtqdnieniem otrzymywanej pomocy w natuze,

wprowadzanie do jadtospisu wiekszej ito6ci warzyw i owoc6w, u6wiadamianie negatywnego wptywu

wynikajqcego ze spoiywania nadmiernej ito6ci szkodtiwych pzekqsek, np. chips6w, napoj6w

energetycznych itp., trening umiejqtnoici przechowywania produkt6w spoiywczych;

- higieny - ptanowanie zakupu 6rodk6w czysto6ci i irodk6w do higieny osobistej, om6wienie

i praca nad umiejgtnoiciami zwiqzanymi z utrzymaniem czysto6ci w poszczeg6tnych

pomieszczeniach w mieszkaniu, ptanowanie Prac remontowych, segregacja zuiryt.ej odziei,ty

oraz pnedmiot6w zbednych w mieszkaniu, ptzygotowywanie tisty zakup6w brakujqcej bietizny,

odzieZy, a tak2e spz€t6w gospodarstwa domowego, praca nad wzrostem iwiadomo(ci cztonk6w

rodziny w zakresie utrzymywania higieny osobistej (higiena jamy ustnej, dbanie o czysto6i sk6ry,

wtos6w i paznokci, zmiana bietizny i odziery, profilaktyka i pomoc w radzeniu sobie z chorobami

sk6ry - 5wierzb oraz chorobami paso2ytniczymi w tym wszawicE), motywowanie do dbania o wlasne

zdrowie, regularnych kontroti tekarskich, wizyt u tekarzy specjatist6w oraz badah profilaktycznych,

trening umiejetno6ci prawidtowego dbania o zwierzgta domowe, w tym do regutarnego szczepienia

i odrobaczania;
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- bud2etu - zatoienie zesrytu bud2etowego stui4cego do ptanowania wydatk6w i monitorowania

przychod6w oraz rozchod6w, nauka planowania wydatk6w, sporzadzenie tisty potneb, jak r6wniei

szczeg6towe om6wienie sytuacji finansowej rodziny (posiadane zobowiEzania finansowe m.in.

kredyty, poiyczki, zajecia komornicze, zategle optaty mieszkaniowe) i harmonogramu dzialari

zmierzajqcych do uregutowania tej kwestii, praca nad regutarnym optacaniem czynszu i innych

rachunk6w, praca nad ptanowaniem zakup6w w tariszych sktepach (nabyryvanie i doskonatenie

umiejgtnoici por6wnywania cen w r6inych sktepach), organizowanie pomocy w naturze (odzie2,

poiciet, zabawki, sprzety gospodarstwa domowego, mebte, iywnoSd) i wsp6tpraca w tym zakresie

z innymi instytucjami.

rozwiazywaniu probtem6w socjatnych:

- pomoc w zatatwianiu istotnych spraw urzqdowych (pzedtu2enie umowy najmu mieszkania,

rozloienie zategtoici czynszowych, energetycznych na raty itd.), motywowanie do wykorzystania

wtasnych moitiwosci i uprawnieri (zasitki rodzinne, stypendia, atimenty, dodatek mieszkaniowy

i energetyczny), towarzyszenie ktientom w zatatwianiu spraw uzgdowych, kierowanie

do poradnictwa specjatistycznego - prawnik, pomoc w przygotowywaniu pism i wypelnianiu

wniosk6w.

rozwiqzywaniu probtem6w psychotogicznych :

- informowanie o mozliwoici skorzystania z poradnictwa specjalistycznego w tym pomocy

psychotoga, motywowanie do podjecia stosownej terapii, wsp6tpraca z Oirodkiem Terapii

Uzate2nieri i Pomocy Psychotogicznej oraz Oirodkiem lnterwencji Kryzysowej, motywowanie

do utrzymywania abstynencji, motywowanie do konsuttacji z lekarzem psychiatr4 w Poradni Zdrowia

Psychicznego.

rozwiEzywaniu probtem6w wychowawczych z dzieimi:

. praca nad rozeznaniem retacji w rodzinie, informowanie o mo2liwoici skorzystania z poradnictwa

specjatistycznego w postaci pomocy psychotoga (praca nad retacjami, praca nad komPetencjami

wychowawczymi w tym - trening umiejetnoici stawiania granic dzieciom, znaczenie konsekwencji

w wychowaniu, stosowanie systemu kar i nagr6d), praca nad sPosobami spgdzania czasu wotnego

z dzieimi (wypoiyczanie ksiEieczek, Sier Ptanszowych, puzti i innych zabawek edukacyjnych

sprzyjajAcych rozwojowi dziecka, organizowanie wsp6tnych zabaw i wyjii na podw6rko).

zapewnianiu dzieciom prawidtowego rozwoju we wszystkich przestrzeniach:

- zdrowotnej - motywowanie do leczenia dziecka ijego konsuttowania ze specjatistami zgodnie

z zaleceniami pediatry, pomoc w ustalaniu termin6w wizyt u sPecjatist6w, praca nad terminowym

wykonywaniem bitans6w i szczepierl, towarzyszenie rodzicom z dzieckiem/dzieimi u tekarza,

motyvvowanie do regularnego podawania lek6w.

- edukacyjnej - wsp6tpraca z wychowawcami w szkote i przedszkolu, motywowanie rodzic6w

do uczestniczenia w zebraniach i konsuttacjach indywiduatnych, motywowanie do uzyskania pelnej

diagnozy dziecka, kt6re przejawia trudno6ci edukacyjne lub sprawia trudnoaci wychowawcze,

pomoc w ustateniu terminu badania w Poradni Psychotogiczno-Pedagogicznej, om6wienie

otaymanej opinii i praca z rodzicem nad reatizacja zalecei ww. Poradni, kierowanie do ptac6wek

wsparcia dziennego i wsp6tpraca z wychowawcami.
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- emocjonatnej - praca nad budowaniem prawidtowych relacji w rodzinie, edukacja w zakresie

prawidtowego petnienia 16[ rodzicielskich, nauka rozpoznawania i wyra2ania emocji w adekwatny

spos6b, praca nad pogtgbieniem wiedzy o potnebach dziecka na danym etapie rozwojowym, praca

nad umiejgtno6ci4 konstruktywnego komunikowania sie z dzieckiem.

wspieraniu aktywno{ci spotecznej rodzin:

- motywowanie do udzialu w grupie wsparcia dla rodzic6w, zachecanie do udziatu w uroczystosciach

wa2nych dta dzieci, rozmowy dotyczqce retacji sqsiedzkich, trening umiejetno6ci korzystania

ze wsparcia lokalnego, zachgcanie do korzystania z Programu Aktywnoici Lokatnej.

motywowaniu cztonk6w rodzin do podnoszenia kwatifikacji zawodowych, a takie udzielaniu pomocy

w poszukiwaniu, podejmowaniu oraz utrzymaniu zatrudnienia:

- wsp6lpraca z Ktubem lntegracji Spotecznej, motywowanie do wsp6tpracy z Powiatowym Urzedem

Pracy (rejestracja, uteymanie statusu osoby bezrobotnej, kozystanie z ofert pracy, sta26w),

pomoc w napisaniu CV, pomoc w poszukiwaniu ofert pracy, zachecanie do skorzystania z Prac

spotecznie-u2ytecznych, rozmowy dotyczEce wartoici pracy, pokazywanie korzy6ci ptynqcych

z posiadania wtasnych (rodk6w finansowych.

\N 2017r. w ramach zintegrowanych lnwestycji Terytoriatnych podjqto wsp6tprace

z Ueedem Miasta Ruda Staska, w efekcie kt6rej rodzinom wietoproblemowym objgtym wsParciem

asystenta rodziny zapewniono 13 mieszkai socjatnych. Lokate zostaly wyremontowane i wyposa2one

w niezbqdne sprzety gospodaBtwa domowego. Z uwagi na fakt, Ze rodziny, kt6re otrzymaly

mieszkania to rodziny objete projektem ,,Ruda Stqska - nowa perspektywa" mogty r6wnie2 otrzymaa

dodatkow4 pomoc finansow1 z grzeznaczeniem na koszty pzeprowadzki oraz doposa2enie

mieszkari. Wysokoft pomocy finansowej byta uzateiniona od wsp6lpracy z asystentem rodziny

(w tym m. in. uczestnictwa w WaBztatach Umiejetno6ci wychowawczych, zajQciach grupy

edukacyjnej FAS/FAE, a takze grupach wsparcia). Reatizacja projektu Zintegrowanych lnwestycji

Terytoriatnych umo2tiwila poprawe warunk6w mieszkaniowych rodzinom wieloproblemowym, kt6re

dotychczas ze wzgtedu na zasqdzonq eksmisje z prawem do lokatu socjalnego oczekiwaty na lokal

tub na przydziat mieszkania do remontu ze wzgtgdu na zte warunki w dotychczasowym miejscu

zamieszkania.

Ponadto asystent rodziny:

o przygotowuje opinie do Sedu Rodzinnego lub na pro5bq strony;

o prowadzi 6cist4 wsp6tpracg z ptac6wkami wsparcia dziennego dziataj4cymi w mieicie poprzez:

monitorowanie uczestniczenia dzieci w zajeciach (wietticowych, udziat w zespolach

interdyscyptinarnych, wsp6tpracg z wychowawcami ptac6wek wsparcia dziennego, motywowanie

rodzic6w do wsp6tpracy z wychowawcami;

. prowadzi wsp6tpracq z osobami, instytucjami i organizaciami podejmujqcymi dziatania

na rzecz rodziny prze2ywajqcej trudno6ci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych

poprzez: wsp6lprace z kuratorami zawodowymi i spotecznymi, wychowawcami ze szk6t, przedszkoli,

7



ptac6wek wsparcia dziennego, poradniami rejonowymi i specjatistycznymi, terapeutami Osrodka

Terapii Uzate2nieri i Pomocy Psychotogicznej, psychologami Oirodka Interwencji Krfzysowej;

organizuje zbi6rki i odzie2y, obuwia, zabawek, sprzgt6w gospodarstwa domowego

oraz wydaje zgromadzone przedmioty rodzinom potzebuj4cym;

prowadzi wsp6lprace z grupq robocz4,

W 2017 roku zostaty przeprowadzone 842 okresowe oceny sytuacji rodziny.

Od 1 stycznia 2017 roku z dniem wejScia w 2ycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku

o wsparciu kobiet w ciAiy i rodzin ,,Za iyciem" poszerzyt siq obszar dzialah asystenta rodziny

poprzez przypisanie mu funkcji koordynatora kompteksowego wsparcia dta kobiet w ci4iy

i ich rodzin, ze szczeg6tnym uwzgtgdnieniem kobiet w ciQiy zagrozonej, kobiet w sytuacji

niepowodzeri potoiniczych oraz wsparcia rodzin dzieci, u kt6rych zdiagnozowano cig2kie

i nieodwracatne upo5ledzenie atbo nieuteczatn4 chorobe zagra2ajEcA ich iyciu, kt6ra powstata

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

Poni2ej przedstawiono tabete dotyczqcq rodzin objetych pomoca asystenta w 2017 roku.

Liczba rodzin objetych pomoc4 w formie asystenta rodziny w 2017 roku 166

w tym

Iiczba:

os6b w tych rodzinach 677

rzebywaj4cych w domu

rzebywajEcych w przestrzeni pi

dzieci w tych rodzinach:

tqpczej

352

39

8

Rota asystenta rodziny zdefiniowana w ustawie o wspieraniu kobiet w ciqi i rodzin

,,Za iyciem" tEczy sig z zadaniami asystenta rodziny wynikajEcymi z ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpczej, stanowiAc sp6jny system wsparcia rodzin oczekuj4cych na pzyjscie

na iwiat dziecka oraz rodzin wychowuj4cych dzieci, w tym dzieci chore i niepelnosprawne.

\N 2017r. jedna rodzina zostala obieta koordynaciE poradnictwa zgodnie z ustaw4 o wsparciu kobiet

w ciq2y i rodzin ,,Za 2yciem". Natomiast 9. kobietom w ci42y (w tym w cia2y zagro2onej) objgtych

wsparciem asystenta rodziny udzietono porad w zakresie uprawnieh wynikajEcych z ustawy

,,Za tyciem" ,



72rodziny niepetne

rodziny, w kt6rych wszczqto/trwa procedura ,,Niebieskie Karty"

9ticzba kobiet/rodzin, kt6rym udzielono poradnictwa w ramach

ustawy ,,za zyciem"

?

w tym:

[iczba kobiet w ciazy zagroionej

1w tym: ticzba kobiet/rodzin objgtych koordynacj4 asystenta rodziny

na ich wniosek (zgodnie z ustawq ,,Za 2yciem")

Liczba rodzin, z kt6rymi asystent zakoficzyt pracg w 2017 roku, w tym:

5'1ze wzgtgdu na poprawq funkcjonowania

28ze wzgtgdu na zaprzestanie wsp6tpracy przez rodzing

7ze wzglgdu na brak efekt6w

2ze wzgtgdu na zmiane metody pracy

78Liczba rodzin, z kt6rymi asystent rodziny bqdzie kontynuowai pracg

w 2018 roku (w tym rodziny powracaj4ce m. in, na mocy postanowienia 54du)

w tym: rodziny wietodzietne 56

Tabeta 1 liczba rodzin objgtych pomoc4 w formie asystenta rodziny w 2017 roku

Asystent rodziny po zakoiczeniu ptacy p?ez okres 3 miesigcy monitoruje sytuacje

w rodzinie. Po tym czasie dokonuje sig ewaluacji i ocenia sytuacjq w rodzinie. w 7017r.

w 47 rodzinach prowadzono monitoring po zakoiczonym planie pracy.

W 2017 roku na podstawie postanowienia Sadu do wsp6lpracy z asystentem rodziny

zobowi4zanych byto 75 rodzin (w tym do korica grudnia 2017r. wsp6tpracg w ramach planu pracy

podjgto 68 rodzin). o sytuacji rodziny, kt6ra nie podjqta wsp6tpracy zostaje zawiadomiony sad.

w sytuacji, gdy rodzina podejmuje wsp6lprace, asystent rodziny sporz4dza sprawozdanie do SEdu

dotyczEce reatizacji ptanu pracy pQez rodzine.

I

Zapotrzebowanie: kontynuacja projektu w 2018r.



Usiuqi opiekufcze

W rodzinach, w kt6rych bezradno6t w sprawach opiekuiczo-wychowawczych

i w prowadzeniu gospodarstwa domowego jest wynikienn niepelnosprawnoici intetektualnej

tub fizycznej co najmniej jednego z cztonk6w rodziny moga zostai wprowadzone ustugi opiekufrcze

lub specjatistyczne ustugi opiekuiicze dta os6b z zabuzeniami psychicznymi, w ramach kt6rych

pomocy w przezwycieianiu codziennych trudno5ci iyciowych udzieta rodzinie osoba Swiadczqca

ustugi. W rodzinach tych prowadzona jest praca dostosowana do mo2liwo6ci psychofizycznych

rodzic6w z uwzgtgdnieniem zar6wno ich zasob6w jak i deficyt6w. Natomiast pracownik socjalny

systematycznie monitoruje sytuacjq. W 2017 roku z tej formy pomocy skorzystato 12 rodzin,

w ktorych wychowywato sig 25 dzieci.

Kontrakt socialnv

Kontrakt socjatny to narzedzie pracy pracownika socjalnego, kt6ry podczas wykonywania

swoich obowiqzk6w stuibowych dokonuje oceny sytuacji w rodzinie. Posiadajac wiedzQ

o probternach rodziny, a takze o moztiwo5ciach i ograniczeniach jej cztonk6w, jest w stanie tak

zmotywowai czlonk6w rodziny, by podjeti oni dzialania naprawcze. Kontrakt socjatny jest rodzajem

umowy zawieranej pomiqdzy pracownikiem socjatnym a rodzin4, okre6la on jasno cete, do kt6rych

dqiy rodzina oraz efekty, po kt6rych bgdzie mo2na poznai czy cel zostat osiqgnigty. Rodzina tworzy

ten ptan wsp6tnie z pracownikiern socjatnym, obie strony zobowiazujq sie do wykonania okre6tonych

dziatair, zgodnych z celami kontraktu. Okresowo dokonuje si€ oceny tego kontraktu i ewentuatnie

modyfikuje cete, jeiti zachodzi taka potrzeba. Pracownicy socjatni wykorzystujq to narzedzie

w pracy z rodzinami, bo daje ono jasny obraz sytuacji w rodzinie oraz pokazuje czy zachodzq

znriany. Praca z rodzin4 trwa kitka miesiqcy.

w 2017 roku t4 forma pracy objetych byto 180 rodzin z dzieimi, w kt6rych wychowywato siQ

360 dzieci. Kierownika bqdi konsuttant dziatu ds. Asysty Rodzinnej wsp6tpracowali z pracownikami

socjatnymi w twoeeniu i reatizowaniu indywiduatnych ptan6w pracy z rodzinami pzeiywajEcymi

trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuficzo-wychovr'awczych poprzez prowadzenie 23 kontrakt6w

socjaInych.
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3. Wsparcie dzieci z rodzin dvsfunkc VlNVC h DODTZeZ WVrOWnWVanre szans

i zanobieqanie niedostosowaniu spotecznemu.

ZI nn w formie iska oraz iwietlic

1)

7l

3)

profi laktvczno-rozwoiowe dla dzieci w wieku od lat 3]

W roku 2017 na terenie miasta dziatalo 10 ptac6wek wsparcia dziennego, w tym 8 prowadzonych

przez organizacje pozarz4dowe wytonione w drodze otwartego konkursu ofert. Cetem zadania byto

wsparcie rodziny jako naturatnego :irodowiska rozwoju dziecka, prze2ywajacej trudnoici

w wypetnianiu funkcji opiekuiczo - wychowawczych, w d42eniu do zapewnienia prawidtowego

jej funkcjonowania, w szczeg6tno5ci do zapewnienia dzieciom zagroZonym uzale nieniami

szczeg6tnej troski i pomocy. W roku 2017 liczba miejsc w ptac6wkach wynosita 37l,lqcznie pomocE

objgto: 558 dzieci i mtodzieiy z 346 rodzin.

Zadanie realizowane bylo zgodnie z ustawq z dnia 9 czen ca 2011 roku o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej. Oferta Swiettic i ogniska wychowawczego skierowana byla do dzieci

i mtodzieiy w wieku od 3 do 16 roku 2rycia, wychowujEcych siq w warunkach niekorzystnych

dta ich prawidtowego rozwoju, spowodowanych migdzy innymi probtemem atkohotowym, pruemoca

w rodzinie, bezradno6ciq opiekuriczo - wychowawczq, trudnq sytuacja materiatn4, iyjqcych

w 5rodowisku zagroionym atkoholizmem [ub narkomani4. W roku 2014 projekt rozszezono o grupy

profitaktyczno rozwojowe dta dzieci od 3 roku 2ycia.

Plac6wki zapewniaty dziecku:

opiekg i wychowanie,

pomoc w nauce,

pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, r6wie(niczych i osobistych w oparciu

o diagnozq indywiduatn4 dziecka i jego rodziny,

organizacjg czasu wotnego, zabawg, zajecia sPortowe oraz rozw6j zainteresovra6,

doiywianie odpowiednie do potrzeb dzieci oraz pory dnia, w kt6rej odbywaj4 sig zajqcia.

Dta wzmocnienia i utrwalenia oddziatywari wychowawczych ptac6wki wsparcia dziennego

wsp6tpracowaly z rodzinq poprzez:

kontakt z rodzicami/opiekunami dzieci w kwestiach formatno organl'zacyjnych (przedstawienie

oferty zajqi, regutarninu ptac6wki, informowanie o ptanowanych zajeciach, wyjSciach, imprezach,

wymiana podstawowych informacji na temat funkcjonowania dziecka w ptac6wce, itp.),

wsp6tpracq z rodzinq w zakresie opracowania diagnozy sytuacji dziecka (rozrnowy

o sytuacji dziecka, regularne uaktuatnianie informacji dot. sytuacji rodzinnej, obserwacja relacji

rodzic dziecko itp. )

wspieranie rodzic6w/opiekun6w w budowaniu kompetencji wychowawczych oraz w sprawach

o ktuczowym znaczeniu dla poprawy sytuacji dziecka, w szczeg6lnoici:

4)

1l



a) tworzenie sytuacji umoiliwiaj4cych modelowanie zachowai (np. wsp6tne zajecia z gotowania,

sportowe, przygotowylvanie imprez, udzial rodzic6w w imprezach, wycieczkach, organizowanie

,,dni otwartych" itp.) co najmniej 1 raz w miesiAcu,

b) organizowanie wsparcia specjatistycznego (np. indywiduatne konsuttacje wychowawcze, spotkania

grup rodzic6w, warsztaty umiejgtnoici wychowawczych dla rodzic6w, zajecia edukacyjne itp.)

- co najmniej 'l raz w miesiEcu,

c) wt4czanie rodziny w 2ycie ptac6wki i prace na rzecz plac6wki (wsp6[ne organizowanie wydarzeri

w ptac6wce, zapraszanie do wsp6lnych prac porzAdkowych, drobnych prac remontowych, robienia

dekoracji, ptzygotowywania poczqstunku itp.),

d) wt4czanie w miarg mo2tiwoici rodzic6w/opiekun6w w pracg wychowawcz4 w ramach ptac6wki.

Z punktu widzenia dobra dziecka i rodziny, kt6re byly podmiotem oddziatywan pzedstawicieli wielu

profesji pomocowych ptac6wki wsparcia dziennego wsp6tpracowaty z innymi instytucjami,

organizacjami i zatrudnionymi w nich pracownikarni r62nych zawod6w, miedzy innymi szkolE,

Miejskim O6rodkiem Pomocy Spolecznej, SEdami, lvliejsk4 Komisjq RozwiEzywania Probtern6ur

Atkohotowych, podmiotami leczniczymi, organizacjami pozarzqdovlymi, poprzez:

- wsp6tpracg z innymi instytucjami przy tworzeniu i aktualizowaniu diagnoz (w szczeg6tno6ci: udziat

w spotkaniach zespot6w interdyscyp[inarnych oraz inicjowanie zespot6w interdyscyplinarnych),

- wsp6tpracg z instytucjami, kt6re nrogE pom6c rodzinie w rozwiqzaniu jej problem6w,

w szczeg6tnoici rv zakresie interwencji wobec os5b uzate2nionych i wsp6tuzateinionych,

- wsp6lpracq z innyrni instytucjami w zakresie dostosowywania oferty programowej do Potrzeb dzieci

i ich rodzin,

- wsp6tpracg z innymi ptac6wkami wsparcia dziennego dziatajacymi na terenie Miasta

i 
^liejskim 

Oirodkiem Pomocy Spolecznej w zakresie tworzenia, aktualizowania standard6w pracy

z dzieckiem, rodzinq oraz dokumentacji ptac6wki, cetem podwy2szania jako6ci i efektywno6ci

dziata6,

- wsp6tpracg z instytucjami na rzecz budowania zintegrowanego, lokatnego systemu wsparcia

dta dziecka i rodziny w mie(cie.

Ponadto specjatistyczne plac6wki wsparcia dziennego podejmowaty nastepujqce dziatania:

1) organizowaty zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne

oraz Iogopedyczne,

2) reatizowaty indylviduatny program korekcyjny, program psychokorekcyjny lub psychoprofitaktyczny,

w szczeg6tno6ci terapig pedagogicznq, psychologicznE i socjoterapiq.
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Nazwa organizacji
realizuiacej zadanie

Miejsce realizacii
zadania

Liczba
Lliejrc

Liczba
dzieci

objetych
pomocE

Liczba
rod2in

objetych
pamocE

lrt
3o6
N
d
N
o-
Ir,J-)
IJ
N

t9
do
N
1rJ
N
d
o-
lr.lzo
No

=d,

=I
)

Stowarzyszenie
Sw. Filipa Nereusza

41-706 Ruda StEska
ut. Leina 37

Specjalistyczna plac6\rrka wsparcia
dziennego 3w. Filipa Nereusza

Ruda Slqsko 41 - 706,
ul. Solidarnoici 21

Specjalistyczna ptacowka wsparcia
dziennego Bl. Ks. J6zefa Czempiela

Ruda Stqsko 41 - 7oO,

ul. Piostowsko 25

Ognisko wychowawcze
5w. Jana Bosco

w Centrum lnicjatyw Spolecznych
Stara Bykowina

Ruda Slqska 41-705
Ul. I l-go Listopada 15a

106

(w tym 20
miejsc w

grupach prof-
tozw. ptzy

specjatistycznej
ptac6wce
wsparcia

dziennego
w Rudzie

i Hatembie)

159 104

Oirodek Swieta
Elibieta

41 - 7OO Ruda Siaska
ut. Wotnosci 30

Swietlica Srodowiskowa

Ruda Slqsko 4t-709,
Pl- Jono Pawlo ll 5

Swietlica Srodowiskowa

Rudo Stqsko 41-711,
ul. Cynkowo 22

3) SwietlicaSocjoterapeutyczna
Ruda Stqska 41'710,
ul. Sciegiennego 6

Swietlica Srodowiskowa

Rudo Stqsko 41-704,
ul. KrbLowej Jodwigi I

140

(w tym10 miejsc
w grupie prof-

tozw. ptzy
specjatistycznej

plac6wce
wsparcia

dziennego
w Wirku, kt6ra

dziatata do
czerwca 2017

roku)

105 125

Zgrofiadzenie 5i6str
Sw. Elibiety,

Prowincja
Kato' ,icka -

Swietlica
Srodowiskowa
Sw. El2biety

41-703 Ruda Staska
ut. Rencist6w 2

Placowka wsparcia dzi,ennego
w formie opieku6czej - Swietlica

Sw. Elibiety

Ruda Slqsko 41 - 703
ul. Rencistbw 2

4a

(w tyml0 miejsc
w grupie prof-

tozw. Qtzy
ptac6wce
wsparcia

dziennego
w GoduLi)

61 37
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Plac6wka Wsparcia
Dziennego w Rudzie

St4skiej

41 -700 Ruda st4ska
ul. Bujaczko 12

Swietlica Socjoterapeutyczna

ul. Gwordii Ludowej 21-23
4l-709 Ruda Slqsko

Swietlica Socjoterapeutyczna

ul. Bujoczko 12

41-700 Rudo Slqsko

85

(w tym 10
miejsc grupa

prof-rozw. Pzy
6wietl,icy

w N. Bytomiu)

133 80

5UMA 37'l 558

Ponadto na terenie Miasta dziataty trzy ptac6wki wsparcia dziennego w formie ktub6w

mlodzie2owych, prowadzonych przez Stowaftyszenie Swietego Fitipa Nereusza. W roku 2017 ticzba

miejsc w ptac6wkach wynosita 90 (Bykowina - 30 miejsc, Ruda - 30 miejsc, Hatemba - 30 miejsc).

LEcznie pomocq objgto 135 os6b (stati uczestnicy zajei).

Zapotrzebowanie: kontynuacja projektu w 2018 roku.

osrodek jest ptac6wkq wsparcia dziennego o charakteze speciatistycznym i reatizuje cele

i zadania okreitone w pzepisach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz

przepisach wydanych na jej podstawie. o6rodek wspiera rodzing wychowujacq dziecko

niepetnosprawne w zakresie reatizacji programu rehabititacji ruchowej wspomagajacej (hipoteraPia,

muzykoterapia, integracja sensomotoryczna, choreoterapia, terapia dnia codziennego,

samoobstuga, terapia peez zabawe, jaskinia sotna), psychotogicznej, loSopedycznej, pedagogicznej

oraz pietggnacji.

W 2017 roku ptac6wka reatizowala cete i zadania statutowe w zakresie:

1) zapewnienie dzieciom odpowiedniej, statej opieki podczas pobytu w Oirodku,

2) prowadzenie rehabititacji wspomagajqcej,

3) umoiliwienie przygotowania pzedszkotnego na poziomie specjatnym i powszechnym

(oddetegowany nauczyciet przedszkotny) oraz nauki systemem indyryviduatnym (odpowiedni

nauczyciete ze szk6t),

4) zapewnienie wy2ywienia, bietizny oraz - gdy jest to konieczne - odzie2y podczas pobytu

w O6rodku,

5) zapewnienie niezbgdnych tek6w i artykut6w sanitarnych w postepowaniu profilaktycznym

i udzietaniu pierwszej pomocy,

6) zapewnienie dowozu dzieci do Oirodka i ich odwozu,
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7) udzietanie porad rodzicom jak pietegnowai dziecko niepetnosprawne, jak je wspierai

w rehabititacji ruchowej, pedagogicznej i togopedycznej.

Liczba dzieci zapisanych na dziei 31.'12.2017r. ' 88 (48 oddzial popoludniowy),

Liczba dzieci ponizej 3 roku iycia: 20

Liczba dzieci od 3 do 4 roku iycia: 8

Liczba dzieci od 4 do 5 roku iycia: 11

Liczba dzieci od 5 do 6 roku 2ycia: 15

Liczba dzieci powyiej 6 tat: 34

Lqcznie w 2017 roku ze wsparcia ptac6wki skorzystato 114 dzieci,

Zapotrzebowanie: kontynuacja projektu w 20'18 roku.

W 2017 roku Dzial ds, Asysty Rodzinnej reatizowat projekt - ,,Mqdry rodzic - szczgitiwe dziecko"

- grupa wsparcia dta rodzic6w. Osobami prowadz4cymi zajgcia byti psychotodzy i asystenci rodziny

zatrudnieni w Dziate. Kandydat6w do udziatu w grupie wyznaczaly i motywowaty osoby prowadz4ce

pracg na rzecz rodziny (asystenci rodziny, pracownicy socjatni, psychotodzy, konsuttant, kierownik

Dziatu ds. Asysty Rodzinnej). Odbyto siq 18 spotkai grupy ( z r6inq czqstotliwoki4 wzieto w niej

udziat 57 os6b, a w zajgciach dta dzieci 29).

Grupa ma charakter otwarty. W ?017r. spotkania grupy odbywaty sig dwa razy w miesiqcu,

tj. w kazdq drugE i czwartq 5rodg miesi4ca (z wytqczeniem okresu lipiec-sierpiei 2017r.). Rodzice

bior4cy udziat w zajeciach poszeeali wiedzq na temat wta(ciwego funkcjonowania w roti rodzica

oraz aktylvizowati siq spotecznie. Kazde spotkanie koncentrowato sie wok6t okreStonego tematu,

tecz czqsto zachodzila koniecznosd modyfikowania pzebiegu zajei i dostosowania ich do bie2qcych

potrzeb uczestnik6w. Jednocze5nie brak koniecznoici 6cislego trzymania sig okreilonego scenariusza

spotkania umo2liwiat prowadz4cemu podqianie za uwagq grupy, dziqki czemu uczestnicy

doiwiadczati reatnego wptywu na jako6i, ksztatt i tre5i zajet, w kt6rych brati udzial i kt6re

wsp6ttworzyti. RotE os6b prowadzqcych byto porzqdkowanie spotkari, dbanie o to, aby ka2dy

uczestnik grupy znatazt pomoc iwsparcie, Grupq tworzyli przede wszystkim rodzice i to oni wnositi

potencjat i energig oraz dzietili sig swoirni doiwiadczeniami.
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Tematy zajgt w 2017r.: ,,Spotkanie organizacyjne", ,,Wptpr zdrowia na zachowanie - wsteP",

,,Wptyw zdrowia na za€howanie - od2ywianie i higiena jamy ustnej", ,,Zasady higieny snu oraz

higieny miejsca pracy", ,,Higiena nauki, pracy i wypoczynku ucznia", ,,Probtematyka uzate2nieri",

,,Probtematyka uzateiniei - cd.", ,,Autyzm jako cato6ciowe zabuzenia rozwoju - charakterystyka

spektrum", ,,Uczucia i emocje. Jak je rozpoznawad i nazywai", Uczucia i emocje.

Jak je rozpoznawai i nazywai - warsztaty", ,,Ewatuacja", ,,Zabawy z dzieimi typu ,,papier-ot6wek",

gra ,,Czarne historie"", ,,Gry i zabawy ze stowami", ,,Sposoby wykorzystania masy sotnej w czasie

zabawy z dzieimi", ,,Gny stowne dla dorostych i dzieci", ,,Ozdoby SwiEteczne z masy porcetanowej",

,,Tw6rcze spgdzanie czasu wotnego".

Rodzice, kt6rzy nie m'leti mo2tiwosci zapewnienia opieki dta dzieci na czas trwania zajgd mogti

zgtosii siq z nimi na grupq. Dzieci mogty brai czynny udziat w zajEciach, natomiast zaj€cia

z mtodszymi dzieiml' prowadzili asystenci rodziny zatrudnieni w Dziate ds. Asysty Rodzinnej. Dzieci

miaty zapewnione zajqcia, kt6re sprzyjaty ich og6tnemu rozwojowi i umoitiwiafy nawi4zanie

spotecznych kontakt6w z innymi dzieimi. Zajqcia byty dostosowywane do potrzeb ivrieku dzieci.

Zajqcia z matymi dzieimi nie powinny trwai dluiej ni2 1 do 1,5 h z uwagi na trudno6i utrzymania

przez nie uwagi i chgt powrotu do rodzic6w. Dtatego tei czas trwania spotkan z rodzicami zostal

do povryiszeEo dostosowany.

Zar6wno zajecia z rodzicami, jak i dzieimi podsumowywane byty iv formie protokotu.

Zapotrzebowanie: kontynuacja projektu w 2018 roku.

W 20tr7 roku Dziat ds. Asysty Rodzinnej reatizowat projekt ',,moc-E". Osobami prowadzqcymi

zajgcia byti asystenci rodziny zatrudnieni w Dziate. Kandydat6w do udzialu w grupie wyznaczaly

i motywowaty osoby prowadzqce pracq na rzecz radziny (asystenci rodziny, pracownicy socjatni,

psychotodzy, konsuttant, kierownik Dziatu ds. Asysty Rodzinnej). Odbyto sie 10 spotkai grupy

(z r6inE czestottiwoiciq wziqlo w niej udziat 25 os6b, a w zajeciach dta dzieci - 1z dzieci).

Grupa ma charakter otwarty. Cetem gt6wnym jest udz'ietenie wsparcia osobom, kt6re majA

trudno6ci z radzeniem sobie z wtasnymi emocjami, aby utatwii im funkcjonowanie spoteczne

pogrzez rozw6j osobisty w wymiarze indywiduatnym ka2dego uczestnika, rozwijanie Swiadomoici

na temat powstawania i dynamiki emocji, moztiwo6i odreagowania emocji nagromadzonych

w interakcji spotecznej, budowanie pozytywnego obrazu siebie, wypracowanie skutecznych

sposob6w radzenia sobie z trudnoiciami irycia codziennego, wzajemne udzieLanie wsparcia

emocjonatnego, utrwatenie prawidtowych zachowai w kontaktach z innymi osobami. Ternatyka

zajei czesto dostosowana byta do potrzeb uczestnik6w grupy, kt6rzy chqtnie sygnalizowati swoje
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oczekiwania. Ponadto ka2dy z uczestnik6w miat moitiwoSi dzietenia sie swoimi do6wiadczeniami

oraz pojawiajacymi sie probtemami i trudnoiciami w 2yciu codziennym. Grupa powstata, by utatwit

osobom maj4cym emocjonatne trudnoici w funkcjonowaniu spolecznym interakcje spotecznq.

Uczestnicy poszeeaja swoja wiedze na temat powstawania emocji i stresu. Cztonkowie grupy

udzietaja sobie wzajemnego wsparcia, dzietE sie doiwiadczeniami, umiejqtno6ciami radzenia sobie

oraz majq mo2tiwo5i udziatu w treningu regutacji emocji.

Zapotrzebowanie: kontynuacja projektu w 2018 roku.

W 2017 roku Dziat ds. Asysty Rodzinnej reatizowat projekt -,,Rudzkie Warsztatkowo". Osobami

prowadz4cymi zajecia byti asystenci rodziny zatrudnieni w Dziate. Kandydat6w do udziatu w grupie

wfznaczaty i motywowaty osoby prowadz4ce pracq na rzecz rodziny (asystenci rodziny, pracownicy

socjatni, psychotodzy, konsuttant, kierownik Dziatu ds. Asysty Rodzinnei). Odbyto sie '10 sPotkai

grupy (z r62nq czestottiwo5ci4 wziely w niej udziat 43 osoby, a w zajeciach dta dzieci - 71 dziecil.

Grupa ma charakter otwarty. Cetem gt6wnym jest podniesienie kompetencji spolecznych os6b

zagro2onych wyktuczeniem spotecznym oraz ich aktywizacja spoleczna popnez nabywanie

umiejgtno(ci adekwatnego zachowania siq w r62nych sytuacjach, ksztattowanie samoiwiadomoici

i autoprezentacji, nabycie umiejgtno6ci nawiEzania i utrzymywania prawidtowych relacji z innymi

tud2mi, nabycie umiejgtno(ci stawiania i respektowania granic, nabycie umiejgtnoici t4czenia

zabawy i wychowania, nabycie umiejqtnosci organizowania i spedzania czasu wotnego z dzieckiem,

nabycie wiedzy na temat zachowari prozdrowotnych. Ka2de ze sPotkafi dotyczyto okre6tonego

tematu, jednak w razie konieczno5ci zachodzita modyfikacja tematu do potneb uczestnik6w, kt6rzy

chetnie zglaszati swoje propozycje zaje(. Zdecydowana wigkszoSt spotkafl miala charakter

warsztatowy. Nawi4zanie wsp6lpracy z kierownikiem jednej z aptek zaowocowalo rozszerzeniem

tematyki spotkah o zagadnienia zwiqzane z dbatoiciE o higiene osobist4. Ponadto corocznE tradycj4

jest spotkanie mikotajkowe, podczas kt6rego dzieci otrzymujE Przygotowane wczeSniej upominki.
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Tematy zajgd w 7017t.i ,,Fobie spoteczne - zaburzenia teku", ,,Szczeicie kontra smutek",

,,Uwierz w siebie nie ma zeczy niemo2tiwych", ,,Komunikacja interpersonalna", ,,Rote spoteczne",

,,Granice r6t spolecznych", ,,Konftikty pomiedzy rotami spo{ecznymi", ,,Trening Jacobsona", ,,wiqzi-

najwainiejsze narzedzie scalania rodziny", ,,Stres Pourazowy", ,,Depresja", ,,Jadlowstret psychiczny

anoreksja",,,Spotkanie Bo2onarodzeniowe".

Na zajecia moina zgtaszai sie z dzieimi, z kt6rymi sq prowadzone zajecia sprzyjajqce

ich og6tnemu rozwojowi i umo2tiwiaj4ce nawiazanie spotecznych kontakt6w z innymi dzieimi.

Spotkania podsumowywane s4 w formie protokotu.

..Rudzkiqwqrsztatkowo"



Tematy zajgi y( 2017t.i ,,Ciekawe gry i zabawy z dzieci6stwa", ,,Pierwsza pomoc", ,,wiosenne

inspiracje", ,,Samobadanie piersi", ,,Nawyki 2ywieniowe", ,,Szczepienia ochronne dzieci", ,,Grypa

i zachorowania", ,,Higiena osobista", ,,Jesienne inspiracje". ,,Swi4teczne inspiracje", ,,Mikotaikowe

spotkanie".

Uczestnicy zajgi mogq

w proponowanych zaj€ciach.

w atrakcyjny spos6b.

zgtosit sig z dzietmi, kt6re r6wnie2 aktywnie uczestniczq

Dzieki temu rodzice majq moitiwoii spedzania czasu z dzieimi

Spotkania grupy podsumowywane sq w formie protokotu.

Zapotrzebowanie: kontynuacja projektu w 2018 roku.

Z do6wiadczeh asystent6w rodziny Miejskiego osrodka Pomocy Spolecznej w Rudzie

Slqskiej wynika, ii cze56 rodzin zagroiona jest wykluczeniem spolecznym, dlatego waine staje

sie ich wl4czanie w korrystanie z d6br kulturowych i aktywizacia spoleczna. Wobec

powyiszego Dzial ds. Asysty Rodzinnei w 2017 roku }vprowadzil pilotaiowo nowy Projekt

,,Co Srodku piszczy?":

Adresat:

Ktienci pomocy spotecznej w Rudzie Stqskiej.

Realizator projektu:

Pracownicy Dziatu ds. Asysty Rodzinnej Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej: asystenci rodziny.
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Cel projektu:

1. Cetem gt6wnym projektu jest aktywizacja spoteczna rodzin zagro2onych wyktuczeniem

spotecznym.

2. cele szczeg6towe:

a) podniesienie poziomu aktywno6ci spotecznej,

b) nabycie umiejetno6ci adekwatnego zachowania sig w r62nych sytuacjach,

c) wzajemna integracja,

d) nabycie umiejgtnoici nawiqzywania i utrzymywania Prawidtowych retacji z innymi lud2mi,

e) zapobieganie marginalizacji os6b i rodzin,

f) nabyc'ie umiejetnoici prawidtowego zachowania w r62nych sytuacjach 2yciowych.



Zaloienia merytoryczne projektu:

Wiete z rodzin objetych pomocq spolecznA jest zagro2onych wyktuczeniem spotecznym,

nie uczestniczq one w wainych aspektach zycia spolecznego, Pracownicy Dziatu ds, Asysty Rodzinnej

Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej stworzyti oferte majacE na cetu przede wszystkim

aktywizacjg spolecznq rodzin. Projekt obejmuje wyjicia do r6inych miejsc na terenie Miasta

m.in. instytucji kulturatnych i ciekawych miejsc w okoticy.

Etapy realizacji projektu (harmonogram reatizacji):

1. Rodziny do udziatu w projekcie kierowane sq przez asystent6w rodziny, psychotog6w,

kierownika Dziatu ds. Asysty Rodzinnej oraz konsultanta.

2. lnformowanie na bieiEco o wyznaczonych terminach spotkai os6b zainteresowanych

udzialem w spotkaniu pzez pracownik6w Dzialu ds. Asysty Rodzinnej.

3. Prowadzenie spotkai w terminach dostosowanych do daty wyznaczonej przez osoby

prowadz4ce dane zajecia. Zajgcia majq charakter otwarty, dtugoii spotkai uzate2niona

od potrzeb os6b biorqcych udzial w grupie.

4. Rodzice, kt6rzy nie sa w stanie zapewnii opieki dta dzieci na czas trwania grupy, majq

moitiwoii zgtoszenia sie na zajgcia razem z nimi. Dzieci majE moiliwo6i aktyunego udzialu

w zajeciach.

W 2017r. odbyty sig 3 spotkania, w kt6rych wziqto udziat z r62n4 czestottiwoici4 18 os6b

i 8 dzieci. Uczestnicy, w ramach projektu mogti zobaczyi ciekawe miejsca znajdujqce sie w naszym

Mie6cie, a poprzez to poznai mo2tiwo6ci i sposoby aktywnego spqdzania wolnego czasu,

pzy dysponowaniu niekoniecznie duZymi Srodkami finansowymi. W 2017t. uczestnicy zwiedziti

schron bojowy, zaktad produkcyjny i oczyszczalnie 6ciek6w.

Zreatizowano r6wniei jednorazowo projekt ,,Patisz imieci - truiesz dzieci! - wt4cz

odpowiedziatnoii za siebie i innych!". Cetem gt6wnym projektu byto zwr6cenie uwagi

na niebezpieczefistwo wynikajEce ze spatania 6mieci w gospodarstwach domowych - szkodliwe

dta zdrowia i (rodowiska, jak r6wniei konsekwencje prawne takiego dziatania. W marcu

i tistopadzie 2017r, odbyty sie spotkania ze specjalistami: tekarzem oraz specjatistami

ds. ochrony irodowiska Naczetnikiem Wydziatu Ochrony Srodowiska i G6rnictwa Urzedu Miejskiego

w Rudzie StEskiej, przedstawicietami Straiy Miejskiej w Rudzie St4skiej oraz tekarzem z Rudzkiego

centrum Medycznego SzpakMed z Rudy StEskiej, kt6rzy fachowo przekazali informacje dotyczEce

wplywu spatania 6mieci w gospodarstwach domowych na zdrowie, Srodowisko oraz jakie

s4 konsekwencje prawne takiego postepowania. W m-cach kwietniu i grudniu 2017r' odbyty sig

zajecia z upcyktingu, czyti wykorzystania 6mieci do zrobienia czego5 nowego. Rodzice, kt6rzy

nie byti w stanie zapewnii opieki dta dzieci na czas trwania spotkaf ze specjatistami, mieti

mo2tiwo( zgtoszenia siq na zajgcia razem z nimi. Dzieci miaty nie tytko zapewniona opieke,

ate r6wnie2 prowadzone byty z nimi zajecia dostosowane do ich wieku i potrzeb. Natomiast
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w zajeciach z upcyktingu wskazane byto uczestnictwo z dzieimi. W spotkaniach wzielo udziat

z r62nE czestotliwo6ciE 1 5 os6b dorostych i 3 dzieci.

o Speciatistycz e poradnictwo prawne - oznacza przekazanie rodzinie informacji

o powszechnie obowiAzujqcym prawie oraz o praktyce jego stosowania, w szczeg6tno(ci poprzez:

podanie i onn6wienie odpowiednich przepis6w, przekazanie wzor6w pism prawnych, sporz4dzenie

projektu pisma procesowego. W 2017 roku z porad prawnych w tutejszym O6rodku skorzystato

69 rodzin z dzieinl.i, Ponadto asystenci rodziny i pracownicy socja[ni kierowati rodziny do punkt6w

nieodptatnej pomocy prawnej.

" Soecialistvczne poradnictwo psycholoqiqzE - reatizowane jest poprzez: porady

- ukierunkowane na okre6tenie odpowiedniej formy pomocy, konsuttacje psychologiczne - rodzinne

i indywiduatne, diagnoze psychotogicznq, terapie wspierajE€a, psychoedukacjq w zakresie

prawidtowego petnienia r6t rodzicietskich. Praca psychotoga odbywa sie w siedzibie Miejskiego

O6rodka Pomocy Spotecznej oraz w 6rodowisku domowym. Ze specjalistycznego poradnictwa

psychotogicznego w Dziate ds. ,Asysty Rodzinnej w 2017 roku skorzystato 69 rodzin z dzieimi

(poradnictwa udzietono tacznie 116 osobom). Na pro(bg ktient6w psychotodzy przygotowujq r6wnie2

i $ydajE opinie i zaiwiadczenia.

II. TWORZE}{IE MOiLIWOSCI PODI{OSZENIA KWALIFI K.ACJI PRZEZ A5Y5TE}.IT6W RODZI F{Y

W Dziate ds. Asysty Rodzinnej zatrudnieni byli asystenci rodziny, psycholodzy i konsuttant.

Wszyscy pracownicy Dziatu podnoszq swoje kwatifikacje. W 2017 roku pracownicy Dziatu

uczestniczyti w nastgpujqcych szkoleniach, konferencjach i seminariach:

1. ldentyfikacja syrnptonr6w kzywdzenia dzieci,

2. Linia kontaktu - warsztat doskonatenia kompetencji w obszarze pracy z ktientem.

3, Probtematyka zaburzeri rozwojowych i emocjonatnych u dzieci,

4. Ochrona danych osobowych w kontek6cie usta\ey o wspieraniu rodziny i systemie Pieczy

zastepczej

5. Choroba Atzheimera, czy moina pne niE uciec.

ZO
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6. Depresja. Naucz siq pomagac.

7. Obrona cywitna.

8. Pierwsza pomoc.

9. Ochrona danych osobowych.

10. Zesp6t stresu pourazowego u dzieci - jak rozpoznawai i jak teczyt?

1 1 . Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie z perspektywy 10-tetniego doswiadczenia OIK w

Rudzie Stqskiej.

12. Interwencja profitaktyczna wobec kobiet w ciA2y tub mtodych matek, w tym z grup rfzyka.

1 3. Szkotenie przeciwpoiarowe.

14. Mediator - zaw6d czy pasja? Btaski i cienie pracy mediatora.

15. System wsparcia rodzin - zmiany prawne i funkcjonatne.

16. R62ne oblicza mitosci,

17. Asystentura rodziny w zakresie wsparcia kobiet w ciEiy i ich rodzin ,,7aZyciem".

Rekomendacje metodyczne i organizacyjne.

W 2017 roku zatrudnionych byto 12 asystent6w rodziny. Koszty zatrudnienia 8 etat6w zostaty

pokryte czgiciowo z,,Resortowego Programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na rok

2017 - asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej". Pozyskano dotacje

w wysokoici 155013, 602t. oraz rozticzono dotacjg za 2016r. w kwocie 126 000, 002t. Natomiast

2 etaty finansowane byty w ramach Regionatnego Programu operacyjnego wojew6dztwa Stqskiego

na tata 2014-2020 ze 6rodk6w Europejskiego Funduszu Spotecznego.

ilt. FTNANSOWANTE POBYTU DZIECKA W PIECZY ZASTEPCZEJ

Z uwagi na fakt, i2 Miasto Ruda Stqska jest tvliastem na prawach powiatu reatizuje zadania

zgodnie z art. 180 pkt. 13 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Do zadari

Miasta natezy finansowanie koszt6w utrzymania dziecka w pieczy zastqpczej. W 20'17 roku

poniesiono nastepujqce wydatki za pobyt dzieci w pieczy zastqPczej:
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Rodziny zastepcze otrzymujace
6wiadczenia na dzieci

trnformacja dotyczy t4cznie rodzin zastepczych
na terenie Miasta Ruda Slaska

oraz rodzin zastepczych poza powiatem,
w kt6rvm orzebywaia dzieci z Rudy Staskiei)

Itoit rodzin
zastgpczych

Ito(i dzieci
w ciqgu roku

wydatki w 2017 roku

274 440 4 152 348,?.4

a) rodzinna piecza zastepcza:

b) instytucjonatna piecza zastepcza:

IV. PRZEKAZWYANIE INFORMACJI DO BIURA INFORMACJI GOSPODARCZEJ

zgodnie z art. '176 pkt 8) w odniesieniu do art. 193 ust. 8 naleiy przekazywai informacje

do biura informacji gospodarczej o powstatych zategtoiciach z tytutu nieponoszenia optaty za pobyt

dziecka w pieczy zastepczej za okres dtuiszy ni2 12 miesiqcy. Lqczna liczba os6b zgtoszonych

do biura informacji gospodarczej w 2017 roku to 344 osoby.

V. SPRAWOZDANIE RZECZOWO-FINANSOWE Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY

W zwiqzku z 5 3 Rozporz4dzenia Ministra Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 4 grudnia 2012r.

w sprawie sprowozdort rzeczowo-finansowych z wykonywanio zadofi z zakresu wspierania rodzin

i systemu pieczy zastepczej gmina, powiat oraz samorz4d wojew6dztwa maj4 obowiqzek sktadania

wojewodzie sprawozdania z wykonpvania zadai za okres:

- od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca - w terminie do dnia 31 lipca danego roku,

- od dnia 1 tipca do dnia 3't grudnia - w terminie do dnia 31 stycznia roku nastepnego.

Sprawozdania zostaty ztoione rv terminie.

Ptac6wki opieku6czo-wychowawcze
{informacja dotyczy tqcznie POW na terenie

lr{iasta (R001, RDD?, RDD3, OPDziR,
POW1 i POW2 - Oirodek Sw. Elibieta);
POW prowadzonych na ztecenie Miasta

(oirodek wych. Rebab. - Ustrofi);
POW poza Miastem, \/ ktorym rrmieszczone

sa dzieci z Rudy Staskiei)

Ito5i ptac6wek
(w kt6rych

umieszczone sa
dzieci)

Ito5i dzieci
w ciqgu roku

Wydatki w 2016 roku

13 '168 5 587 651 ,64
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vr. POTRZEBY ZWTAZANE I REALIZAC"'A ZADATi NA 201S ROK

W 2017r. og6tem z pomocy Miejskiego O(rodka Pomocy Spolecznej w Rudzie StEskiej

kotzystato 3130 rodzin. Probtem bezradno3ci opiekufrczo wychowawczej dotyczyt 524 rodzin

z dzietmi, co stanowito ok. 16,7% og6lu rodzin korzystajqcych z pomocy tut. O(rodka, z czego

137 rodzin to rodziny wielodzietne oraz 303 rodzin to rodziny niepetne. Zadania realizowane

w rannach ,,Gminnego Programu wspierania Rodziny w Mieicie Ruda Stqska na tata 2015 - 2017"

dawaty moitiwoii objqcia rodzin prze2pvajqcych trudnoici w wypetnianiu funkcji opiekunczo -

wychowawczych dziataniami ukierunkowanymi na ich wzmocnienie.

Ma.iac na uwadze powyzsze, potrzeby na 2018 rok w zakresie wspierania rodziny to m.in.:

1. Zwiqkzenie liczby asystent6w rodziny vr zwiqzku z rosn4cym zapotrzebowaniem

na tak4 form€ wsparcia za wzglgdu na:

a) konieczno5i udzielania rodzinie prze2y\,vajqcej trLldnoici w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-

wychowawczych wsparcia w formie asystenta rodziny,

b) poszenenie obszaru dzialaf asystenta rodziny poprzez przypisanie mu funkcji koordynatora

w zakresie kompteksowego wsparcia kobiet w ciqiy i ich rodzin, ze szczeg6tnym

uwzgtqdnieniem kobiet w ciq2y powiktanej, kobiet w sytuacji niepowodzeri poto2niczych

oraz wsparcia rodzin dzieci, u kt6rych zdiagnozowano ciq2kie i nieodwracalne upo6tedzenie

albo nieuteczatnq chorobq zagraiaj4cE ich iyciu, kt6ra powstala w prenatatnym okresie

rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

c) monitorowanie sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem tub przezywajAcej trudnoici

w wypelnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych poprzez dziatania interdyscyptinarne

(zespoty interdyscyptinarne, grupy robocze).

d) wzrost ticzby postanowieri SEdu zobowiazujAcych rodziny do wsp6tpracy z O6rodkiem

Pomocy Spotecznej, a w szczeg6tno6ci z asystentem rodziny.

2. Udzielanie pomocy w formie uslug opiekuriczych i spe€jalistycznych ustug

opiekuiczych dta os6b z zaburzeniami psychicznymt' rodzicom pae2ywajqcym

trudno6ci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych ze wzgtqdu na swojq

niepetnosprawnoii.

3. Kontynuacja pracy socjatnej w formie kontraktu socjalnego prowadzonej przez

pracownik6w socjatnych.

4" Kontynuacja wsparcia dzieci z rodzin dysfunkcyjnych poprzez zapewnienie dzieciom

miejsc w ptac6wkach wsparcia dziennego oraz O5rodku Adaptacyjnym'

5. Kontynuacja grup wsparcia dla rodzin przeiywajqcych trudnoici w wypelnianiu

funkcji opiekuriczo-wychowawczych oraz dta os6b, kt6re maj4 trudno6ci z radzeniem

sobie z wtasnymi emociami, aby zaktywizowad ich spolecznie oraz zapobiec

marginatizacji ich 2ycia oraz wprowadzenie nowych projekt6w w tym zakresie

do Strategii Rozwiqzywania Probtem6w Spotecznych Miasta Ruda st4ska na tata

201 5-2030.
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6. Utatwienie dostepu rodzinom do specjatistycznego poradnictwa: prawnego

i psychotogicznego, a tak2e z zakresu uzate2nie6,

7. Podnoszenie kwatifikacji zawodowych pracownik6w Dziatu do spraw Asysty

Rodzinnej.

Powyzsze potrzeby wynika.iq z dotychczas prowadzonej pracy z rodzinami Przezywa.i4cymi

trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych. Biorqc pod uwagQ trudnosci z jakimi

boryka sig rodzina wieloproblemowa nalezy w szczeg6lny spos6b otoczy6 jA intensywnymi dzialaniami

ukierunkowanymi na iei wsparcie.

Sprawozdanie niniejsze przygotowane zostato przez Miejski Oirodek Pomocy Spolecznej

w Rudzie StAskiej, kt6ry reatizuje zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastqpczej,

zgodnie z niniejsza ustawE, w oparciu o zarzqdzenie nr SP.0050.2.5.2012 Prezydenta Miasta Ruda

StAska z dnia 09 stycznia 7012r. w sprawie lvyznaczenia Miejskiego o5rodka Pomocy Spotecznej

w Rudzie Stqskiej do organizowania pracy z rodzin4 i uchwalq nr PR'.0007.704.2017 Rady Miasta Ruda

St4ska z dnia 30 sierpnia 2012r. zm'ieniajqcE Statut Miejskiego Oirodka Pomocy Spotecznej

w Rudzie Staskiej. Od 2012 roku wspieranie rodziny nate2y wiec do statutowych zadah Oirodka

reatizowanych przez Gming.

Akceptuje
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