Zalgcznik nr 3

do Zarzadzenia Nr SP.0050.2.424.2017
Prezydenta Miasta Ruda Slgska

z dnia 17 listopada 2017 roku

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 25 ust. 1, 4 i 5 art. 5, art. 5a, art. 17 ust.1 pkt 3 oraz art. 48a ust. 1 ustawy
z 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2017r. poz.1769 ze zm.),
art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz. 1817 ze zm.) oraz art. 221 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017r. poz. 2077).

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
z zakresu pomocy spotecznej

I. RODZAJ ZADANIA;

Zadanie z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob.

ll. TYTUL | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA
1. Tytut zadania:

»Udzielanie schronienia bezdomnym mezczyznom (w tym niepetnosprawnym) z terenu
Miasta Ruda Slaska w formie schroniska dla oséb bezdomnych”.

2. Miejsce realizacji zadania.

Miasto Ruda Slaska lub inna miejscowos¢ w odlegtosci do 100 km.

3. Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania wynosi:

Na dofinansowanie realizacji zadania przeznacza sie srodki finansowe w wysokosci:
217 175,00 zt (stownie: dwiesciesiedemnascietysiecystosiedemdziesigtpiecztotych0/100).

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2016 (I — XII) wyniosty — 226 960,00 z, z czego:

— organizacje pozarzgdowe otrzymaty 226 960,00 zt,

— podmioty o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie — 0 zt.

Koszty zadania tego samego rodzaju w roku 2017 (I — X) wynosity — 147 591,00 z, z czego:
— organizacje pozarzagdowe otrzymaty 147 591,00 zi,

— podmioty o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie — 0 zt.

Dotacja przyznawana jest na podstawie przewidywanej liczby osobodni a przekazywana
i rozliczana wedtug faktycznie zrealizowanych osobodni pobytu.



4. Termin realizacji:

Zadanie bedzie realizowane w okresie: od 1 stycznia 2018r. do 31 grudnia 2018r.

5. Cel zadania.

Celem zadania jest udzielanie catodobowego, tymczasowego schronienia w osrodku wsparcia
oraz zapewnienie positku bezdomnym mezczyznom (w tym niepetnosprawnym). Wzmacnianie
aktywnosci spotecznej, uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci.

6. Rodzaj przedsiewziec realizowanych w ramach zadania.

Schronisko zapewnia adresatom zadania :

1)
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catodobowe, tymczasowe schronienie, w odpowiednich warunkach lokalowych,
gwarantujacych bezpieczenstwo osob korzystajacych,

miejsce do spania w ogrzewanym pomieszczeniu, ktorego temperatura nie jest nizsza
niz 20°C,

swobodny dostep do tdzek wyposazonych w materac, komplet poscieli (tj. poduszke, koc,
przescieradto i pokrycie na koc),

mozliwos¢ spozycia positku oraz dostep do pomieszczenia kuchennego umozliwiajacego
samodzielne przygotowanie positku i goracego napoju,

dostep do pomieszczen gwarantujacych mozliwos¢ przeprowadzenia zabiegow higienicznych,
w tym staty dostep do biezacej cieptej i zimnej wody, mozliwosc¢ skorzystania z prysznica
oraz toalety,

wymiane odziezy,

umozliwienie prania i suszenia odziezy,

dezynsekcje odziezy, w przypadku braku mozliwosci jej wymiany,

informacje o dostepnych formach pomocy, a w razie potrzeby pomoc w jej zorganizowaniu
w tym: pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, pomoc w dostepie do bezptatnych swiadczen
zdrowotnych, pomoc w znalezieniu zatrudnienia, wyrobieniu niezbednych dokumentow,
uzyskaniu Swiadczen, w szczegolnosci z pomocy spotecznej oraz z ubezpieczen spotecznych
itp.,

ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej. Wzmacnianie
aktywnosci spotecznej moze by¢ realizowane m.in. przez: trening umiejetnosci
samodzielnego wypetniania rol spotecznych, trening umiejetnosci interpersonalnych
i umiejetnosci rozwigzywania probleméw, uczestnictwo w grupach wsparcia.

ustugi  aktywizacyjne ukierunkowane na uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie
z bezdomnosci.  Uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci moze
by¢ realizowane m.in. przez: zajecia przygotowujace do podjecia zatrudnienia, trening
gospodarowania wtasnym budzetem, trening prowadzenia gospodarstwa domowego,
uczestnictwo w zajeciach centrum lub klubu integracji spotecznej.

Ponadto Zleceniodawca wymaga, aby schronisko zapewniato:

jeden goracy positek dziennie przygotowany zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia,
z petnowartosciowych produktow o wartosci kalorycznej jednego positku odpowiedniej
dla osob dorostych, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dietetycznych. Dopuszcza sie
mozliwos¢ przygotowania positku w ramach treningu kulinarnego. Oferent zobowigzany
jest do wykazania/wyodrebnienia kosztéow wyzywienia w kalkulacji przewidywanych
kosztow zadania (p.IV.8 oferty),

co najmniej podstawowe srodki czystosci tj. mydto, szampon, proszek do prania, papier
toaletowy, recznik itp.,

pomoc psychologiczng i/lub terapeutyczna,

wtasciwy nadzor kadry, gwarantujacy bezpieczenstwo osoéb korzystajacych ze schronienia,
w tym odpowiednia pomoc osobom niepetnosprawnym, o ile jej wymagaja
oraz przestrzeganie regulaminu placowki.

utrzymywanie w statej gotowosci (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsc noclegowych,



— monitorowanie realizacji kontraktu socjalnego.

7. Adresaci zadania.

Adresatami zadania sa mezczyzni bezdomni, a takze zagrozeni bezdomnoscia (w tym osoby
niepetnosprawne rowniez poruszajace sie na wozkach inwalidzkich), zdolni do samoobstugi, ktérych
stan zdrowia nie zagraza zdrowiu i zyciu innych osob przebywajacych w placowce, kierowani przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej. Przewidywane potrzeby w zakresie udzielania
schronienia: co najmniej 17 miejsc. Szacunkowa liczba osobodni co najmniej 6 205.

8. Koszty jakie mozna ponie$¢ w ramach dotacji.

1.

Za kwalifikowane uznaje sie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania i zgodne
z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moze byc¢ wytacznie
na wydatki zwigzane z realizacja zadania publicznego.

Zleceniodawca zastrzega, ze przesuniecia pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztorysu
sa mozliwe wytacznie za uprzednia zgoda Zleceniodawcy, w formie przewidzianej dla zmiany
umowy.

Jezeli dany wydatek finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania
publicznego nie jest rowny odpowiedniemu kosztowi okresSlonemu w umowie, to uznaje
sie go za zgodny z umowa wtedy, gdy nie nastagpito zwiekszenie tego wydatku o wiecej niz 10%.

4. W kalkulacji przewidywanych kosztow (czes¢ IV, punkt 8 oferty) w rubryce ,rodzaj miary”

nalezy wpisa¢ w poszczegolnych pozycjach kosztorysu: ,osobodzien”. Ilos¢ jednostek
odpowiadaé bedzie liczbie przewidzianych osobodni realizacji zadania. Pod kalkulacja nalezy

ztotych” (uwzgledniajac wytacznie srodki z dotacji).

9. Warunki dotyczace realizacji zadania:

1.

Zleceniobiorca zobowiagzany bedzie do:

1) sSwiadczenia ustug catodobowo, przez 7 dni w tygodniu, w tym w dni wolne od pracy oraz
dni $wiateczne (soboty, niedziele i swieta),

2) zapewnienia co najmniej 17 miejsc noclegowych,

3) przyjmowania os6b wytacznie na podstawie uzgodnien z pracownikiem socjalnym Dziatu
Klub Integracji Spotecznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej,
popartych nastepnie decyzja administracyjna,

4) egzekwowania od osob korzystajacych ze schronienia zakazu spozywania alkoholu i innych
srodkow psychoaktywnych,

5) wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej w szczegdlnosci
w zakresie zalecen Osrodka dotyczacych indywidualnej sytuacji osob korzystajacych
ze schronienia. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do informowania pracownika socjalnego
na biezaco o wszelkich zmianach w sytuacji osob korzystajacych z pomocy,

6) wspotpracy z innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz oséb bezdomnych, w szczegolnosci
z Policja, Straza Miejska, podmiotami leczniczymi,

7) realizowania zadania zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, w szczegolnosci
w zakresie bezpieczenstwa sanitarno - epidemiologicznego, bezpieczenstwa zywnosci
i Zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

8) ponoszenia petnej odpowiedzialnosci za wszelkie szkody wyrzadzone przez kadre
Zleceniobiorcy osobom trzecim w szczegdlnosci podopiecznym lub w ich mieniu,

9) prowadzenia ewidencji i dokumentacji obejmujacej w szczegolnosci opis okolicznosci
towarzyszacych udzielaniu schronienia oraz istotnych zdarzen dotyczacych osoby objetej
pomoca podczas pobytu u Zleceniobiorcy, dbatosci o prawidtowe gromadzenie
i przechowywanie dokumentacji.

2. Zleceniobiorca zobowiazany bedzie do sktadania w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej, po uptywie kazdego miesigca, w terminie do 5 dnia miesiaca nastepnego
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zestawienia faktycznie wykorzystanych osobodni, stanowigcego podstawe do naliczenia
wysokosci  kolejnych transz dotacji, zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik nr 1
do ogtoszenia.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje sie efektywnie wykorzystywa¢ miejsca noclegowe, zgodnie
z zasada gospodarnosci i rzetelnosci.

4. Przewidywane potrzeby w zakresie udzielania schronienia: co najmniej 17 miejsc. Szacunkowa
liczba osobodni co najmniej: 6 205.

5. Dotacja bedzie przekazywana w transzach, nie rzadziej niz co miesiagc na wskazany w umowie
rachunek bankowy. Pierwsza transza - w terminie 20 dni od dnia zawarcia umowy w wysokosci
stanowiacej iloczyn 31 dni (ilos¢ dni w miesiacu styczniu), kosztu osobodnia oraz wynikajacej
z oferty ilosci adresatéw zadania. Kolejne transze dotacji beda przekazywane w wysokosci
stanowigcej roznice pomiedzy dotacja obliczong w sposdb, o ktorym mowa powyzej
(z uwzglednieniem adekwatnej ilosci dni w miesigcu kalendarzowym) oraz kwotg dotacji
niewykorzystanej w poprzednim miesigcu.

6. Kwota dotacji, o ktorej mowa w cz. II.3 ogtoszenia wskazuje maksymalny zakres $wiadczenia
Zleceniodawcy z tytutu dotacji, okreslony przy zatozeniu petnego wykorzystania wszystkich
osobodni pobytu w okresie realizacji zadania, natomiast dotacja bedzie przekazywana
i rozliczana w oparciu o faktycznie zrealizowane osobodni pobytu, na zasadach okreslonych
w umowie.

7. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej
moze zwroci¢ sie o umieszczenie w tym samym czasie wiekszej ilosci osob, niz okreslona
w ofercie (dotyczy wytacznie Oferentéw dysponujacych wieksza iloscia miejsc, niz 17)
Umieszczenie takie wymaga jednak kazdorazowo zgody Zleceniobiorcy. Umieszczenia nastepuja
zawsze w ramach kwoty dotacji oraz ilosci przewidzianych osobodni.

8. Zleceniodawca uprawniony jest do przeprowadzania okresowej kontroli jakosci swiadczonych
ustug w miejscu ich wykonywania.

Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegé6lnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej
oraz aktami wykonawczymi do niej w szczegolnosci rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2017r. w sprawie standardow noclegowni, schronisk
dla osob bezdomnych i ogrzewalni (Dz. U. z 2017r. poz. 953) a takze wszelkimi aktami
prawnymi dotyczacymi os6b bezdomnych, w tym normujacymi obowiazki zapewnienia
im bezpieczenstwa. Zleceniobiorca odpowiada takze za poszanowanie rezimu prawnego
ochrony danych osobowych co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek
formie w zwiazku z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiazuje sie nadto zwolni¢
Zleceniodawce z obowiazku $wiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba
trzecia wystgpita wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dla ktorego podstawe stanowi
jakiekolwiek zdarzenie pozostajagce w zwiazku z umowa oraz odpowiedzialny
jest za to, ze osoby trzecie nie beda zadaty od Zleceniodawcy jakiegokolwiek swiadczenia.

10. Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac¢:

1. Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa, zasoby lokalowe i rzeczowe (w tym sanitarne).
Oferent musi wykaza¢, ze dysponuje lokalem, posiadajacym uregulowana sytuacje prawna
na czas realizacji zadania (np. na podstawie umowy najmu, uzyczenia, dzierzawy, prawa
wtasnosci), gwarantujagcym bezpieczenstwo osob korzystajacych ze schronienia. Obiekt ma by¢
dostosowany do potrzeb osob bezdomnych (w tym niepetnosprawnych poruszajacych
sie na wozkach inwalidzkich), a takze obowiazujacych standardéw technicznych dla tego typu
funkcji (cz. IV pkt. 5 ogtoszenia - oswiadczenie nr 1,2).

2. Odpowiednie zasoby kadrowe. Oferent musi wykazac, ze dysponuje osobami przewidzianymi
do realizacji zadania w liczbie zapewniajacej profesjonalne, nalezyte i terminowe Swiadczenie
ustug, w tym odpowiednie wsparcie, w szczegolnosci dla osob niepetnosprawnych,
uzaleznionych. Zadanie powinno byc¢ realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie
przygotowanie zawodowe, w sposdb zapewniajacy osiagniecie celu zadania. Wymagane
kwalifikacje - zgodnie z przepisami prawa (cz. IV pkt. 5 ogtoszenia - oswiadczenie nr 3).
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Szczegotowe informacje na temat kwalifikacji pracownikéw powinny zostaé ujete w czesci IV.11
oferty zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego.
W opisie nalezy obowiazkowo uwzglednic¢ dla kazdej z zatrudnionych oséb: stanowisko, rodzaj
umowy, wymiar czasu pracy, kwalifikacje w tym miedzy innymi: wyksztatcenie, przebyte
szkolenia, kursy, staz pracy itp., a w przypadku wolontariuszy kwalifikacje, zakres wspotpracy
i wymiar swiadczonych ustug (zgodnie z zawartym porozumieniem). W zasobach kadrowych
nalezy rowniez wskazac¢ osobe odpowiedzialng za realizacje zadania.

3. Wpis do prowadzonego przez Wojewode rejestru placowek udzielajacych tymczasowego
schronienia (cz. IV pkt. 5 ogtoszenia - oswiadczenie nr 4).

4. Preferowane: doswiadczenie podmiotu uprawnionego w realizacji zadan tego samego
lub podobnego rodzaju.

11. Udziat srodkéw wtasnych w zadaniu.

1. Oferent powinien wykaza¢ wktad wtasny, ktory umozliwi wtasciwe wykonanie zadania
w wysokosci nie mniejszej niz 1% wartosci wnioskowanej dotacji, z zastrzezeniem,
iz wymagane minimum wktadu wtasnego moze by¢ wniesione wytacznie w postaci:

— wktadu finansowego (Srodki finansowe wtasne, srodki finansowe z innych 2zrodet
publicznych), lub

— wktadu finansowego (Srodki finansowe wtasne, Srodki finansowe z innych zrodet
publicznych) i wktadu niefinansowego osobowego (Swiadczenie wolontariusza).

2. W sytuacji, gdy Oferent wnosi do realizacji zadania wktad niefinansowy osobowy (Swiadczenie
wolontariusza), konieczne jest przestrzeganie nastepujacych warunkow:

1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza musza byc
okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezaco karty pracy wraz z opisem wykonywanej pracy
(dokumentacja ta musi by¢ przechowywana na zasadach ogolnych, tak jak dokumenty
finansowe); karty pracy musza by¢ podpisane przez wolontariusza oraz osobe
upowazniona do odbioru pracy wykonanej przez wolontariusza,

3) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢c wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,

4) wartos¢ pracy jednego wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty 13 zt za jedna godzine
pracy, z zastrzezeniem pkt 5 ponizej,

5) jezeli wolontariusz wykonuje prace taka, jak staty personel, to kalkulacja wktadu pracy
wolontariusza moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowiazujace dla tego personelu,
z tym ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej niz kwota wskazana
w pkt 4 jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada
staty personel; w pozostatych przypadkach przyjmuje sie, iz wartos¢ pracy jednego
wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty za jedng godzine pracy wskazanej w ogtoszeniu
Po konkursie (13 zt.).

ll. PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI DO Zt OZENIA OFERT SA:

Uprawnionymi do ztozenia oferty sa organizacje pozarzadowe, o ktoérych mowa w art.3 ust.2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 tej ustawy, prowadzace dziatalnos¢ w zakresie pomocy spotecznej.

IV. TERMIN SKLADANIA OFERT | ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1. Dotacja zostanie przyznana tylko podmiotowi wytonionemu w drodze otwartego konkursu ofert.

2. Warunkiem przystgpienia do otwartego konkursu ofert jest ztozenie (lub przestanie) prawidtowo
wypetnionego formularza oferty, zgodnie ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzorow ofert



V.
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i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U z 2016, poz. 1300) wraz z wymaganymi we wzorze oferty
i niniejszym ogtoszeniu oéwiadczeniami w zaklejonej i opisanej kopercie, na adres: Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, ul. Markowej 20, 41 -709 Ruda Slaska w terminie
do 14.12.2017r. do godz. 8.00, z adnotacja ,,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania
pt. Udzielanie schronienia bezdomnym mezczyznom (w tym niepetnosprawnym) z terenu Miasta
Ruda Slaska w formie schroniska dla oséb bezdomnych. Nie otwiera¢ przed 14.12.2017r.,
godz. 8:00” Koperta powinna byc¢ opatrzona pieczatka firmowa lub nazwa organizacji
sktadajacej oferte. Oferta powinna zosta¢ ztozona w 2 egzemplarzach. W przypadku nadestania
oferty poczta liczy sie data jej wptywu.

Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pl), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszehn Urzedu Miasta i tablicy ogtoszen
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert czesciowych.
W ofercie nalezy obowigzkowo uzupetni¢ katalog oswiadczen o:

1) oswiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych
do realizacji zadania na czas realizacji zadania (np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy,
wykazanie prawa wtasnosci),

2) oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasobow lokalowych, rzeczowych i sanitarnych
gwarantujacych bezpieczenstwo o0sob korzystajacych ze schronienia (w tym
niepetnosprawnych) oraz dostosowanych do ich potrzeb i obowiazujacych standardow
technicznych dla tego typu funkcji.

3) oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasobow kadrowych zapewniajacych nalezyte
i terminowe $wiadczenie ustug, posiadajacych odpowiednie przygotowanie zawodowe oraz
kwalifikacje zgodne z przepisami prawa, gwarantujace profesjonalne wykonanie zadania.

4) oswiadczenie o wpisie do prowadzonego przez Wojewode rejestru placowek udzielajacych
tymczasowe schronienie.

Strony oferty nalezy ponumerowac oraz potaczy¢ w sposob trwaty.

Nalezy wypetni¢ prawidtowo i czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

Uprawnieni Oferenci moga ztozy¢ oferte wspolng. Oferta wspolna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac poszczegdlne
podmioty,

b) sposdb reprezentacji podmiotow wobec Zleceniodawcy.

10. Oferenci sktadajacy oferte wspolna ponosza odpowiedzialnos¢ solidarng za wykonanie umowy.

TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1.

Oferty na realizacj¢ zadania beda rozpatrzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez
Komisje Konkursowa powotang przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska.

Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z Uchwata Nr PR.0007.159.2017 Rady Miasta Ruda Slaska
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Miasta Ruda Slaska
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2018 oraz Zarzadzeniem Nr SP.0050.2.416.2017 Prezydenta Miasta Ruda
Slaska z dnia 10 listopada 2017 roku w sprawie przyjecia Regulaminu pracy komisji
konkursowych, formularzy karty oceny formalnej i merytorycznej do rozpatrzenia ofert
organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego, na realizacje zadan publicznych oraz wzoru oswiadczenia cztonka komisji
konkursowej.
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VI.

3. Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Komisja
Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert miedzy innymi:
a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
Oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez Oferenta udziat Srodkow finansowych wtasnych lub srodkow
pochodzacych z innych zrodet na realizacje zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym sSwiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

f) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych u Oferentow, ktorzy
w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
i terminowosc¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

4. Nie beda rozpatrywane oferty:
— ztozone przez podmioty nie spetniajgce wymogow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,
— ztozone po terminie.

5. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

6. Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

7. Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 29.12.2017r.
8. Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.
9. Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty,
2) zadna z ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

WYNIKI KONKURSU.

1. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl)
oraz rudaslaska.bip.info.pl),

b) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),
c) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta,
d) na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

2. 0Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.
3. Kwota przyznanej dotacji moze byc¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

4. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy, co do zasady wedtug wzoru okreslonego
w zalgczniku nr 3 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U z 2016,
poz. 1300). Niniejsze ogtoszenie bedzie stanowito zatgcznik do umowy.

5. Wybrani Oferenci bedg zobowigzani do rozliczenia dotacji zgodnie z zatgcznikiem
nr 5 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadah (Dz. U z 2016, poz. 1300), w terminach
okreslonych w umowie.
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