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PREzYDENTA MIAsTA RUDA śLĄsKA

z dnia 2 5. f,ii.i. 2016

w sprawle ogtoszenia otwartego konkursu ofert

na realizacię zadania publjcznego z zakresu wspierania rodziny i systemu pjeczy zastępczej

oraz przeciwdfiatania uzależnjeniom i patologiom spotecznym

Na podstawje art. 30 trst. 1 ustawy z dnia 8 n]arca 1990 roku o samorządzje gmjnnym (tekst jednolity

Dz. U. z 2015r,, poz. 1515 ze zm.), art. 11 ust. 2, art.13 ust. 1, 2 ustawy z dnja 24 kwietnia 2001r.
o dfjalalności połtku pub(icznego j o wolontarjacie (tekst jednotjty Dz. |). z 2016|, paz.239),

s 12 ust'1 pkt 2) tit. b zatącznjka do uchwaly n( PR,ooo7 .f14.zo15 Rady Miasta Ruda śląska z dnia
28 października 2015 roku w sprawie przyjęcja Programu Wspótpracy Miasta Ruda śtąska f organifacjamj
pofa.fądowymi iinnymi podmjotamj prowadzącymi dzjatatność pożytku publicznego na rok 2o1ó,

zarządza się, co następujel

51. ogiosjć otwarty konkurs ofert na realizację zadanja pub{icznego z zakresu wspjeranja rodzjny
j systemu pieczy zastępcfej oraz pEecjwdfjałanja uzateźnjeniom i patotogiom spotecfnym pod nazwą|

,,Prowadzenie placówki wsparcja dziennego w dzielnicy Godula',. Treść ogtoszenja stanowi zatącznjk
nr 1 do njniejszego farządzenja.

s 2. wykonanie zarządzenia powieJzyć Dyrektorowi Miejskiego ośrodka Pomocy społecznej.

s 3. Nadfór nad wykonaniem zarządzenja petni zastępca Prezydenta Mjasta Ruda śLąska ds. spotecfnych'

s 4. zarządzenie wchodzi w życie z dnjem podpjsania.

f up, Pfozydenlo Mlosto
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UZASADNIENIE

zgodnie f prŹepjsem an. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnja 2003 r. o dżatalności połtku

publicznego i o wolontańacie (tekst iednolity Dz, U. z fo16r', pof' 239) wspjeranje oraz poMerzanje

reatizacii zadań publicznych odbywa sję po pfzeprowadzeniu otvvartego konkursu ofen' aLbo w trybach

okreśtonych w art. lla''|1c tub art.lga. organ administlacji pubtjcfnei zamierzający zlecjć reatizację

zadania publicznego organizacjom pozaźądowym lub podmjotom wymjenionym w art. 3 ust. 3 ustawy

ogłasza otwarty konkurs ofert.
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Prefydenta N,,l asta Ruda sąska
zdn'a 2t MAR. zot6

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 190ust. l oraz art.24ust. l pkt 1)ustawyzdnja 9 czerwca 2011L o wspieraniu
rodziny i systemje pjeczy zastępczej (tekst jednotity Dz' u, z fo15|', poz' 33z z późn. zń),
art. 13 ustawy z dnja 24 kwietnja 2003r o dfiatalnoścj pożytku pubticznego j o wolontarjacie
(tekst jednouty Dz. U. z 2016t.' poz. f39) oftz ań. 221 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r
o , inansach pubLicznych itekst jednolity Dz. U. z 2013r'. poz' 885 z późr' zml.

PREZYDENT ̂.{IASTA RUDA sLĄsKA

ogłasza otwarty konku.! ofert w formie wsparcia realizacjj zadania Publicznego
z zakresu wspierania rodziny j systemu pjeczy zastępcfej

I. RODZAJ ZADANIA:

zadanie f zaklesu wspjeranja rodziny j systemu pjeczy zastępczej oraz przeciwdzjatania
.zaleŹ1jeniom i pato[ogjom spolecznym.

II. TYTUL IWARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

z-

l .

1 .

4 ,

5 .

ó .

Tytuł zadania:

,,Prowadzenje placówki wsparcja dzienneso w dzielnicy Godula,'.

Mieisce realizacji zadania.

Miasto Ruda śtąska, dfieLnjca GodUta (teren Rzeczpospotjtej Polskiej podczas wycjecfek)'

wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizacJę fadaniai

Na dofinansowanie realizacjj zadanja przeznacza sję środki finansowe w wysokoścj: 25 824 zł
lstown.eI dwadzie.Clapięćtysjęcyosiemsetdwadzieściaczter\,2tote).

Koszty zadań tego samego rodzaju w roku 2015 i fo1ó: na terenje Miasta, w dzietnicy Goduta
funkcjonuje PLacówka Wsparcja Dfjennego w formie oPjekuńczej, prowadzona przez zgromadzenje
siÓstr swiętej Etżbjety' która realizuje zadanje pod nazwą: ,,Prowadzenie placówki wsparcja
dziennego (śwjetlicy) w formie opiekuńczej w dzielnicy Godula', Kosfty fadanja wynosjty w roku
2015 284 064 zI, w toku 2016 ll - llJ - 47 34421

Termjn realiracji.

zadanie będzie reaLjzowane w okresje: od 1 maja 201ór. do 31 grudnia 201ór.
Celzadania.

cetem fadanja jest wsparcje rodzjny jako naturatnego środowiska rozwoju dŻecka, przeżywającej
trudności w wypetnjanju funkcjj opiekuńczo ' Wychowawczych, w dążeniu do zapewnjenia
prawjdtowego funkcjonowanja j dobra wszystkich jej cżtonków, w szczegó|ności prawa dziecj
fagrożonych uzateżnjenjamj do szczegótnej troski i pomocy'

Rodzaj przedsięwzięć realizowanych w ramach zadania.

Ptacówka Wsparcia dzjennego prowadzi działalność informacyjną j edukacyjną (takfe profiLaktyczną)
W zakresje rozwjązyvr'ania probtemów alkoholowych oraz prfecjwdfjatanja narkomanij poprzez
zapewnjenie dziecku:



5) doży/r'jania odpowjednjego do potrzeb dziecj oraz pory dnja, w której odbywają się zajęcia
. co najmniej jeden positek dzjennje a w dnj wolne od zajęć szko(nych jeden ciepły positek,

ó) statej wspótpracy z rodzicamj tub opjekunami, w tym prowadzenje dLa njch zajęć
eduka.yjnych mających na cetu zwiększenje umjejętności wychowawczych (w tym zajęć
z zak'esu profitakTyki uzateżnieńJ . co najmniej raz w miesiąCu,

7) wspótpracy fe szkotą' Mjejskjm ośrodkjem Pomocy spotecznej, sądamj, Miejską Komisją
Rozwiązywanja Problemów ALkoho(owych, podmiotamj lecfnicfymi oraz jnnymi jnstytucjamj
w ce[U udzjetenja pomocy rodzinom w rozwiąfywaniu problemów zwtaszcza w zakresie
podejmowania interwencji wobec 05ób ufateźnionych i wspótuzależnjonych, udziat
w spotkanjach zespotóW jnterdyscyplinarnych oraz ich inicjowanie.

Dzjatatność placówki powinna mjeć na cetu identńkowanie zachowań ryzyKownycn
i wskazywanie zagrożeń wynjkających z ich podejmowanja (przemoc, agresja, zażywanje substancji
psychoakt\,v/nych, wagary przedwczesna inicjacja seksuatna, prostytucja), ksrtattowanje u d/ecj
i rodziców fdrowego styLu życia, utrwaLanje postaw abstynenckjch.

Ponadto specjalistyczna placówka wsparcia dzjenne8o w szczególności:

1) opieki i wychowania,
Z) pomocy w nauce,
3) pomocy w sytuacjach kryzysowych, szkotnych, rodzjnnych,

w oparciu o diagnofę jndylvjduatną dfjecka j jego rodziny,
4) organjzacji cza5u woLnego' fabawy, zajęć sportowych,

zainteresowań, Wycjeczek,

1) organizuje zajęcja socjoterapeutyczneJ terapeutyczne'
oraz logopeoyczne,

2) reatiruje indywjdua(ny program korekcyjny,
tub psychoprofilaktyczny, w szczególnoścj terapię
j socjoterapję.

rówieśniczych i osobistych

edukacyjnych, rozwoju

korekcyjne, kompensacyjne

Program psychokorekcyjny
pedagogjcfną, psychotogiczną

7 .

8 .

Adresaci zadania.

Adresatami zadania są dziecj j mtodzjeż w wjeku od 3 do 1ó foku życja (w uzasadnjonych
pruypadkach mogą być przyjmowane dziecj do 18 roku łcia, kontynuujące naukę), wychowtrjące
się w warunkach niekorzystnych dta jch prawidlowego rozwoju, spowodowanych między innymi
problemem atkohotowym' przemocą w rodzinie, bezradnością opjekuńczo Wychowawcfą, trudną
sytuacją materialną, żyjące w środowisku zagroźonym atkoholizmem tub narkomanją' PLanuje
sję objęcie pomocą co najmnjei sześcju dzieci z terenu Mjasta RUda Ś(ąska' zteceniodawca wyrnaga
aby w ramach placówki fun.kcjonowala grupa profjLaktyczno rofwojowa dta dfjecj w wieku
prz edszkolnym.

oferent powinjen wykazać w cfęścj ||l.10 oferty ' ,,zakladane rezuttaty rea(izacjj zadania
pubLjcf nego'' tjczbę przewjdzianych adresatów zadanja.

Koszty jakie można ponieść w ramach dotacjj.
,1. Za kwa(ifikowane Ufnaje sję wydatki (koszty) niezbędne do reatjzacji zadania i zgodne

z zasadami rzeteLnej gospodarkj fjnansowej. Dotacja przeznaczona może być wyłącznje
na Wydatki związane z realizacją zadanja pubtjcznego, w tym:
1) koszty merytoryczne, między jnnymj na| wynagrodzenje (wraz z pochodnymi) pracownjków

merytorycznych zaangażowanych w rea(izację fadania' badanja okresowe pracownikóW
wy4^Mienie dzieci, materjaty do prowadzenia zajęć, koszty wycieczek fwiązanych
z reatjzacją zadanjaJ ubezpjeczenie dziecj, środki czystości, materiaty biuroweJ

2) koszty obsługi zadanja pubhcznego, mjędzy jnnymi na: wynagrodzenie pozostatych
pracowników związanych z rea(izacją zadanja (np. kucharka, sprzątaczka), medja, usługi,

3) inne koszty, w tym koszty wyposażenja j promocji, między jnnymi na: doposażenie tokah,
dr0bne remonty.

2. zlecenjodawca zastrzega, że prfesunięcja pomiędzy poszczegótnymi pozycjami kosztorysu
5ą możUwe Vvytącznie za uprzednią zgodą ZLecenjodawcy, z zastrzeźenjem, że środki



w pozycji wynagrodzenio oplacane z
-zasadniolego wzrosru zatrudnienia,
zadanja). Zleceniodawca n.e ńr/razj
spec]aListów {psyct'olog' logopeda |.

9. warunki dotyczące realizacij zadanjaI

1. Ztecenjobjorca jest zobowiązany zapewnjć, aby ptacówka wsparcia dziennego funkcjonowata
pjęć dnj w tygodnju, co najmniej 8 godzin dziennje (w tym mjnimum 4 godzjny pracy
w grupach wychowawczych) w godzinach dostosowanych do potrzeb dzjecj j rodziców' równjeż
w okresie wakacjj Letnjch (miesiąc tjpiec lub sierpjeń).

2. Przyjmowanje dzieci odb}^r'r'a się bez skjerowania. W pjerwszej koLejnoścj do placówki
kwaLjfjkowane będą dzjecj z rodzin korzystających ze wsparcja Mjejskjego ośrodka Pomocy
Spotecznej, na podstawie wskazania Zleceniodawcy.

3. ztecenjobiorca zobowjązuje się efektywnie wykorzystywać m1ejsca w placówce, zgodnje
z zasadą gospodarnoścj j rzetelności.

4. W pLacówce powinny dziatać state zespoty do spraw okresowej oceny sytuacjj dfiecka, które
dokonują okresowej oceny aktua(nej sytuacji rodzinnej dzjecka, anauzy stosowanych metod
pracy z dzjeckjem i rodziną, modyfikowanja jndywidualnego p(anu Prary i jego aktuaLnych
potrzeb oraz oceny fasadności daGzego pobytu dzjecka w pLacówce' W skład zespotu wchodzj
co najmniej pracownik socjainy oraz wychowawca pracujący z dzieckiem. Zleceniobjorca w1njen
zapewnjć, aby dta każdego dziecka opracowano jndi,nr'r'idua|ną diagnozę uwfgtędniającą jego
zasoby oraz deficyty poznawcze, emocjonalne, spoteczne i na jej podstawie opracowano
j wdrożono jndywidua(ny plan pracy z dzieckiem.

5. Zajęcia dta dzieci w wieku pEedszkoLnym powinny odbywać się w godzinach
przedpotudnjowych. Preferowane zapewnienie dta grup dzieci w wieku pEedszko(nym uslug
psychotoga j logopedy na zasadach, o których mowa w pkt. 9 ponjżei.

ó. ZLecenjobiorca jest zobowjązany zapewnjć dożywjanje dziecj za kwotę nie nifszą niż 3 zt.
dziennie.

srodkj na Wyzt^,ienie (zaptanowane z dotacji) podtegają zwrotowj w przypadku dtuższej niź
jednodniowa njeobecność dzjecka oraz gdy miejsce w pLacówce jest wotne' w koLejnych
sprawozdanjach kwarta(nych Zlecenjobiorca zobowjązany jest do Wykazywania
niewykorzystanych środków finansowych, które podtegają fwrotowj w trybie i na fasadach
określonych w umowie.

Zlecenjobiorca może wykorzystac niewydatkowane w związku z dtuższą njż jednodnjowa
nieobecnośc dziecha srodl.i na podwyższenje kosztów wyży\,Vienja dziecj' o ile zapewnj
doźylvjanie za kwotę wyższą ' z dotacjj może pokryć jedynie koszty dołwianja do kwoty
4,00 zt. RozLjcfenje nastą)j na koniec każdego kwartału'

W przypadku placówek wsparcja dziennego prowadzonych w formie specjatjstycznej
Z|eceniodawca wymaga, aby zlecenjobjorca w fakresje ustug specjatjstów . logopedy
j psycho(oga, zapewnjl te ustugi nie rzadziej niż jeden raz w tygodnju w wymjarze godŻn
dostosowanyrn do potŻeb dzieci (nje dotyczy okresu wakacjj tetnich).

Ptacówka wsparcja dfjennego Prowadzona w formie specjalistycznej może uwzgtędnić
W ofercie organizowanje superwizji. Kwota dotacjj p|zeznaczona na superwjzje n]e może
p|zek(oczyć 2000 zt. superwizje mogą prowadzić wytącznie osoby posjadające wymagane
uprawnjenia i kwatjfikacje.

dotacji nie mogą utegać podwyższenju (za wyjątkiem
konjecznego dla utrzymania pozjomu merytorycfnego
również zgody na fmniejszenje iloścj godzjn pracy

7 .

8 .

9 .

10.

11' zleceniobiorca będzie ponosit petną odpowjedzialność za wszeikje szkody wyrządfone
przez kadrę ztecenjobjorcy osobom trzecjm w szczególnoścj podopjecznym lub w jch mienju.

zadanie powinno być realizowane z najwyżsfą ltarannością, zgodnje z obowiązującymi
przepisamj prawa j standardami, w 'zczesólności zgodnie z ustawą o wspieraniu rodzjny
i systemie pieczy zastępczej oraz aktamj wykonawczymi do njei' a także wszelkimi aktami
Prawnymi dotyczącymj dzieci, w tym normującymi obowiązkj zapewnienia im bezpieczeństwa.
zleceniobjorca odpowjada także za poszanowanje reżimu prawnego ochrony danych osobowych
co do wszelkich danych pozyskanych i utrwa|onych w iakiejkolwiek formie w związku



t ,

z wykonywaniem uńowy. zleceniobiorca zobowiązuje się nadto zwolnić zleceniodawcę
z obowiązku świadczenia na rzecz osoby trzeciej w przyPadku, gdyby osoba trzecid wystąpjła
wobec zleceniodawcy z roszczenjem, dla którego podstawę stanowi jakjekolwiek zdarzenie
pozostające w zwjązku z umową.

1o. oferencj przystępujący do konkursu powinnj posiadać:

1. odpowjednie, zgodne z przepjsami prawa, zasoby Lokatowe i rzeczowe' oferent musj Wykazać,
że dysponuje (oka(em, posjadającym uregulowaną sytuację prawną (np. na podstawie umowy
najmU, Ułczenia, dzjerżawy, prawa własności), gwarantującym befpieczeństwo uczestnikom
za]ęć. objekt ma być dostosowany do potrzeb dzjecj, a także obowiąfujących standardów
technjcznych dLa tego typu funkcji. sale, w których będą odbywać sję zajęcja mają być
Wyposażone w podstawowe sprzęty pozwatające na prowadzenje zajęć z dziećmi (cz' lv pkt' 4
ogtoszenia - za,lączniki nr 5,ó).

2. odpowjednie zasoby kadrowe niefbędne do rea(izacjj zadanja' oferent musi wykazać,
że dysponuje osobamj przewidzjanymi do rea(jzacjj zadania w tjcfbie zapewnjającej
profesjonalne prowadzenje ptacówki. wskaźnjk zatrudnjenja musj być okreśtony w wymjarze
koniecfnym do zapewnienja prawidłowej organizacjj pracy wychowawczej, w tym
bezpjeczeństwa i jndywidualnej opiekj nad dziećmi oraz ma Uwzględnjać wiek dfjeci, stan
ich zdrowja j rozwoju' zadanie powinno być reatjfowane przez osoby posjadające odpowiednie
przygotowanje zawodowe, w sposób zaPewnjający osjągnjęcie ce(u zadanja. Wymagane
kwalifikacje zgodnie z przepjsamj p|awa (cz' lY pkt' 4 ogłoszenia . zatącznik nr 8)'
Każdorazowa zmjana w zatrudnienju pracowników merytorycznych wymaga pojnformowania
zteceniodawcy. zmnjejszenie lrrymjaru czasu pracy pracowników merytorycznych (także
zatrudnionych w formach njepracownjczych) Wymaga upżedniej zgody Zteceniodawcy'
zleceniobiorca wjnien pisemnie Wykazać potrzebę j ceLowość dokonanja zmjany.

3' Preferowane: doświadczenie w reaLjzacji zadań tego samego (ub podobnego rodzaju'

11. Udfial środków wtasnych w zadaniu'

oferent powjnien wykazać wkład finansowy wtasny, który Umożtiwi w(aściwe wykonanje zadanja
w kwocie nje mnjejszej njż 1% wartoścj wnjoskowanej dotac]j'

PoDM|oTA,lń| UPRAWN|oNYM| Do zŁożEN|A oFERT sĄ:

Uprawnjonymi do ztożenja oferty są podmioty o których mowa w przepisie art. 19o ust' 1 ustawy
o wspieraniu rodzjny j systemje pieczy zastępcfej'

TERMIN SKLADANIA OFERT I ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1. Dotacja fostanje pżyznana tyLko podmiotom wytonjonym w drodze otwartego konkursu ofert'
Z' warunkiem przystą)jenja do otwartego konkursu ofert jest ztożenje (tub przeslanje) prawidłowo

Wypetnionego formularza oferty, zgodnie ze wforem okreśtonym w rozporządfeniu Mjnjstra
Pracy i Potityki Spotecznej z dnia 15 grudnja 2010 t. w sprawie wzotu oferty i romowego wzoru
umow c]otyczących realizocji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z Wkanania tego
zadania (Dz' U. z 2011r' Nr ó, poz' 25) wraz z wymaganymi zalącznikami w zak(ejonej j opisanej
kopercje na adres: Miejskj ośrodek Pomocy spolecznej w Rudzie śLąskjej, ut' Markowej 20,
41 .709 Ruda sLąska w termjnje do 2'|.04'2016r. do godf. 8|3o, z adnotacją,,otwarty konkurs
ofe.t na reatizację fadania pt' ,,Prowadzenie placówki wsparcia dzjennego w dzielnjcy
Godu|a',. Nie otwierać przed 21.o4'z016|' godf. 8:30',' oferta Dowinna zostać złożona
w 2 eqzemDlarzach z rozróżnjeniem orvEjnat (oferta wraz z załącznikami)
oraz kopja (oferta). W przypadku nadesłanja oferty pocztą ticzy 5ję data jej wptywu.

]. otwarty konkurs ofert ogtasza się w BjuLetynie |nformacji PubLjcznej
(www biuletyn. abip. pl/ mops_r sl oraz wwvr'.rudastaska.bip.info.pt), na stronje jnternetowej
tJlzędu Mjasta Ruda stąska (www. ruda.st' pL ). na tabhc} ogloszeń Urzędu Miasta itabl icy
oglosze1Miejskiego osrodka Pomocy spotecznej w Rudae stąskiei.

4' Do oferty należy obowiązkowo dołączyć następljące zatącfniki:
1) aktuaLny odpjs potwierdzający wpis do właściwej ewidencjj lub rejestru wykazujący status

prawny oferenla j prowadzonej przez niego dziataLnoścj,



1)

3 )

Ą )

s)

statut lub inny dokument potwierdzający zgodność dzialalności prowadzonej przez oferenta
z typem realizowanego zadania,
pełnomocnjctwo do sktadania oświadczeń woli j zawieranja umóW o j[e umocowanje
do dzialania w jmienju oferenta nje wynjka z innych dokumentów ztożonych wraf z ofertą
w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacjj podmjotów skladających ofertę wspóLną
njż wynjkający f Krajowego Rejestru sądowego tub jnnego wtaścjwego rejestru . dokument
potwjerdzający upoważnienje do dziatania w imjenju oferenta/ów,
oświadczenje o posiadan;u tytutu Prawnego do zajmowania pomjeszczeń przewidfjanych
do realizacji zadanja (np. umowa najmu, uźyczenia, dzierżawy, wykazanie prawa wtasnoścj),
oświadczenje o posjadanju odpowiednjch zasobów lokalowych, Żeczowych gwarantujących
bezPjeczeństwo ucfestnikom zajęć, dostosowanych do potrzeb dfiecj, a także
obowiąfujących standardów technjcznych njezbędnych do reatjzacjj zadania,
program placówkj z zakresu profilaktykj uzaLeżnjeń na okres od V - X|| 201ó. Program
profilaktyczny powinjen obejmować: wskazanie ceiul grup odbjorców, terminów realizacjj,
opjs wybranej strategjj profitaktycznej, fatożeń, sposobów realizacji zadania, metod pracy,
p(anowanych efektów, ewaluacji,
jnformację o posiadanych zasobach kadrowych zapewniających wtaściwe wykonanie zadania'
sporządzonej zgodnje fe wzorem stanowiącym zatącznik nr 1 do ogłoszenja'
projekt statutu ptacówkj wsparcja dfjennego i regulamjnu organifacyjnego tub statut
ptacówki i jej regu[amin organizacyjny,
tygodnjowy harmonogram zajęć.

7)

e)

8)

10)

zgodnie z Komunikatem MPiPs w sprawje pLacówek Wsparcia dziennego z dnja 12.0ó 2o15 roku,
(stanowiącego zatącznik nr 2 do ogtosfenia), ptacówka wsparcia dziennego zobowiązana jest
pżedstawjć równjeż, w zależności od daty powstania pLacówki:
. zezwolenje na prowadzenie pLacówki wsparcia dfiennego wydane przez Prezydenta Miasta
luD
'pozyt}Ąvne opinie komendanta powiatowego (miejskiego) Państwowej strał Pożarnej
i właścjwego państwowego inspektora sanjtarnego, wydanyrni w drodze decrfjj
administraryjnej.

5. Wszystkje zalączniki dotączane w formje kserokopjj naLeł potwjerdzjć za zgodność
z oryginatem przez osobę tub osoby upoważnjone do składania ośwjadczeń woLj u oferenta
atbo jnną osobę uprawnioną do reprezentacjj oferenta (jmienna pjeczątka bądź cfytetny podpis
oraz data, z jaką dokonano potwierdzenja).

ó. strony oferty naleł ponumerować oraz potączyć w spo5ób trwaty.
7' Naleł wypetnić czytetnie wszystkje rubrykj zawarte W formulaEu oferty.
8' ztożenje oferty nie jest równoznaczne z przyznaniem dotacji'
9' Uprawnieni oferenci mogą ztożyć ofertę wspóiną' oferta wspótna Wskazujel

a) jakie dziatanja w ramach reatjzacjj zadanja pub(icznego będą wykonywać poszczególne
podmioty,

b) sposób reprezentacjj podmiotów wobec zlecenjodawcy'
10. oferenci składający ofertę wspótną ponoszą odPowjedziaLność sotjdarną za wykonanie urnowy'

V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY,

1. oferty na realizację zadania będą rozpatrzone pod względem formatnym i merytorycznym przez
(omjsję Konkulsową powotaną przez Prezydenta Mjasta Ruda Śtąska.

2. Rofpatrzenie ofeń nastą]j zgodnje z Uchwałą Nr PR'0007.224.2015 Rady Miasta Ruda śLąska
z dnia 28 października 2015 roku w sprawje przyjęcia Pro8ramu Wspótpracy Miasta RUda śtąska
z organizacjamj pozarządowymi j jnnymi podmjotami prowadzącymi dzjatalność połtku
Pubtjcznego na rok 201ó oraz zaEądzenjem Nr 5P.0050.1.107.2015 r' Prezydenta Miasta Ruda
sląska z dnja 30'10.2015 r w sprawje pnyjęcja ReguLamjnu pracy komjsjj konkursowych,
formularzy karty oceny formatnej i merytorycrnej do rozpatrzenja ofert organizacjj



pozarządowych oraz innych podmjotów prowadzących działalność połtku pubtjcznego
na rea{izację zadań Pub(icznych oraz wzoru oświadczenia czlonka komisji konkursowej.

3. Komjsja Konkursowa przy rozpatrywanju ofert międfy innymj:

a) ocenia możliwość rea(izacji zadania pubtjcfnego przez oferenta,
b) ocenia prfedstawioną katkutację kosztów reaLizacji zadania pubucznegoJ w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
c) ocenia proponowaną jakość wykonania zadania i kwatjfikacje osób,

oferent będzje reatizować zadanie pubLiczne,
d) uwzgtędnja planowany prfez oferenta udiat środków fjnansowych

pochodzących z jnnych źródet na reatizację zadanja pubLicznego,
e) uwzgtędnia p(anowany przez oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym świadczenia

Wolontariuszy i pracę spoteczną cfłonków,
f) uwfgtędnia ana(izę i ocenę realizacjj zleconych fadań publicznych u oferentóW któey

w latach poprzednich reaLjzowali zlecone zadania plbLjcfne, biorąc pod uwagę Żete(ność
j terminowość oraz sposób rozliczenia otFfymanych na ten cet środków.

4. Nje będą rozpatrywane oferty:
- ztożone przez Podmioty nje spetnjające wymogów okreśtonych w ninjejszym ogtosfeniu,

ztożone po termjnie.

5' Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedkłada je do zatwjerdzenja Prezydentowj

ó. Prezydent Miasta fast.zega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przycryny,
2) przesunięcia termjnu sktadanja ofert,
3) zmiany terminu rozpoczęcja i zakończenia postępowanja konkursowego'

7. Decyfję o przyznaniu dotacjj Prezydent Mjasta Podejmie do dnia 29'04'2o1ór.
8. Decyzja Prezydenta Mjasta jest ostateczna.

9' Prezydent Mjasta unjeważnja konkurs ofert, jeźeu:

1) nie ztożono żadnej oferty,
2) żadna z ofert nie spełnja wymogów zawartych w ogtoszenju'

WYNIKI KONKURSU.

1. wynjki otwartego konkursu ofert ogłasza się:
a) w Biu(etynie Informacjj Pubticznej

orar rudaslaska.bjp. jnfo.pL)j
(www. biutetyn.abjp. pt/mops_r_st

pży udzjate których

wtasnych Lub środków

b) na stronie jnternetowej Urfędu Mjasta Ruda śląska (wwvr'.ruda.sL.pt),
c) na tablicy ogtoszeń Urzędu Mjasta,
d) na tab{icy ogtoszeń Miejskiego ośrodka Pomocy społecznej w Rudzie Śląskiej.

2' od podjętych decyzji nje przysługuje odwotanje.
3' Kwota przyznanej dotacjj może być njżsfa od okreśtonej w ofercje'
4. Warunkjem przekazanja dotacjj jest zawarcje umowy fgodnie z załącznikiem Nr 2

do rozpoEądzenia Mjnistra Pracy i Potjtyki spotecznej z dnja 15 grudnia 2010r. w sprawje wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących reatjzacji zadanja pubticfnego oraz wzoru
sprawozdania f Wykonania tego zadania (Dz, U. z 2011| Nr ó, poz' 25). Njniejsze ogtoszenje
będzje stanowilo załącznjk do umowy.

5' Dotacja będzie przekazywana w mjesjęcznych równych transfach na wskazany w ofercie
rachunek bankowy. Pierwsza transza - w termjnje 30 dni od dnia zawarcja umowy.



, ę

6. Wybrani oferenci będą zobowjązanj do rozticzenia dotacij zgodnje z fatącznikiem Nr 3
do rozpoĘądzenia Ministra Pracy i Potityki spotecznei z dnia 15 grudnia 20'|0r. w sprawie wŹoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotycząrych reatjzacji zadanja publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z2011Ę Nr ó, poz. 25) w terminach okreśtonych

Z up. Prorydento

j

K,&$ĘAL,
zortępco P|Ó.yd}ntq M|o.'o

Data ogloszenja konkursu; 30 marca 20'ó rokuo)s



i
ń
R
E

a
=
p.

1

E

=
ó

s
ó

.!
F,
I

e
0

3zx
N
lrła
-1

śze
ą
N
t!
E,'9

rrix
Y
^

Y

6
?
lrlz

ś

żt



9ś"
+;
9ś

.9 i

; *
.E i

d i

3:
B.e
' F. :
ós
E9
o , E

.E!

;P
.E
i  ś i' i  YE

.: s'R
s .E!

' Y  xś

Ś i  ts.E; ! s:
F s  oC
;  t  : .9
- i i  i 'ś
:;  AB
F l  E cv
Es l!
Rg E$
śs :t
;s t;}g ŃE
.RS.Rr
3i sv
EX Ei
Ń  -  Ń ' 9
i 'E ś:
i . 9  : t
ó {  ó  "

t

&
ś
z
:

I
N

Y

=
?-\

\=-, 
-

(-,  -



za{ącfnik nr2 do og{oyenia

Komunikat w sprawie placówek wsparcia dziennego
12-06"2015

zgodnje z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r' o wspierani! rodŻny j systemje pieczy zastępczej
|Dz. U' z f015 r' poz. 332), zwaną da(ej ,,ustawą,,, oraz zmianamj wprowadzonymi Ustawą z dnja
25 Upca 2014 r. o zmianie ustawy o wspjeraniu rodzjny j systemje pjeczy zastępcfej oraf niektórych
innych ustaw(Dz. U. poz. 1188), zwaną da|ej ',nowetifacją'', organy prowadzące pubtjczne
i niepubuczne Ptacówki wsparcja dziennego wjnny dostosować organizację i standardy w tych
placówLach do obowjązujących przepisow'

1. Placówki wsParcja dziennego, które powstały przed dniem 1 stycznia 2012 r.

a) publiczne

Na mocy art' 228 ust' 1 ustawy ptacówkj te, z dniem jej wejścja w życie ustawy
(tj. z dniem 1 stycznia 2012 r'), staty 5ię pLacówkami wsparcja dziennego w rozumjeniu ustawy.

Zgodnje z przepisami przejściowymj art.8 noweLjzacji w zakresje warunków tokalowych
i sanjtarnych do p(acówek wsparcia dziennego dfjatających przed dnjem wejścja w łcie nowe(izac]j
na podstawje przepisów dziatu || rozdziałU 3 Ustawy o wspjeranju rodzjny i systemie pjeczy
zastępczej stosuje sję przepisy ustawy w brzmieniu obowiązującym przed dniem wejścia w łcie
nowetizacjj.

Zatem do dnja 1 stycznja 2015 r. organy prowadzące placówkj wsparcia dziennego winne byty
dokonać zmjan organjzacyjnych w zakresie dokumentów powotujących oraz statutów j regutamjnów
placówek wsparcia dziennego.

b) niepubliczne

PLacówkj niepubLjczne w obecnym ksztatcje mogą funkcjonować nje dtużej niż do 30
czerwca 2015 r' Do tego czasu, aby móc dalej dzialać, muszą w taki sposób zorganizować placówkę,
aby ta zapewniata dzieciom bezpiecrne i higieniczne warunki pobytu. To, czy warunki te zostaty
zapewnione, .zy też nje, stwierdfa wójt. oznacza to, że płacówki te mają czas do wskazanej
powyżej daty, aby'w porozumieniu z samorządem gminnym . przystosować placówkę do wymagań,
jakje samorząd ten postawi' Jeźeli do 30 cze|wca f015 r' wójt nie stwierdfi, że ptacówka fapewnia
dziecjom bezpjeczne j hjgjeniczne warunkj pobytt], wówczas pLacówka ulega tikwidacji.Prawodawca
zatem, biorąc pod uwagę jstotną rotę jaką odgrywają ptacówkj wsparcja dziennego w pomocy w
opjece i wychowanju dziecka, dopuścjt możliwość aby piacówkj, które pow5taty PŻed 1 stycznia
f012 r' i nie musiały spetniać rygorystycznych wymogów budowlanych, p.zeciwpożarowych, czy
sanitarnych, mogty datej funkcjonować w takjm ksztalcie, w iakim powstaty, njemniej zgodę na ich
funkcjonowanje musi wyrazić wójt. Do zgody tej wójt nie potrzebuje pozyt}^/vnych opinii
komendanta powiatowego (ub miejskjego Państwowej straży Pożarnei, ani wtaściwego jnspektora
sanitarnego.

W njnjejsfym omówienju njemożliwe jest wskazanie jednego wzorca postępowania, którym Powinien
kjerować się wójt przy wydawaniu zgody, bowiem sytuacja każdej w Ww' pLacówek jest jnna' Mogą
zaistnjeć np. sytuacje, że placówka funkcjonuje w tokatu, który znajduje się poniżej poziomu
terenu, ale uksztaltowanie tego lokalu, hczba dziecj, które uczęsfcŹają do tej placówkj j łiczba
osób, które sprawują nad tymj dziećmi opiekę zagwarantują, że bezpjecfeństwo dfjeci będfje
fapewnione,

Konktudując nateł stwjerdzić, że Wójt powinien sytuację każdej p(acówki roŹpatry\łać
jndlnr'r'iduatnie w szczególności biorąc pod uwagę specyfikę ptacówkj oraz hczbę dzieci, które
spędzają.zas w tej pLacówce.

Zatem wójt njezwtocznie do 30 czerwca br. powjnien wydać zgodę na daLsze funkcjonowanje
omawianych ptacówek w danych tokatach' Ponadto faLeca 5ię pojnformowanie niepublicznych



organów prowadząrych p(acówki wsparcia dzjennego o konieczności posjadanja !vw. zgody po dniu
30 czerwca br.

2. Placówkj wsParcia dfiennego publiczne j njepubliczne (prowadzone na podstawie
zlecenia lub na mocy z€zwolenia), które Powstały po dniu 1 stycznia f01?. r'i pfzed
dn|em '|9 września 2014 r.

Dta placówek tych nic sję nje zmjenja (do tych ptacówek zastosowanie znajdą prfepjsy w brzmienju
obowiąfującym pfzed dniem wejścia w łde nowetjfacjj z dnia 25 tipca 2014r.).

3. Ptacówk| wsparcia dzienne8o publicfne i niepublicfne (prowadzone na podstawje
zlecenia lub na mocy zezwolenja), które powstaly Po dnju 19 września 2014 r. i przed
dniem 5 września 2015 r.

Do ptacówek tych, do dnia 4 wrfeśnja 2015 r.' zastosowanie znajdą prfepisy obowjązujące prfed
dniem wejścia w życie noweljzacji. od 5 wrześnja 2015 r. fobowjązane one będą spetniać nowe
wymaganja. W praktyce ofnacza to, że od 5 września 2015 r. będą musiaty spełnjać warunki
okreśtone w rozporządzeniu, o któryn,] mowa w art. 18 b ust 3ustav'ry. (Prace nad rozporządzanjem
5ą w toKu.).

4. Placówki wsparcla dziennego, które Powstaną po dniu 5 września 201 5 r,

Będą musiaty spetniać standardy z rozporządzenia, o którym mowa powyżej.

Ponadto od 2 stycznia 2015 r. funkcjonowanje placówkj wsparcja dziennego w strukturze jednostek
organjzacyjnych gmjny, w tym m'in' ośrodka pomocy spotecfnej jest njemożtiwe. Na(eł w tej
sytuacji njezwtocznje dokonać zmjan organjzacyjnych w zakresie dokumentów powotująrych oraz
statutów i regutaminów ptacówek wsparcia dzjennego. Podstaw prawnych funkcjonowania
jednostek organizacyjnych gminy naLeł poszukiwać w przepisach dotyczących sańorządu
gminnego, tj. w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gmjnnym (Dz' U. z 2013 t, poz. 594,
z póżń' zm'\ oraz w ustawie z dnja 27 sjerpnia 2009 r'o finansach pubtjcznych (Dz. U. z 2013 r.
pof.885, z późn. zm')'
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