Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr SP.0050.2.189.2015
Prezydenta Miasta Ruda Slaska

z dnia 24 kwietnia 2015 roku

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011r. Nr 127,
poz. 721 z pozn. zm.), § 1 pkt 5 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego
2008r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0s6b
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. Nr 29 poz. 172),
art. 13 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014r. poz.1118 z pdzn. zm.) oraz art. 221 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013r.,
poz. 885 z pozn. zm.),

PREZYDENT MIASTA RUDA SLASKA

ogtasza otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadania publicznego
z zakresu dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych

I. RODZAJ ZADANIA:

Zadanie z zakresu dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych.

II. TYTUL | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Tytut zadania

»Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych - mieszkancéw Rudy Slaskiej, ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych”.

2. Miejsce realizacji zadania.

Miasto Ruda Slaska.

3. Wysokosc¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

Na dofinansowanie realizacji zadania przeznacza sie srodki finansowe w wysokosci: 10 000 zt
(stownie: dziesiectysiecyztotych).

Koszty zadan tego samego rodzaju w roku 2014: 10 000 zt (stownie: dziesiec¢tysiecyztotych).
Koszty zadan tego samego rodzaju w roku 2015 (I - V): 0 zt.

4. Termin realizacji.

Zadanie bedzie realizowane przez co najmniej 3 miesigce, w okresie:
od 1 czerwca 2015 roku do 15 grudnia 2015 roku.

5. Cel zadania.

Zwiekszenie samodzielnosci osdb niepetnosprawnych.

6. Rodzaj przedsiewzieé realizowanych w ramach zadania.
Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajec, ktore:

1) maja na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,



2) rozwijaja umiejetnosci  sprawnego komunikowania sie z  otoczeniem  0s6b
z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscia intelektualna,

3) usprawniaja i wspieraja funkcjonowanie o0sdb z autyzmem i z niepetnosprawnoscia
intelektualng w roéznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach.

Zajecia powinny by¢ realizowane w sposéb systematyczny, przynajmniej jeden raz w tygodniu,
przez okres co najmniej 3 miesiecy. Minimalna wielkos¢ grupy - 5 oséb.

7. Adresaci zadania.

Adresatami zadania sa osoby niepetnosprawne w wieku powyzej 25 lat, posiadajace orzeczenie
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Uczestnikami zaje¢ nie moga by¢
osoby korzystajace z takich osrodkéw jak Warsztaty Terapii Zajeciowej, Srodowiskowy Dom
Samopomocy, Dzienny Dom Pomocy Spotecznej, Zaktad Aktywizacji Zawodowej oraz osoby
umieszczone w Domach Pomocy Spotecznej.

Oferent powinien wykaza¢ w czesci .10 oferty - ,Zaktadane rezultaty realizacji zadania
publicznego” liczbe przewidzianych adresatow zadania (co najmniej 5 osob) ze wskazaniem
rodzaju orzeczenia jakim sie legitymuja. Oferent jest odpowiedzialny za sformowanie grupy
adresatow i weryfikacje statusu adresata zadania w toku jego realizacji.

8. Koszty jakie mozna ponie$¢ w ramach dotacji.

1. Za kwalifikowane uznaje sie wytacznie wydatki (koszty) niezbedne do realizacji zadania
i zgodne z zasadami rzetelnej gospodarki finansowej. Dotacja przeznaczona moze
by¢ wytacznie na wydatki zwigzane z merytoryczna realizacja zadania publicznego,
w szczegolnosci: materiaty do prowadzenia zajec, transport osdb niepetnosprawnych, itp.

2. W ramach realizacji zadania mozliwe jest zawieranie umoéw cywilnoprawnych na swiadczenie
ustug przez specjalistyczna kadre, do ktorych majg zastosowanie odpowiednio przepisy
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. - Kodeks cywilny oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. -
Prawo zamowien publicznych. W kosztorysie Zleceniobiorca winien wyodrebnié¢ kalkulacje
kosztow pracy (liczba godzin miesiecznie/stawka za godzine pracy).

3. Dofinansowanie udzielane jest na pokrycie tych kosztow lub tej czesci kosztow, ktore
nie zostaty sfinansowane z innych zrodet (m.in. ze srodkow publicznych, w tym ze srodkow
funduszy strukturalnych, itd.).

4. Zleceniodawca zastrzega, ze przesuniecia pomiedzy poszczegdélnymi pozycjami kosztorysu
sg mozliwe wytacznie za uprzednia zgoda Zleceniodawcy.

9. Warunki dotyczace realizacji zadania:

1. Osigganie celow zadania powinno by¢ dokumentowane w postaci Indywidualnych Planow
Dziatania (IPD) dla kazdego uczestnika zajec.

2. Zleceniobiorca zobowiagzany bedzie do uzyskania od kazdego uczestnika zaje¢ poswiadczenia
korzystania ze wsparcia w ramach zadania (podpis na liScie obecnosci na zajeciach).
W przypadku osob nie posiadajacych zdolnosci do czynnosci prawnych - lista podpisywana
jest przez przedstawiciela ustawowego tej osoby.

3. Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do udostepnienia Zleceniodawcy podczas ewentualnych
czynnosci kontrolnych aktualnych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci lub aktualnych
orzeczen rownowaznych (orzeczenie lekarza orzecznika ZUS lub orzeczenie o zaliczeniu
do jednej z grup inwalidow) uczestnikow zaje¢. Dokumenty powinny by¢ poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli
u Oferenta albo inng osobe uprawniong do reprezentacji Oferenta (imienna pieczatka badz
czytelny podpis oraz data, z jaka dokonano potwierdzenia).

4. Ta sama osoba nie moze zostaC objeta rownoczesnie wsparciem w ramach dwodch ofert
realizowanych w wyniku rozstrzygniecia niniejszego konkursu.

5. Zadanie powinno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa i standardami, w szczegolnosci zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych oraz aktami
wykonawczymi do niej, a takze wszelkimi aktami prawnymi dotyczacymi osob



niepetnosprawnych, w tym normujacymi obowiazki zapewnienia im bezpieczenstwa.
Zleceniobiorca odpowiada takze za poszanowanie rezimu prawnego ochrony danych
osobowych co do wszelkich danych pozyskanych i utrwalonych w jakiejkolwiek formie
w zwigzku z wykonywaniem umowy. Zleceniobiorca zobowiazuje sie nadto zwolnié
Zleceniodawce z obowiazku Swiadczenia na rzecz osoby trzeciej w przypadku, gdyby osoba
trzecia wystapita wobec Zleceniodawcy z roszczeniem, dla ktérego podstawe stanowi
jakiekolwiek zdarzenie pozostajace w zwiazku z umowa.

10. Oferenci przystepujacy do konkursu powinni posiadac¢:

1.

4.

Odpowiednie, zgodne z przepisami prawa przy realizacji zadania, zasoby lokalowe i rzeczowe
- jesli wymaga tego zakres merytoryczny zadania. Oferent musi wykazac¢, ze dysponuje
lokalem, posiadajacym uregulowana sytuacje prawna (np. na podstawie umowy najmu,
uzyczenia, dzierzawy, prawa wtasnosci), gwarantujacym bezpieczenstwo uczestnikom zajec.
Obiekt ma byc¢ dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych, a takze obowiazujacych
standardow technicznych dla tego typu funkcji. Sale, w ktdrych beda odbywac sie zajecia
maja by¢ wyposazone w sprzety pozwalajace na prowadzenie zaje¢ z osobami
niepetnosprawnymi  (stoliki, krzesta i inne w =zaleznosci od programu zajec)
(cz. IV pkt. 4 ogtoszenia - zatqczniki nr 5,6).

Odpowiednie zasoby kadrowe - niezbedne do realizacji zadania. Oferent musi wykazac,
ze dysponuje osobami przewidzianymi do realizacji zadania w liczbie zapewniajacej
realizacje zadania. Wskaznik zatrudnienia musi by¢ okreslony w wymiarze koniecznym
do zapewnienia prawidtowej organizacji pracy, w tym bezpieczenstwa i indywidualnej opieki
nad osobami niepetnosprawnymi oraz ma uwzglednia¢ ich stan zdrowia i stopien
niepetnosprawnosci. Zadanie powinno byc¢ realizowane przez osoby posiadajace odpowiednie
przygotowanie zawodowe, w sposob zapewniajacy osiagniecie celu zadania. Wymagane
kwalifikacje zgodnie z przepisami prawa (cz. IV pkt. 4 ogtoszenia - zatqcznik nr 7).

Sprecyzowana grupe adresatow zadania (cz. IV pkt. 4 ogtoszenia - zatqczniki nr 10).

Preferowane: doswiadczenie w realizacji zadan tego samego lub podobnego rodzaju.

11. Udziat srodkow wtasnych w zadaniu.

1.

2.

Oferent powinien wykaza¢ wktad wtasny, ktory umozliwi wtasciwe wykonanie zadania
w wysokosci nie mniejszej niz 10% wartosci wnioskowanej dotacji, z zastrzezeniem,
iz wymagane minimum wktadu wtasnego moze by¢ wniesione wytacznie w postaci:

1) wktadu finansowego ze zrodet niepublicznych i/lub
2) wktadu niefinansowego osobowego (Swiadczenie wolontariusza).

W sytuacji, gdy Oferent wnosi do realizacji projektu wktad niefinansowy osobowy
(Swiadczenie wolontariusza), konieczne jest przestrzeganie nastepujacych warunkow:

1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza musza byc
okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezaco karty pracy wraz ze szczegbtowym opisem
wykonywanej pracy (dokumentacja ta musi by¢ przechowywana na zasadach ogolnych,
tak jak dokumenty finansowe); karty pracy musza by¢ podpisane przez wolontariusza
oraz osobe upowazniona do odbioru pracy wykonanej przez wolontariusza,

3) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie
do rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,

4) wartos¢ pracy jednego wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty 12 zt za jedna godzine
pracy, z zastrzezeniem pkt 5 ponizej,

5) jezeli wolontariusz wykonuje prace taka, jak staty personel, to kalkulacja wktadu pracy
wolontariusza moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu,
z tym ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej niz kwota wskazana w pkt 4
jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada staty
personel; w pozostatych przypadkach przyjmuje sie, iz wartos¢ pracy jednego
wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty za jedna godzine pracy wskazanej
w ogtoszeniu o konkursie.



ll. PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI DO ZLOZENIA OFERT SA:

1.

Uprawnionymi do ztozenia oferty sa fundacje i organizacje pozarzadowe o ktérych mowa
w przepisie 36 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721
Z pozn. zm.), posiadajace w statucie postanowienie o prowadzeniu dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych.

Dofinansowanie na realizacje zadania nie moze by¢ uzyskane przez Podmioty, ktore posiadaja
wymagalne zobowigzania wobec:
1) PFRON, w tym zalegtosci w obowiazkowych wptatach na PFRON,

2) Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i/lub Urzedu Skarbowego,
3) innych organdw i instytucji wykonujacych zadania z zakresu administracji publicznej,
w tym wobec jednostek samorzadu terytorialnego.

Dofinansowanie nie moze by¢ przyznane Podmiotowi, ktory otrzymat dofinansowanie
ze srodkoéw PFRON na to samo zadanie (w tym z samorzadu wojewodztwa lub z samorzadu
powiatowego). Tym samym, na realizacje danego zadania moze by¢ zawarta wytacznie jedna
umowa dofinansowania ze srodkow PFRON.

IV. TERMIN SKLADANIA OFERT | ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI.

1.
2.

Dotacja zostanie przyznana tylko podmiotom wytonionym w drodze otwartego konkursu ofert.

Warunkiem przystapienia do otwartego konkursu ofert jest ztozenie (lub przestanie)
prawidtowo wypetnionego formularza oferty, zgodnie ze wzorem okreslonym
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25) wraz
z wymaganymi zatacznikami w zaklejonej i opisanej kopercie na adres: Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej, ul. Jadwigi Markowej 20, 41 -709 Ruda Slaska
w terminie do 20.05.2015 roku do godz. 9:00, z adnotacja ,Otwarty konkurs ofert
na realizacje zadania pt. ,,Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych - mieszkancow
Rudy Slaskiej, ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych”
Nie otwiera¢ przed 20.05.2015r.,, godz. 9:00”. Oferta powinna zosta¢ ztozona
w 2 egzemplarzach - z rozréznieniem oryginat (oferta wraz z zatacznikami) oraz kopia
(oferta). W przypadku nadestania oferty poczta liczy sie data jej wptywu.

Otwarty  konkurs  ofert ogtasza sie w  Biuletynie Informacji Publicznej
(www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.bip.info.pl), na stronie internetowej
Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl), na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i tablicy
ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Do oferty nalezy obowigzkowo dotaczyc nastepujace zataczniki:

1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wtasciwej ewidencji lub rejestru wykazujacy status
prawny Oferenta i prowadzonej przez niego dziatalnosci,

2) statut lub inny dokument potwierdzajacy zgodnos¢ dziatalnosci prowadzonej przez
Oferenta z typem realizowanego zadania,

3) petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli i zawierania umdw, o ile umocowanie
do dziatania w imieniu Oferenta nie wynika z innych dokumentow ztozonych wraz
z oferta,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte
wspolna niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wtasciwego rejestru -
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/ow,

5) oswiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do zajmowania pomieszczen przewidzianych
do realizacji zadania, np. umowa najmu, uzyczenia, dzierzawy, wykazanie prawa
wtasnosci (zatacznik obowiazkowy w sytuacji gdy wymaga tego zakres merytoryczny
zadania),

6) oswiadczenie o posiadaniu odpowiednich zasobéw lokalowych, rzeczowych (w tym
sanitarnych) gwarantujacych bezpieczenstwo uczestnikom zajec¢, dostosowanych do
potrzeb oso6b niepetnosprawnych, a takze obowiagzujacych standardéw technicznych
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i przepisow prawa w zakresie realizacji zadania (zatacznik obowiazkowy w sytuacji gdy
wymaga tego zakres merytoryczny zadania),

7) informacje o posiadanych zasobach kadrowych zapewniajacych wtasciwe wykonanie
zadania, sporzadzonej zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik nr 1 do ogtoszenia wraz
z o$wiadczeniem, ze wskaznik zatrudnienia okreslony w ofercie zapewni prawidtowa
organizacje pracy, w tym bezpieczenstwo i indywidualng opieke nad osobami
niepetnosprawnymi oraz, ze zadanie realizowane bedzie za pomoca osob posiadajacych
odpowiednie przygotowanie zawodowe, w sposob zapewniajacy - zgodnie z obowiazujaca
w tym zakresie wiedza - osiagniecie wtasciwych celow zadania,

8) oswiadczenie o nieposiadaniu wymagalnych zobowiazan wobec PFRON (w tym zalegtosci
w obowiazkowych wptatach na PFRON), Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i/lub Urzedu
Skarbowego oraz innych organdéw i instytucji wykonujacych zadania z zakresu
administracji publicznej, w tym wobec jednostek samorzadu terytorialnego,

9) oswiadczenie, ze Podmiot nie otrzymat dofinansowania ze srodkow PFRON na to samo
zadanie (w tym z samorzadu wojewddztwa) i tym samym na realizacje danego zadania nie
zawart zadnej umowy o dofinansowanie ze srodkéw PFRON,

10) liste osob stanowiacych grupe adresatéw zadania, zgodnie z zatacznikiem nr 2
do ogtoszenia.

Wszystkie zataczniki dotaczane w formie kserokopii nalezy potwierdzi¢ za zgodnosc¢
Z oryginatem przez osobe lub osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli u Oferenta
albo inna osobe uprawniong do reprezentacji Oferenta (imienna pieczatka badz czytelny
podpis oraz data, z jaka dokonano potwierdzenia).

Strony oferty nalezy ponumerowac oraz potgczy¢ w sposob trwaty.

Nalezy wypetnic¢ czytelnie wszystkie rubryki zawarte w formularzu oferty.
Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

Uprawnieni Oferenci moga ztozy¢ oferte wspolng. Oferta wspolna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywac
poszczegdlne Podmioty,

b) sposdb reprezentacji Podmiotow wobec Zleceniodawcy.

10. Oferenci sktadajacy oferte wspolng ponosza odpowiedzialnosc solidarng za wykonanie umowy.

V. TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY ORAZ TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE
OFERTY.

1.

Oferty na realizacje¢ zadania beda rozpatrzone pod wzgledem formalnym i merytorycznym
przez Komisje Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska.

Rozpatrzenie ofert nastapi zgodnie z Uchwata Nr PR.0007.170.2014 Rady Miasta Ruda Slaska
z dnia 25 wrzesnia 2014 roku w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Miasta Ruda Slaska
Z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2015 oraz Zarzadzeniem Nr SP.0050.2.466.2013 Prezydenta Miasta Ruda
Slaska z dnia 15 listopada 2013 roku w sprawie przyjecia formularzy karty oceny formalnej
i merytorycznej do rozpatrzenia ofert organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dziatalnosé¢ pozytku publicznego, na realizacje zadan publicznych oraz wzoru
oswiadczenia cztonka komisji konkursowej.

Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert w szcegélnosci:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez Oferenta,

b) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowang jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
Oferent bedzie realizowac zadanie publiczne,

d) uwzglednia planowany przez Oferenta udziat srodkow finansowych wtasnych lub srodkéw
pochodzacych z innych zrodet na realizacje zadania publicznego,



e) uwzglednia planowany przez Oferenta, wktad rzeczowy, osobowy, w tym sSwiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow,

f) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych u Oferentow, ktorzy
w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelnosc i terminowosc oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

Nie beda rozpatrywane oferty:

— ztozone przez Podmioty nie spetniajace wymogow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu,
— ztozone po terminie.

Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert i przedktada je do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta.

Prezydent Miasta zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu bez podania przyczyny,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert,
3) zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego.

Decyzje o przyznaniu dotacji Prezydent Miasta podejmie do dnia 29.05.2015r.
Decyzja Prezydenta Miasta jest ostateczna.
Prezydent Miasta uniewaznia konkurs ofert, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty,
2) zadna z ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu.

VI. WYNIKI KONKURSU.

1.

Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza sie:

1)

2)
3)
4)

w Biuletynie Informacji Publicznej (www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl oraz www.rudaslaska.
bip.info.pl), )

na stronie internetowej Urzedu Miasta Ruda Slaska (www.ruda-sl.pl),

na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta,

na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej.

Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.
Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy zgodnie z zatacznikiem Nr 2
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25).

Dotacja bedzie przekazana w jednej transzy na wskazany w ofercie rachunek bankowy,
w terminie 30 dni od dnia wskazanego w umowie jako termin rozpoczecia realizacji zadania.

Wybrani Oferenci beda zobowigzani do rozliczenia dotacji zgodnie z zatacznikiem Nr 3
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25) w terminie
okreslonym w umowie.

Data ogtoszenia konkursu: 28 kwietnia 2015 roku.


http://www.biuletyn.abip.pl/mops_r_sl%20oraz%20www.rudaslaska
http://www.ruda-sl.pl/

