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I. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI 3-LETNIEGO ,,GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA
RODZINY W MIESCIE RUDA SLASKA NA LATA 2012 - 2014” ZA ROK 2012

Zgodnie z Uchwata NR PR.0007.90.2012 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 26.04.2012r.
w 2012 roku realizowany byt ,,Gminny Program Wspierania Rodziny w Mieécie Ruda Slaska
na lata 2012-2014".
W ramach Programu przez Dziat do spraw Asysty Rodzinnej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Rudzie Slaskiej realizowane byty dwa projekty socjalne:
- Asystent rodziny,
- Socjalizacja rodziny naturalnej (z wykorzystaniem treningu w prowadzeniu gospodarstwa
domowego na bazie kontraktu socjalnego z elementami metody projektu) dziecka objetego

lub zagrozonego opieka zastepcza.

REZULTATY:
»Asystent Rodziny”

W Dziale do spraw Asysty Rodzinnej w 2012r. zatrudnionych byto 4 asystentow rodziny.

Rozpoczynajac wspotprace z asystentem rodziny - rodzina podpisuje plan pracy. Plan pracy
zawiera cele i efekty dostosowane do diagnozy sytuacji rodziny. Asystent w gtownej mierze pracuje
nad nabyciem przez rodzine umiejetnosci w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz podjeciem
dziatan zmierzajacych do =zapewnienia dzieciom prawidtowego rozwoju we wszystkich
przestrzeniach. Asystent pomaga i towarzyszy rodzinie w zatatwianiu istotnych spraw urzedowych
i lekarskich, motywuje do wiekszej aktywnosci spotecznej. W sytuacji kiedy rodzina tego wymaga
kieruje do psychologa. Asystent rodziny wspotpracuje z wieloma instytucjami dziatajacymi na rzecz

rodziny: kuratorami, wychowawcami ze szkot i swietlic.



Ponizej przedstawiono tabele dotyczaca rodzin objetych pomoca asystenta w 2012 roku.

Liczba rodzin objetych pomoca w formie asystenta rodziny w 2012 roku 39
Liczba rodzin, z ktorymi asystent zakonczyt prace w 2012 roku, w tym: 14
ze wzgledu na poprawe funkcjonowania 6
ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy przez rodzine 5
ze wzgledu na brak efektow 3
ze wzgledu na zmiane metody pracy 0
liczba dzieci przebywajacych w domu 32

w tych rodzinach: przebywajacych ~w  przestrzeni  pieczy
zastepczej 6
rodziny wielodzietne 8
rodziny niepetne 8
rodziny, w ktorych wszczeto procedure ,Niebieskiej Karty” 2
Liczba rodzin, z ktorymi asystent rodziny bedzie kontynuowac prace 25

w 2013 roku

Tabela 1 - liczba rodzin objetych pomoca w formie asystenta rodziny w 2012 roku

Asystent rodziny po zakonczeniu pracy przez okres 3 miesiecy monitoruje sytuacje
w rodzinie. Po tym czasie dokonuje sie ewaluacji i ocenia sytuacje w rodzinie.

W 2012 roku na podstawie postanowienia Sadu do wspotpracy z asystentem zobowiazanych
byto 21 rodzin (w tym do konca grudnia 2012r. wspotprace w ramach planu pracy, po zobowigzaniu
przez Sad, podjeto 10 rodzin). O sytuacji rodziny, ktéra nie podjeta wspotpracy zostaje
zawiadomiony Sad. W sytuacji, gdy rodzina podejmuje wspotprace asystent rodziny, co kwartat
sporzadza sprawozdanie do Sadu dotyczace realizacji planu pracy z rodzina.

Projekt jest realizowany w 2013 roku.




»S0cjalizacja rodziny naturalnej (z wykorzystaniem treningu w prowadzeniu gospodarstwa
domowego na bazie kontraktu socjalnego z elementami metody projektu) dziecka objetego

lub zagrozonego opieka zastepcza

Realizacja projektu byta wspotfinansowana ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach projektu systemowego ,,Ruda Slaska - Szansa dla wszystkich”.

1. Projekt w 2012 roku realizowany byt w 14 rodzinach, z ktorymi spisano kontrakt socjalny.
W rodzinach tych przebywato w sumie 30 dzieci. Kontrakt zostat zerwany w 3 Srodowiskach
z 5 dzie¢mi i w tych przypadkach sad rodzinny zostat poinformowany o sytuacji w rodzinie.

2. Cele zatozone w projekcie zostaty zrealizowane.

3. Ocena realizacji poszczegdlnych celow szczegdétowych w 11 rodzinach, ktore ukonczyty
udziat w projekcie (w ktorych przebywato 25 dzieci):

- utrzymanie trzezwego stylu zycia przez cztonkow rodziny - w 8 rodzinach,

- zapewnienie poczucia bezpieczenstwa wszystkim cztonkom rodziny - w 9 rodzinach,

- zapewnienie dzieciom prawidtowego rozwoju emocjonalnego - w 6 rodzinach,

- zapewnienie dzieciom prawidtowego rozwoju fizycznego - w 10 rodzinach,

- zapewnienie dzieciom prawidtowego rozwoju intelektualnego - w 10 rodzinach,

- zbudowanie prawidtowych relacji rodzice - dzieci - w 6 rodzinach,

- nabycie przez rodzine umiejetnosci gospodarowania srodkami finansowymi
- w 8 rodzinach,

- nabycie przez rodzine umiejetnosci dbania o higiene osobistg i czystos¢ otoczenia
- w 9 rodzinach,

- nabycie przez rodzine umiejetnosci przygotowywania positkow - w 10 rodzinach,

- nabycie przez rodzine umiejetnosci radzenia sobie z trudnosciami zycia codziennego
- w 7 rodzinach,

- nabycie umiejetnosci poruszania sie po obecnym rynku pracy - w 8 rodzinach.

4. We wszystkich rodzinach objetych projektem po zakonczeniu kontraktu prowadzona jest
dalsza, okresowa ewaluacja.

5. 0d 2005 roku do 2007 roku projekt realizowany byt pod nazwa: ,,Intensywna praca socjalna
z rodzing biologiczng dziecka objetego lub zagrozonego opieka zastepcza, z wykorzystaniem
kontraktu socjalnego i treningu w prowadzeniu gospodarstwa domowego”. W 2008 roku
projekt realizowany byt pod nazwa: ,,Socjalizacja rodziny biologicznej (z wykorzystaniem
treningu w prowadzeniu gospodarstwa domowego na bazie kontraktu socjalnego) dziecka
objetego lub zagrozonego opieka zastepcza”.

6. Od 2009 roku projekt realizowany jest pod nazwa: ,Socjalizacja rodziny naturalnej
(z wykorzystaniem treningu w prowadzeniu gospodarstwa domowego na bazie kontraktu
socjalnego) dziecka objetego lub zagrozonego opieka zastepcza”.

7. Projekt jest kontynuowany w 2013 roku.



Pozostate projekty socjalne zawarte w ,,Gminnym Programie Wspierania Rodziny w Miescie Ruda
Slaska na lata 2012-2014” aktualizowane i sprawozdawane sa w Miejskiej Strategii Rozwiazywania

Problemoéw Spotecznych.

ZAPOTRZEBOWANIE NA 2013 ROK

W 2012r. ogdtem z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej
korzystato 4126 rodzin, z czego wytacznie w postaci pracy socjalnej 307 rodzin.
Problem bezradnosci opiekunczo - wychowawczej dotyczyt 413 rodzin z dzie¢mi, co stanowito
10% ogotu rodzin korzystajacych z pomocy tut. Osrodka, z czego 140 rodzin to rodziny wielodzietne
oraz 266 rodzin to rodziny niepetne. Zadania realizowane w ramach , Gminnego Programu
Wspierania Rodziny w Miescie Ruda Slaska na lata 2012 - 2014” daja mozliwo$¢ objecia rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych dziataniami

ukierunkowanymi na ich wzmocnienie.

Rodziny korzystajace z pomocy spotecznej to rodziny wieloproblemowe, ktore - o ile
otrzymaja wszechstronng pomoc - maja potencjat do tego, aby realizowaé podstawowe funkcje
opiekuncze i wychowawcze wobec dzieci. Zatem konieczne jest objecie tych rodzin intensywna
i kompleksowa pomoca, aby poprawic ich funkcjonowanie. Majac na uwadze powyzsze pracownicy
Dziatu ds. Asysty Rodzinnej poszerzyli oferte dla rodzin korzystajacych z pomocy Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej o grupe wsparcia.

Oprocz realizacji projektow ,Asystent Rodziny” oraz ,Socjalizacja rodziny naturalnej
(z wykorzystaniem treningu w prowadzeniu gospodarstwa domowego na bazie kontraktu socjalnego
z elementami metody projektu) dziecka objetego lub zagrozonego opieka zastepcza”, o ktorych

mowa wyzej, zostat wprowadzony nowy projekt:



»Madry rodzic - szczesliwe dziecko” - grupa wsparcia dla rodzicow.

Cel projektu:
1. Celem gtownym jest podniesienie umiejetnosci wychowawczych rodzicow, stymulowanie
rozwoju dzieci oraz spoteczna aktywizacja rodzin z dziecmi.

2. Cele szczegotowe:

I. Podniesienie umiejetnosci wychowawczych rodzicéw:

a) nabycie umiejetnosci taczenia zabawy i wychowania,

b) nabycie umiejetnosci organizowania i spedzania czasu wolnego z dzieckiem,

c) nabycie umiejetnosci stawiania i respektowania granic,

d) nabycie wiedzy na temat wtasciwego stosowania systemu kar i nagrod.

e) nabycie wiedzy na temat zasad zdrowego odzywiania sie oraz dbania o higiene osobista
i otoczenia.
Il. Stymulowanie rozwoju dzieci:

a) pobudzenie wyobrazni,

b) usprawnianie funkcji manualnych i ruchowych,

c) doskonalenie koncentracji uwagi,

d) wzbogacanie stownictwa,

e) nabycie umiejetnosci wspotdziatania w grupie podczas zabawy i pracy,

f) ksztattowanie swiadomego stosunku do obowigzkow,

g) nauka zwrotow grzecznosciowych.

IIl. Spoteczna aktywizacja rodzin z dzie¢mi:

) poszerzenie samoswiadomosci,

) poszerzenie wiedzy o uczuciach i sposobach ich wyrazania,

c) nabycie umiejetnosci rozpoznawania i nazywania wtasnych standw emocjonalnych,

) poznanie i zrozumienie wzajemnych potrzeb w zwiazku partnerskim,

) nabycie umiejetnosci aktywnego stuchania,

f) nabycie wiedzy na temat skutecznej i nieskutecznej komunikacji,

g) nabycie umiejetnosci nawiazywania i utrzymywania prawidtowych relacji z innymi osobami,
h) nabycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach stresowych,

i) nabycie wiedzy na temat zachowan agresywnych i przemocowych oraz dostepnych form

pomocy i wsparcia.

Adresat:

Rodziny z dzie¢mi przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej.

Realizator projektu:
Pracownicy Dziatu ds. Asysty Rodzinnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej: asystenci rodziny,

konsultanci, psycholodzy.



Zatozenia merytoryczne projektu:

Rodziny objete pomoca spoteczna to czesto rodziny wieloproblemowe. O dysfunkcji mozna mowic
wtedy, gdy rodzina nie wypetnia swojej funkcji w stosunku do spoteczenstwa badz do cztonkéw
rodziny. Zaburzone funkcjonowanie jednego z jej cztonkow uderza w caty system rodzinny.
Bezradnos¢ jako nieumiejetnos¢ radzenia sobie w danej sytuacji moze by¢ podyktowana
przekonaniem o braku wystarczajacej wiedzy do pokonania zaistniatych problemoéw lub brakiem
wiary w skuteczno$¢ podejmowanych przez siebie dziatan, co moze wynika¢ z negatywnych
doswiadczen z przesztosci. Nalezy pamietac, ze podstawowym prawem dziecka jest prawo
do wychowywania sie w rodzinie naturalnej, gdyz srodowisko rodzinne jest dla dziecka pierwszym
i najwazniejszym S$rodowiskiem wychowawczym. Rodzice stanowig dla dziecka wzory osobowe
asymilowane w procesie nasladownictwa i identyfikacji. Dzieki istnieniu tych wzorow dziecko
przyswaja sobie rozne formy spotecznego zachowania. Rodzice wprowadzaja réwniez dziecko
w Swiat wartosci kulturowych. Atmosfera domu rodzinnego ksztattuje u dziecka poczucie wtasnej
wartosci oraz wartosci moralnych. W dobrze funkcjonujacej rodzinie pojawiajace sie trudnosci
pokonuje sie dobra wola, mitoscig do dziecka i dazeniem do osiagniecia jego dobra. Jednak coraz
czesciej obserwuje sie sytuacje, w ktorych brakuje tych motywow postepowania. Dziecko
nie ma poczucia bezpieczenstwa, pewnosci jutra i Swiadomosci, ze jest kochane. Rodzina staje sie
wowczas zrodtem niepokoju i rozczarowania. Dzieje sie tak gownie w rodzinach dysfunkcyjnych,
w ktorych zaburzone relacje, zasady, role czy komunikacja blokuja mozliwosci zdrowego i petnego
funkcjonowania. Pojawiajace sie w rodzinie dysfunkcje negatywnie na nig wptywaja, wymagaja
wiec od profesjonalnych stuzb opracowania specjalistycznego wsparcia. Majac na uwadze powyzsze
pracownicy Dziatu ds. Asysty Rodzinnej stworzyli oferte dla rodzin i oséb korzystajacych z pomocy
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w formie grupy wsparcia. Poprzez regularny udziat
w spotkaniach grupy rodziny poszerzaja wiedze na temat wtasciwego funkcjonowania w roli rodzica
oraz aktywizuja sie spotecznie. Przynaleznos¢ do grupy wsparcia pomaga uczestnikom zwalczac
swoja bezradnosé¢, umozliwia nabycie nowych umiejetnosci radzenia sobie w réznych sytuacjach.
Kazde spotkanie koncentruje sie wokot okreslonego tematu, lecz przebieg zaje¢ mozna dostosowac
do biezacych potrzeb uczestnikow. Cztonkowie grup udzielaja sobie wzajemnie wsparcia, dziela sie
doswiadczeniami w pokonywaniu trudnosci, a takze wymieniaja sie uzytecznymi informacjami.
Czesto rodzice nie maja mozliwosci zapewnienia opieki dla dzieci na czas trwania zaje¢, dlatego
wychodzimy naprzeciw ich oczekiwaniom i poprzez taka forme prowadzenia grupy umozliwiamy
rodzicom udziat w spotkaniach. Natomiast dzieci maja nie tylko zapewniona opieke, ale prowadzone
sa rowniez z nimi zajecia, ktore sprzyjaja ich ogélnemu rozwojowi i umozliwiaja nawiazanie

spotecznych kontaktéw z innymi dziec¢mi.

Etapy realizacji projektu (harmonogram realizacji):
1. Osoby prowadzace prace na rzecz rodziny (asystenci rodziny, pracownicy socjalni,
psycholodzy, konsultanci) na podstawie posiadanej wiedzy o rodzinie wyznaczaja
i motywuja kandydatéw do udziatu w grupie. Projekt skierowany jest do rodzicéw

posiadajacych deficyty w sferze opiekunczo-wychowawczej.



2. Osoby zainteresowane zostaja poinformowane przez pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej o terminie i miejscu odbywania sie zajec.

Grupa ma charakter otwarty.

4. Rodzice, ktorzy nie sa w stanie zapewni¢ opieki dla dzieci na czas trwania grupy, maja
mozliwos¢ zgtoszenia sie na zajecia razem z nimi. Dzieci maja nie tylko zapewniong opieke,
ale rowniez prowadzone sa z nimi zajecia dostosowane do ich wieku i potrzeb.

5. W trakcie grupy organizowane sg réwniez wspolne zajecia dla rodzicéw i dzieci.

6. W ramach grupy raz w miesiagcu odbywaja sie cykliczne spotkania. Dtugos¢ spotkan
uzalezniona od potrzeb dorostych uczestnikow grupy oraz mozliwosci ich dzieci.

7. W trakcie trwania zaje¢ prowadzona jest obserwacja.

Przewidywane efekty:
Nabycie umiejetnosci wychowawczych. Rozwoj ogolnej aktywnosci dzieci. Poprawa funkcjonowania

spotecznego rodzin. Zbudowanie systemu wzajemnego wsparcia.

Sposoby ewaluacji:

Prowadzenie dokumentacji z zaje¢. Podsumowanie spotkan w formie protokotu.

Zrodto finansowania:

Budzet Miasta.

Termin realizacji:
Od X1 2012r. do 11 2013r. - pilotaz.

Od miesiaca Il 2013r. jedno spotkanie grupy raz w miesigcu, w kazdy ostatni wtorek miesigca.



Il. TWORZENIE MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI PRZEZ ASYSTENTOW RODZINY

W Dziale do spraw Asysty Rodzinnej pracuja asystenci rodziny, konsultanci i psycholodzy.
Wszyscy pracownicy dziatu podnosza swoje kwalifikacje. W 2012 roku pracownicy Dziatu
uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach:

1. Syndrom FAS/FAE - diagnoza zaburzen i praca z dzieckiem.

2. Konferencja poswiecona tematyce zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania wsrod
dzieci i mtodziezy.

3. Kurs asystenta rodziny.

4. Mediacje rodzinne.

5. Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow.

Szkolenia byty bezptatne.

W 2012 roku zatrudnionych byto 4 asystentow rodziny: dwoch od dnia 01.02.2012r., kolejni
od dnia 01.07.2012r. i 09.07.2012r. Koszty zatrudnienia zostaty pokryte czesSciowo z resortowego
konkursu ,,Asystent Rodziny 2012”.

ll. TWORZENIE ORAZ ROZWOJ SYSTEMU OPIEKI NAD DZIECKIEM

Poradnictwo specijalistyczne

Miejski Osrodki Pomocy Spotecznej jest realizatorem polityki spotecznej ukierunkowanej
na tworzenie warunkow zintegrowanego i efektywnego systemu zapobiegania i rozwiazywania
probleméw spotecznych. Jednym z elementow tego systemu jest zapewnienie dostepu
do specjalistycznego poradnictwa, z ktorego moga skorzysta¢ osoby i rodziny wymagajace takiego
wsparcia. W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskiej mozna skorzystac z poradnictwa
specjalistycznego prawnego i psychologicznego.

Poradnictwo prawne oznacza przekazanie rodzinie informacji o powszechnie obowigzujacym
prawie oraz o praktyce jego stosowania, w szczegolnosci poprzez: podanie i omdwienie
odpowiednich przepisow, przekazanie wzorow pism prawnych, sporzadzenie projektu pisma
procesowego. W 2012 roku ze specjalistycznego poradnictwa prawnego skorzystato 31 rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Specjalistyczne poradnictwo psychologiczne swiadczone dla klientow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej realizowane jest poprzez: porady - ukierunkowane na okreslenie odpowiedniej
formy pomocy, konsultacje psychologiczne - rodzinne i indywidualne, diagnoze psychologiczna,
terapie wspierajaca, psychoedukacje w zakresie prawidtowego petnienia rél rodzicielskich.
Praca psychologa odbywa sie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz w srodowisku

domowym. Z specjalistycznego poradnictwa psychologicznego skorzystaty 84 rodziny z dzie¢mi.
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Placéwki wsparcia dziennego w formie opiekunczej i specjalistycznej

W roku 2012 na terenie Miasta dziatato 10 placowek wsparcia dziennego, w tym 5 w formie

specjalistycznej. Placowki prowadzone byty przez Osrodek Pomocy Dzieciom i Rodzinie oraz

organizacje pozarzadowe, wytonione droga otwartego konkursu ofert. taczna liczba miejsc

w placowkach wsparcia dziennego wynosita 373. Pomoca objeto 501 dzieci z 292 rodzin

dysfunkcyjnych, zagrozonych marginalizacja spoteczna.

Placowki wsparcia dziennego w formie opiekunczej i specjalistycznej zapewniaty dzieciom:

opieke i wychowanie,

pomoc w hauce,

pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i osobistych
w oparciu o diagnoze indywidualna dziecka i jego rodziny,

organizacje czasu wolnego, zabawe, zajecia sportowe, rozwoj zainteresowan,
organizacje potkolonii letnich ( 1 miesiac w lipcu lub w sierpniu) i zimowych (2 tygodnie
w okresie ferii) oraz imprez i uroczystosci swietlicowych,

organizacje zaje¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien majacych na celu utrwalanie
postaw abstynenckich oraz przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, ksztattowanie
u dzieci prawidtowych postaw zwiazanych ze zdrowym stylem zycia,

organizowanie w pomieszczeniach placowki dozywiania w formie cieptych positkow,
statg wspotprace z rodzicami lub opiekunami, w tym prowadzenie dla nich zajec
edukacyjnych majacych na celu zwiekszenie umiejetnosci wychowawczych,

wspotprace ze szkota, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Sadem, Miejska Komisja
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, podmiotami leczniczymi oraz innymi
instytucjami w celu udzielenia pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw zwtaszcza
w zakresie podejmowania interwencji wobec osdb uzaleznionych i wspotuzaleznionych,

udziat w spotkaniach zespotow interdyscyplinarnych oraz ich inicjowanie.

Specjalistyczne placowki wsparcia dziennego ponadto podejmowaty nastepujace dziatania:

a)

b)

organizowaty zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne
oraz logopedyczne,

realizowaty  indywidualny  program  korekcyjny,  program  psychokorekcyjny
lub psychoprofilaktyczny, w szczegélnosci terapie pedagogiczna, psychologiczng

i socjoterapie.

Zadanie realizowane jest w roku 2013 ( 373 miejsca ).
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Z dniem 1 stycznia 2013 r. na bazie Swietlic Socjoterapeutycznych funkcjonujacych w strukturze

Osrodka Pomocy Dzieciom i Rodzinie w Rudzie Slaskiej zostata utworzona odrebna jednostka -

Placowka Wsparcia Dziennego w Rudzie Slaskiej.

Liczba Liczba
Nazwa organizacji Miejsce realizacji Liczba dzieci rodzin
realizujacej zadanie zadania Miejsc objetych | objetych
pomoca pomoca
Specjalistyczna placéwka wsparcia
dziennego
Sw.Filipa Nereusza
Ruda Slgska 41 - 706,
ul. Solidarnosci 21
W Specjalistyczna placowka wsparcia
g _ Stowarzyszenie dziennego
Sw. Filipa Nereusza Bt. Ks. Jozefa Czempiela
2 41-706 Ruda Slaska Ruda Slgska 41 - 700, 103 135 79
E ul.Lesna 37 ul. Piastowska 25
8 Ognisko wychowawcze
o, s
w Sw. Jana Bosco
g w Centrum Inicjatyw Spotecznych Stara
< Bykowina
; Ruda Slgska 41-705
< UL. 11-go Listopada 15a
o Swietlica Srodowiskowa
o Ruda Slgska 41-709,
N PL. Jana Pawta Il 5
N
5 ) . B Swietlica Srodowiskowa
% Caritas ArC‘hld'le.CGZJI Ruda Slgska 41-711,
o oérod ﬁa;?wwlfe]. ul. Cynkowa 22
5 - 3ana°§::v;vﬂ°neg° Swietlica Socjoterapeutyczna 126 200 1o
2 41 - 710 Ruda $laska v Ocjoterapeuty
e ul. ks. P. Sciegiennego 6 Ruda Slaska 41-710,
o ul. Sciegiennego 6
; Swietlica Srodowiskowa
S Ruda Slaska 41-704,
j ul. Krélowej Jadwigi 8
o Zgromadzenie Siostr
Sw. Elzbiety, Placéwka wsparcia dziennego
Prowincja Katowicka - w formie opiekuriczej - Swietlica Sw.
Swietlica Srodowiskowa Elzbiety 34 45 28
Sw. Elzbiety Ruda Slgska 41 - 703
41-703 Ruda Slaska ul. Rencistéw 2
ul. Rencistow 2
w O | osrodek Pomocy Dzieciom Swietlica Socjoterapeutyczna
=35 i Rodzinie ul. Gwardii Ludowej 21-23 80 121 75
= NI T 41-709 Ruda Slgska
oas w Rudzie Sl,qsk1e]
) ; N 41-705 Ruda Slaska 5 éwietlica Sociot .
S5y ul. Plebiscytowa 12 wietlica Socjoterapeutyczna
oy ul. Bujoczka 12
oo 41-700 Ruda Slgska
SUMA 373 501 292
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Grupy profilaktyczno - rozwojowe dla dzieci w wieku przedszkolnym, wychowujacych sie

w rodzinach dysfunkcyjnych

1. Zadanie w roku 2012 realizowane byto w dwodch okresach: od 01.01.2012

roku

do 31.05.2012 roku i od 01.10.2012 roku do 31.12.2012 roku przez organizacje pozarzadowe

wytonione drogg otwartego konkursu ofert: Caritas Archidiecezji Katowickiej Osrodek

Btogostawionego Jana Pawta Il (dzielnica Wirek), Stowarzyszenie Swietego Filipa Nereusza

(dzielnice: Ruda, Halemba) oraz Zgromadzenia Siostr Sw. Elzbiety (dzielnica Godula)

2. Liczba miejsc w ramach grup profilaktyczno - rozwojowych 40. tacznie pomoca objeto

87 dzieci z 74 rodzin dysfunkcyjnych, zagrozonych marginalizacja spoteczna.

3. Podejmowane dziatania: wsparcie funkcji opiekunczych rodzin z dzieémi w wieku

przedszkolnym, w szczegoélnosci ze stwierdzong bezradnoscia w sprawach opiekunczo -

wychowawczych, rozpoznawanie wraz z rodzicami potrzeb poznawczych, emocjonalnych

i spotecznych dzieci i okreslenie warunkow ich zaspokajania w rodzinie i podczas zajec

w grupie; wyrownywanie szans rozwojowych dzieci w wieku przedszkolnym - stymulowanie

ich rozwoju i uczenie tej umiejetnosci rodzicow; zaspokojenie potrzeb emocjonalnych,

edukacyjnych i spotecznych dzieci przez stworzenie im optymalnych warunkow rozwoju;

promowanie prawidtowych postaw rodzicielskich i modelowanie wtasciwych zachowan

wobec dzieci (miedzy innymi poprzez dostarczenie wiedzy na temat potrzeb dzieci

i konstruktywnych sposobow ich zaspokajania, angazowanie rodzicow w organizowanie

zajec).

4. Projekt adresowany byt do dzieci w wieku przedszkolnym, wychowujacych sie w warunkach

niekorzystnych dla ich prawidtowego rozwoju spowodowanych miedzy innymi: problemem

alkoholowym, przemoca w rodzinie, bezradnoscia opiekunczo-wychowawcza,

trudna

sytuacja materialna, zyjace w srodowisku zagrozonym alkoholizmem lub narkomania.

Zajecia dla dzieci odbywaty sie codziennie w godzinach od 8.00 do 12.00, dzieci korzystaty

z dwdch positkow - $niadania i obiadu.

5. Zadanie realizowane jest w roku 2013 roku (50 miejsc w tym: 10 miejsc w Swietlicy

Socjoterapeutycznej w Nowym Bytomiu, prowadzonej przez Placowke Wsparcia Dziennego

w Rudzie Slaskiej).
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Osrodek Adaptacyjny dla Dzieci Niepetnosprawnych

Osrodek jest placowka wsparcia dziennego, o charakterze specjalistycznym i jako taki, realizuje

cele i zadania okreslone w przepisach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie piczy zastepczej oraz

przepisach wydanych na jej podstawie. Osrodek wspiera rodzine wychowujaca dziecko

niepetnosprawne w zakresie realizacji programu rehabilitacji ruchowej wspomagajacej

(hipoterapia, muzykoterapia, integracja sensomotoryczna, choreoterapia, terapia dnia codziennego,

samoobstuga, terapia przez zabawe, jaskinia solna), psychologicznej, logopedycznej, pedagogicznej

oraz pielegnacji. Zatem w 2012roku, placowka realizowata cele i zadania statutowe w zakresie:

1. zapewnienie dzieciom odpowiedniej, statej opieki podczas pobytu w Osrodku,

2. prowadzenie rehabilitacji wspomagajacej( jak wyzej),

3. umozliwienie przygotowania przedszkolnego na poziomie specjalnym i powszechnym

oddelegowany nauczyciel przedszkolny) oraz nauki systemem indywidualnym (odpowiedni

nauczyciele ze szkét),

4. zapewnienie wyzywienia, bielizny oraz - gdy konieczne - odziezy podczas pobytu w Osrodku,

5. zapewnienie niezbednych lekow i artykutow sanitarnych w postepowaniu profilaktycznym
i udzielaniu pierwszej pomocy,

6. zapewnienie dowozu dzieci do Osrodka i ich odwozu,

7. udzielanie porad rodzicom jak pielegnowac¢ dziecko niepetnosprawne, jak je wspieraé
w rehabilitacji ruchowej, pedagogicznej i logopedycznej.

W 2012 roku z wsparcia placowki korzystato 99 dzieci. Od wrzesnia 2012 roku dziata w placowce

oddziat popotudniowy, na ktory uczeszcza 38 dzieci, natomiast oddziat stacjonarny liczy

42 podopiecznych.
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IV. FINANSOWANIE POBYTU DZIECKA W PIECZY ZASTEPCZEJ

Z uwagi na fakt, iz Miasto Ruda Slaska jest Miastem na prawach powiatu realizuje zadania

zgodnie z art. 180 pkt. 13 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Do zadan

Miasta nalezy finansowanie kosztow utrzymania dziecka w pieczy zastepczej. W 2012 roku

poniesiono nastepujace wydatki za pobyt dzieci w pieczy zastepczej:

a) rodzinna piecza zastepcza:

Ilos¢ rodzin Ilos¢ dzieci .
Rodziny zastgpcze otrzymujace zastepczych w ciagu roku Wydatki w 2012 roku
swiadczenia na dzieci
296 443 4 680 556,00
b) instytucjonalna piecza zastepcza:
Ilos¢ placowek loé¢ dzieci
messcionesa | w ciaguroky | Wydatki w2012 roku
Placowki opiekunczo-wychowawcze dzieci) a as
23 242 7 309 856,00

V. SPRAWOZDANIE RZECZOWO-FINANSOWE Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY

W zwiazku z § 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 grudnia 2012r.
w sprawie sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej gmina, powiat oraz samorzad wojewddztwa maja obowiazek sktadania
wojewodzie sprawozdania z wykonywania zadan okres:
- od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca - w terminie do dnia 31 lipca danego roku,
- od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia - w terminie do dnia 31 stycznia roku nastepnego.

Sprawozdanie zostato ztozone w terminie.

VI.  MONITORING SYTUACJI DZIECKA Z RODZINY ZAGROZONEJ KRYZYSEM
LUB PRZEZYWAJACEJ TRUDNOSCI W WYPELNIANIU FUNKCJI
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ

Rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

w sposob szczegolny objete sa wsparciem ze strony Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
oraz instytucji wspoétpracujacych, a sytuacja dziecka zagrozonego jest monitorowana na biezaco.
Oprocz wczesniej wymienionych form pracy i monitorowania sytuacji w rodzinie, rodziny zagrozone

objete sa rowniez innymi formami pomocy:
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Kontrakt socjalny

Kontrakt socjalny to narzedzie pracy pracownika socjalnego, ktory podczas wykonywania swoich
obowiagzkéw stuzbowych dokonuje oceny sytuacji w rodzinie. Posiadajac wiedze o problemach
rodziny, a takze o mozliwosciach i ograniczeniach jej cztonkow, jest w stanie tak zmotywowad
cztonkow rodziny by podjeli oni dziatania naprawcze. Kontrakt socjalny jest rodzajem umowy
zawieranej pomiedzy pracownikiem socjalny, a rodzina, okresla on jasno cele, do ktorych dazy
rodzina oraz efekty po ktorych bedzie mozna poznac czy cel zostat osiggniety. Rodzina tworzy
ten plan wspolnie z pracownikiem socjalnym, obie strony zobowiazuja sie do wykonania okreslonych
dziatan, zgodnych z celami kontraktu np. pracownik do pomocy w przygotowaniu pisma
do administracji, a cztonek rodziny do jego ztozenia. Okresowo dokonuje sie oceny tego kontraktu
i ewentualnie modyfikuje cele, jesli zachodzi taka potrzeba. Pracownicy socjalni bardzo czesto
wykorzystuja to narzedzie w pracy z rodzinami, bo daje ono jasny obraz sytuacji w rodzinie
oraz pokazuje czy zachodza zmiany. Praca z rodzing trwa kilka miesiecy.

W 2012 roku ta forma pracy objetych byto 111 rodzin z dzie¢mi, w ktorych wychowywato sie
248 dzieci.

Pomoc w formie ustug

Zdarza sie, ze bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa
domowego jest wynikiem niepetnosprawnosci intelektualnej lub fizycznej co najmniej jednego
z cztonkow rodziny. Z uwagi na powyzsze deficytow rodzinie moga zosta¢ wprowadzone ustugi
opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
w ramach ktorych pomocy w przezwyciezaniu codziennych trudnosci zyciowych udziela rodzinie
opiekunka. W rodzinach tych prowadzona jest praca dostosowana do mozliwosci psychofizycznych
rodzicow z uwzglednieniem zarowno ich zasobow jak i deficytow. W 2012 roku z tej formy pomocy

skorzystato 13 rodzin z dzieé¢mi.

Zespoty interdyscyplinarne

Rodziny wieloproblemowe objete sa wsparciem ze strony réznych instytucji, m.in. szkoty, placowek
wsparcia dziennego, sadu, istotne wiec staje sie tworzenie spojnego wsparcia dzieci i rodzin -
systematycznie realizowanego przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz
wspotpracujace instytucje i organizacje pozarzadowe. Podczas pracy zespot interdyscyplinarny
omawia sytuacje w rodzinie, ustala cel pracy, a poszczegoélni cztonkowie podejmuja sie wykonania
ustalonych dziatan. Cztonkowie rodziny sg zapraszani, informowani o celu spotkania i motywowani
do podejmowania dziatan zmierzajacych do poprawy wtasnej sytuacji. Ten sposob monitorowania
sytuacji w rodzinie pozwala na wykorzystanie wszystkich mozliwosci jakie posiadaja instytucje,
a przede wszystkim na stworzenie rodzinie takiej siatki wsparcia by mogta w kazdej sytuacji z niej
skorzysta¢. Dziatania podejmowane na rzecz rodziny przez réznych specjalistow nie moga sie

wykluczac, stad idea pracy w zespotach interdyscyplinarnych.
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Grupy robocze
W sytuacji, kiedy w rodzinie dochodzi do przemocy, zostaje sporzadzona Niebieska Karta.

Na wniosek koordynatora (osoby, ktora spisata Niebieska Karte) zostaje powotana, przez Zespot
do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, grupa robocza. W sktad grupy wchodza
przedstawiciele tych instytucji, ktore wspotpracuja z rodzing. Podczas pracy grupa opracowuje plan
pracy z rodzina, motywuje cztonkow rodziny do podejmowania dziatan majacych przerwac spirale

przemocy i na biezagco monitoruje sytuacje.

Ponadto w sytuacjach gdy dobro dzieci jest w jakikolwiek sposob zagrozone Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej zawiadamia Sad Rejonowy lub Sad Okregowy. W 2012 roku zostato ztozonych
67 wnioskow o wydanie lub zmiane zarzadzen opiekunczych oraz zostato przestanych 98 adnotacji

pracownikow socjalnych o aktualnej sytuacji w rodzinie do toczacych sie postepowan sadowych.

Vil. PRZEKAZYWANIE INFORMACJI DO BIURA INFORMACJI GOSPODARCZEJ

Zgodnie z art. 176 pkt 8 w odniesieniu do art. 193 ust. 8 nalezy przekazywac informacje
do biura informacji gospodarczej o powstatych zalegtosciach z tytutu nieponoszenia optaty za pobyt
dziecka w pieczy zastepczej za okres dtuzszy niz 12 miesiecy. Aktualnie zadna z osob zobowiazanych
do ponoszenia ww. optaty nie zostata zgtoszona do biura informacji gospodarczej gdyz nie minat

jeszcze okres wskazany przez ustawodawce.

Sprawozdanie niniejsze przygotowane zostato przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rudzie
Slaskiej, ktory realizuje zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, zgodnie
z niniejszgq ustawa, w oparciu o zarzadzenie nr SP.0050.2.5.2012 Prezydenta Miasta Ruda Slaska
z dnia 09 stycznia 2012r. w sprawie wyznaczenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie
Slaskiej do organizowania pracy z rodzing i uchwate nr PR.0007.204.2012 Rady Miasta Ruda Slaska
z dnia 30 sierpnia 2012 r. zmieniajacg Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie

Slaskiej.
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