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ANALIZA RYZYKA
Cel dzialania Zadania Opis ryzyka Wiasciciel Stosowane Wartos¢ | Prawd | Punkto | Reakcja na ryzyko
ryzyka mechanizmy Sita opodob | wa
kontrolne oddzialy | ienstw | ocena
waniaw | 0 ryzyka
skali 1-5 | wystap
lenia
ryzyka
w skali
1-5
Zatrudnienie |- Udziat w konkursie na |- niewlasciwe Kierownik |- biezace 5 1 5 | Dziatanie ;
kolejnych4 dofinansowanie przygotowanie Dziatu 111 monitorowanie -Ztozenie prawidlowego
asystentow wynagrodzenia 4 whniosku i strony www MPiPS wniosku w wymaganym
rodziny asystentow rodziny z nieotrzymanie dotacji w celu zlozenia terminie;
dotacji celowej, prawidtowego
- podpisanie umowy i wniosku w
realizacja projektu wymaganym
terminie;
Zatrudnienie | Udziat w konkursie na niewlasciwe Kierownik |- biezace 5 1 5 | Dziatanie ;
kolejnego dofinansowanie przygotowanie dziatu V monitorowanie -Ztozenie prawidlowego
koordynatora |wynagrodzenia 1 whniosku i strony www MPiPS wniosku w wymaganym
pieczy koordynatora z dotacji nieotrzymanie dotacji w celu ztozenia terminie;
zastgpczej celowej, prawidtowego
- podpisanie umowy i wniosku w
realizacja projektu wymaganym

terminie;
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Dbatosé o
srodki
publiczne i
prawidlowq
realizacje
zadan Osrodka
i zamowien

publicznych

Zapewnienie $srodkow w | -Brak srodkow w Dyrektor, - biezacy nadzor 15 |-dzialanie:
planie wydatkow na budzecie miasta lub glowny nad wydatkami zglaszanie potrzeb finansowych
wyptate Swiadczen centralnym na ksiggowy, miesi¢cznymi, oraz prognozowanych
$wiadczenia Kierownik - wspolpraca niedoboréw do Wojewody
- wzrost liczby 0sob dziatu II, 111, | komorek Wielkopolskiego i Prezydenta
ubiegajacych si¢ o v,V merytorycznych z m. Konina
pomoc dziatem finansowo-
ksiegowym
Prawidtowos¢ - naruszenie Gloéwny - przestrzeganie 10 |dziatanie:
wydatkowania §rodkow | dyscypliny finansow | ksiegowy ogo6lnie -miesi¢czne, kwartalne, analizy
budzetowych -rzetelnos¢ i | publicznych, obowiazujacych wlasne.
terminowos¢ przepisOw oraz
sprawozdawczos$ci wewngtrznych
aktow prawnych
- samokontrola i
- niewlasciwe kontrola 10 |-Kontrole zewnetrzne i
sporzadzenie funkcjonalna wewngetrzne
sprawozdan
Prawidtowos¢ Nieprzestrzeganie Stanowisko | Stosowanie 10 |dziatanie :
prowadzenia zamoéwien | przepisOw prawa przy |ds. procedur, w tym: -szkolenia poglebiajace wiedze
publicznych udzielaniu zamoéwien |zamowien  |dla wydatkéw do pracownikow
publicznych publicznych [14.000 euro - odpowiedzialnych za realizacjg

zarzadzenie nr 2
Prezydenta Miasta z
dnia 05.02.2009
-dla wydatkow
powyzej 14.000
euro - zarzadzenie
nr 3 Prezydenta
Miasta z dnia
05.02.2009

procedur udzielania zamdwien
publicznych,
- Zapewniona pomoc prawna w
tym zakresie
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szkolenia
poglebiajace wiedze
pracownikow
odpowiedzialnych
za realizacje
procedur udzielania

zamowien

publicznych.
Przestrzeganie |Zapewnienie Ztozenie skargi do Kierownicy |- przestrzeganie 15 | Dzialanie:
prawa, odpowiedniej jakosci Dyrektora lub wszystkich | przepisow prawa - Szybkie wyjasnienie i
procedur i obstugi klientow, Prezydenta Miasta dziatow zalatwienie sprawy z oraz
terminow terminowe wydawanie przez Podopiecznych przygotowanie odpowiedzi
zatatwiania decyzji na pracownikow merytorycznie wyczerpujacej
spraw administracyjnych, Osrodka poruszane zagadnienie,

- kierowanie spraw do SKO

Zmniejszenie | Podpisanie umowy na - pozyskanie na Kierownik |- prawidtowe i 6 dziatanie :
barier realizacje programu powyzszy cel Dziatu rzetelne _ _
ograniczajgcyc |, Aktywny Samorzad niewystarczajace] Rehabilitacji | sporzadzenie -wniosek 0 aneksowanie
h uczestnictwo |finansowanego ze Zawodowej | wniosku, po umowy i zwigkszenie

0sob
niepelnospraw
nych w Zyciu
spolecznym,
zawodowym i
w dostepie do
edukacii.

srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

1loSci srodkow .

- brak zainteresowania
ze strony 0sob
niepetnosprawnych
w/w zadaniem.

1 Spotecznej
Oso6b
Niepetnospr
awnych

uprzedniej analizie
potrzeb,
-przekazywanie
informacji o
programie w
bezposrednim
kontakcie z
Klientami

przyznanej dotacji na program,

- r0zszerzona promocja i
kampania informacyjna wéroéd
0soOb niepetnosprawnych 1 ich
otoczenia




