MIEJSKI ,,LOKALNA STRATEGIA
¢ OSRODEK ,
POMOCY ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
RODZINIE
SPOLECZNYCH DLA MIASTA
KONINA NA LATA 2006 -2015,
l W CZESCI DOTYCZACEJ
Ko N TN PROGRAMOW
POMOCY SPOLECZNEJ,
PROFILAKTYKI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH I INNYCH,
KTORYCH CELEM JEST
INTEGRACJA OSOB I RODZIN
Z GRUP SZCZEGOLNEGO

RYZYKA”

II. PLAN DZIALAN
CELE I ZADANIA STRATEGICZNE

NA LATA 2006-2015

Opracowano pod kierunkiem: Dyrektora Jozefa Mazurkiewicza

Zastgpey Dyrektora Anny Kwasniewskiej

KONIN 2006






Spis tresci

L WS, . e 5
2. Cele i zadania strategiczne . . .. .......... ... .. ... . ... 9
2.1. Lokalny system pomocy dziecku i rodzinie oraz przeciwdzialania

przemocy w rodzinie w miescie Koninie . . . ......... ... ... ... ... 11
2.2. Zapobieganie i minimalizacja skutkow uzaleznien wsrod

dzieci i mlodziezy na terenie miasta Konina ..................... 21
2.3. Organizacje pozarzadowe jako partner samorzadu lokalnego

w zakresie rozwigzywania problemow spolecznych .. ............ 31
2.4. O godne zycie ludzi starszych — strategia poprawy jakosci zycia ... 37
2.5. Bezdomnos¢ przyczyng wykluczenia spolecznego - przeciwdzialanie

bezdomnoSci. .. ... .. 45

. SposOb monitorowania realizacjizadan . . ............... ... ... ... ..... 55






1. Wstep

Rozwiazywanie problemoéw spotecznych stanowi jedno z najwazniejszych
zadan administracji publicznej wszystkich szczebli. Dziatania w obszarze pomocy
spoteczne] powinny by¢ realizowane w ramach zintegrowanego systemu, w ktorym
rOwnorz¢gdnym partnerem administracji powinny by¢ pozostate organizacje
1 instytucje nalezace do rdéznych sektorow zycia publicznego (organizacje
pozarzadowe, koscioty, podmioty gospodarcze).

Szczegblnie istotna rola przypada w tym systemie samorzadowi lokalnemu,
a zwlaszcza gminom.

Niezbednymi warunkami efektywnej realizacji pomocy spolecznej jest:
rzetelna diagnoza rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz dtugofalowy plan
dziatan. Odpowiedzia na te postulaty jest niniejsza strategia.

Proces budowania ,,Lokalnej strategii rozwiazywania problemow spotecznych
dla miasta Konina do roku 2015 zakonczyt sig.

W oparciu o diagnoze¢ zostata opracowana strategia rozwiazywania probleméow
spotecznych na najblizsze lata. Jest ona rozwinigciem dziatan oraz zalozen
programowych realizowanych w sferze pomocy spotecznej w Koninie.

Strategia rozwiazywania probleméw pomocy spotecznej zorientowana zostata
na rozszerzenie 1 poglebienie form pracy socjalnej, wspdlprace z roé6Znymi
instytucjami 1 organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢ pomoca spoteczna
w miescie oraz instytucjami dziatajacymi w szerszym obszarze polityki spoteczne;j
jak: o$wiata, stuzba zdrowia, sport, sadownictwo.

Proces budowania lokalnej strategii rozwigzywania problemoéw spolecznych
obejmowat nastgpujace etapy:

1. Diagnoze,

Formutowanie 1 wybor celow strategicznych,
Formutowanie zadan,

Projektowanie dziatan oraz uzasadnianie ich doboru,

A

Zatwierdzenie strategii przez wtadze lokalne.
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Po zatwierdzeniu strategii przez wtadze lokalne, wskazane jest powolanie grupy
oceniajacej strategi¢. Zadaniem 0sOb oceniajacych strategi¢ bedzie analiza skutkow
zamierzonych i niezamierzonych osiagnigtych podczas realizacji strategii.

W niniejszym opracowaniu zawarte zostaly cele 1 zadania strategiczne do
5 sektorowych strategii. Sa to:

1) Lokalny system pomocy dziecku i rodzinie oraz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w miescie Koninie,

2) Zapobieganie i minimalizacja skutkow uzaleznien wsSrod dzieci
i mlodziezy na terenie miasta Konina,

3) Organizacje pozarzadowe jako partner samorzadu lokalnego w zakresie
rozwigzywania problemow spolecznych,

4) O godne zycie ludzi starszych - strategia poprawy jakosci zycia) ,

5) Bezdomno$¢ przyczyna wykluczenia spolecznego - przeciwdzialanie
bezdomnosci.

W opracowaniu nie zostaly zawarte cele 1 zadania strategiczne do sektorowe]
strategii “Osoba niepetnosprawna w spotecznosci lokalnej Konina- strategia poprawy
jakos$ci zycia” poniewaz w tym zakresie zostala juz podjeta uchwata Rady Miasta
Konina Nr 457 z dnia 10 maja 2005 roku.

Strategie te wpisane sa w ,Lokalna strategi¢ rozwiazywania problemow
spotecznych dla miasta Konina do roku 2015”.

Etap formulowania 1 wyboru celow strategicznych polegal na wyraznym
1 zgodnym okresleniu skutkdéw strategii. Na tym etapie budowania strategii
szukaliSmy odpowiedzi na pytanie, co chcemy osiagnaé. Nasze przewidywania
(wizje), ktore powstaly na etapie diagnozy zostaty skonkretyzowane w postaci celow
szczegOtowych.

Kolejnym etapem budowania strategii do jakiego przystapiliSmy bylo
formutowanie zadan 1 projektowanie dziatan.

Formutowanie zadan polegato na planowaniu, uzasadnianiu i uzgadnianiu metod

1 sposobdw dziatania. Na tym etapie tworcy strategii decyduja, co trzeba zrobi¢ aby



zatwierdzone cele zostaty osiagnigte. Efektem tego etapu jest lista zadan do kazdej ze
strategii, liste tych zadan tworcy strategii uzgadniaja 1 zalecaja do realizacji.
Projektowanie dzialah to etap polegajacy na okresleniu realizatorow
odpowiedzialnych za wdrozenie projektowanych zadan, podziat dostepnych zasobow
1 Srodkéw. Etap ten obeymuje przypisanie konkretnych zadan konkretnym
instytucjom, organizacjom, zespotom.

Warto takze podkresli¢, ze jednym z istotnych czynnikow powodzenia strategii
bedzie jej promocja. Promocja ma na celu zaprezentowanie strategii mieszkancom
1 wladzom lokalnym w celu uzyskania akceptacji.

Bardzo wazna dla samorzadu Konina jest potrzeba opracowania, realizacji 1
oceny efektow niniejszej strategii.

Waznym czynnikiem stosunku wtadz do lokalnej strategii bgdzie kreowanie jej
obrazu w mass mediach. Stata obecno$¢ w mediach lokalnych, zyczliwe komentarze,
prezentacja sukcesoéw, a takze zaznaczenie roli wltadz w powstawaniu strategii beda
wzmacnia¢ przekonanie o jej stusznosci.

Gmina, jako wspolnota mieszkancéw ma obowiazek stworzy¢ roOwne szanse
wszystkim ludziom zamieszkujacym na jej terenie. Z rdéznych wzgledéw wiele osob
nie moze lub nie potrafi stworzy¢ dla siebie warunkow zapewniajacych im godne
zycie.

Program strategii zaklada dazenie do profesjonalizmu, majacego na celu
poprawe warunkow zycia jednostki 1 spotecznosci.

Realizacja zadan postawionych przed pomoca spoteczna powoduje koniecznos$é
wypracowania:

a) zintegrowanego systemu dzialan i innowacyjnych form pomocy,

b) systematycznego diagnozowania problemow spolecznych,

¢) profesjonalnego i sprawnego dzialania stuzb spolecznych,

d) udostg¢pniania spolecznych srodkow i zasobow,

e) tworzenia warunkow do wspoluczestnictwa odbiorcow pomocy

w procesie ich ksztaltowania.



Zalozenia zawarte w poszczegdlnych strategiach oparte sa o trzy kierunki

oddziatywania:
1. dzialania profilaktyczne,
2. dzialania edukacyjne,
3. dzialania kompensacyjne.
,trategia rozwigzywania probleméw spotecznych dla miasta Konina do roku
2015” w swoich zalozeniach scala juz istniejace 1 funkcjonujace programy, stwarza

mozliwo$¢ nowych rozwigzan 1 wymusza S$ciSlejsza wspotprace 1 koordynacjg

dzialan.



2. CELE 1 ZADANIA STRATEGICZNE
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2.1
LOKALNY SYSTEM POMOCY DZIECKU I RODZINIE

ORAZ PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE
W MIESCIE KONINIE

CELE 1 ZADANIA STRATEGICZNE
NA LATA 2006 -2015
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CELE 1 ZADANIA

CEL GLOWNY:
Inicjowanie i podtrzymywanie stalej wspolpracy wszystkich placowek
i instytucji zajmujgcych si¢ pomoca dziecku i rodzinie stalym elementem
budowy lokalnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing.

CELE SZCZEGOLOWE:
CELI. Wspolpraca instytucji pomocowych, ustalenie wspolnych

dzialan na rzecz spolecznosci lokalnych.

Zadania:

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

Wspdlne diagnozowanie potrzeb 1 problemdw spotecznosci lokalnych.
Wspomaganie inicjatyw spotecznych 1 inspirowanie rozwoju idei
$amopomocy.

Inicjowanie wspotdziatania pomigdzy grupami spotecznymi i organizacjami
pozarzadowymi, a instytucjami rzadowymi i1 samorzadowymi.

Udroznienie przeptywu informacji pomigdzy instytucjami zajmujacymi si¢
pomoca rodzinie.

Korzystanie =z  dzialalnosci  Osrodka  Adopcyjno—Opiekunczego
w przedmiocie wspierania rodzin naturalnych oraz wilaczania si¢ w rozwJj
rodzicielstwa zastepczego 1 adopcyjnego.

Integrowanie pracownikéw instytucji zajmujacych si¢ pomoca rodzinie.

CELII. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do poprawy sytuacji

Zadania:

2.1.

2.2.

2.3.

rodzin zagrozonych patologia poprzez wspomaganie 0sob

i rodzin we wzmacnianiu zdolnosci do zaspakajania potrzeb
zyciowych, oraz rozwoj profilaktyki i rozwigzywania
problemow rodzinnych.

Wyposazenie rodzicow w podstawowa wiedz¢ wpltywu wlasnego
postepowania na rozwoj dzieci, faz rozwojowych dzieci i1 rodzin w rozwoju
osobniczym.

Organizowanie grup edukacyjnych i wsparcia dla rodzin przezywajacych
sytuacje kryzysowe.

Zapobieganie kierowania dzieci pozbawionych czg$ciowo lub catkowicie
opieki rodzicow do placowek opiekunczo-wychowawczych poprzez
inicjowanie umieszczania dzieci w placoéwkach wsparcia dziennego.
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2.4.

2.5.
2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.
2.11.

Prowadzenie grup socjoterapeutycznych dla dzieci z zaburzeniami
zachowania.

Podejmowanie rozméw mediacyjnych w sytuacjach wczesnego kryzysu.
Kierowanie rodzin i oséb wymagajacych pomocy do miejsc pomocy
specjalistycznej (placoéwki terapeutyczne, profilaktyczno-
terapeutyczne,terapeuci, psychiatrzy, prawnicy, pracownicy socjalni).
Zapewnienie podstawowych warunkow zycia (pomoc materialna,ustugowa,
praca socjalna skierowana na rodzing).

Przeciwdzialanie negatywnym skutkom lub minimalizowanie wptywu
czynnikéw (probleméw) majacych wptyw na funkcjonowanie rodziny,
ktore nie moga by¢ usunigte lub zmienione.

Zapobieganie 1 powstrzymywanie zjawiska przemocy w rodzinie.
Wzmocnienie 1 wyzwalanie pozytywnych zasobow tkwiacych w rodzinach.
Utworzenie 1 prowadzenie dziatalnosci klubu integracji spoteczne;.

CEL III. Interwencja kryzysowa - pomoc rodzinie i dziecku,

Zadania:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

Zapewnienie  bezpieczenstwa  ofiarom  przemocy  (schronienia)
1 ksztattowanie kontroli spotecznej nad sytuacjami przemocowymi.
Wspieranie 0sob 1 rodzin ze szczegdlnym uwzglednieniem ochrony dziecka
w rozwiazywaniu sytuacji kryzysowych 1 problemdéw przemocy oraz
zapobieganie przechodzenia w stan chroniczny, pomoc skierowana jest do
osob doznajacych przemocy (ofiary przemocy) jak 1 oséb stosujacych
przemoc ( sprawcy przemocy).

Przeciwdziatlanie rozpadowi rodziny w sytuacjach kryzysu i1 przemocy
(terapia rodzinna, indywidualna, grupowa).

Pomoc w  formie poradnictwa  specjalistycznego  (prawnego,
psychologicznego, pedagogicznego, praca socjalna).

Pomoc rodzinie w jak najbardziej efektywnym spozytkowaniu form
wsparcia zewnetrznego w celu wzmocnienia rodziny w pehieniu roli
rodzicow.

Ksztaltowanie pozytywnych relacji pomigdzy czlonkami rodziny, w tym
szczegoblnie pomiedzy rodzicami i dzie¢mi.

Praca ze sprawca przemocy zmierzajaca do jego resocjalizacji.

CEL IV. Wspieranie rodzin naturalnych, a w szczegolnych sytuacjach

dzieci pozbawionych opieki promowanie rodzicielstwa
zastepczego zwlaszcza poprzez rozwoj niespokrewnionych
z dzieckiem zawodowych rodzin zaste¢pczych i placowek
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Zadania:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.
45.

4.6.

4.7.

4.8.

opiekunczo — wychowawczych typu rodzinnego.

Wspieranie rodzin naturalnych w pokonywaniu problemdéw powodujacych
niewydolnos¢ wychowawcza.

Powotywanie nowych zawodowych rodzin zastgpczych 1 rodzin
zastepczych pelniacych zadania pogotowia rodzinnego.

Organizowanie akcji  promujacych tworzenie niespokrewnionych
z dzieckiem rodzin zast¢pczych.

Profesjonalne przygotowanie kandydatow na rodzicow zastgpczych.
Utworzenie rodzinnej placowki opiekunczo-wychowawczej: Rodzinnego
Domu Dziecka.

Opracowywanie programoéw usamodzielnienia petnoletnich wychowankow
rodzin zastgpczych 1 placowek opiekunczo — wychowawczych oraz
sprawowanie bezposredniego nadzoru nad ich realizacja.

Organizowanie imprez integrujacych rodzing, uroczystosci, spotkan na
przyktad z okazji Dnia Dziecka, Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego.

Pomoc w usamodzielnieniu wychowankéw placéwek opiekunczo -
wychowawczych irodzin zastgpczych w tym nauczenie odpowiednich
umiejetnosci 1 zachowan shuzacych “wejsciu” w samodzielne zycie.

CEL.V. Dostosowanie placowek opiekunczo-wychowawczych do

Zadania:

5.1.

5.2.

5.3.

54.

prawidlowego przebiegu procesu wychowania dzieci w nich
umieszczonych.

Dostosowanie placowek opiekunczo-wychowawczych do obowiazujacych
standardow.

Zintensyfikowanie prac zespolu do spraw okresowej oceny sytuacji
dziecka.

Podeyjmowanie dzialah przez placowki opiekunczo-wychowawcze
zmierzajacych do uregulowania sytuacji prawnej dzieci w celu powrotu
dzieci do domu rodzinnego, badz zapewnienia im rodzinnej formy opieki
zastepcze;.

W przypadkach koniecznych 1 uzasadnionych tworzenie wielofunkcyjnych
placowek opiekunczo-wychowawczych.
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Harmonogram realizacji zadan

Zadanie

Wspdlne diagnozowanie
problemow i potrzeb
spotecznosci lokalnych .

Wspomaganie inicjatyw
spotecznych i inspirowanie
rozwoju idei samopomocy.

Inicjowanie wspotdziatania
pomigdzy grupami spolecznymi
i organizacjami pozarzadowym,
a instytucjami rzadowymi

1 samorzadowymi.

Czas
realizacji

Praca ciagta.

Praca ciagta.

Praca ciagta.

Zrodlo

Realizatorzy finansowania

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,

Komenda Miejska Policji

w Koninie,

Sad,

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty spetniajace wymogi,
Wydziat Oswiaty Urzedu
Miejskiego w Koninie.
Samorzad,

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty spetniajace wymogi,
Instytucje pomocowe.
Samorzad,

Instytucje pomocowe,
Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty spetniajace wymogi,
Pelnomocnik Prezydenta Miasta
Konina d/s Wspotpracy

z Organizacjami Pozarzadowymi
,Wydzial Kultury, Sportu

i Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego w Koninie.

Srodki realizatoroéw.

Srodki gminy,
Srodki realizatorow.

Udroznienie przeptywu
informacji pomigdzy instytucjami
zajmujacymi si¢ pomoca

Praca ciagta.

Miejski Osrodek Pomocy

L. L. Srodki wlasne.
Rodzinie w Koninie.

rodzinie.
Korzystanie z dziatalno$ci
Osrodka Adopcyjno- Miejski Osrodek Pomocy
Opiekunczego w przedmiocie Rodzinie w Koninie i inne osoby Srodki miasta,
wspierania rodzin naturalnych Praca ciagta. i podmioty wedtug Srodki organizacji
oraz wlaczaniu si¢ w rozwoj wystgpujacych potrzeb. pozarzadowych.
rodzicielstwa zastgpczego
i adopcyjnego.
E;f}%‘;?cg;a;;rgi?:g;?lﬂs(ﬁzw Praca ciagta Migjski Osrodek Pomocy -

. " Rodzinie w Koninie.
pomoca rodzinie.

Miejski O$rodek Pomocy

Wyposazenie rodzicow Rodzinie w Koninie,
w podstawowa wiedzg wplywu Organizacje pozarzadowe i inne Srodki gminy,
wlasnego postgpowania na podmioty spetniajace wymogi, Srodki Europejskiego

rozwoj dzieci, faz rozwojowych
dzieci i rodzin w rozwoju
osobniczym.

Organizowanie grup wsparcia dla
rodzin przezywajacych sytuacje
kryzysowe.

Praca ciagta.

W razie potrzeb.
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Miejska Poradnia Funduszu Spotecznego,
Psychologiczno- Pedagogiczna Srodki organizatorow.
w Koninie,

Placowki Oswiatowe .

Miejski Osrodek Pomocy Srodki gminy,
Rodzinie w Koninie, Srodki Europejskiego

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty spelniajace wymogi.

Funduszu Spotecznego,
Srodki organizatorow.



. Czas . Zrédlo
Zadanie . Realizatorzy .
realizacji finansowania
Miejski Osrodek Pomocy
9. Zapobieganie kierowania dzieci Rodzinie w Koninie,
pozbawionych czgsciowo lub Placowki oswiatowe, )
catkowicie opieki rodzicow do Miejska Poradnia ~ Srodki gminy,
placowek opiekunczo- W razie potrzeb Psychologiczno-Pedagogiczna Srodki Europejskiego
wychowawczych poprzez p " w Koninie, Funduszu Spofecznego,
inicjowanie umieszczania dzieci Sad , Srodki organizatorow.
w placowkach wsparcia Organizacje pozarzadowe i inne
dziennego, osoby i podmioty dostrzegajace
taka potrzebg.
10. Prowadzenie grup L . . Srf)dkl gminy,
socjoterapeutycznych dla dzieci Praca ciagla Organizacje pozarzadowe i inne | Srodki Europejskiego
2 zaburzeniami zachowania " podmioty do tego uprawnione. Funduszu Spofecznego,
: Srodki organizatorow.
Miejski Osrodek Pomocy
11. Podejmowanie rozmow Rodzinie w Koninie,
mediacyjnych w sytuacjach W razie potrzeb. | Sad, -
wcezesnego kryzysu. Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty do tego uprawnione.
12. Kierowanie rodzin i 0s6b
wymagajacych pomocy do C e,
miejsc pomocy specjalistycznej I\R/I(fijzslll(llleo vsvr(I)(d:Il:irI:iZmocy Srodki whasne
(placowki terapeutyczne, W razie potrzeb. o ’ . .
rofilaktyczno-terapeutyczne Organizacje pozarzadowe, realizatorow.
p ’ . ’ Placowki Oswiatowe.
terapeuci, psychiatrzy, prawnicy,
pracownicy socjalni).
13. Zapewnienie podstawowych BRA;?;izeo‘i]r?:;;zmocy ) Srodki gminy,
warunkdw zycia (pomoc . L ’ .. Srodki organizacji
. Praca ciagta. | Organizacje pozarzadowe i inne
materialna,ustugowa, praca odmiot _pozarzadowych,
socjalna skierowana na rodzing). pKoéciol;, Srodki Wojewody.
14. Przeciwdziatanie negatywnym I\R/ggjzsil:llieovsvr?g:érizmocy
skutkom Iub minimalizowanie L ’ . . .
wplywu czynnikéw (probleméw) Organizacje pozarzadowe i inne Srodki wiasne
mI; - cveh Wy hw na P Praca ciaela podmioty spelniajace wymogi, ~ realizatorow,
Jacy pfywna . agta. Instytucje pomocowe, Srodki Europejskiego
funkcjonowanie rodziny, ktore - -
nie moga byé usunicte lilb Komenda Miejska Policji Funduszu Spotecznego.
zmienione. w K‘?mm‘?’ ..
Straz Miejska w Koninie .
Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
15. Zapobieganie i powstrzymywanie Praca ciacta Egﬁi?ga Miejska Policji w Srodki whasne
zjawiska przemocy w rodzinie. agha. Sad ’ realizatorow.
Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty spetniajace wymogi.
16. Wzmocnienie i wyzwalanie Miej Skl Osrodek P_omgcy : .
oz ch zasobéw Praca ciacta Rodzinie w Koninie i inne Srodki wlasne
E)kw)i cE chyw rodzinach agha. instytucje pomocowe i realizatorow.
acy organizacje pozarzadowe.
Miejski Osrodek Pomocy
.. . , Rodzinie w Koninie,
17. Zapewnienie bezpieczenstwa Sad

ofiarom przemocy (schronienia)
i ksztattowanie kontroli
spotecznej nad sytuacjami

przemocowymi.

Praca ciagta.
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Komenda Miejska Policji

w Koninie,

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty spetniajace wymogi,
Media.

Budzet gminy,
Budzety wlasne
realizatorow.



. Czas . Zrédlo
Zadanie . Realizatorzy .
realizacji finansowania
Prezydent Miasta Konina,
18. Utworzenie rodzinnej placéwki Miejski Osrodek Pomocy . .
S . . .. Budzet gminy,
opiekunczo -wychowawczej: 2006 rok. Rodzinie w Koninie, : . A
. . L .. Srodki organizacji.
Rodzinnego Domu Dziecka. Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty spelniajace wymogi.
19. Opracowywanie programéw
usamodzielnienia petnoletnich
wychowankow rodzin
zastgpczych i placowek . Miejski Osrodek Pomocy - . .
opiekunczo — wychowawczyh Praca ciagla. Rodzinie w Koninie. Srodki powiatu.
oraz sprawowanie
bezposredniego nadzoru nad ich
realizacja..
Miejski Osrodek Pomocy
. . Rodzinie w Koninie,
20. Organizowanie imprez L ..
) ) : Organizacje pozarzadowe i inne
integrujacych rodzing, . S . - .
o , . podmioty spetniajace wymogi, Srodki
uroczystosci, spotkan z okazji Co roku. o . .
. ) . Mtodziezowy Dom Kultury, wlasne organizatorow.
Dnia Dziecka, Dnia 1.
Rodzicielstwa Zastgpczego Koninski Dom Kultury,
’ Szkoty,

Przedszkola.

21. Pomoc w usamodzielnieniu
W}{chovyankow placowek Miejski Osrodek Pomocy
opiekunczo - wychowawczych . L
1 rodzin zastgpczych w tym Rodzinie w Koninie, :

zastepezych w ty Praca ciagta.  Placowki opiekunczo- Srodki powiatu.
nauczenie odpowiednich
. Lk , wychowawcze,
umiejgtnoscei i zachowan Rodziny zastencze
shuzacych “wejsciun” y zasiepeze.
w samodzielne zycie.

22. Wspieranie 0sob i rodzin ze
szczegolnym uwzglednieniem Miejski Osrodek Pomocy
ochrony dziecka . L
W rozwiazywaniu sviuacii Rodzinie w Koninie,

azywa ytuac) Komenda Miejska Policji : L
kryzysowych i probleméw w Koninic Srodki gminy
przemocy oraz zapobieganie Praca ciagta. Sad ’ _ 1 organizatorow,
przechodzenia w stan chroniczny, aé, Srodki z programow.

. . ] Organizacje pozarzadowe,
pomoc skierowana jest do osob .
d . h Instytucje pomocowe,
oznajacych przemocy (ofiary P
T ) Koscioty.
przemocy) jak i 0séb stosujacych
przemoc (sprawcy przemocy).
23. Przeciwdziatanie rozpadowi Miejski Osrodek Pomocy . .
) . . .. Srodki gminy
rodziny w sytuacjach kryzysu . Rodzinie w Koninie, . . ,
. . . Praca ciagta. L . 1 organizatorow,
i przemocy (terapia rodzinna, Organizacje pozarzadowe i inne : - .
. . . S . Srodki z programéw.
indywidualna,grupowa). podmioty spetniajace wymogi.
Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Komenda Miejska Policji )

24. Praca ze sprawca przemocy w Koninie, Srodki gminy
zmierzajaca do jego Praca ciagta. Sad , 1 organizatorow,
resocjalizacji. Kuratorzy sadowi, Srodki z programow.

Prokuratura,
Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty spetniajace wymogi.

25. Pomoc w formie poradnictwa Miej Skl Osrodek Ppmocy . .

L Rodzinie w Koninie, Srodki gminy
specjalistycznego (prawnego, Wedtug potrzeb L .. . . .
sychologicznego zainteresowanych Orgamzaqe po;a.rza(dowe iinne _ i organizatorow,
Py’ ’ podmioty spetniajace wymogi, Srodki z konkursow.

pedagogicznego, praca socjalna).

Koscioty.

18



Zadanie

Czas
realizacji

Realizatorzy

Zrodlo
finansowania

26.

27.

Pomoc rodzinie w jak najbardziej
efektywnym spozytkowaniu form
wsparcia zewngtrznego w celu
wzmocnienia rodziny w petnieniu
roli rodzicow.

Ksztattowanie pozytywnych
relacji pomig¢dzy cztonkami

Praca ciagta.

Praca ciagta.

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Instytucje pomocowe,
Organizacje pozarzadowe,
Sad.

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Placowki oSwiatowe,

Srodki wlasne
realizatorow.

Srodki wiasne

rodziny, w tym szczego6lnie Oroanizacie pozarzadowe realizatorow..
rodzicami i dzie¢mi. Insgt ytucjejpolinocovse ’
28. Wspieranie rodzin naturalnych g;?;iﬁ?@rﬁféizmocy
w pokonywaniu problemoéow . e ’ Budzet gminy.
. : 2 Praca ciagta.  Placowki oswiatowe,
powodujacych niewydolnos¢ Organizacje pozarzadowe
wychowawczg . Instytucje pomocowe.
29. Organizowanie akcji
promujacych tworzenie Praca ciacla Miejski O$rodek Pomocy Srodki powiatu,
niespokrewnionych z dzieckiem 48 Rodzinie w Koninie. Srodki z konkursow.

30.

rodzin zastgpczych,
Powolywanie nowych

; Miejski O$rodek Pomocy
zawodowych rodzin zastgpczych . L . . .
) . ; 2 razy wroku. | Rodzinie w Koninie, Srodki powiatu.
i rodzin zastgpczych petniacych
. d . Sad.
zadania pogotowia rodzinnego. )
Srodki wiasne
31. Profesjonalne przygotowanie Miej Skl Osrodek Ppmocy , orgamizact,
) e Rodzinie w Koninie, Srodki Miejskiego
kandydatéw na rodzicow 1 raz w roku. L .. ,
zastepezych Orgamzaqe po;a_rza(dowe iinne Osrpdka Pomo.cy
’ podmioty spetniajace wymogi. Rodzinie w Koninie,
Srodki z programow.
32. Dostosowanie placowek Urzad Miejski w Koninie, )
opiekunczo - wychowawczych do 2006 rok. Dyrekcje Placowek Opiekunczo- Srodki powiatu.
obowiazujacych standardéw. Wychowawczych.
33. Zintensyfikowanie prac zespotu . Placéwki Opiekuficzo-
do spraw okresowej oceny Praca ciagla. -
A Wychowawcze.
sytuacji dziecka.
34. Podejmowanie dziatan przez
placowki opiekunczo-
wychowawcze zmierzajacych do
uregulowania sytuacji prawne;j Praca ciacla Placowki Opiekunczo- )
dzieci w celu powrotu dzieci do agha. Wychowawcze.
domu rodzinnego badz
zapewnienia im rodzinnej formy
opieki zastegpcze;j.
35. W przypgdkach komeczqych . Urzad Miejski w Koninie,
i uzasadnionych tworzenie W razie TR . .
. : , . - Miejski O$rodek Pomocy Budzet powiatu.
wielofunkcyjnych placowek koniecznosci. .. L
S Rodzinie w Koninie.
opiekunczo-wychowawczych.
Urzad Miejski w Koninie, Budset emin
36. Utworzenie i prowadzenie Miejski Osrodek Pomocy , J4ct gmimy,
. L . .. .. .. Srodki konkursowe,
dziatalno$ci klubu integracji 2006 rok. Rodzinie w Koninie, : . .
. . Srodki Powiatowego
spoteczne;j. Powiatowy Urzad Pracy

w Koninie.

Urzedu Pracy.



Zakladane rezultaty realizacji celow i zadan:

. Wzmocnienie rodziny naturalnej, a tym samym zapobieganie jej wykluczeniu
spolecznemu.

. Zahamowanie wzrostu liczby dzieci przebywajacych w roznych formach
opieki poza rodzina.

. Znaczna poprawa warunkow pobytu dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych.

. Zapewnienie opieki dzieciom i mlodziezy o szczegélnych potrzebach,
pozbawionych w wyniku roznych zdarzen i sytuacji, opieki rodzicow
naturalnych.

. Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu pelnoletnich wychowankow placowek
opiekunczo wychowawczych i rodzin zastepczych.

. Poprawa wspolpracy instytucji zajmujacych si¢ dzieckiem i rodzing
w zakresie wymiany informacji i wczesnej diagnozy oraz poradnictwa
specjalistycznego.

. Poprawa warunkow pobytu ofiar przemocy w miejscach schronienia oraz
zapewnienie im bezpieczenstwa.

. Odbudowa prawidlowych relacji w rodzinach dotkni¢tych przemoca,
resocjalizacja sprawcOw przemocy.

. Powstanie nowych placowek pomagajacych w rozwiazywaniu problemow
opieki nad dzieckiem i rodzing.

10.Zwig¢kszenie liczby zawodowych niespokrewnionych z dzieckiem rodzin

zastepczych oraz powstanie rodzinnego domu dziecka.

Osoby biorace udzial w opracowaniu celow i zadan strategicznych:

Pani Lidia Szymczak — Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Stawomira Borkiewicz — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Iwona Garczynska — OSrodek dla Dzieci i Mlodziezy “Szansa”w Kosewie,
Pani Katarzyna Osowczyk-Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Ala Kucharczak — Swietlica Socjoterapeutyczna nr 2 w Koninie,

Pani Barbara Pilarczyk — Osrodek Adopcyjno-Opiekunczy Towarzystwa Przyjaciol
Dzieci w Koninie,

Pani Maria Nykowska — Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze Towarzystwa
Przyjaciol Dzieci w Koninie,

Pani Grazyna Debowska — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

Pani Jolanta Piatek — Pogotowie Opiekuncze w Koninie,

Pani Iwona Majkowska — Komenda Miejska Policji Wydzial Prewencji w Koninie,
Pani Agnieszka Bartkowiak — Sad Rejonowy Wydzial Rodzinny i Nieletnich

w Koninie .
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2.2
ZAPOBIEGANIE I MINIMALIZACJA

SKUTKOW UZALEZNIEN WSROD DZIECI I MLODZIEZY
NA TERENIE MIASTA KONINA

CELE 1 ZADANIA STRATEGICZNE
NA LATA 2006 - 2015
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CELE 1 ZADANIA

CEL GLOWNY:
Ograniczanie uzywania substancji psychoaktywnych oraz zwigzanych
z tym problemow.

Ten cel realizowany bedzie w 4 obszarach:

> profilaktyka,

> leczenie, rehabilitacja 1 ograniczanie szkod zdrowotnych,
» ograniczanie podazy,

> badania, monitoring.

PROFILAKTYKA

CEL OGOLNY:
Zahamowanie tempa wzrostu popytu na substancje psychoaktywne.

CELE SZCZEGOLOWE:
CEL 1. Zwig¢kszenie zaangazowania spolecznosci Konina

Zadania:

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

w zapobieganiu uzywania Srodkow psychoaktywnych.

Wspieranie szkot w rozwijaniu dziatan profilaktycznych, w szczegdlnosci
obejmujacych diagnozg problemu i realizacj¢ adekwatnych do potrzeb
programow profilaktycznych.

Wspieranie programoéw profilaktycznych z zakresu organizacji czasu
wolnego dzieci 1 mtodziezy, programoOw stanowiacych alternatywe¢ wobec
uzywania substancji psychoaktywnych.

Wspieranie pozaszkolnych programéw profilaktycznych adresowanych do
dzieci 1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem oraz ich rodzicow.
Organizowanie szkoleh dla  czlonkéw komisji ds. rozwiazywania
probleméw alkoholowych, pracownikow socjalnych, pedagogow,
kuratorbw sadowych 1 policjantow uwzgledniajacych nowoczesne
podejscie do profilaktyki.

Upowszechnianie materialdéw informacyjno-edukacyjnych dla animatorow
dziatan profilaktycznych.
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CEL 2. Podnoszenie poziomu wiedzy spolecznosci Konina na temat
problemow zwiazanych z uzywaniem Srodkow
psychoaktywnych i mozliwosci zapobiegania zjawisku.

Zadania:

2.1. Upowszechnianie materiatow informacyjno-edukacyjnych z zakresu
promocji zdrowia 1 profilaktyki uzaleznien.

2.2. Upowszechnianie 1 uaktualnianie danych na temat rekomendowanych
programoOw profilaktycznych oraz placowek prowadzacych dziatalnosé
profilaktyczna.

2.3. Prowadzenie kampanii edukacyjnych uwzgledniajacych problematyke
alkoholizmu i narkomanii.

2.4. Organizowanie konkursoOw, olimpiad na temat uzaleznien.

CEL 3. Poglebianie wiedzy na temat skutecznych strategii
profilaktycznych.
Zadania:

3.1. Cykliczne spotkania realizatoréw programéw profilaktycznych, wymiana

doswiadczen..
CEL 4. Zwig¢kszanie liczby kompetentnych realizatorow dzialan
profilaktycznych.
Zadania:

4.1. Dofinansowywanie szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe o0séb
realizujacych zadania profilaktyczne (glownie pracownikéw socjalnych
1 o$wiaty oraz placéwek opiekunczo-wychowawczych).

4.2. Udzielanie wsparcia organizacjom pozarzadowym realizujacym dziatania
profilaktyczne.

24



LECZENIE, REHABILITACJA I OGRANICZANIE SZKOD
ZDROWOTNYCH

CEL OGOLNY:
Podnoszenie jakosci leczenia, rehabilitacji i dzialan zmierzajacych do
ograniczania szkod zdrowotnych.

CELE SZCZEGOLOWE:
CEL 1. Zwig¢kszenie dostgpnosci Swiadczen w zakresie leczenia,
rehabilitacji i ograniczania szkod zdrowotnych.

Zadania:

1.1. Upowszechnianie informacji na temat istniejacych w Koninie placowek
terapeutycznych rowniez poprzez opublikowanie informatora.

1.2. Utworzenie w Koninie (ewentualnie w porozumieniu z sasiednimi
gminami) stacjonarnej placowki terapeutycznej dla narkomanow
z dlugoterminowym programem terapii.

1.3. Utworzenie @w  Koninie wydzielonej ambulatoryjnej  placowki
profilaktyczno—terapeutycznej dla  miodych  ludzi  zagrozonych
uzaleznieniem i uzaleznionych od narkotykow.

CEL 2. Wspieranie rozwoju zawodowego os0b zajmujacych si¢
leczeniem, rehabilitacjg i ograniczaniem szkod zdrowotnych.

Zadania:
2.1. Dofinansowywanie szkolen dla terapeutéw uzaleznien.
2.2. Wspieranie systemu szkolen w dziedzinie problemow narkotykowych
1 alkoholowych dla lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej, lekarzy
medycyny rodzinnej, pediatréw 1 pielggniarek.
OGRANICZANIE PODAZY
CEL 1. Ograniczenie dostgpnosci narkotykow i alkoholu.
Zadania:
1.1. Rozwijanie systemu zwalczania handlu narkotykami i1 nielegalnego obrotu

alkoholu.
1.2. Rozwijanie systemu zwalczania sprzedazy alkoholu dzieciom 1 mlodziezy.
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CEL 2. Hamowanie wzrostu przestepczosci zwiazanej z narkotykami.
Zadania:

2.1. Wspieranie wyposazenia technicznego policji.

BADANIA, MONITORING

CEL 1. Wypracowanie systemu wymiany informacji na temat
alkoholizmu i narkomanii.

Zadania:

1.1. Coroczne  opracowywanie  Miejskiego ~ Programu  Profilaktyki
1 Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.

1.2. Badania ankiectowe ws$rod mieszkancéw Konina (zwlaszcza dzieci
1 mtodziezy) dotyczace rozmiaréw 1 wzorow spozywania alkoholu
1 narkotykow.

1.3. Opublikowanie Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych w celu umozliwienia zapoznania si¢ z nim
osobom i1 podmiotom zainteresowanym ta problematyka.

Harmonogram realizacji zadan

. Czas . Zrédlo
Zadanie o .. Realizatorzy .
realizacji finansowania

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna,

Koninskie Towarzystwo ,,Trzezwo$¢”,
Towarzystwo Przyjaciot Dzieci,

1. Wspieranie szk6l w rozwijaniu Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w

dziatan profilaktycznych,

1 g R Koninie, . .
W szczegblnosei obgjmuj ?Ccygh Praca ciagta. Pafnstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa ¢ Budzet gminy,
diagnozg problemu i realizacjg w Koninie Srodki realizatorow.

adekwatnych do potrzeb

programoéw profilaktycznych. Komenda Miejska Policji,

Wydziat O$wiaty Urzedu Urzedu
Miejskiego w Koninie oraz inne
uprawnione organizacje spoteczne i
podmioty.
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Czas

Zadanie c .
realizacji

Zrédlo

Realizatorzy finansowania

Wspieranie programow

profilaktycznych z zakresu

organizacji czasu wolnego

dzieci i mtodziezy, programéw = Praca ciagla.
stanowiacych alternatywe

wobec uzywania substancji

psychoaktywnych.

Wspieranie pozaszkolnych
programow profilaktycznych
adresowanych do dzieci

i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem oraz ich
rodzicow.

Praca ciagla.

Organizowanie szkolen
(zwlaszcza dla pracownikow
socjalnych, pedagogow itp.)
uwzgledniajacych nowoczesne
podejscie do profilaktyki.

1 x w roku.

Upowszechnianie materiatow
informacyjno-edukacyjnych
dla animatoréw dziatan
profilaktycznych.

Praca ciagta.

Upowszechnianie materiatow
informacyjno-edukacyjnych
z zakresu promocji zdrowia

i profilaktyki uzaleznien.

Praca ciagla.

Kluby sportowe,

Mtodziezowy Dom Kultury,

Koninski Dom Kultury,

Centrum Kultury i Sztuki,

Zwiazek Harcerstwa Polskiego,
Polski Czerwony Krzyz,

Fundacja Mielnica,

Akcja Katolicka,

Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego

w Koninie,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

w Koninie,

Pelnomocnik d/s realizacji Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych.

Wydziat O$wiaty Urzedu Miasta,
Swietlice socjoterapeutyczne,
Swietlice srodowiskowe,
Srodowiskowe ogniska wychowawcze,
Szkoty i przedszkola,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

w Koninie,

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty spetniajace wymogi.
Lokalni specjalisci ds.
Psychoprofilaktyki,

Panstwowa Agencja Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych,

Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania

Budzet gminy,
Srodki realizatoréw.

Budzet gminy,
Srodki realizatoréw.

Narkomanii,
Komisja Rozwiazywania Probleméw _ Budzet gminy,
Alkoholowych, Srodki realizatorow.

Pelnomocnik d/s realizacji Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych,

Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miegjskiego w
Koninie.

Wydziat Kultury, Sportu i Spraw

Spotecznych Urzedu Miejskiego Srodki gminy,
w Koninie, Srodki organizacii,
Komenda Miejska Policji w Koninie, Srodki
Placowki oswiatowo-wychowawcze, z Europejskiego
Koninskie Towarzystwo ,,Trzezwo$¢”, Funduszu
Towarzystwo Przyjaciol Dzieci i inne Spotecznego.

podmioty.
Placowki stuzby zdrowia,

Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Srodki wlasne,

Centrum Edukacji, Profilaktyki Srodki

i Promocji Zdrowia, z Europejskiego
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw Funduszu
Spotecznych Urzedu Miejskiego Spotecznego.

w Koninie i inne podmioty.
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na temat istniejacych

w Koninie placowek
terapeutycznych rowniez
poprzez opublikowanie
informatora.

Praca ciagla.

. Czas . Zrodlo
Zadanie o .. Realizatorzy .
reallzaql finansowania
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
7. Upowszechnianie Spotecznych Urzedu Miejskiego
i uaktualnianie danych na w Koninie,
temat rekomendowanych Praca ciacla Petnomocnik d/s realizacji Miejskiego Srodki realizatordw
programoéw profilaktycznych a8 pry gramu Profilaktyki i Rozwiazywania ’
oraz placéwek prowadzacych Problemow Alkoholowych,
dziatalnos¢ profilaktyczna. Komisja Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych dla Miasta Konina.
Koninskie Towarzystwo ,,Trzezwo$¢”,
Lokalne media,
Placowki oswiatowo-wychowawcze,
8. Prowadzenie kampanii Komenda Miejska Policji w Koninie,
edukacyjnych Wydziat O$wiaty Urzedu Miejskiego Budzet gminy
uwzgledniajacych Praca ciagla. w Koninie, : . - ’
. . PR Srodki realizatorow
problematyke alkoholizmu Pelnomocnik d/s realizacji Miejskiego '
i narkomanii. Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych,
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie i inne podmioty uprawnione.
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Koninie,
9. Organizowanie konkursow, Praca ciacla Placowki oswiatowo-wychowawcze, _ Budzet gminy,
olimpiad na temat uzaleznien. agta. Koninskie Towarzystwo ,,Trzezwo$¢”, Srodki realizatorow.
Towarzystwo Przyjaciot Dzieci,
Polski Czerwony Krzyz Zarzad
Rejonowy w Koninie i inne podmioty.
10. i};lﬁnggféfsoil;aiznéw Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Prog . 1 x wroku.  Spolecznych Urzedu Miejskiego -
profilaktycznych, wymiana w Koninic
doswiadczen. ‘
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
. , Spotecznych Urzgdu Miejskiego,
1. D(;)(ﬂlr(l)asr;sz c)h alr(l\lsashzfl,fl(();ir.le Komisja Rozwigzywania Problemow
p acych xac) Alkoholowych dla Miasta Konina, . .
zawodowe 0s0b realizujacych . . S Budzet gminy,

. . Wydziat Oswiaty Urzedu Miejskiego . .
zadania profilaktyczne Praca ciagla. w Koninie Budzet podmiotow
(glowme' pra cgwmkow , Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie uczestniczacych.
pomocy i o$wiaty, placowek w Koninie
opickunczo-wychowawczych). Organizacje pozarzadowe i inne

podmioty.
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,
12. Udzielanie wsparcia Pelnomocnik d/s realizacji Miejskiego
organizacjom pozarzadowym . Programu Profilaktyki i Rozwiazywania . .
realizujacym dziatania Praca ciagta. Probleméw Alkoholowych, Budzet gminy
profilaktyczne. Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Koninie.
13. Upowszechnianie informacji

Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego

w Koninie,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w
Koninie.

Budzet gminy.
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. Czas . Zrodlo
Zadanie o .. Realizatorzy .
reallzaql finansowania
14. Monitorowanie
rozprzestrzeniania si¢ zjawiska
narkomanii i ewentualne .
utworzenie w Koninie (w I;;;f(izgyljgumnﬁ?zzéégrﬁ;vclﬁ’ Narodowy Fundusz
porozumieniu z sa‘Squmml do 2010 roku = Wydziat Kultury, Sportu i Spraw Z(.1r0W1a, .
gminami) stacjonarnej S Budzety gmin
1 . Spotecznych Urzedu Miejskiego . oS
placowki terapeutycznej dla w Koninie 1 powiatow.
narkomandw '
z dlugoterminowym
programem terapii.
15. Rozszerzenie dziatalnosci
aﬁ?ﬁ?ﬁorgiz?-grzczf lczne' do konca Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
P o4 apeutycznc] Spotecznych Urzgdu Miejskiego Budzet gminy.
dla mtodych ludzi zagrozonych ~ 2007 roku .
A L w Koninie.
uzaleznieniem i uzaleznionych
od narkotykow.
16. Dofinansowywanie szkolen dla 20t Kﬁzn LSJ ? ds. I(llozw1qzywan1a Probleméw Ij}ldzet g(rinn?y,’
terapeutow uzaleznich Praca ciagla. oholowych, Budzety po miotow
) Podmioty zatrudniajace. uczestniczacych.
Panstwowa Agencja Rozwiazywania )
17. Wspieranie systemu szkolen Probleméw Alkoholowych, Srodki
w dziedzinie problemow Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania z Europejskiego
narkotykowych i alkoholowych Narkomanii, Funduszu
dla lekarzy podstawowej Praca ciagla. | Wojewddzki Osrodek Terapii Spotecznego,
opieki zdrowotnej, lekarzy Uzaleznien, _ Profilaktyka,
medycyny rodzinnej, Wydziat Kultury, Sportu i Spraw Srodki podmiotéw
pediatréw i pielggniarek. Spotecznych Urzedu Miejskiego uczestniczacych.
w Koninie.
8. Rozwgan.l © systemu Komenda Miejska Policji,
zwalczania handlu . .
narkotykami i nielegalnego Praca ciagta . Sad Rej OnOwy, . )
Prokuratura Rejonowa w Koninie.
obrotu alkoholu.
Wydziat O$wiaty Urzedu Miejskiego
w Koninie,
Placowki oswiatowo-wychowawcze,
19. Egzekwowanie zakazu Komenda Miejska Policji,
sprzedazy alkoholu dzieciom Praca ciagla. | Straz Miejska w Koninie, -
i mlodziezy. Wrhasciciele sklepow z alkoholem,
Wszystkie instytucje i organizacje
zajmujace si¢ problematyka
alkoholowa.
20. Wsp1§ran1e wyposazenia Praca ciagla. | Komenda Miejska Policji w Koninie. Budzet Wojewody.
technicznego policji.
21 i?g:;lizﬁi%kvt/eggﬁr:zsmd Koninskie Towarzystwo ,, Trzezwo$¢”,
(zwhaszeza dzieci i mlodzie? Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
S Y 1 xna?2 lata. | we wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Budzet gminy.
dot)./cza(ce.rozmlarow 1 Wzorow Pomocy Rodzinie w Koninie
spozywania alkoholu Placowki o§wiatowe i inne podmioty.
i narkotykow .
. Wydziat Kultury ,Sportu i Spraw
22. qugczp ¢ opracowywanie , Spotecznych Urzedu Miejskiego
Miejskiego Programu Styczen

Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych.

kazdego roku.

w Koninie przy wspoétudziale
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Koninie.
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Czas Zrédlo

Zadanie c . Realizatorzy .
reallzaql finansowania
23. Publikowanie Miejskiego
Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw . .
Alkoholowych w celu Styczen Wydziat Kultury ,Sportp ! SP raw . .
e % L . Spotecznych Urzedu Miejskiego Budzet gminy.
umozliwienia zapoznania si¢ kazdego roku.

. . . w Koninie.
z nim osobom i podmiotom

zainteresowanym ta
problematyka.

Zakladane rezultaty realizacji celow i zadan:

1. Zmniejszenie liczby osob i rodzin dotknigetych lub zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, a tym samym ograniczenie rozmiarow bezrobocia.

2. Ograniczenie popytu na substancje psychoaktywne.

3. Podniesienie poziomu wiedzy spolecznosci lokalnej na temat problemow
zwigzanych z uzywaniem Srodkow psychoaktywnych.

4. Osiggniecie wigkszego zaangazowania spolecznosci Konina w zapobieganiu
uzywania Srodkow psychoaktywnych.

5. Zwig¢kszenie liczby kompetentnych realizatorow dzialan profilaktycznych.

6. Przeszkolenie w dziedzinie problemow narkotykowych i alkoholowych
wigkszej liczby osob zajmujacych si¢ leczeniem i rehabilitacja oraz
ograniczeniem szkod zdrowotnych.

7. Powstanie w Koninie nowych placowek dla osob zagrozonych uzaleznieniem
i uzaleznionych od narkotykow.

8. Doprowadzenie do spadku dostepnosci narkotykow i alkoholu ze szczegolnym
uwzglednieniem grup zagrozonych uzaleznieniem.

9. Zmniejszenie wzrostu przestepczosci zwigzanej z narkotykami.

Osoby biorgce udzial w opracowywaniu celow i zadan strategicznych:

Pani Wanda Goj—Urzad Miejski w Koninie,

Pani Renata Kupczyk — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,
Pani Anna Kwasniewska — Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,
Pan Marcin Wasela — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Felicja Andrzejewska — Koninskie Towarzystwo “Trzezwos¢”,

Pan Stefan Dziamara — Starosta Powiatu Koninskiego,

Pani Ewa Kubicka — Przychodnia Leczenia Uzaleznien w Koninie,

Pani Anna Wjcinska — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Koninie,
Pan Zdzistaw Kozlowski — Izba Wytrzezwien w Koninie,

Pani Agnieszka Gorlach — Gimnazjum nr 2 w Koninie,

Pani Katarzyna Straszewska — Sad Rejonowy Wydzial Rodzinny i Nieletnich
w Koninie,

Pan Jerzy Siuda — Rada Miasta Konina.
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ORGANIZACJE POZARZADOWE JAKO
PARTNER SAMORZADU LOKALNEGO
W ZAKRESIE ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

CELE 1 ZADANIA STRATEGICZNE
NA LATA 2006 - 2015
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CEL STRATEGICZNY:
Inicjowanie i podtrzymywanie stalej partnerskiej wspolpracy wladz
miasta z organizacjami pozarzadowymi w zakresie rozwigzywania
problemow spolecznych.

CELE SZCZEGOLOWE:
CEL IL. Zaspokajanie potrzeb i poprawa jakoSci zycia mieszkancow,
poprzez Scisla wspolprace samorzadu lokalnego
Z organizacjami pozarzadowymi.

Zadania :

1.1. Opracowywanie spojnych programow dotyczacych rozwigzywania
probleméw spotecznych.

1.2. Stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych rozwojowi réznych form aktywnos$ci
zbiorowej 1 indywidualne;.

1.3. Prowadzenie 1 inicjowanie roznych form wsparcia dla o0séb
potrzebujacych.

1.4. Promowanie pracy wolontarystyczne;.

CELII. Podnoszenie jakosci wykonywanych ustug, poprzez efektywne
wydawanie Srodkow publicznych i komplementarne dzialania
organizacji pozarzadowych.

Zadania :

2.1. Organizowanie fachowej pomocy merytorycznej 1 prawnej oraz wymiana
doswiadczen.

2.2. Planowanie dziatan w oparciu o monitoring realizacji strategii.

2.3. Uzyskanie statusu organizacji pozytku publicznego.

CEL III. Umocnienie poczucia podmiotowosci mieszkancow, poprzez
budowanie sprawnej komunikacji spolecznej.

Zadania :

3.1. Motywowanie 1 wspieranie poprzez nagradzanie 1 wyrdznianie 0sOb
najbardziej zastuzonych w dzialalnosci na rzecz spotecznosci lokalne;.

3.2. Upowszechnienie informacji o istniejacych 1 realizujacych zadania
organizacjach pozarzadowych.

33



CEL IV. Woczesne reagowanie na problemy spoleczne.

Zadania :
4.1. Wspotdziatanie samorzadu, instytucji, organizacji pozarzadowych

1 srodkow masowego przekazu w celu wczesnego reagowania na problemy
lokalne.

CEL V. Okreslenie jasnych regul wspolpracy i wsparcia.

Zadania :

5.1. Opracowywanie 1 konsultowanie corocznego programu wspotpracy
samorzadu lokalnego z organizacjami pozarzadowymi.

PARTNERZY
1. Urzad Miejski w Koninie,
2. Rada Miasta Konina,
3. Organizacje pozarzadowe, towarzystwa 1 stowarzyszenia dzialajace
na rzecz wspierania i rozwiazywania problemow spotecznych,
4. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,
5. Koninskie osrodki i centra kultury,
6. Lokalne srodki masowego przekazu,
7. Komenda Miejska Policji w Koninie,
8. Szkoly 1 placowki o§wiatowe w Koninie,
9. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Koninie,

10.Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne,
11.Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie,
12.Gtowny Urzad Statystyczny o/Konin,
13.Panstwowa Straz Pozarna w Koninie,

14.Straz Miejska w Koninie,

15.Koscioty.
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Harmonogram realizacji zadan

Zadanie

Opracowanie spojnych
programow dotyczacych
rozwiazywania problemow
spotecznych .

Stworzenie warunkow
sprzyjajacych rozwojowi réznych
form aktywnosci zbiorowej
i indywidualne;j.

Prowadzenie i inicjowanie
réznych form wsparcia dla oso6b
potrzebujacych..

Czas

realizacji

Praca ciagla.

Praca ciagla.

Praca ciagla.

Realizator

Pelnomocnik Prezydenta Miasta
Konina ds. Wspoélpracy

z Organizacjami Pozarzadowymi,
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzgdu Miejskiego

w Koninie,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty.

Organizacje pozarzadowe i kosScielne
przy wspotpracy z samorzadem,
Miejski Os$rodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzgdu Miejskiego

w Koninie.

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty uprawnione,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie.

Zrodio

finansowania

Budzet gminy,
Srodki
wojewody,
Srodki
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego,
Fundacje

1 instytucje.

Srodki wiasne
gminy,
Srodki

realizatorow.

Srodki wlasne
realizatorow.

Promowanie pracy
wolontarystycznej.

Organizowanie fachowej pomocy
merytorycznej i prawnej oraz
wymiana do$wiadczen.

Planowanie dziatan w oparciu
o monitoring realizacji strategii.

Uzyskanie statusu organizacji
pozytku publicznego.

Praca ciagla.

1 raz na kwartat.

1 raz w roku.

wg. potrzeb

zainteresowanych

organizacji.

Pelnomocnik Prezydenta Miasta
Konina ds. Wspoélpracy

z Organizacjami Pozarzadowymi,
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzgdu Miejskiego

w Koninie,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty,

Koscioty,

Media.

Pelnomocnik Prezydenta Miasta
Konina ds. Wspolpracy

z Organizacjami Pozarzadowymi,
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego

w Koninie,

Wydziat Spraw Obywatelskich Urzedu
Miejskiego w Koninie,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego

w Koninie,

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty.

Organizacje pozarzadowe.
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realizatorow.

Srodki wiasne
realizatorow.

Srodki
organizacji.



. Czas . Zrédlo
Zadanie oL Realizator .
realizacji finansowania
Samorzad Miasta Konina,
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
8. Motywowanie Spotecznych Urzgdu Miejskiego Samorzad
1 wspieranie poprzez nagradzanie .. . ., wKoninie, . ad,
1 wyréznienie 0s0b najbardziej listopad i grudzief Wydziat Spraw Obywatelskich Urzedu Budzet gmmy,
. . . kazdego roku. N 7 Organizacje
zastuzonych w dziatalnosci na Miejskiego w Koninie, pozarzadowe

rzecz spolecznosci lokalne;.

9. Upowszechnianie informacji
o istniejacych i realizujacych
zadania organizacjach
pozarzadowych.

10. Wspotdziatanie samorzadu,
instytucji, organizacji
pozarzadowych i srodkow
masowego przekazu w celu
wczesnego reagowania na
problemy lokalne.

11. Opracowywanie
i konsultowanie corocznego
programu wspotpracy
samorzadu lokalnego
Z organizacjami.
pozarzadowymi.

Praca ciagla.

Praca ciagla.

1 raz w roku
do konca marca.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Organizacje pozarzadowe.
Samorzad Miasta Konina,
Pelnomocnik Prezydenta Miasta
Konina ds. Wspolpracy

z Organizacjami Pozarzadowymi,
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzgdu Miejskiego

w Koninie,

Wydziat Spraw Obywatelskich Urzedu
Miejskiego w Koninie,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Organizacje pozarzadowe,
Koscioty,

Media.

Samorzad Miasta Konina,
Pelnomocnik Prezydenta Miasta
Konina ds. Wspolpracy

z Organizacjami Pozarzadowymi,
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Organizacje pozarzadowe,

Media.

Pelnomocnik Prezydenta Miasta
Konina ds. Wspolpracy

z Organizacjami Pozarzadowymi,
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego

w Koninie,

Organizacje pozarzadowe.

Budzet gminy,
Organizacje
pozarzadowe.

Budzet gminy.
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Zakladane rezultaty realizacji celow:

. Stala partnerska wspolpraca wladz miasta z organizacjami pozarzadowymi

w zakresie rozwigzywania problemow spolecznych.

. Poprawa jakoSci zycia mieszkancow w zwigzku ze Scisla wspolpracy

samorzadu lokalnego z organizacjami pozarzadowymi.

. Lepsza jakos¢ wykonywanych uslug oraz bardziej efektywne wydawanie

srodkow publicznych przez organizacje pozarzadowe.

. Spojne dzialania samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych

w szybkim reagowaniu i rozwigzywaniu problemow spolecznych.

. Sprawna komunikacja spoleczna.
. Jasne reguly wspolpracy i wsparcia.

Osoby biorgce udzial w opracowywaniu celow i zadan strategicznych:

Pani Edyta Stasikowska-Janik — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Urszula Smolarz — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Maria Pawlak — Pelnomocnik Prezydenta Miasta Konina

ds.Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi,

Pani Krystyna Chowanska — Zarzad Okregowy Towarzystwa Przyjaciol Dzieci

w Koninie,

Pan Krystian Karbowy — Zarzad Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Koninie,
Pani Maria Bak — Komenda Hufca Zwigzku Harcerstwa Polskiego,

Pani Anna Bednarz-Sliwowska - Towarzystwo Walki z Kalectwem w Koninie,

Pani Stanislawa Paszak — Zarzad Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Koninie,
Pani Olga Janaszek-Serafin — Fundacja Mielnica.
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O GODNE ZYCIE LUDZI STARSZYCH -
STRATEGIA POPRAWY JAKOSCI ZYCIA

CELE 1 ZADANIA STRATEGICZNE
W LATACH 2006 - 2015
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CELE 1 ZADANIA

CEL GLOWNY:
Rewitalizacja zycia ludzi starszych poprzez rozwijanie wlasnej
aktywnosci, budowanie i wzmacnianie kompetencji niezb¢dnych do opieki
i wsparcia seniora w rodzinie oraz spolecznosci lokalnej.

CELE SZCZEGOLOWE:
CEL IL. Rozwijanie wlasnej aktywnosci osob starszych.

Zadania:

1.1. Angazowanie senioréw do tworzenia grup samopomocowych.

1.2. Stworzenie warunkoéw sprzyjajacych rozwojowi réznych form aktywnosci
zbiorowej 1 indywidualne;.

1.3. Motywacja do utrzymania adekwatnej do stanu zdrowia aktywnosSci
fizycznej, edukacja ludzi starszych w zakresie zachowan prozdrowotnych.

1.4. Podtrzymywanie 1 rozwijanie aktywnoSci 1 sprawnosci intelektualnej
seniorOw poprzez tworzenie inicjatyw nawiazujacych do idei Uniwersytetu
Trzeciego Wieku”.

1.5. Dziatania majace na celu rozwijanie wlasnych pasji 1 zainteresowan,
udziatu w przedsigwzigciach spotecznych i kulturalnych.

CELII. Budowanie i wzmacnianie kompetencji niezb¢dnych do opieki
i wsparcia seniora w rodzinie.

Zadania:

2.1. Praca z rodzina majaca na celu wyposazenie jej w niezbedna wiedze
z zakresu gerontologii 1 geriatrii.

2.2. Wspotpraca lekarza rodzinnego z rodzing seniora.

2.3. Przygotowanie praktyczne rodziny do opieki nad osoba starsza.

2.4. Przygotowanie praktyczne wolontariuszy do opieki nad osoba starsza
w rodzinie.

CEL III. Zwigkszenie liczby osrodkow wsparcia na terenie miasta
Konina.
Zadania:

3.1. Opieka nad osobami chorymi, samotnymi w ich domach.
3.2. Zwigkszenie liczby placowek calodobowych dziatajacych na rzecz osob
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3.3.

3.4.

3.5.
3.6.
3.7.

starszych.

Zwigkszenie ilosci osrodkoéw wsparcia takich jak: kluby seniora, domy
seniora, dzienny dom pobytu, kawiarnie dla seniorow, osiedlowe §wietlice
dla os6b starszych.

Utworzenie punktu poradnictwa, konsultacji 1 informacji gdzie swiadczona
bytaby pomoc psychologiczna, prawna, medyczna 1 geriatryczna.
Rozszerzenie form i1 zakresu dziatah Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
Podjecie dziatan w celu tworzenia hospicjum na terenie miasta Konina.
Pomoc w uzyskaniu miejsca w domu pomocy spotecznej, hospicjum
1 w zaktadzie pielggnacyjno — opiekunczym.

CEL IV. Budowanie i wzmacnianie kompetencji niezb¢dnych do opieki

Zadania:

4.1.
4.2.
4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

i wsparcia seniora w spolecznosci lokalnej.

Utworzenie osrodka wolontariatu.

Szkolenie grup wolontariuszy 1 wspdlpraca z grupami istniejacymi.
Koordynacja dziatan r6znych organizacji lokalnych, ktore §wiadcza ustugi
1 pomoc na rzecz ludzi starszych (podniesienie poziomu 1 efektywnosci
Swiadczen, rozwdj sSrodowiskowej pomocy spotecznej).

Ksztalcenie wykwalifikowanej kadry do pracy z czlowiekiem starszym.
Prowadzenie dziatan edukacyjnych w szkolach 1 przedszkolach,
przygotowujacych ludzi mtodych do wtasciwego stosunku do starosci oraz
do dziatan samopomocowych na rzecz ludzi starszych.

Pozyskanie lokalnych mediéw do promocji pozytywnych postaw wobec
ludzi starszych, zwalczanie negatywnych stereotypow, upowszechnianie
profilaktyki gerontologicznej, zapewnienie seniorom swobodnego dostgpu
do ekspresji poprzez lokalne §rodki masowego przekazu.

Adaptacja mieszkan do potrzeb ludzi starszych oraz likwidacja barier
architektonicznych w $rodowisku zamieszkania (dostgpnos¢ do instytucji
uzytecznosci publicznej).
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Harmonogram realizacji zadan

. Motywacja do utrzymywania
adekwatnej do stanu zdrowia
aktywnosci fizyczne;j,
edukacja ludzi starszych

w zakresie zachowan
prozdrowotnych.

. Podtrzymywanie, rozwijanie
sprawnosci i aktywnosci
intelektualnej seniorow
poprzez tworzenie inicjatyw
nawiazujacych do idei
Uniwersytetu I11 Wieku .

. Dziatania majace na celu
rozwijanie wlasnych pasji
1 zainteresowan, udziat

w przedsigwzigciach
spotecznych, kulturalnych.

. Praca z rodzing majaca na

celu wyposazenie w niezbedna

wiedze z zakresu gerontologii
i geriatrii.

. Wspodlpraca lekarza
rodzinnego z rodzing seniora.

Praca ciagla.

Wedtug
mozliwosci
finansowych .

Praca ciagla.

Z chwila
utworzenia
Punktu
Konsultacji,
Informac;ji
i Poradnictwa (do
konca 2008
roku).

Praca ciagla.

Miejska Biblioteka Publiczna,
Centrum Kultury i Sztuki
w Koninie.

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Organizacje pozarzadowe,
Stowarzyszenia,

Grupy samopomocowe,
Dom Pomocy Spotecznej,
Dzienny Dom Pomocy
Spotecznej,
Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Koninie.
Panstwowa Wyzsza Szkota
Zawodowa w Koninie,
Uniwersytet 11T Wieku,
Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Grupy samopomocowe,
Urzad Miejski w Koninie.
Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Organizacje pozarzadowe,
Stowarzyszenia,

Grupy samopomocowe,
Dom Pomocy Spotecznej,
Dzienny Dom Pomocy
Spotecznej,
Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Koninie.

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty,

Stowarzyszenia,

Grupy samopomocowe.

Lekarze rodzinni .
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Zadanie C.zas . Realizator Zrodlo
realizacii finansowania
Miejski Osrodek Pomocy
Angazowanie senioréw do Rodzipie W Koninie, : Bud?et gmi.ny, .
' tworzenia grup Praca ciagla Organizacje ppzarzqdowe, Srodki organizacji
samopomocowych ' Stowarzyszenia, pozarzadowych.
' Grupy samopomocowe,
Koscioly.
Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Organizacje pozarzadowe,

. Stworzenie warunkow g&warggjnéxocowe _ Budzet gminy,
spﬁzyj ajacych rozwoj OYVi. Praca ciagla. Mie?s}I(i Os’r(I))dek SpOI‘tl; Srodki organizacji
roznych form aktywnos$ci | Rekreacii pozarzadowych
zbiorowej i indywidualne;. Konir'lskijD’om Kultury i stowarzyszen.

_ Budzet gminy,
Srodki Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Budzet gminy,
Srodki Wojewody ,
Srodki Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

_ Budzet gminy,
Srodki Wojewody.

Budzet gminy,
Srodki Wojewody,
Srodki Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Budzet gminy,
Narodowy Fundusz
Zdrowia.



. Czas . Zrédlo
Zadanie ... Realizator .
realizacji finansowania
Z chwila Miejski Osrodek Pomocy
. utworzenia Rodzinie w Koninie, . .

8. Przygotowanie praktyczne Punktu Polski Czerwony Krzyz Zarzad _ Budzet gminy,
rodziny do opieki nad osoba ltacii . . ] Srodki Wojewody,
starsza Konsu tacg}, Rej onowy w Kgn}nle oraz inne Srodki

’ Informac;ji podmioty spetniajace wymogi, L
. . L Europejskiego Funduszu
i Poradnictwa (do Stowarzyszenia i inne Spoleczneso
konca 2008 uprawnione podmioty, P £0-
roku). Grupy samopomocowe.
Miejski Osrodek Pomocy . .
L L. Budzet gminy,
. Rodzinie w Koninie, ‘ . .
9. Przygotowanie praktyczne L . Srodki Wojewody,
. T . Organizacje pozarzadowe i inne : X
wolontariuszy do opieki nad Praca ciagla. Uprawnione podmiot Srodki
osoba starsza w rodzinie. P POCIIOY, . Europejskiego Funduszu
Szkoty w tym Panstwowa Wyzsza Spolecaneso
Szkota Zawodowa w Koninie. P g0
Miejski Osrodek Pomocy Budzet gminy,
. . . Rodzinie w Koninie, Srodki Wojewody,
10. gﬁiﬁ ﬁ?ssﬁzﬁa‘;ﬁg::;yml’ Praca ciacla Polski Czerwony Krzyz Zarzad Srodki Europejskiego
y ’ agha. Rejonowy w Koninie oraz inne Funduszu Spotecznego,
uprawnione podmioty, Narodowy Fundusz
Lekarze rodzinni. Zdrowia .

. - , . Miejski Osrodek Pomoc Budzet gminy i powiatu,
11.Zwickszenie h.CZby placowek Praca ciagla, Roszinie w Koninie g SrodkigEurgpelj)skiego
f;i(c)goobs?{)v};:iszfiaj acych na mz;el?v}vli)gé ci Organizacje pozarzadowe, Funduszu Spotecznego,

Zyen. finansowvch Stowarzyszenia, Srodki organizacji
Wyeh. Grupy samopomocowe. pozarzadowych.
12.Zwigkszenie ilo$ci osrodkow S, Budzet gminy,
wsparcia takich jak: kluby Wedtu ysgzsiiligjvr?:;rizmocy Sponsorzy,
seniora, domy seniora, dzienny s L ’ Dotacje,

dom pobytu, kawiarnie dla mozliwosci Organizacje pozarzadowe, Dofinansowania
y . e finansowych.  Stowarzyszenia, - . L

seniorow, osiedlowe swietlice dla GrupY SAmODOMOcowe Srodki Europejskiego

0s0b starszych. Py p ‘ Funduszu Spotecznego.

3 Ui pnks il Ot oy
poradnictwa, konsultacji Urzad Miejski w K(;ninie
i informacji, gdzie $wiadczona = Do konca 2008 0 S 4 ’ & .
bylab K rganizacje pozarzadowe, Budzet gminy.

ylaby poroc roku Stowarzyszenia,
psychologlf: zha, prawna, Grupy samopomocowe
medyczna i geriatryczna Uniwersytet IT1 Wieku:
Panstwowa Wyzsza Szkota
. . Zawodowa w Koninie, Budzet gminy,
14. dR;ﬁ;erSE;svggneléalgf su m\o)&;‘lii(\izvh(l)%ci Uniwersytet I11 Wieku, ’Srodki Wojewody,
Wieku ye finansowvch Miejski Osrodek Pomocy Srodki Uniwersytetu
’ Y- Rodzinie w Koninie, I Wieku.
Urzad Miejski w Koninie.
Urzad Miejski w Koninie, Budzet emin

15. Podjgcie dziatan w celu Organizacje pozarzadowe i inne Srodki organizZZ:’i
tworzenia hospicjum na Do 2008 roku | podmioty do tego uprawnione, ozarz dgow chJ
terenie miasta Konina. Sponsorzy, p S or?sorzy ’

Wolontariat. P o

16 .Pomoc w uzyskaniu miejsca
w domu pomocy spotecznej
i w zaktadzie pielegnacyjno
— opiekunczym, hospicjum.

Praca ciagla.

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Placoéwki odpowiedniego typu.
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. Czas . Zrédlo
Zadanie ... Realizator .
realizacji finansowania
Srodki wiasne
o qu 1ug . Miejski Osrodek Pomocy Migjskiego Osrpdka
17. Utworzenie osrodka mozliwos$ci Rodzinie w Koninic Pomocy Rodzinie
wolontariatu. finansowych do Organizacje pozarzadowe. W .Konlmg, B
2008 roku Srodki organizacji
pozarzadowych.
S, Srodki wiasne
Miejski Osrodek Pomocy Micjskiego Oérodka
18. Szkolenie grup wolontariusz Rodzinie w Koninic, Pomocy Rodzinie
.iws o rafazp rupami Y Zespot Szkot Medycznych w Kyoninie
istniIe)' E 'mi . Praca ciagta. w Koninie, Srodki or, aniz’ac'i
Jacymt. Panstwowa Wyzsza Szkota pozarza d%) WychJ
Zawodowa w Koninie, Srodki Europejskiego

19. Koordynacja dziatan r6znych
organizacji lokalnych, ktore
$wiadcza ustugi i pomoc na
rzecz ludzi starszych
(podniesienie poziomu
i efektywnosci $wiadczen,
rozwoj srodowiskowej
pomocy spoteczne;j ).

20. Ksztalcenie wykwalifikowane;j
kadry do pracy z cztowiekiem
starszym.

21. Prowadzenie dzialan
edukacyjnych w szkotach
i przedszkolach
przygotowujacych ludzi
mlodych do wlasciwego
stosunku do staro$ci oraz do
dziatan samopomocowych na
rzecz ludzi starszych..

22. Pozyskanie lokalnych mediow
do promocji pozytywnych
postaw wobec ludzi starszych,
zwalczanie negatywnych
stereotypdw, upowszechnianie
profilaktyki gerontologicznej,
zapewnienie seniorom
swobodnego dostgpu do
ekspresji poprzez lokalne
srodki masowego przekazu.

23. Adaptacja mieszkan do
potrzeb ludzi starszych oraz
likwidacja barier
architektonicznych
w Srodowisku zamieszkania
(dostgpnosc¢ do instytucji
uzytecznosci publicznej).

Praca ciagla.

Wedtug
mozliwosci
finansowych .

Praca ciagla.

Praca ciagla.

Praca ciagla,
wedhig
mozliwosci
finansowych.

Organizacje pozarzadowe.

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Urzad Miejski w Koninie,
Organizacje pozarzadowe,
Stowarzyszenia,

Grupy samopomocowe .

Panstwowa Wyzsza Szkota
Zawodowa w Koninie,

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,
Organizacje pozarzadowe,
Grupy samopomocowe.

Szkoty i przedszkola na terenie
Konina,

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie,

Wydziat Oswiaty Urzedu
Miejskiego w Koninie,
Organizacje pozarzadowe w tym
Polski Czerwony Krzyz Zarzad
Rejonowy w Koninie.

Srodki masowego przekazu na
terenie miasta Konina,
Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koninie.

Urzad Miejski w Koninie,
Organizacje pozarzadowe,
Miejski Osrodek Pomocy

Rodzinie w Koninie.

Funduszu Spotecznego.

_ Budzet gminy,
Srodki Wojewody.

Budzet centralny,
_ Budzet gminy,
Srodki Wojewody.

Budzet gminy,
Wolontariat,
Srodki Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Budzet gminy,
Srodki Wojewody,
Srodki Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji
Osob
Niepetnosprawnych.

45



Zakladane rezultaty realizacji celow i zadan:

1. Wzmocnienie rodziny w sprawowaniu opieki nad starszymi jej czlonkami.

2. Lepsza dostepnos¢ osob starszych do osrodkow wsparcia dziennego.

3. Wzajemne uzupelnianie si¢ w Swiadczeniu wsparcia osobom starszym przez
instytucje samorzadowe i organizacje pozarzadowe.

4. Lepsza jakos¢ ustug Swiadczonych w sSrodowisku na rzecz osoby starszej.

5. Zwigkszona dostgpnos¢ do opieki w ramach zakladow pielegnacyjno-
opiekunczych i domow pomocy spolecznej.

6. Utworzenie hospicjum.

Osoby biorgce udzial w opracowywaniu celow i zadan strategicznych:

Pani Anna Przybyl — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Grazyna Majewska — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Katarzyna Grabowska -Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Joanna Wroéblewska — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pan Ryszard Swiderski — Zwiazek Kombatantéw RP i Bylych Wiezniéw Politycznych,
Pani Mirostawa Nowak — Dom Pomocy Spolecznej w Koninie,

Pani Krystyna Biernat — Srodowiskowy Dom Samopomocy w Koninie,

Pani Elzbieta Obarska- Dzienny Dom Pomocy Spolecznej w Koninie,

Pani Elzbieta Baczynska — Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy w Koninie,
Pan Jan Sidor — Rada Miasta Konina,

Pan Czestaw Lajdecki — Rada Miasta Konina,

Pani Zofia Zamojska — Polski Zwiagzek Emerytow Rencistow i Inwalidow w Koninie.
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2.5

BEZDOMNOSC PRZYCZYNA WYKLUCZENIA ]
SPOLECZNEGO - PRZECIWDZIALANIE BEZDOMNOSCI

CELE 1 ZADANIA STRATEGICZNE
NA LATA 2006 -2015
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CELE 1 ZADANIA

CEL GLOWNY:
Zahamowanie rozwoju zjawiska bezdomnosci na terenie miasta Konina
oraz przywrocenie osob bezdomnych do pelnoprawnego funkcjonowania
w zyciu spolecznym.

CELE SZCZEGLOWE:
CEL IL. Diagnoza Srodowiska ludzi bezdomnych na terenie miasta

Zadania:

I.1.

1.2.

1.3.

Konina, wyodrg¢bnienie glownych przyczyn, problemow,
okreslenie oczekiwan i potrzeb.

Zebranie informacji o osobach bezdomnych i ich sytuacji. Informacje
wedlug podstawowych cech spoteczno - demograficznych, dane o wieku,
ptei, wyksztatceniu, zrodle utrzymania, sytuacji rodzinne;.

Analiza sit 1 Srodkéw, mozliwos$ci 1 ograniczen niezbednych do ustalania
skali zjawiska bezdomnosci.

Analiza stanu 1 dostosowanie gminnej infrastruktury do

potrzeb 0s6b bezdomnych.

CELII. Pomoc instytucjonalna.

Zadania:

2.1.

2.2.

2.3.
2.4.

2.5.

Ksztaltowanie wspolnej ptaszczyzny wspotpracy instytucji samorzadowych
oraz organizacji pozarzadowych dla dziatalnosci na rzecz 0sob
bezdomnych.

Wspodlpraca z instytucjami 1 organizacjami funkcjonujacymi w systemie
pomocy spoteczne;.

Zapewnienie miejsc noclegowych dla bezdomnych.

Zapewnienie mozliwosci  korzystania z  positkow, dostarczanie
podstawowego ubrania.

Praca socjalna, ktéora w odniesieniu do oséb bezdomnych winna by¢
skierowana przede wszystkim na podejmowanie przez nich dziatan
majacych na celu:

> uzyskanie miejsca noclegowego,

objgcie ubezpieczeniem spotecznym i zdrowotnym,

podjecie leczenia 1 pomoc w leczeniu uzaleznien,

udziat w spotkaniach klubow abstynenckich,

uzyskanie §wiadczen rentowych lub emerytalnych,

wyrobienie lub odtworzenie dokumentéw osobistych,

YV V V V VY
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> uczestnictwo w kursach 1 szkoleniach w zakresie doskonalenia
zawodowego,

2.6. Zintensyfikowanie poradnictwa oraz koordynacja dziatan na rzecz osob

bezdomnych:

» informowanie o prawach 1 uprawnieniach os6b bezdomnych,

> doradztwo  zawodowe, informowanie o  miejscach  pracy,
przekwalifikowaniach,

2.7. Kierowanie oséb bezdomnych do placéwek opiekunczych, leczniczych,
resocjalizacyjnych, wychowawczych lub rehabilitacyjnych.

2.8. Kierowanie do Miejskiej Komisji Rozwiazywania  Problemow
Alkoholowych wnioskow o skierowanie na leczenie odwykowe.

2.9. Organizowanie miejsc zamieszkania, speliajacych warunki lokalu
mieszkalnego zgodnie z Ustawa o najmie lokali mieszkalnych 1 dodatkach
mieszkaniowych.

2.10.Budowanie mieszkan socjalnych, jako formy przejsciowe; pomiedzy
schroniskiem, a wlasnym mieszkaniem, sukcesywnie w miarg
pojawiajacych si¢ potrzeb.

2.11.0pracowanie  programu aktywnego przeciwdziatania  bezrobociu
dla 0s6b wychodzacych z bezdomnosci.

2.12.0rganizacja szkolen podnoszacych kwalifikacie zawodowe  0sOb
bezdomnych.

2.13. Tworzenie miejsc pracy dla osob bezdomnych, pomoc w poszukiwaniu
miejsc pracy.

2.14.Upowszechnianie materialow informacyjno-edukacyjnych z zakresu
promocji zdrowia.

2.15.Pomoc  osobom bezdomnym posiadajacym orzeczony  stopien
niepetnosprawno$ci w zaopatrzeniu w przedmioty ortopedyczne, $Srodki
pomocnicze.

CEL III. Rozwijanie i wspieranie inicjatyw spolecznosci lokalnej
na rzecz os6b wychodzacych z bezdomnosci.

Zadania:

3.1. Eliminowanie negatywnych stereotypow na temat oso6b bezdomnych
wystepujacych w spotecznosci lokalne;.

3.2. Wylanianie o0sob spos$rod spotecznosci lokalnej majacych za zadanie
tworzenie warunkéw dla realizacji indywidualnych programow
wychodzenia z bezdomnosci.

3.3. Tworzenie sieci naturalnego wsparcia 0osob bezdomnych (rodzina, miejsce
ostatniego zameldowania i pobytu).

3.4. Tworzenie i szkolenie grup wolontariuszy pracujacych w srodowisku.
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3.5.

3.6.

3.7.

Stworzenie warunkéw dla zawigzania wspdlnot bezdomnych dziatajacych
w porozumieniu ze spolecznoscia lokalna na rzecz powrotu
do pelnoprawnego funkcjonowania.

Promowanie lideréw angazujacych si¢ w integracje oséb bezdomnych
ze srodowiskiem.

Rozwd) 1 wspieranie  dzialalno$ci  organizacji  pozarzadowych,
a w szczegbdlnosci ich aktywnos$ci samopomocowe] na rzecz bezdomnych.

CEL IV. Aktywizacja zyciowa i zawodowa os0b bezdomnych.

Zadania:
4.1.

42.
43,
44,
45,
4.6.

4.7.
4.8.

Niwelowanie skutkow negatywnych zjawisk wystepujacych w obrgbie
grupy oséb bezdomnych: przestepczos¢, karalnos¢, uzaleznienia, ubostwo,
bezrobocie.

Promowanie zachowan pro-zdrowotnych, zapewnienie warunkow do
dokonywania podstawowych zabiegow higienicznych.

Organizowanie zaje¢ umozliwiajacych aktywnos$¢ stuzaca nabywaniu
umiejetnosci interpersonalnych, dobrej komunikacji spoteczne;.
Wspoéldziatanie w grupie, stymulowanie rozwoju motywacji poprzez
tworzenie warunkéw do zaspokojenia potrzeb wyzszego rzedu.
Stymulowanie potrzeb 1 umiejg¢tno$ci nawigzywania, utrzymywania,
rozwijania kontaktu z rodzing oraz srodowiskiem.

Tworzenie indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnos$ci.
Wspieranie 0os6b bezdomnych w kierunku petnego usamodzielnienia.
Aktywizowanie do podjecia zatrudnienia.

CEL V. Stworzenie systemu informacji na temat bezdomnosci.

Zadania:
5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

Badania i monitoring.

Prowadzenie ewidencji bezdomnych z  uwzglednieniem ilosci
zawiadomien od komornikow sadowych o planowanych eksmisjach oraz
ilosci 0s6b bezdomnych korzystajacych z réznych form schronienia.
Utworzenie komputerowej bazy danych o lokalach do zamiany.
Monitorowanie problemu zagrozenia bezdomnos$cia w Miescie Koninie.

Monitorowanie sytuacji oséb bezdomnych na poszczegoélnych etapach
wychodzenia z bezdomnosci.

Opracowanie narzedzi do szczegdtowej analizy problemu  bezdomnosci,
a takze dysfunkcji towarzyszacych i1 formulowanie wnioskow w tym
w zakresie do adresatow majacych wplyw na minimalizacj¢ skutkow

51



bezdomnosci.
5.6. W oparciu o prowadzone analizy — doskonalenie metod pracy socjalnej
z osobami bezdomnymi 1 wychodzacymi z bezdomnosci.

Harmonogram realizacji zadan

. Czas . Zrédlo
Z.adanie . e Realizator .
realizacii finansowania
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,
Wolontariat,

. Zebranie informacji o osobach
bezdomnych i ich sytuacji.

. Komenda Miejska Policji w Koninie,
Praca ciagla. . -
Koscioty,
Dom Noclegowy i Schronisko dla
Os6b Bezdomnych PCK w Koninie,
Spoétdzielnie Mieszkaniowe.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

w Koninie,
. Analiza sit 1 Srodkow, Wolontariat,
mozliwosci i1 ograniczen Praca ciacla Straz Miejska, Srodki wlasne
niezbe¢dnych do ustalenia skali agha. Komenda Miejska Policji w Koninie, realizatorow.
zjawiska bezdomnosci. Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Koninie.
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
. Analiza stanu i dostosowanie w Koninie,
gminnej infrastruktury do potrzeb Praca ciagta Wydziat Kultury, Sportu i Spraw Budzet gminy.
0s6b bezdomnych. Spotecznych Urzgdu Miejskiego
w Koninie.

Organizacje pozarzadowe w tym
Polski Czerwony Krzyz Zarzad
. Ksztaltowanie wspolne;j Rejonowy w Koninie,
ptaszczyzny wspotpracy dla Petnomocnik Prezydenta Miasta
instytucji samorzadowych oraz Praca ciacta Konina d/s Wspotpracy )
organizacji pozarzadowych dla agla. z Organizacjami Pozarzadowymi,
dziatalnosci na rzecz oso6b Komenda Miejska Policji w Koninie,
bezdomnych. Straz Miejska,
Dom Noclegowy i Schronisko dla
Os6b Bezdomnych PCK w Koninie.
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Koninie,
Praca ciagla. Pelnomocnik Prezydenta
Miasta Konina d/s Realizacji
Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych dla
Miasta Konina.
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

. Wspbdlpraca z instytucjami

i organizacjami
funkcjonujacymi w systemie
pomocy spoteczne;j .

) Srodki gminy,
Srodki organizacji.

. Zapewnienie mozliwosci w Koninie, Budg: (%1(111 1nys
korzystania z positkow, . Dom Noclegowy i Schronisko dla S
. Praca ciagta. . .. i dziatania
dostarczenie podstawowego Os6b Bezdomnych w Koninie oraz oreanizacii
ubrania. inne organizacje pozarzadowe i inne & J
podmioty pozarzadowych.
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Czas

Zadanie c
realizacji

Realizator

Zrodlo
finansowania

Praca socjalna, ktora

w odniesieniu do 0s6b
bezdomnych winna by¢
skierowana przede wszystkim na
podejmowanie przez nich dziatan
majacych na celu:

- uzyskanie miejsca
noclegowego,

- objgcie ubezpieczeniem
spotecznym i zdrowotnym,

- podjgcie leczenia i pomoc

w leczeniu uzaleznien,

- udziat w spotkaniach klubow
abstynenckich,

- uzyskanie §wiadczen rentowych
lub emerytalnych,

- wyrobienie lub odtworzenie
dokumentow osobistych,

- uczestnictwo w kursach

i szkoleniach w zakresie
doskonalenia zawodowego,

- $wiadczenia z pomocy
spoteczne;.

Zintensyfikowanie poradnictwa
oraz koordynacja dziatan na
rzecz 0s6b bezdomnych:

Praca ciagla.

Dom Noclegowy i Schronisko dla
Os6b Bezdomnych PCK w Koninie,
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie,
Organizacje pozarzadowe.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

Srodki whasne
1 organizacji,
Sponsorzy.

Srodki wlasne,

leczniczych, resocjalizacyjnych,
wychowawczych lub
rehabilitacyjnych

Praca ciagta

10. Kierowanie do Miejskiej Komisji

11.

Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych wnioskow

o skierowanie na leczenie
odwykowe.

Praca ciagla.

Organizowanie miejsc
zamieszkania, spelniajacych
warunki lokalu mieszkalnego
zgodnie z ustawa o najmie lokali
mieszkalnych i dodatkach
mieszkaniowych.

Praca ciagla.

w Koninie.

Izba Wytrzezwien,

Poradnia Leczenia Uzaleznien,
Poradnia Zdrowia Psychicznego,
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Petnomocnik Prezydenta Miasta
Konina d/s Realizacji Miejskiego
Programu Profilaktyki

i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych dla Miasta Konina,
Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego
w Koninie.

Wydziat Spraw Lokalowych Urzedu
Miejskiego w Koninie.

53

- informowanie o prawach Konini Srodki
i uprawnieniach osob Praca ciagla. ;VOW?;?‘::’ Urzad Prac Europejskiego
bezdomnych, o rowy Lrza P ¥, Funduszu
- doradztwo zawodowe, feanizagje pozarzadowe. Spotecznego.
informowanie o miejscach pracy,
przekwalifikowaniach.
9. Kierowanie 0s6b bezdomnych do
placéwek opickuficzych, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie Budzet gminy,

Fundusz Zdrowia.

Budzet gminy,
Srodki wlasne
realizatorow..

Budzet gminy.



. Czas . Zrédlo
Zadanie o e Realizator .
realizacji finansowania
12. Budowanie mieszkan socjalnych,
jako formy przejsciowe;j
pomigdzy schromskgem, Praca ciagla. Urzad Miejski w Koninie. Budzet gminy .
a wlasnym mieszkaniem,
sukcesywnie w miarg
pojawiajacych si¢ potrzeb.
Budzet gminy,
C - Srodki wlasne
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
- pozyskane
. w Koninie,
13. Opracowanie programu . . W ramach
. . . Powiatowy Urzad Pracy w Koninie, S
aktywnego przeciwdziatania . o Europejskiego
3 , Praca ciagla. Organizacje pozarzadowe,
bezrobociu dla 0sob . . iy . Funduszu
- Wydziat Dziatalnosci Gospodarczej
wychodzacych z bezdomnosci. . . VN Spotecznego,
i Rozwoju Urzedu Miejskiego Srodki
w Koninie. .
Powiatowego
Urzqdu Pracy.
Srodki gminy,
Srodki
14. Organizacja szkolen Powiatowy Urzad Pracy, Powiatowego
podnoszacych kwalifikacje Praca ciagla. Organizatorzy robot publicznych Urzedu Pracy
zawodowe 0s6b bezdomnych . i prac spolecznie uzytecznych. w Koninie,
Srodki
z konkursow.

15. Tworzenie miejsc pracy dla oséb
bezdomnych, pomoc
w poszukiwaniu miejsc pracy.

16. Upowszechnianie materialow
informacyjno-edukacyjnych
z zakresu promocji zdrowia.

Praca ciagla.

Praca ciagla.

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie,
Wydziat Dziatalnoéci Gospodarczej
i Rozwoju Urzedu Miejskiego

w Koninie,

Pracodawcy

Organizacje Prawne,

Stuzba zdrowia,

Wydziat Kultury, Sportu i Spraw
Spotecznych Urzgdu Miejskiego

w Koninie.

Srodki whasne
i Powiatowego
Urzedu Pracy.

Srodki wiasne.

17. Pomoc osobom bezdomnym
posiadajacym orzeczony stopien
niepetnosprawnosci
W zaopatrzeniu w przedmioty
ortopedyczne, srodki pomocnicze

18. Eliminowanie negatywnych
stereotypow na temat 0sob
bezdomnych wystgpujacych
w spotecznosci lokalne;j.

19. Wylanianie 0s6b sposrod
spotecznosci lokalnej majacych
za zadanie tworzenie warunkow
dla realizacji indywidualnych
programow wychodzenia
z bezdomnosci.

20. Tworzenie sieci naturalnego
wsparcia 0osob bezdomnych.

Praca ciagla.

Praca ciagta

Praca ciagla.

Praca ciagta

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Organizacje pozarzadowe i inne
podmioty,

Koscioty.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Wolontariat,

Media.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Polski Czerwony Krzyz Zarzad
Rejonowy w Koninie oraz inne
organizacje pozarzadowe,
Koscioty.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Rodzina,

Komenda Miejska Policji w Koninie,
Koscioty,

Osoby zaprzyjaznione

z bezdomnymi.
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Panstwowy
Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych
Srodki wiasne.

Srodki wiasne,
Srodki
z Europejskiego
Funduszu
Spotecznego.



. Czas . Zrédlo
Zadanie o e Realizator .
realizacji finansowania
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie Srodki wiasne,
21. Tworzenie i szkolenie grup w Koninie, Srodki
wolontariuszy pracujacych Praca ciagta. Polski Czerwony Krzyz Zarzad z Europejskiego
w srodowisku 0sob bezdomnych. Rejonowy w Koninie oraz inne Funduszu
organizacje pozarzadowe i podmioty. Spotecznego.
22. Stworzenie warunkow dla Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
zawigzania wspolnot w Koninie,
bezdomnych dziatajacych Praca ciacla Polski Czerwony Krzyz Zarzad Budzet
W porozumieniu ze spoteczno$cia agha. Rejonowy w Koninie oraz inne realizatorow.
lokalna na rzecz powrotu do organizacje pozarzadowe i podmioty,
petnoprawnego funkcjonowania. Wolontariat.
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,
Wolontariat,
23 Promowanic liderow Pelnomocnik Prezydenta Miasta
' .. L . Konina d/s Realizacji Miejskiego - R
angazujacych si¢ w integracjg . X . Srodki gminy,
- Praca ciagta. Programu Rozwiazywania
0s0b bezdomnych ze Probleméw Alkoholowych dla Sponsorzy.
srodowiskiem. Miasta Konina
Petnomocnik Prezydenta Miasta
Konina d/s Organizacji
Pozarzadowych.
24. Rozwoj 1 wspieranie dziatalnosci Srodki emin
organizacji pozarzadowych, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie or an?z aci 1y
a w szczego6lnosci ich aktywnosci Praca ciagla. w Koninie, K (%nkurs I
SamoOpOmMOoOCOwe] na rzecz Urzad Miejski w Koninie. Srodki Wo'ez&;o d
bezdomnych. . Y.
25. Niwelowanie skutkéw xgjﬂnzsmdek Pomocy Rodzinie
nefta )u' (}:]c?hziffl Vgll)srkbie - Komenda Miejska Policji w Koninie, Budset emin
wystepujacy cie grupy . Polski Czerwony Krzyz-Dom . zet gminy,
0s6b bezdomnych: Praca ciagla. Noclegowy i Schronisko dla srodki organizacji
przestepczosé, karalnose, gowy S . pozarzadowych.
uzaleznicnia. ubbstwo Bequmnych w Koninie oraz inne
bezrobocie ’ ’ organizacje pozarzadowe,
' Kuratorzy sadowi.
. , Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
26. Promowanie zachowan pro- w Koninic
jgr?lvgl(zggcd}g (Zizi?gme:ga Praca ciacla Stacja Sanitarno—Epidemiologiczna, = Srodki wiasne tych
odstawowveh zabiey‘:’)]w agla. Dom Noclegowy i Schronisko dla podmiotow.
pocstawowy g Os6b Bezdomnych w Koninie,
higienicznych.

27. Organizowanie zajec¢
umozliwiajacych aktywnosc¢
shizaca nabywaniu umiej¢tnosci
interpersonalnych, dobre;j
komunikacji spoteczne;.

28. Wspotdziatanie w grupie,
stymulowanie rozwoju motywacji
poprzez tworzenie warunkoéw do
zaspokojenia potrzeb wyzszego
rzedu.

29. Stymulowanie potrzeb
i umiejgtnosci nawigzywania,
utrzymywania, rozwijania
kontaktu z rodzing oraz
srodowiskiem.

Praca ciagta.

Praca ciagla.

Praca ciagta

Stuzba zdrowia.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Powiatowy Urzad Pracy w Koninie,
Organizacje pozarzadowe..

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,
Organizacja pozarzadowe.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Dom Noclegowy i Schronisko dla
Bezdomnych w Koninie.
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Srodki wiasne,
Srodki
z Europejskiego
Funduszu
Spotecznego.

Srodki wiasne.



Zadanie

Czas
realizacji

Realizator

Zrodlo
finansowania

30. Tworzenie indywidualnych
programow wychodzenia
z bezdomnosci.

31. Wspieranie 0sob bezdomnych
w kierunku pelnego
usamodzielnienia.

Praca ciagla.

Praca ciagla.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Polski Czerwony Krzyz Zarzad
Rejonowy w Koninie oraz inne
organizacje pozarzadowe,
Wolontariat.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Polski Czerwony Krzyz Zarzad
Rejonowy w Koninie,

Koscioty,

Organizacje pozarzadowe..
Powiatowy Urzad Pracy,

Srodki wlasne,
Konkursy

Srodki
z konkursow.

Srodki wlasne,

. . . Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie Srodki
32. Aktywizowanie do podjgcia ot . ki
zatrudnienia Praca ciagla. w Konlnl'e,. . o z Europejskiego
' Urzad Miejski w Koninie, Funduszu
Organizacje pozarzadowe. Spotecznego.
33. Prowadzenie ewidencji
‘.bezrd.omny.ch z uyv%glqdmenlem Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
ilosci zawiadomien od -
komornikow sadowych w Koninie,
Praca ciagta. Komornicy sadowi, Budzet gminy.

o planowanych eksmisjach oraz
ilosci 0s6b bezdomnych
korzystajacych z roznych form
schronienia.

34. Utworzenie komputerowej bazy
danych o lokalach do zamiany.

35. Monitorowanie problemu
zagrozenia bezdomnoS$cia w
Miescie Koninie.

36. Monitorowanie sytuacji osob
bezdomnych na poszczeg6lnych
etapach wychodzenia
z bezdomnosci.

Praca ciagla.

Praca ciagla.

Praca ciagla.

Wydziat Spraw Lokalowych
w Koninie.

Spoétdzielnie Mieszkaniowe,
Wydziat Spraw Lokalowych Urzedu
Miejskiego w Koninie.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Spoétdzielnie Mieszkaniowe,
Wydziat Spraw Lokalowych Urzedu
Miejskiego w Koninie,

Komenda Miejska Policji w Koninie,
Straz Miejska w Koninie.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Polski Czerwony Krzyz Zarzad
Rejonowy w Koninie oraz inne
organizacje pozarzadowe.

Budzet spotdzielni,
Budzet gminy.

Srodki wlasne
realizatorow.

Srodki wiasne.

37. Opracowanie narzedzi do
szczegbtowej analizy problemu
bezdomnosci, a takze dysfunkcji
towarzyszacych , formulowanie
wnioskow  w tym zakresie do
adresatow majacych wptyw na
minimalizacjg skutkow
bezdomnosci.

38. W oparciu o prowadzone analizy
— doskonalenie metod pracy
socjalnej z osobami bezdomnymi
i wychodzacymi z bezdomnosci.

Praca ciagla.

Praca ciagta.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,
Powiatowy Urzad Pracy w Koninie.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Koninie,

Polski Czerwony Krzyz Zarzad
Rejonowy w Koninie oraz inne
organizacje pozarzadowe.
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Srodki wiasne
realizatorow0



sk

4.

S.

Zakladane rezultaty osiagnigcia celow i zadan:

. Zdiagnozowanie Srodowiska osob bezdomnych.
. Wspolpraca pomiedzy instytucjami samorzadowymi i organizacjami

pozarzadowymi w zakresie niesienia pomocy bezdomnym.

. Aktywizacja Srodowiska rodzinnego i innych osob bliskich na rzecz pomocy

bezdomnym w ponownym pelnieniu rol spolecznie akceptowanych.
Zmniejszenie negatywnych zjawisk wystepujacych w obrebie grupy osob
bezdomnych: przestgpczos¢, karalnosé, uzaleznienia, bezrobocie.
Indywidualne plany wychodzenia z bezdomnosci opracowywane i realizowane
przez bezdomnych i pracownikow socjalnych.

6. Zwig¢kszenie ilosci mieszkan dla osob bezdomnych.

7.

Wiaczenie osob bezdomnych w rozne formy aktywizacji zawodowej, w tym
umozliwienie im podejmowania zatrudnienia w roznych formach, a tym
samym danie szansy na wyjscie z tak zwanego wykluczenia spolecznego.

Osoby biorace udzial w opracowaniu celow i zadan strategicznych:

Pani Alicja Kolodziejek — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,

Pani Barbara Romaniszyn — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie,
Pani Maria Kobielska — Polski Czerwony Krzyz Zarzad Rejonowy w Koninie,
Pan Mieczyslaw Torchala — Straz Miejska w Koninie,

Pan Jan Zajac — Koninska Spoldzielnia Mieszkaniowa,

Pani Janina Grzybowska — Urzad Miejski w Koninie.
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3. Sposob monitorowania realizacji zadan:

Monitorowanie realizacji zadan odbywac¢ si¢ bedzie poprzez:

1. Coroczng sprawozdawczos¢ z wykonania zadan oraz ich analize.

2. Opracowywanie projektow rozwigzywania problemow spolecznych, ich
wdrazanie w zycie.

3. Udzial w konkursach organizowanych przez ro6zne podmioty o tematyce
zwigzanej z celami strategicznymi i wyznaczonymi zadaniami, w celu
generowania Srodkow finansowych na ich realizacje.
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