Ogloszenie Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Koninie

O otwartym naborze na partnera w celu wspdlnego opracowania koncepcji i wspdlnej
realizacji projektu z Poddzialania 7.2.2 ustugi spoleczne i zdrowotne - projekty konkursowe,
Wielkopolskiego  Regionalnego  Programu  Operacyjnego na lata  2014-2020
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fundusz
Spotecznego.

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosct finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1431, ze zm.) Dyrektor Migjskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Koninie
oglasza otwarty nabér na pattnera spos$rdod podmiotdéw okreslonych w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
z 2019 1. poz. 688 tj.) — zainteresowanych utworzeniem partnerstwa, ktérego celem bedzie
wspdlna realizacja projektu w ramach Poddziatania 7.2.2 Ustugi spoleczne i zdrowotne —
projekty konkursowe, Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 —
2020.

1. Liderem parinerstwa bedzie Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koninie.

2. Okres realizacji projektu 17 miesiecy.

3. Wyloniony Partner wspdlnie z Liderem:
a) opracujg koncepcje planowanego do realizacji projektu i wniosek o dofinansowanie

z uwzglednieniem obowigzujacych wytycznych i dokumentacji konkursowej

b) opracujg umowe partnerskg okreslajacg zasady realizacji projektu

4. Celem partnerstwa bedzie wzrost liczby 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spolecznym korzystajacych z ustug spolecznych, zgodnie z celem szczegétowym dla
poddziatania 7.2.2 ustugi spoteczne i zdrowotne — projekty konkursowe WRPO 2014-
2020.

Cel bgdzie realizowany w obszarze merytorycznym, kidry mieci si¢ w zakresie typow
projektéw przewidzianych do realizacji dla Poddzialania 7.2.2, WRPO 2014-2020, tj.

Typ 1 Projekty poprawiajgce dostep do uslug wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepezej,
w tym dziala na rzecz usamodzielnienia 0séb opuszezajacych piecze zastepeza.

5. Zakres zadah merytorycznych planowanych do przekazania wylonionemu partnerowi
w ramach realizowanego projektu, obejmowal bedzie poprawe dostgpu do uslug wsparcia
rodziny i systemu pieczy zastgpezej w miescie Koninie..

a) Realizacja dziala edukacyjnych i wymiana dodwiadczen dla rodzin zastgpezych.

Cel zadania: Wzmocnienie potencjalu opiekuiiczo — wychowawczego rodzin zastgpezych,
przekazanie praktycznej wiedzy kandydatom na rodzicow zastgpczych, zwigkszenie liczby
rodzin zastgpezych funkcjonujacych na terenie miasta Konina..

6. Zakres realizacii dziataf, w tym kryteria naboru uczestnikéw, planowang liczbg osob
objetych wsparciem, program i metody prowadzonych dziatan, okres realizacji, itp.
zostang okre$lone przez wylonionego partnera i MOPR podczas opracowywania



szezegblowe] koncepcji realizacji zadamia, Wszystkie zaplanowane zadania bedg zgodne
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zstgpezej (Dz.U.
z 2019 1. poz. 1111 ze zm.) oraz z wytycznymi w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w
obszarze wlgczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa 2z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020.

7. Warunki udzialu w naborze.

Oferty moga sklada¢ wylgeznie podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
20031, o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, spelniajgce tacznie nastepujace
waranki:

a) Deklarujg gotowos$¢ do wniesienia potencjalnego wkiadu wlasnego w realizacje celu
partnerstwa poprzez m.in. zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe,

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku:

Za spelniajqcych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktore w tresci zlozonej oferty
wspolpracy w pkt 6 zadeklarujq gotowosé wniesienia wkladu wlasnego. Warunek zostanie
sprawdzony metodg spelnia/ nie spelnia.

b) Deklarujg gotowosé wspolpracy z MOPR w Koninie.
Opis sposobu dokonania oceny tego warunku:

Za spelniajgeych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktére w tresci zlozonej oferty
wspolpracy w pkt 7 zadeklarujg gotowos$é wspdlpracy. Warunek zostanie sprawdzony metodg
spelnia/ nie spelnia.

¢) Nie podlegajg wykluczeniu na podstawie art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych /Dz. U. z 2019 r. poz. 869 t.j.).

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku:

Za spelniajgeych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktdre w tresci zlozonej oferty
wspdlpracy w pkt 8 zawrg stosowne o$wiadczenie. Warunek zostanie sprawdzony metodq
spelnia/ nie spelnia.

d) Wyrazajg zgode na upublicznienie propozycji wspdlpracy partnerskiej przedstawionej
w tredei ztozonej oferty.

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku.

Za spefniajqcych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, kidre w tresci zlozonef oferty
wspdlpracy w pkt 9 zawrg stosoywne o$wiadczenie. Warunek zostanie sprawdzony mefodyg
spelnia/ nie spelnia.



¢) Prowadza dzialalnos¢ statutowa zgodng z zadaniami okre§lonymi w zlozonej ofercie
wspoipracy.

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku:

Za spelniajgcych ten warunek uznane zostang jedynie podmioty, ktérych zakres dzialalnosci
statutowej okreslony w statucie lub dokumencie réwnowaznym obejmuje zadania okreslone
w zlozZonej ofercie wspdlpracy w pkt 10. Warunek zostanie spravwdzony metodq spelnial nie

spelnia.

8. Kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze:

Oferty spetniajace warunki udziatu w naborze poddane zostang ocenie w zakresie kryteriow
merytorycznych., Oceny dokona komisja powolana pizez Dyrektora MOPR w Koninie.
Ocena dokonana zostanie wedtug punktow:

L.p.

Opis kryterium

Punktacja

L.

Doswiadczenie w realizacji dzialafi o charakterze
zblizonym do przedstawionego w niniejszej
ofercie,

0 —30 pkt

Jakos¢  przedstawionej  koncepcji  realizacji
zadania, z uwzglednieniem innowacyjnodci,
kompleksowosci, oceny dostgpnych zasobow
organizacyjnych i kadvowych. Szczegdlnej ocenie
podlega¢ beda elementy koncepcji, ktére mogg
przyczyni¢ si¢ podrednio i bezposrednio do
osiggniecia celu partnerstwa,

0 — 40 pkt

Doswiadczenie w  tworzeniu i  organizacji
rodzicielstwa zastgpezego.,

0—30 pkt

9. Warunki i termin realizacji:

a) MOPR w Koninie zastrzega sobic prawo do uniewaznienia naboru bez podania
przyczyny.
W ramach naboru wyloniony zostanie nie wiecej niz jeden Partner okreslony w art. 3
ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosei pozytku publicznego
1 o wolontariacie, wyb6r podmiotu nie jest jednoznaczny z zawarciem umowy
partnerskiej na realizacje projektu.
MOPR w Koninie zastrizega sobie prawo do odstgpienia od plandéw zawigzania
Partnerstwa z wylonionym partnerem, w szczegdlnosei w nastepujacych przypadkach:

i, Gdy nie udalo si¢ uzyska¢ porozumienia pomiedzy partnerami w kwestii
akceptowalnej dla poszezegélnych podmiotéw koncepeji  projektu  Iub
akceptowalnych dla wszystkich stron zapiséw we wniosku o dofinansowanie

b)

ii.

projektu.

Gdyby Urzad Marszalkowski Wojewddztwa

Wielkopolskiego  odstapit

od planéw realizacji projektéw w ramach Poddziatania 7.2.2 WROP 2014-2020

w trybie konkursowym.




iii. Gdyby Urzad Marszalkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego nie zaakceptowal

iv.

wniosku o dofinansowanie projektu.
W innych uzasadnionych przypadkach.

10. Warunki i termin sktadania dokumentéw:

a) Wypelniona oferte wspolpracy (wzér oferty stanowi zalgeznik nr 1 do niniejszego
ogloszenia) nalezy zlozyé, w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Projekt partnerski
w ramach Poddzialania 7.2.2 WRPO 2014+” w sekretariacie, pok. 20 Miejskiego
Os$rodka Pomocy Rodzinie w Koninie, przy ul. Przyjazni 5, 62 — 510 Konin, osobiscie
lub drogg pocztows na adres Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie ul. Przyjazni 5,
62-510 Konin, do dnia 03.09.2019 r. do godz. 12.00 (decyduje data wplywu do
siedziby Osrodka).

b) Podmioty skladajgce oferty zobowiagzane sg do dostarczenia wraz z ofertq wspolpracy

uwierzytelnionych kopii nastgpujacych dokumentow:

aktualny odpis z rejestru KRS

sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok budzetowy albo miniony
okres w przypadku krétszej dziatalnosei

aktualny statut organizacji lub dokument rownowazny

inne dokumenty moggce mie¢ znaczenie przy ocenie oferty

wykaz i CV kluczowych ekspertéw / specjalistow, kadry merytorycznej, kadry
zarzadzajacej, ktorych udzial jest planowany w realizacji niniejszego partnerstwa
wraz z pisemnym o$wiadczeniem wskazanych oséb, zawierajgcym zgod¢ na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w CV, stanowigcym zalgeznik do
oferty wspolpracy oraz pisemne o$wiadczenie zawierajgce informacje, iz gczne
zaangazowanie zawodowe danej osoby w realizacjg projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i FS oraz dzialan finansowanych z innych zrodet, w
tym s$rodkéw wilasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie przekracza 276
godzin miesigcznie.

¢) zlozenie przez podmioty uprawnione dokumentéw niekompletnych lub na
niewlasciwym formularzu, dostarczone po terminie oraz przeslane droga elektroniczng
skutkuje odrzuceniem oferty z przyczyn formalnych i brakiem dalszego rozpatrzenia.
Dokumenty spelniajgce wymogi formalne zostang poddane ocenie merytorycznej
Komisji powolanej przez Dyrektora MOPR w Koninie.

Konin, 13.08.2019 r.
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