
Ogłoszenie Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Koninie 

O otwartym naborze na partnera w celu wspólnego opracowania koncepcji i wspólnej 

realizacji projektu w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 

2014-2020 z Poddziałania 7.2.1 usługi społeczne – projekty pozakonkursowe realizowane 

przez jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne. 

Na podstawie art. 33 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji 

programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014-

2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146 ze zm.) Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w 

Koninie ogłasza otwarty nabór na partnera spośród podmiotów określonych w art. 3 ust. 2 i 

3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

/DZ.U. z 2003 r. Nr 96 poz. 873 ze zm./ – zainteresowanych utworzeniem partnerstwa, 

którego celem będzie wspólna realizacja projektu w ramach Poddziałania 7.2.1 Usługi 

społeczne – projekty pozakonkursowe realizowane przez jednostki samorządu terytorialnego 

i ich jednostki organizacyjne Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 

2014 – 2020. 

1. Liderem partnerstwa będzie Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Koninie. 

2. Okres realizacji projektu 24 miesiące. 

3. Wyłoniony Partner wspólnie z Liderem: 

a. opracują koncepcję planowanego do realizacji projektu i wniosek  

o dofinansowanie z uwzględnieniem obowiązujących wytycznych  

i dokumentacji konkursowej 

b. opracują umowę partnerską określającą zasady realizacji projektu 

4. Celem partnerstwa będzie wzrost liczby osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 

społecznym korzystających z usług społecznych, zgodnie z celem szczegółowym dla 

poddziałania 7.2.1 usługi społeczne – projekty pozakonkursowe realizowane przez 

jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne WRPO 2014-2020. 

Cel będzie realizowany w obszarze merytorycznym, który mieści się w zakresie typów 

projektów przewidzianych do realizacji dla Poddziałania 7.2.1. WRPO 2014-2020, tj. 

Typ 1 Projekty poprawiające dostęp do usług wsparcia rodziny i systemu pieczy zastępczej,  

w tym działao na rzecz usamodzielniania osób opuszczających pieczę zastępczą. 

5. Zakres zadao merytorycznych planowanych do przekazania wyłonionemu partnerowi  

w ramach realizowanego projektu, obejmował będzie poprawę dostępu do usług 

wsparcia rodziny i systemu pieczy zastępczej w mieście Koninie. 

 

a. Realizacja działao edukacyjnych, wspierających i wymiana doświadczeo dla 

rodzin zastępczych. 



Cel zadania: wzmocnienie potencjału opiekuoczo – wychowawczego rodzin zastępczych,  

przekazanie praktycznej wiedzy kandydatom na rodziców zastępczych, zwiększenie liczby 

rodzin zastępczych funkcjonujących na terenie miasta Konina.  

6. Zakres realizacji działao, w tym kryteria naboru uczestników, planowaną liczbę osób 

objętych wsparciem, program i metody prowadzonych działao, okres realizacji, itp. 

zostaną określone przez wyłonionego partnera i MOPR podczas opracowywania 

szczegółowej koncepcji realizacji zadania. Wszystkie zaplanowane zadania będą zgodne  

z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej /Dz. U. 

z 2015 r. poz. 332 ze zm./ oraz wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięd w 

obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 

na lata 2014-2020.  

 

7. Warunki udziału w naborze: 

a. Oferty mogą składad wyłącznie podmioty określone w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 

24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

spełniające łącznie następujące warunki: 

 

 Deklarują gotowośd do wniesienia potencjalnego wkładu własnego w realizacje celu 

partnerstwa poprzez m.in. zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe. 

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku: 

Za spełniających ten warunek uznane zostaną jedynie podmioty, które w treści złożonej 

oferty współpracy w pkt 6 zadeklarują gotowośd wniesienia wkładu własnego. Warunek 

zostanie sprawdzony metodą spełnia/ nie spełnia. 

 Deklarują gotowośd współpracy z MOPR w Koninie. 

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku: 

Za spełniających ten warunek uznane zostaną jedynie podmioty, które w treści złożonej 

oferty współpracy w pkt 7 zadeklarują gotowośd współpracy. Warunek zostanie sprawdzony 

metodą spełnia/ nie spełnia. 

 Nie podlegają wykluczeniu na podstawie art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.  

o finansach publicznych. 

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku: 

Za spełniających ten warunek uznane zostaną jedynie podmioty, które w treści złożonej 

oferty współpracy w pkt 8 zawrą stosowne oświadczenie. Warunek zostanie sprawdzony 

metodą spełnia/ nie spełnia. 



 Wyrażają zgodę na upublicznienie propozycji współpracy partnerskiej przedstawionej 

w treści złożonej oferty. 

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku: 

Za spełniających ten warunek uznane zostaną jedynie podmioty, które w treści złożonej 

oferty współpracy w pkt 9 zawrą stosowne oświadczenie. Warunek zostanie sprawdzony 

metodą spełnia/ nie spełnia. 

 Prowadzą działalnośd statutową zgodną z zadaniami określonymi w złożonej ofercie 

współpracy. 

Opis sposobu dokonania oceny tego warunku: 

Za spełniających ten warunek uznane zostaną jedynie podmioty, których zakres działalności 

statutowej określony w statucie lub dokumencie równoważnym obejmuje zadania określone 

w złożonej ofercie współpracy w pkt 10. Warunek zostanie sprawdzony metodą spełnia/ nie 

spełnia.  

8. Kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze: 

Oferty spełniające warunki udziału w naborze poddane zostaną ocenie w zakresie kryteriów 

merytorycznych. Oceny dokona komisja powołana przez Dyrektora MOPR w Koninie. Ocena 

dokonana zostanie według punktów: 

L.p. Opis kryterium Punktacja 

1. Doświadczenie w realizacji działao o charakterze 
zbliżonym do przedstawionego w niniejszej 
ofercie. 

0 – 30 pkt 

2. Jakośd przedstawionej koncepcji realizacji 
zadania, z uwzględnieniem innowacyjności, 
kompleksowości, oceny dostępnych zasobów 
organizacyjnych i kadrowych. Szczególnej ocenie 
podlegad będą elementy koncepcji, które mogą 
przyczynid się pośrednio i bezpośrednio do 
osiągnięcia celu partnerstwa. 

0 – 40 pkt 

3. Doświadczenie w tworzeniu i organizacji 
rodzicielstwa zastępczego. 

0 – 30 pkt 

 

8. Warunki i termin realizacji: 

a. MOPR w Koninie zastrzega sobie prawo do unieważnienia naboru bez podania 

przyczyny. 

b. W ramach naboru wyłoniony zostanie nie więcej niż jeden Partner określony 

w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku 



publicznego i o wolontariacie, wybór podmiotu   nie jest jednoznaczny  

z zawarciem umowy partnerskiej na realizację projektu. 

c. MOPR w Koninie zastrzega sobie prawo do odstąpienia od planów zawiązania 

Partnerstwa z wyłonionym partnerem, w szczególności w następujących 

przypadkach: 

 Gdy nie udało się uzyskad porozumienia pomiędzy partnerami w kwestii 

akceptowalnej dla poszczególnych podmiotów koncepcji projektu lub 

akceptowalnych dla wszystkich stron zapisów we wniosku o dofinansowanie 

projektu. 

 Gdyby Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego odstąpił od planów 

realizacji projektów w ramach poddziałania 7.2.1 WROP 2014-2020 w trybie 

pozakonkursowym. 

 Gdyby Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego nie zaakceptował 

przegotowanego wniosku o dofinansowanie projektu. 

 W innych uzasadnionych przypadkach. 

 

9. Warunki i termin składania dokumentów: 

a. Wypełnioną ofertę współpracy (wzór oferty stanowi załącznik nr 1 do 

niniejszego ogłoszenia) należy złożyd, w zamkniętej kopercie z dopiskiem 

„Projekt partnerski w ramach Poddziałania 7.2.1 WRPO 2014+” w sekretariacie, 

pok. 20 Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Koninie, przy ul. Przyjaźni 5,  

62 – 510 Konin, osobiście lub drogą pocztową na adres Miejski Ośrodek Pomocy 

Rodzinie ul. Przyjaźni 5, 62-510 Konin, do dnia 23.02.2016 r. do godz. 12.00 

(decyduje data wpływu do siedziby Ośrodka). 

b. Podmioty składające oferty zobowiązane są do dostarczenia wraz z ofertą 

współpracy uwierzytelnionych kopii następujących dokumentów:  

 aktualny odpis z rejestru KRS 

 sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok budżetowy albo miniony okres 

w przypadku krótszej działalności 

 aktualny statut organizacji lub dokument równoważny 

 inne dokumenty mogące mied znaczenie przy ocenie oferty 

 wykaz i CV kluczowych ekspertów / specjalistów, kadry merytorycznej, kadry 

zarządzającej, których udział jest planowany w realizacji niniejszego partnerstwa wraz 

z pisemnym oświadczeniem wskazanych osób, zawierającym zgodę na przetwarzanie 

danych osobowych zawartych w CV (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r.  

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015r. poz. 2135) oraz pisemne oświadczenie 

zawierające informacje, iż łączne zaangażowanie zawodowe danej osoby w realizację 

projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz działao finansowanych  

z innych źródeł, w tym środków własnych beneficjenta i innych podmiotów, nie 

przekracza 276 godzin miesięcznie. 



c. złożenie przez podmioty uprawnione dokumentów niekompletnych lub na 

niewłaściwym formularzu, dostarczone po terminie oraz przesłane drogą 

elektroniczną skutkuje odrzuceniem oferty z przyczyn formalnych i brakiem 

dalszego rozpatrzenia. Dokumenty spełniające wymogi formalne zostaną 

poddane ocenie merytorycznej Komisji powołanej przez Dyrektora MOPR  

w Koninie. 

 

Zastępca Dyrektora 

Małgorzata Rychlioska 

 

Konin, 01.02.2016 r. 


