Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 04 /2014 Dyrektora MOPR w

Koninie
Cel dzialania Zadania Opis wskaznika Wartos¢ Osoba Termin Monitoring
miernika - | odpowiedzialna realizacji
nie mniej
niz
Zatrudnienie - Udziat w konkursie na I[lo$¢ asystentow 4 Kierownik Dzialu | 06.2014- Sprawozdania budzetowe,
kolejnych 4 dofinansowanie rodziny zatrudnionych i 12.2014 sprawozdanie realizacji
asystentow rodziny | wynagrodzenia 4 w ramach projektu na projektu. rozliczenie dotacji
asystentow rodziny z umowg zlecenie
dotacji celowej,
- podpisanie umowy i
realizacja projektu
Zatrudnienie Udzial w konkursie na Ilo$¢ koordynatorow <1 Kierownik dziatu V |05.2014r. — . Sprawozdania budzetowe,
kolejnego dofinansowanie zatrudnionych w 12.2014r. sprawozdanie realizacji
koordynatora pieczy |wynagrodzenia 1 ramach projektu na projektu. rozliczenie dotacji
zastepczej koordynatora z dotacji umowe zlecenie
celowej,
- podpisanie umowy i
realizacja projektu
Dbatosé o srodki Zapewnienie Srodkow w | Liczba wyptaconych | 100% Dyrektor, gtowny  |01.01.2014- | Sprawozdania miesi¢czne,
publiczne i planie wydatkow na $wiadczen wnioskow | ksiegowy, 31.12.2014 kwartalne, analizy wlasne.
prawidlowq wyplate swiadczen zakwalifi |kierownik dziatu II,
realizacje zadan kowanych | 111, 1V , V
Osrodka i zamowien do
publicznych wyplaty
Prawidlowos¢ Ilo$¢ sprawozdan 100% Gtowny ksiegowy | 01.01.2014r.- |Sprawozdania miesi¢czne,
wydatkowania srodkow przekazanych w 31.12.2014r. |kwartalne, analizy wtasne.
budzetowych -rzetelno$¢ i |terminie /ilo$¢ Kontrole zewnetrzne i
terminowos$¢ wszystkich wewnetrzne
sprawozdawczosci sprawozdan x 100%
Prawidlowos¢ prowadzenia | [lo§¢ zamowien 100% Stanowisko ds. 01.01.2014r.- |Kontrole zewng¢trzne i
zamowien publicznych publicznych zamowien 31.12.2014r. |wewngtrzne
udzielonych zgodnie z publicznych
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przepisami prawa/ilo$¢
wszystkich zaméwien
x100%
Przestrzeganie Zapewnienie odpowiedniej |Ilos¢ zalecen Nie Kierownicy 01.01.2014r.- |Wyniki kontroli
prawa, procedur i jakosci obstugi klientow, pokontrolnych, ilo$¢ wiegcej niz | wszystkich dziatow |31.12.2014r | (protokoty)
terminow terminowe wydawanie skarg i odwotan 15 skarg,
zalatwiania spraw decyzji administracyjnych, Nie
wigcej niz
10
zalecen
Zmniejszenie barier |Podpisanie umowy na Ilos¢ 0sob objetych 100% Kierownik Dziatu  |01.01.2014r. — | - ankieta ewaluacyjna
ograniczajqgcych realizacj¢ programu programem i wnioskow | Rehabilitacji 31.12.2014r. |- kwartalna ocena realizacji
uczestnictwo 0sob ,»Aktywny Samorzad wyplaconych zakwalifi | Zawodowej [ programu
niepelnosprawnych | finansowanego ze srodkow |$wiadczen kowanych | Spotecznej Osob - sprawozdanie
w Zyciu spolecznym, |Panstwowego Funduszu do Niepetnosprawnych
zawodowym i w Rehabilitacji Osob wyplaty
dostepie do edukacji. | Niepetnosprawnych




