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UMOWA nr ……………….

Umowa zawarta w dniu …………………….. r. w Katowicach, pomiędzy:

Miastem Katowice z siedzibą ul. Młyńska 4, 40-098 Katowice
NIP 634-001-01-47, REGON 276255387

reprezentowanym przez:
Annę Piotrowską – Dyrektora Domu Pomocy Społecznej Przystań
z siedzibą ul. Adamskiego 22, 40-069 Katowice
działającą na podstawie pełnomocnictwa Prezydenta Miasta Katowice
nr ………………………………………………….r.
zwaną w dalszej części umowy Zleceniodawcą

a

…………………………………………………………………..

zwaną w dalszej części umowy Zleceniobiorcą




§ 1 Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest świadczenie przez Zleceniobiorcę na rzecz Zleceniodawcy usług związanych z obsługą prawną Domu Pomocy Społecznej „Przystań”.
2. Przez obsługę prawną Domu Pomocy Społecznej, rozumie się:
1) udzielanie  porad i konsultacji prawnych dla Zleceniodawcy,
2) opiniowanie wewnętrznych aktów normatywnych (regulaminów, zarządzeń),
3) sporządzanie opinii prawnych na życzenie Zleceniodawcy w zakresie zlecenia, w szczególności w zakresie:
a) projektów regulaminów i zarządzeń;
b) spraw skomplikowanych;
c) zawarcia umów długoterminowych lub nietypowych albo dotyczących przedmiotu znacznej wartości;
d) rozwiązywania z pracownikami stosunków pracy;
e) odmowy uznania zgłoszonych roszczeń;
f) spraw związanych z postępowaniem przed organami orzekającymi;
g) zawarcia ugody w sprawach majątkowych;
4) bieżące doradztwo w zakresie zawieranych umów cywilnoprawnych oraz uczestniczenie w ich tworzeniu,
5) doradztwo w zakresie postępowań administracyjnych, prawa pracy, prawa zamówień publicznych,
6) doradztwo w zakresie wszczynanych i toczących się postępowań sądowych przed sądami powszechnymi, szczególnymi, organami egzekucyjnymi oraz Krajowej Izby Odwoławczej,
7) interpretowanie obowiązujących przepisów prawa, udzielanie informacji o ich zmianach, uchybieniach w zakresie ich przestrzegania oraz skutkach uchybień,
8) informowanie Zleceniodawcy o obowiązującym stanie prawnym w zakresie działalności Zleceniodawcy,
9) reprezentowanie Zleceniodawcy przed organami państwa, w szczególności przed sądami powszechnymi, w postępowaniu egzekucyjnym oraz przed organami samorządu terytorialnego, organami administracji rządowej oraz Krajowej Izby Odwoławczej w sprawach z zakresu zlecenia lub mających związek ze zleceniem,
10)  udzielanie pomocy prawnej pracownikom Domu Pomocy Społecznej w zakresie wykonywanych przez nich zadań,
11) wykonywanie innych czynności związanych z ochroną interesów prawnych Zleceniodawcy,
12) obsługę prawną mieszkańców Domu Pomocy Społecznej (spraw bieżących oraz związanych z depozytami pozostawionymi po zmarłych mieszkańcach Domu Pomocy Społecznej ).

§ 2 Szczegółowe zasady współpracy

1. Strony zgodnie ustalają, że Zleceniodawca zobowiązany jest na każde żądanie Zleceniobiorcy do udzielania mu wszelkich niezbędnych informacji oraz udostępniania stosownych dokumentów koniecznych do należytego wykonywania niniejszej Umowy.
2. Strony zgodnie oświadczają, że świadczenie usług objętych Umową będzie odbywać się w siedzibie Zleceniodawcy lub  w siedzibie Zleceniobiorcy w zależności od potrzeb obu Stron.
3. W razie zaistnienia konieczności, Zleceniodawca udzieli stosownego pełnomocnictwa do działania w stosunku do osób trzecich, w sprawach objętych przedmiotem Umowy.
4. Na życzenie Zleceniobiorcy, w razie zaistnienia takiej konieczności Zleceniodawca udostępni w swojej siedzibie Zleceniobiorcy środki niezbędne do wykonywania niniejszej Umowy.
5. W zakresie realizacji przedmiotu Umowy, Zleceniobiorca podlega bezpośrednio Zleceniodawcy – Dyrektorowi Domu Pomocy Społecznej Przystań.
6. Umowa nie upoważnia Zleceniobiorcy do dalszego powierzania przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych innym podmiotom.
7. Strony zobowiązują się do dołożenia wszelkich starań w celu zapewnienia aby środki łączności wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych gwarantowały zabezpieczenie danych, w tym w szczególności danych osobowych powierzonych do przetwarzania, przed dostępem osób trzecich nieupoważnionych do zapoznania się z ich treścią.
8. Szczegółowe zasady przetwarzania danych osobowych określone zostaną w umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych. 

§ 3 Prawa i obowiązki Zleceniobiorcy.

1. Zleceniobiorca oświadcza, że:
1) Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych,
2) posiada odpowiednią wiedzę i doświadczenie w zakresie obsługi prawnej umożliwiające należyte świadczenie usług objętych niniejszą Umową,
3) nie był karany za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego.
2. Przy świadczeniu usług objętych treścią niniejszej Umowy, Zleceniobiorca zobowiązany jest do zachowania najwyższej staranności wymaganej ze względu na zawodowy charakter prowadzonej działalności, w tym do przestrzegania obowiązujących przepisów prawa oraz przepisów wewnętrznych obowiązujących u Zleceniodawcy.

§ 4 Prawa i obowiązki Zleceniodawcy.


1. Zleceniodawca zapewnia organizacyjną odrębność Zleceniobiorcy w celu niezależnego wykonywania przez niego zadań.
2. Zleceniodawca udostępnia Zleceniobiorcy wszelkie informacje i środki niezbędne do wykonywania niniejszej Umowy, na każde jego żądanie, w sposób umożliwiający terminową realizację zadań.


§ 5 Wynagrodzenie

1. Z tytułu wykonywania obsługi prawnej Domu, Zleceniobiorcy przysługuje miesięczne wynagrodzenie w wysokości ………….. zł netto (słownie: ……………………………………….zł) powiększone o należny podatek VAT, płatne w oparciu o fakturę przedkładaną przez Wykonawcę do 5 dnia każdego kolejnego miesiąca, po upływie miesiąca kalendarzowego, za który ma zostać wypłacone wynagrodzenie.
2. Zleceniodawca dopuszcza możliwość przesłania przedmiotowej faktury drogą elektroniczną na adres finanse@domprzystan.org.pl.
3. W związku z centralizacją VAT faktury należy wystawiać następująco:
Nabywca: Miasto Katowice, ul. Młyńska 4, 40-098 Katowice, NIP 634-001-01-47
Odbiorca: Dom Pomocy Społecznej Przystań, ul. Adamskiego 22, 40-069 Katowice.
4. Należne Zleceniobiorcy wynagrodzenie Zleceniodawca będzie uiszczał w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej i doręczonej faktury, na rachunek bankowy Zleceniobiorcy wskazany w jej treści.
5. Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy, Zleceniodawca będzie uprawniony do żądania od Zleceniobiorcy zapłaty kary umownej w wysokości 50% wartości wynagrodzenia brutto wskazanego w § 6 ust.1 za każdy przypadek naruszenia.
6. W przypadku szkody przewyższającej wysokość kary umownej Zleceniodawca ma prawo dochodzić od Zleceniobiorcy odszkodowania na zasadach ogólnych. Zleceniodawca ma prawo potrącić karę umowną z wynagrodzenia należnego Zleceniobiorcy.
7. W przypadku stwierdzenia nieuzgodnionego ujawnienia „Informacji poufnych” przez Zleceniobiorca Zleceniodawca ma prawo odstąpić od Umowy z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy.

§ 6 Czas trwania umowy i jej rozwiązanie

1. Umowa zostaje zawarta na okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.
2. Umowa może być rozwiązana w formie pisemnej przez każdą ze Stron:
a) ze skutkiem natychmiastowym w sytuacjach określonych w § 8,
b) z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem rozwiązującym na koniec miesiąca kalendarzowego,
c) za porozumieniem stron
3. W przypadku rozwiązania niniejszej Umowy, Zleceniobiorca jest bezwzględnie zobowiązany do podjęcia natychmiastowych działań niezbędnych dla wyeliminowania możliwości dalszego przetwarzania powierzonych danych.
4. Niezwłocznie po rozwiązaniu lub zakończeniu Umowy, Zleceniobiorca przekaże Zleceniodawcy pisemne oświadczenie, w którym potwierdzi, że nie posiada już żadnych danych, których przetwarzanie zostało mu powierzone na podstawie niniejszej Umowy.

§ 7 Odpowiedzialność Stron Umowy

1. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność za należyte świadczenie usług objętych niniejszą Umową, na zasadach określonych w  obowiązujących przepisach prawa.
2. Zleceniodawca będzie miał prawo rozwiązać niniejszą Umowę w trybie natychmiastowym bez zachowania terminów wypowiedzenia w razie jednokrotnego rażącego naruszenia przez Zleceniobiorcę , z przyczyn od niego zależnych, obowiązków objętych przedmiotem niniejszej Umowy.
3. Stwierdzenie uchybienia przez Zleceniobiorcę realizacji obowiązków wynikających z Umowy, winno zostać stwierdzone pisemnie z podaniem podstawy i jego przyczyn , zaś Zleceniobiorca będzie miał prawo do pisemnego niezwłocznego ustosunkowania się do stawianych mu zarzutów oraz zaprzestania i naprawienia uchybień , których się dopuścił.
4. Zleceniobiorca będzie miał prawo rozwiązać niniejszą Umowę w trybie natychmiastowym, bez zachowania terminów wypowiedzenia, w razie niezapewnienia przez Zleceniodawcę informacji niezbędnych do prawidłowego wykonywania usług będących przedmiotem Umowy, po uprzednim wezwaniu Zleceniodawcę do przedłożenia tych danych w terminie co najmniej 14 dni.

§ 8 Przeniesienie praw.

1. Zleceniobiorca nie może przenieść praw wynikających z niniejszej Umowy na osoby trzecie bez uzyskania pisemnej zgody Zleceniodawcy na powyższe.
2. Zleceniodawca może dokonać cesji praw wynikających z niniejszej Umowy na nowe podmioty, będące jego następcami prawnymi.

§ 9 Postanowienia końcowe.

1. Korespondencja wysłana listem poleconym na adres drugiej Strony wskazany w komparycji Umowy uznaje się za doręczoną, chyba że druga Strona powiadomiła o zmianie adresu wraz z podaniem aktualnego adresu do korespondencji.
2. Strony wyrażają zgodę, aby spory wynikłe na tle zawarcia lub wykonania niniejszej Umowy podlegały pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zleceniodawcy.
3. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie obowiązują przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w tym przepisy Kodeksu cywilnego.
5. W przypadku odstąpienia od Umowy postanowienia dotyczące kar umownych nadal obowiązują Strony.
6. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.



…………………………………………….				………………………………………………..
     Podpis Zleceniodawcy				                Podpis Zleceniobiorcy
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