Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Sobowie
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy
referenta do spraw ksiggowosci
w pelnym wymiarze czasu pracy

1. Nazwa i adres jednostki: Dom Pomocy Spotecznej, Sobéw 117, 27-530 Ozar6w
2. Nazwa stanowiska: referent do spraw ksiggowosci
3. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

I. Wymagania niezbgdne:

1)
2)

3)
4)
5)

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie srednie ekonomiczne lub wyzsze o specjalnosci: rachunkowos$é, ekonomia, finanse
publiczne,

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z praw publicznych,

niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

II. Wymagania dodatkowe:

)
2)
3)
4)

umiejetnos¢ pracy w zespole,

praktyczna umiejgtnos¢ obstugi komputera,

uprzejmos¢ i zyczliwo$é w kontaktach z osobami niepetnosprawnymi intelektualnie.
kursy i szkolenia z zakresu ksiggowosci.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

ewidencja dochodéw budzetowych z tytutu odptatnosci za pobyt w DPS,
ewidencja depozytéw mieszkafncow,

ewidencja rzeczowych skadnikéw majatku trwatego,

rozliczanie inwentaryzacji,

kompletowanie i sprawdzanie dokumentéw ksiggowych,

ewidencja odziezy BHP.

5. W miesigcu poprzedzajacym date¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych
w Domu Pomocy Spolecznej w Sobowie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych wynosi mniej niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9

list motywacyjny,

Cv,

kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie (Dz.U. z 2009 r.Nr 115, poz.971 lub
pobrany w siedzibie DPS),

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

kserokopie dotychczasowych $wiadectw pracy,

o$wiadczenie o niekaralnosci,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 22002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zmianami) oraz
ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U z 2008r. Nr 223, poz.1458 z
p6zn. zm.) dla celéw przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzgdnicze.

za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku referenta do spraw
ksiggowosci.

7.Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty winny by¢ wiasnorgcznie podpisane i ztozone osobiscie do dnia 14 sierpnia 2014r. do
godziny 15.00 w sekretariacie Domu Pomocy Spotecznej w Sobowie, Sobéw 117, 27-530 Ozaréw lub poczta na
adres Domu z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko referenta do spraw ksiggowosci”.

Dokumenty, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie oraz niekompletne nie beda rozpatrywane.

8. Dodatkowe informacje

1) Lista osob spetniajacych wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu spetniajacych wymagania
dodatkowe okreslone w ogloszeniu o naborze oraz zakwalifikowanych do dalszego postgpowania zostanie ogfoszona
w Biuletynie Informacji Publicznej DPS w Sobowie oraz umieszczona na tablicy ogloszen DPS.

Sobow, dn. 04.08.2014 r.




