Zalgeznik nr 4
do zasad gospodarowania $rodkami ZFSS
w DPS w Sobowie w 2026 1.

Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

INE ssisinss

zawarta w dniu .... r. pomigdzy Domem Pomocy Spolecznej w Sobowie zwanym dale;
“Zakladem pracy”, reprezentowanym przez :
1. Dyrektora Domu — .vevviiieiniinennsinecinnsnnn
2.Glowng Ksiggowa Domu — ..uvvvvvverenssananens
a Panem(nia)............. V210
legitymujacym (3) si¢ dowodem osobistym serii ...... wydanym dnia ....... przez Burmistrza
Ozarowa PESEL ......cc..... zwanym (g) dalej “Pozyczkobiorcg”.

§1

1. Zaklad pracy udziela pozyczkobiorcy pozyczki w wysokosci ....vveee. zl

(stownie: dziewie¢ tysiecy zlotych 00/100)
Z przeznaczeniem na:

sussissorennnss DOTIONT POTCSZRANTIR  csscisssssossusssssmmsssssriussissussnsmsrumvassasive
Pozyczka podlega oprocentowaniu w wysokosci 1,00%. Oprocentowanie w kwocie ...... zt
podlega splacie wraz z pierwszg rata.
§2
1. Pozyczka podlega splacie w calosci w okresie od dnia ....... do dnia...... w 36

miesiecznych ratach po ....... zt.

2. Pozyczkobiorca wyraza zgode, na potracanie rat pozyczki z przystugujgcego mu
wynagrodzen, zasitkow/chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego wypltacanych
przez Zaklad Pracy. Potracenia bedg dokonywane poczawszy od pierwszego miesiaca
po podpisaniu umowy pozyczki.

3. Jezeli Zaklad Pracy zgodnie z art. 91 Kodeksu Pracy nie moze dokonywa¢ potrgcen,
pozyczkobiorca wplaca raty pozyczki na rachunek ZFSS w kasie Zaktadu pracy do 15
dnia kazdego miesiaca.

4. Z chwilg rozwigzania stosunku pracy pozyczka podlega natychmiastowej splacie
1 staje si¢ natychmiast wymagalna.

5. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktoérych
jeden zostaje u pracodawcy a drugi otrzymuje pozyczkobiorca.

§3

1. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg stosuje si¢ postanowienia
Regulaminu ZFSS oraz powszechnie obowigzujace przepisy i zasady prawa cywilnego.

2. Pozyczkobiorca oswiadcza, ze zna tres¢ Regulaminu ZFSS.

§4

1. Splata pozyczki zabezpieczona jest poreczeniami 2 0séb bedgcych pracownikami DPS
w Sobowie (zatgcznik nr 1, 2).

2. Poreczyciel podpisuje poreczenie w obecnosei pracownika ksiggowosci.

§5

Zmiana warunkéw umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

(Pozyczkobiorca) (Glowny Ksiggowy) (Dyrektor Zaktadu Pracy)



