Zapytanie ofertowe na zadanie pn.:
L~Specjalista ds. Wypozyczalni Centralnej” powstajgcego w ramach programu Rady Nadzorczej Panistwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych PN. ,Centra Informacyjno — Doradcze dla Oséb z Niepetnosprawno$cig” (CIDON) — zwanego dalej OWIT.”

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawmnych

znak sprawy: CUSiW.271.6.2025 Sosnowiec, dn. 04.12.2025r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Centrum Ustug Socjalnych i Wsparcia z siedzibg w Sosnowcu, przy ul. Szymanowskiego 5a zaprasza
do ztozenia oferty cenowej na zadanie pn. ,Specjalista ds. Wypozyczalni Centralnej” powstajgcego
w ramach programu Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych PN. ,,Centra Informacyjno — Doradcze dla Oséb z Niepetnosprawnosciq” (CIDON)
—zwanego dalej OWIT”

Zapytanie prowadzone jest zgodnie z Regulaminem udzielenia zamdwiern publicznych o wartosci
mniejszej niz 130 000,00 zt netto.

WARUNKI | OCZEKIWANIA WOBEC SPECJALISTY DS. WYPOZYCZALNI CENTRALNEJ:

Specjalista ds. Wypozyczalni Centralnej powinien:

1) posiadac obywatelstwo polskie,
2) posiadac petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaé z petni praw publicznych,
3) posiadad:

- wyksztatcenie: wyzsze drugiego stopnia (magisterskie) w rozumieniu przepisdw o szkolnictwie
wyzszym o kierunku PEDAGOGIKA np. specjalna, terapeutyczna, resocjalizacyjna i inne kierunki
uzupetnione o przygotowanie pedagogiczne np. prawo, socjologia, politologia oraz

- co najmniej 3-letni staz pracy z osobami niepetnosprawnymi
4) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku.

Wymagania niezbedne:

- Znajomosc regulacji prawnych z zakresu ustawy o pracownikach samorzgdowych, ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawy o ochronie
danych osobowych, kompetencje diagnostyczne i interpersonalne.

- Znajomosc¢ Systemu Obstugi Wnioskéw (SOW).
- Znajomosc technologii wspomagajacych osoby z niepetnosprawnosciami.
- Dos$wiadczenie we wspodtpracy z RARS i PFRON w ramach CIDON.

Wymagania dodatkowe — pozadane:

- dobra organizacja pracy, odpornosc¢ na stres, dyspozycyjnosé,
- dobra komunikacja interpersonalna,
- kreatywnosc¢, rzetelnos¢, sumiennosé, zaangazowanie, odpowiedzialnosé,

- gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
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Zakres zadan na stanowisku Specjalista ds. Wypozyczalni Centralnej:

- prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem OWIT,

- prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu funkcjonowania OWIT,

- Scista wspodtpraca z PFRON, RARS w realizacji zadan,

- nadzoér nad efektywng wspdtpracy z innymi organizacjami i instytucjami,

- przetwarzanie danych osobowych dot. oséb wspdtpracujacych i podopiecznych,

- Swiadczenie porad dla 0séb z niepetnosprawnosciami w zakresie dziatalno$ci OWIT,
- diagnoza spoteczna i funkcjonalna oséb z niepetnosprawnos$ciami,

- poradnictwo na rzecz cztonkdw rodzin 0séb z niepetnosprawnosciami i ich opiekundw.

Proponujemy nastepujgce zasady zatrudnienia:

- umowa zlecenie - przewidywany czas trwania umowy: od dnia 01.01.2026 roku do dnia
31.12.2026 roku,

- Zamawiajacy informuje, ze maksymalne wynagrodzenie za 1 godzine pracy nie moze byé¢ wyisze
niz: 65,00 zt (brutto),

- praca w przedziale godzin od 12.00 do 20.00 — od poniedziatku do pigtku, nie wiecej niz 85
godzin/miesiac - pod adresem: 41-215 Sosnowiec ul. Armii Krajowej 91.

OPIS DZIALALNOSCI OSRODKA WSPARCIA | TESTOW
Przewidywany termin rozpoczecia projektu: 01.01.2026r., zakoriczenia: 31.12.2026r.

Zakres dziatalnosci:

- prezentowanie korzys$ci wynikajacych ze stosowania technologii asystujgcych w takich obszarach
jak: komunikowanie sie, dostep do informacji, nauka, praca, rozwijanie hobby, zwiekszenie
aktywnosci zyciowej, samodzielnosci i zaradnosci osobistej oraz dbatosci o zdrowie;

- Swiadczenie porad osobom z niepetnosprawnoscig (OzN) w optymalnym wyborze, wtasciwych do
aktualnych potrzeb technologii asystujgcych i ich prezentacja;

- prowadzenie wstepnego instruktazu oraz wskazywanie potencjatu wykorzystania technologii
asystujgcych w zyciu codziennym lub pomoc OzN w wyszukaniu stosowanych szkolen w tym
zakresie;

- Wypozyczanie sprzetdw, urzgdzen i oprogramowania w celu ich testowania przez OzN poza siedzibg
OWiIT;

- Swiadczenie porad cztonkom rodzin OzN i ich opiekunom, ze szczegélnym uwzglednieniem
zagadnien dotyczgcych wykorzystania technologii asystujgcych.

OFERTA POWINNA ZAWIERAC:
1) doktadne oznaczenie: znak sprawy, dane identyfikujgce Oferenta,

2) oferowang cene realizacji ustugi
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3) dokumenty potwierdzajace wymagane wyksztatcenie oraz doswiadczenie: wypetnione CV
zawierajgce opis posiadanych kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego oraz uzupetniong
Klauzule Informacyjng RODO i, Oswiadczenie dla oferenta” (druki w zataczeniu).

Oferte na Specjaliste ds. Wypozyczalni Centralnej nalezy ztozy¢ w sekretariacie Centrum Ustug
Socjalnych i Wsparcia przy ul. Szymanowskiego 5a w Sosnowcu w pok. nr 317 Dziat Kadr lub przestaé
listownie na adres Centrum Ustug Socjalnych i Wsparcia ul. Szymanowskiego 5a, kod pocztowy:
41-219 Sosnowiec, w terminie nie pdzniej niz do dnia 12.12.2025r. do godz. 11:00.

Oferte nalezy przesta¢ lub ztozy¢ w zamknietej kopercie opatrzonej adnotacjg na kopercie "Oferta na
Specjaliste ds. Wypozyczalni Centralnej”. Za date ztozenia oferty uwaza sie date wptywu oferty do
sekretariatu CUSiIW. Otwarcie ofert odbedzie sie dnia 15.12.2025r. o godz. 09.00.

KRYTERIUM DECYDUJACYM PRZY WYBORZE OFERTY BEDZIE:
a) kryterium ceny 100%
Kryterium ceny bedzie wyliczane wedtug wzoru:
Kc= (Crmin/Cbad) * 100%
K¢ —ilos¢ punktow przyznanej ofercie badanej w kryterium cena

Cmin — najnizsza cena brutto za wykonanie przedmiotu zamoéwienia sposrod ofert
niepodlegajacych odrzuceniu

Cbad — zaoferowana cena brutto badanej oferty

Zamawiajgcy zastrzega, ze podana w ofercie cena brutto za godzine pracy zawieraé powinna
wszystkie koszty zwigzane z realizacja przedmiotu zamoéwienia, w tym ewentualne narzuty
pracodawcy (ponoszone zgodnie z przepisami prawa) oraz petny zakres czynnosci okreslony
W niniejszym zapytaniu. Podana cena brutto za godzine pracy jest obowigzujgca w catym okresie
waznosci oferty i nie bedzie podlegaé waloryzacji.

INNE ISTOTNE POSTANOWIENIA:

W kazdym czasie i bez podania przyczyny oraz bez ponoszenia jakichkolwiek skutkdw prawnych
i finansowych, Zamawiajgcy moze podjgé decyzje o uniewaznieniu niniejszego postepowania.

DYREKTOR
Centrum Ustug Socjalnych i Wsparcia w Sosnowcu
Leszek Falis
Zataczniki:

— Klauzula informacyjna RODO.

— Oswiadczenie dla oferenta.
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